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   7. 公務員敎育院 所管

     가. 性質別 歲出規模

     ㅇ 一般會計 歲出豫算 構成比

          

꠆ꠏꠏ

ꠌꠏꠏ

市   全   體 : 505,410백만원

公務員敎育院 :   1,570백만원 (0.3%)
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   나. 檢 討 意 見

ㅇ 公務員敎育院 所管 追更豫算案 規模는 9,600만원(6.6%)이 增加한 

15억 7,000만원으로서 市全體 一般會計 豫算에 0.3%를 차지하고

있음.

ㅇ 性質別 歲出規模를 말씀드리면

   - 人件費가 今年 當初豫算보다 12.2%가 增加하여 7억 7,100만원

   - 資本支出이 5.3% 增加한 2억 3,700만원이 計上되었음.

ㅇ 主要 增減內容을 말씀드리면

   첫째, 人件費는 人力增員(5급 3명)에 따라서 기본급과 수당 및 

복리후생비가 8,400만원이 增額되었으며(157, 160쪽), 비정규직 

   일용인부임 單價引上과 英語分野 外國人講師(1名) 報酬(840만

원) 計上으로 1,400만원이 增額되었음.(158, 161쪽)

   둘째, 資本支出은 施設費와 資産取得費로 計上되었는바, 敎育電  

算室 擴充에 따른 施設費 900만원과(161쪽), 복사기 購入費 350

만원이 計上된 것임.

   今番 公務員敎育院 所管 追更豫算案은 總 9,600만원 增額되었

는바 그 增額 주 요인은 人力增員과 外國人講師 採用, 그리고 

일용인부임. 

   單價引上에 따른 것으로써 全體 增額分中 88%가 法定經費인 

人件費로 計上되어 全般的인 追更 豫算案 編成에는 問題點이 

없다고 보겠음.


