
(第7回 定期會 - 豫決特委 第4次 別添)

1. 日傭人夫現況

ㅇ 區 分

┌
││
常用人夫 : 300日以上 年間 固定的으로 使役하는 人夫

└ 日傭人夫 : 200日以內 特定事業의 單純勞務에 使役하는 人夫

ㅇ 人 員

2. 士氣振作方案

ㅇ 常用人夫中 該當分野 資格證 所持者 技能職 特採

ㅇ 5年以上 長期勤續者 加算金 10%支給

ㅇ 常用人夫 缺員發生時 日傭人夫로 充員

3. 長期勤續者의 民願姿勢 改善

ㅇ 所屬長 責任下에 隨時로 素養敎育 및 親切敎育 實施

ㅇ 勤務不良者 使役部署 變更 및 使役中斷 措置
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