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Ⅰ. 일반 현황

1.  1. 행정 조직
(2008. 6. 1 현재)

구  분 시교육청 지역교육청 직속기관

구  성 2국 3담당관 8과 2 7

1.  2. 공무원 정원
(2008. 6. 1 현재)

1.  3. 학교 현황   
(2008. 6. 1 현재)

1.  4. 재정 현황  
(2008. 6. 1 현재, 단위 : 천원)

구  분 정무직 교원 및 교육전문직 일반직 등 계

인원수 1 13,766 2,096 15,863

구 분
학교별        학교수 학생수 교원수

유   치   원 235 21,595 1,279

초 등 학 교 137 120,840 5,130

중   학   교 86 67,442 3,218

고 등 학 교 60 62,705 3,792

특 수 학 교 4 639 197

각 종 학 교 1 137 18

계 523 273,358 13,634

세  입

중앙정부
이전수입

지방자치단체 
이전수입

자체수입 지방교육채

875,498,559 194,960,982 44,278,091 3,913,000

세  출
급여관리 경상비 교육사업비 지방채상환 및 

기타

781,769,690 112,738,663 177,518,659 46,623,620

 예산액 : 1,118,650,632천원

Ⅰ. 일반현황
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Ⅲ . 교육추진 중점별 추진 현황

1. 실천중심 인성교육

 더불어 사는 따뜻한 감성과 도덕적 품성을 지닌 인간 육성

1-1. 바른 생활 습관 형성

   기초질서교육 강화

∙ 학교 단위 생활 규칙 제정 실천(연중, 전학교)

∙ 체험 중심 기초 질서 테마환경 조성(초 137교)

   학교별 인성교육 브랜드화

∙ 1교 1인성교육 브랜드 슬로건 제정 및 실천(연중, 초 137교)

∙ 우수 브랜드 심사 표창(12월, 10교, 1,000천원)

   예절교육 내실화

∙ 예절교육 순회 강사제 운영

- 집합연수 : 6월, 초등교사 430명     - 순회연수 : 44회, 56교

- 예절교육 강사풀제(44회, 10명, 4,000천원)

∙ 어린이 문화시민 표창(7월 - 20명, 12월 - 20명)

   생활경제교육 강화

∙ 경제교육 담당자 연수 ｢학교 경제교육 이렇게｣(5월, 초 140명)

∙ 전문 기관과 연계한 경제교육 프로그램 운영(5월, 초등생 80명)

∙ ｢합리적인 소비 생활 실천의 날｣ 제정 운영(매월 넷째주 금요일)

III. 교육 추진 중점



 - 4 -

1-2. 건전한 가치관 함양

   자아 존중 태도 육성

∙ ｢3나 운동｣〔나를 알고, 나를 사랑하고, 나를 키움〕실천(연중, 전학교)

- ｢나 사랑의 날」운영(월 1회, 토요휴업일)

- 자기 탐구 보고서 쓰기(2회, 초 137교)

∙ ｢1인 1위인 탐구활동｣ : 위인 집중 탐구(4회, 초 137교)

   효행 실천 교육 강화

∙ 효행 청소년 표창(5월, 초 15명)

∙ 1교 1노인정 및 노인 복지시설 자매 결연(노인요양시설 - 초 4교)

∙ 뿌리 찾기 운동 : 가훈갖기 및 실천하기(초 137교)

   학생 봉사활동의 내실화

∙ 교내 ․ 외 봉사활동의 체계적 운영(연중, 전학교)

∙ ｢학생봉사활동정보안내센터｣ 운영 내실(전학교)

∙ 학생 봉사활동 우수 사례 발표회(11월, 5,320천원)

∙ 학생 봉사활동연구회(1회, 5,000천원)

∙ 학부모지도봉사단 운영(4회, 500명)

   체험 중심 애국 ․ 애족 교육

∙ 국토(國土), 국기(國旗), 국가(國歌), 국화(國花), 국사(國史) 바로 알기

- 역사교과연구회 2팀 운영(4,800천원)

∙ 북한 실상 이해 교육 : 교육자료 개발(11월, 1종, 8,217천원)

∙ 통일 학예행사 : 글짓기, 그리기, 웅변대회 실시(6월, 1,996천원)

∙ 통일교육 워크숍(1회, 290명, 4,080천원), 자료집 보급(1회, 4,578천원)

∙ 유관 기관의 통일 관련 행사 지원(2회, 4,000천원)

2008 주요업무보고
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1-3. 학생 인권 존중 풍토 조성

   학생 인권 보장의 실천

∙ 학교 단위 인권교육 실시(연 5시간 이상)

∙ 학교생활규정 개정을 통한 학생 인권 신장

∙ 3다[칭찬, 대화, 격려] ․ 3무[싸움, 두려움, 따돌림]운동 실천(연중)

∙ 인권교육 시범학교 운영(대전여고)

   학생 중심의 자치활동 지원

∙ 학생회 자치활동의 활성화(283교)

∙ 학생 참여를 통한 민주적 학교 운영(283교)

∙ 학생 선도부 활동의 자율적 운영(중 ․ 고 146교)

   양성평등교육 및 성교육 강화

∙ 양성평등교육 및 성교육 담당교사 지정 운영(3월, 전학교, 288명)

∙ 단위학교 성교육 강화 교육과정 연계 급당 10시간 시수 확보(전학교)

∙ 성폭력 신고 센터 운영(시교육청, 지역교육청 홈페이지 배너 설치 운영)

1-4. 체험 ․ 수련활동 강화

   테마형 체험학습 활동 지원

∙ 학년별 ․ 학급별 주제 탐구형 체험학습 실시(283교)

∙ 가족과 함께 하는 농산어촌 체험활동(초 137교)

∙ 교과 관련 1교 1체험학습 프로그램 운영(283교)

∙ 수학여행 ․ 수련활동 공개시스템 운영(연중, 283교)

   청소년 단체활동 활성화

∙ 청소년단체연합문화축제 개최(9월, 8개 단체, 8,000천원)

∙ 단체활동 지도 사례 연구대회 개최(11월, 초 ․ 중 ․ 고 교원)

III. 교육 추진 중점
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   다양한 수련활동 프로그램 운영

∙ 단체 수련활동 권장(초 ․ 중 ․ 고, 161교)

∙ 학생 해양수련활동 실시

- 중학교 3학년 학생(5～6월, 4,125명)

- 소년 소녀 가장 중학생(6월, 1회, 171명)

∙ ｢가족한마음바다캠프｣ 운영(7월, 6학년, 초등학생 ․ 학부모 1회)

1-5. 예방적 생활지도 강화

   학교폭력 예방 활동 추진

∙ 학생․ 교원․ 학부모 대상 집중 연수 및 워크숍(283교)

∙ 배움터지킴이 운영(중 64교, 고 31교, 281,200천원)

∙ 생활지도상임위원회(6회, 3,200천원) 및 합동교외생활지도(20개조,

20,000천원) 실시

∙ 학교폭력예방 공동 캠페인 전개(10회, 30,000천원)(6월, 4회)

   대안교육의 내실화

∙ ｢친한친구교실｣확대 ․ 운영(141교)

∙ 특별교육 이수기관 지정 및 운영(6기관)

∙ 심성계발과정(중 ․ 고생 61명) 및 자기계발과정(중 ․ 고생 50명) 운영

∙ 대안교육 시범학교 운영(대전중)

   학생 상담활동의 활성화

∙ 1교 1상담 책임 교사 지정 운영(전학교)

∙ 시교육청 학생상담실 운영(연중, 1일 2명, 6,950천원)

∙ 찾아가는 상담 서비스 실시(중 2, 성교육 272학급)

∙ 학생상담자원봉사제 시범학교 운영(중 ․ 고 50교, 41,000천원)
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1-6. 학교 안전교육의 내실화

   체계적 안전교육 실시

∙ 교육과정 운영 시 안전교육 시간 확보(초 ․ 중 ․ 고교, 23시간)

∙ 안전교육 지도자료 개발 보급(5월, 전학교, 5,600천원)

∙ ｢365일 안전다이어리｣ 보급(3월, 초 4～6년, 23,400천원)

∙「학교안전점검의 날」운영 : 매월 4일(전학교)

   생활 ․ 안전교육 담당 교직원 연수

∙ 교직원 직무 연수 시 안전교육 내용 편성 운영 

∙ 산업안전관리공단 연계 연수(8월, 초 ․ 중 ․ 고 교원 288명)

   재난 대비 및 긴급 사태 대처 요령 교육

∙ 화재, 지진, 홍수, 폭설, 낙뢰, 황사 대비 교육(연중)

- 분기별 계기교육 실시(4회)

∙ 비상 대피로 확보 및 체계적 관리

- 비상구 및 계단에 고유번호 부여

- 각 실별 대피로 2개 이상 확보(매월 1회 점검)

∙ 유관 기관 연계 교육(경찰서, 소방서, 도로교통안전관리공단 등)

- 경찰서(안전지킴이 집, 869개소) - 소방서(119소년단조직, 94교)

   녹색어머니회 운영 

∙ 녹색어머니회 조직 ․ 운영(연중, 초 119교)

∙ 녹색어머니회 연수(4월, 400명)(9월, 400명 예정)

III. 교육 추진 중점
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1-7. 학생 문화 ․ 예술 활동 활성화

   특색 있는 학교예술제 활성화

∙ 1교 1학교 축제 개최(전학교)

∙ 전문계고 연합 예술제 개최(10월, 2,500천원)

∙ 고등학교 연합 예술제 개최(12월, 2,500천원)

   예능 실기 경연대회 개최

∙ 초 ․ 중 ․ 고 학생 미술실기대회(7월, 11,000천원)

∙ 초 ․ 중 ․ 고 학생 음악경연대회(9월, 5,000천원)

   전시 ․ 공연 관람 기회 확대

∙ 대전교육미술관 초대 전시회(연 8회)

∙ 초 ․ 중 ․ 고생 연 1회 이상 전시회 및 공연 관람 권장(연중)

∙ 교육청 홈페이지 ｢교육학예행사｣를 통한 행사 안내(연중, 20회)

2008 주요업무보고
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2. 창의적인 인재육성

 글로벌 시대를 이끌어 갈 진취적이고 창의적인 인재 육성

2-1. 교육과정 편성 ․ 운영 지원

   학교 교육과정 편성ㆍ운영 지원

∙「교육과정지원장학협의단」운영 : 위원 44명(초11, 중11, 고22)

∙ 학교교육과정 편성 ․ 운영 실태 분석 자료 제공(12월, 2회, 초 ․ 중등)

∙ 교육과정 편성 ․ 운영 지원 장학자료 보급(12월, 5종, 12,260천원)

∙ 교육과정 정책 연구 4팀 운영 (일반화 자료 4종, 12월 보급 예정, 12,000천원)

  「2007년 개정 교육과정」연수ㆍ홍보 강화

∙ 교원 연수 실시(6.19～20. 800명), 학부모 연수(10월 예정, 444명)

∙ 홍보 자료 발간(11월 예정, 2종, 1,500천원)

   학생 과목 선택권 확대

∙ 소수 선택과목 이수 희망 학생 지원(고 1～3년, 14,250천원)

- 학생 희망 조사 결과 다수 희망 과목 개설(9교과, 75명)

   주5일수업제의 효율적 운영 지원

∙ 토요휴업일 운영 프로그램 제공(5개 직속기관, 16개 유관기관)

∙ 주5일수업제 지원 장학협의단 운영(4～12월, 초 ․ 중등 2팀)

∙ 주5일수업제 활동 안내 자료 보급(4～6월, 6종)

2-2. 학력 신장 지원 활동 강화

 학업 성적 평가 방법 개선

∙ 학업성적평가방법개선지원단 운영(연중, 고교교사 및 교육전문직)

∙ 평가 문항 제작 기법 연수(4월, 중 ․ 고 교사 146명)

∙ 학업성취도평가 결과 분석 자료집 발간․ 보급(6월, 1종, 500부)

III. 교육 추진 중점



 - 10 -

 학습부진학생 지도 내실화 

∙ 기초 학습 및 교과학습 부진학생 판별고사 실시(초3 : 10월)(중ㆍ고 : 3월, 12월)

∙ 학습부진학생 지도 우수사례집 발간(12월, 3,000천원)

∙ 학습부진학생 담당 교사 연수(4월, 초 ․ 중등교사 350명 실시)(9월 예정)

∙ 연구(시범)교육청 지정 운영(2개 지역교육청, 16,000천원)

 맞춤식 진학 지도 지원

∙ 진로 ․ 진학 지도 TF팀 조직 운영(18명, 486천원)

∙ 학력 통합 관리 프로그램 및 대입 상담 프로그램 개발․보급

- 프로그램 활용 연수(2회, 120명) 및 자료 탑재

∙ 진학 지도 담당교사 워크숍(4월, 고3부장교사 60명)(9월 2차 예정)

∙ 대학 입시 설명회 개최(4월, 학부모 600명)(하반기 2회 예정)

2-3. 독서 ․ 논술교육 충실

   독서교육 강화

∙ 독서 지도 교사 역량 강화 연수(4월, 9월, 840명)

∙ ｢토요책사랑의 날｣ 운영 : 색동어머니회, 아동문학회 강사 지원

(3～12월, 월 2회씩 총 16회, 15교, 강사 15명 위촉)

∙ 공공도서관 연계 독서교육 강화(한밭도서관 외 12개관)

∙ 교육과정 연계 독서 ․ 논술교육 강화(교과별 독서 지도)

   학교 논술교육 지원

∙ 교사 논술교육 동아리 운영(일반계고 46교, 338명)

∙ 교사 독서 ․ 논술 직무연수(중 ․ 고 146교, 40,000천원)

∙ 논술 첨삭교육 강화(일반계고 46교, 242명, 20,000천원)

   ｢에듀랑 독서 ․ 논술방｣ 운영

∙ 사이버 독서 ․ 논술방 운영(연중, 초 ․ 중 ․ 고 283교)

∙ 우수 독후감, 논술 시상(독후감 124편, 논술 118편 시상)

∙ 논술 첨삭실 운영(4주제, 242회 실시)
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   학교도서관 활성화 지원

∙ 학교도서관 활성화 사업 추진(5월, 초 ․ 중 ․ 고 22교, 1,100,000천원)

∙ 학교도서관 우수도서 확보 지원(초 ․ 중 ․ 고 64교, 320,000천원)

∙ 전담 관리인력 및 자원봉사자 교육(교장, 교사, 학부모 각 1회)

2-4. 과학교육 내실화    

   과학교육 기반 확충

∙ 과학실험실 현대화 사업(과학고 300,000천원)(초․ 중 22교, 330,000천원)

∙ 과학교구 확충(학교운영비 3%이상)

∙ 과학교육 선도 학교 운영(선화초, 내동중, 60,000천원)

∙ 과학 동아리 활동 및 과학교사 연구 모임 지원(16팀, 24,000천원)

   탐구ㆍ체험 중심의 과학교육 운영

∙ 다양한 탐구과학교실 운영(방학 중, 전학교)

∙ 과학교실 운영(4팀, 16,000천원)

∙ 탐구학습 지도 자료 보급(2종, 13,268천원)

   가정 및 지역과 연계한 과학 체험활동 강화

∙ 1인 1과제 선정 탐구활동 전개(연중)

∙ 각종 대회 참여 유도로 다양한 과학 체험활동 전개(연중)

∙ 대덕연구개발특구의 인적, 물적자원 적극 활용 (교사 연수 5개 과정, 162명)

   실천 중심 환경교육 강화

∙ ｢환경지킴이｣ 조직 운영(초 ․ 중 ․ 고 283교)

∙ 환경 및 에너지 관련 시설 현장체험학습 실시(191교)

∙ 물 절약 실천 및 환경 보전 활동 전개(108교)

∙ 환경 보전 교육 및 에너지 절약 시범학교 운영(장동초, 기성초)
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2-5. 학교 체육 활성화  

   체육 교육과정 운영의 충실

∙ 체육교사 전문성 신장 

- 체육교사 직무 ․ 자율연수 개최(1회) 및 교과연구회 운영(2회)

- 학교 체육 세미나 개최(12월, 중․고 체육교사 465명, 2,350천원)

∙ 학생 기초체력 강화 및 건강 증진

- 1교 1기초체력 향상 프로그램 운영(연중, 전학교)

- 맞춤형 학생 건강 체력 평가시스템 연구학교 운영(연중, 3교)

   학교 체육영재 육성

∙ 체육영재 최저학력제 운영

- 공부하는 운동선수 방과후학교 운영(초․ 중 12교, 304명, 400,000천원)

- 체육영재 정상수업 이수 및 주말, 방학을 활용한 수업결손 차단

∙ 학교 체육영재 육성 지원

- 시설 보수 유지 관리비 지원(연중, 초 ․ 중 ․ 고교, 375,648천원)

- 단체 종목 운동부 지원(연중, 초 ․ 중 ․ 고교, 248,000천원)

   학교 스포츠클럽 운영 활성화

∙ 대전광역시교육감배 학교스포츠클럽대회 개최(10월, 87,280천원)

- 육상, 축구, 배구, 농구, 무용 등

∙ 학교 스포츠클럽 등록(초 4～6학년, 중 ․ 고교 15% 등록)

2-6. 외국어 교육 활성화

   영어교사 전문성 신장

∙ 단계별 연수 과정을 통한 영어 능력 신장(3단계 영어 연수과정 개설)

∙ 영어능력 향상 초등 원격연수 필수 이수 학점제(30시간, 900명, 2,000천원)

∙ 영어교사 심화연수(42명, 452,000천원) 및 국외연수(30명, 120,000천원)

∙ 초 ․ 중등 영어교사 TESOL직무연수(7～8월, 140명, 227,000천원)
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   외국어 교육 인프라 구축

∙ 대전영어교육지원단 구성(6개 분과, 워크숍 3회, 8,900천원)

∙ 영어 교과 홈페이지 운영(초 ․ 중등 홈페이지 관리교사 5명 임명)

∙ 영어 교수 ․ 학습 자료 개발(2종, 10,000천원)

∙ 영어 능력 인증 평가제 실시(초 ․ 중 ․ 고 283교, 14,555천원)

∙ 영어동화책 발간 보급(5월, 1종, 500부, 5,000천원)

∙ 중등 영어전용교실 설치(12월, 중 ․ 고 146교, 7,300,000천원)

∙ 초등 영어체험교실 설치(12월, 초 40교, 1,600,000천원)

   영어진행 수업의 활성화

∙ 영어진행 수업 능력 향상 직무연수(4개 과정, 200명, 25,000천원)

∙ 영어진행 수업 선도교사 임명(초 ․ 중 ․ 고 교사 283명)

∙ 영어진행 수업 활성화를 위한 세미나 개최(6월, 초․중등 영어교사 400명, 5,000천원)

∙ 영어교육연구회 운영(5월, 12팀, 초 ․ 중 ․ 고 영어교사 60명)

∙ EBS영어교육채널 활용 설명회(5월, 영어교사 및 학부모 400명)

   국제 교육협력 교류 강화

∙ 교육협력(MOU) 체결 국가와의 교류 강화

∙ 한 ․ 일 학술문화 및 청소년 교류 교원 방일 연수(교사4, 학생10)

∙ 2008년도 한 ․ 일 공동이공계 유학생 추천(학생 25명)

2-7. e-러닝 내실화 

   e-교수․ 학습 지원 강화

∙ e-러닝 콘텐츠 확충(1,128종, 328,414천원)

∙ 사이버가정학습 서비스 수준 향상(초 ․ 중 ․ 고 282교, 465,277천원)

∙ 학생 정보 활용 능력 신장(전학교, 16,776천원)

∙ 화상교육 시스템 구축 운영(5～12월, 11교, 258,800천원)

   e-러닝 교원 역량 강화 

∙ 교육정보화 연수(37과정 3,075명, 125,135천원)

∙ 교육정보화 교과연구회 지원(초1, 중5, 18,540천원)

∙ e-러닝 선도 학교 운영(초10, 중11, 고4, 79,618천원)
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   건전한 사이버 문화 조성 

∙ 정보통신윤리교육 강화(전학교, 30,000천원)

∙ 사이버 청정 학교 운영(초2, 중2, 고1, 15,000천원)

∙ 학부모 정보화 교육(초8, 중8, 고2, 36,000천원)

   u-러닝 기반 구축

∙ u-모둠학습실 구축(초1, 중3, 200,000천원)

∙ u-러닝 장학자료 개발 ․ 보급(2종, 7,280천원)

∙ 교육정보화 연구대회 운영(4분과 86팀, 2,580천원)

∙ u-러닝 국제 교류 활성화(옥계초, 43,000천원)

∙ 교육정보화 연구시범학교 운영(옥계초, 8,000천원)

2-8. 진로ㆍ직업교육 충실 

   진로ㆍ직업교육의 활성화

∙ 직업 세계 체험 실시(8월, 초 ․ 중 ․ 고 282교, 24,000천원)

∙ 진로 ․ 직업 인력풀 구성 운영(연중, 150교, 10,500천원)

∙ 진로정보센터 운영(연중, 초 ․ 중 ․ 고 282교, 13,520천원)

   맞춤식 직업교육 내실화 

∙ 산업 수요와 직결되는 특성화 전문계고 육성(11교)

∙ 협약 체결에 의한 우수 학생 취업률 제고(졸업자 대비 24.12%)

∙ 산학협력 취업약정제 및 기업 ․ 공고 연계 맞춤형 인력 양성

(11교, 118,500천원)

   전문계 교원의 직업교육 역량 강화

∙ 전문계고 교원의 산업체 연수(75명, 15,303천원)

∙ 직업교육 혁신리더 역량 강화 연수(8명, 8,655천원)
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3. 참여하는 교육복지

 다양한 교육지원 확대로 모두가 행복한 선진 교육복지 실현

3-1. 유아교육 활성화

   교육과정 운영의 내실화

∙ 교육과정 편성 ․ 운영지원단 운영(장학요원 32명)

∙ 현장 중심 장학 지원(멘토링, 표집, 종합, 지구별, 소집단 장학)

- 42개원 실시

∙ 도 ․ 농 체험학습 운영(연중, 230개원)(6월까지 84개원 실시)

∙ 유치원 평가위원 구성 ․ 운영(6팀 18명)

   교수 ․ 학습 방법 개발 자료 활용 지원

∙ 교수 ․ 학습 자료 공유체제 구축 : 2개 센터 지정(중앙유, 갈마유)

∙ 장학자료 개발위원회 조직(10명) 및 자료 개발 보급(5종, 28,260천원)

   학부모와 함께 하는 유아교육 실현

∙ 학급자원봉사자 연수 및 활용(2회, 600명, 171,570천원)(3월, 269명)

∙ 아버지와 함께 하는 유아교육 연수(11월, 300명)

∙ 부모 교육 지원 : 모니터링제(3월, 설문조사 실시)

∙ 유치원 교원 강사풀제(15명)

   미래형 종일제 운영

∙ 맞벌이 부부 자녀를 위한 교육 ․ 보육 통합형 운영(3개원 4학급)

∙ 교육과정 중심의 종일제 운영(공립 40개원, 사립 115개원)

∙ 보조 인력 지원 및 운영비 지원(종일제 학급, 급당 연 3,600천원)
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3-2. 특수교육 지원 강화

   특수학급 트라이앵글 직업 ․ 전환 교육

∙ ‘직업 교육 → 직업 훈련 → 취업 알선’의 3축 중심 교육

∙ 전환교육지원센터 운영(직업 교사 3명 배치, 70,000천원)

∙ 지역사회 장애인 고용 및 훈련 기관과의 협조 체제 유지

   특수교육 대상 학생의 방과후학교 프로그램 운영

∙ 기관 운영 방과후학교 교육비 지원(60강좌, 월 80만원, 164,800천원)

∙ 특수학교 운영 방과후학교 교육비 지원(8강좌, 교당 1,600천원, 168,069천원)

∙ 방과후학교 교육비 지원(월평균 1,400명, 월 10만원씩)

   특수교육 지원 체제의 강화

∙ 특수교육 보조 인력 지원 확대(322명, 738,720천원)

∙ ｢특수교육지원센터｣ 운영의 활성화(2개소, 100,000천원)

∙ 특수교육 행 ․ 재정 지원 확대

   ｢찾아가는 특수교육 서비스｣ 제공

∙ 병원학교 운영의 내실(충남대병원학교, 건양대병원학교, 8,000천원)

∙ 가정 ․ 시설 방문 순회 교육 운영의 내실(순회교사 3명)

∙ 특수교육 관련 서비스 제공(교육청 홈페이지 활용)

3-3. 저소득층 자녀 지원 확대

   학비 지원

∙ 유치원 입학금 및 수업료(10,097명, 7,694,375천원)

∙ 중 ․ 고등학생 수업료 및 학교운영지원비(16,349명, 4,780,906천원)

   급식비 지원

∙ 초 ․ 중 ․ 고등학생 학교급식 지원비(20,471명, 3,879,907천원)

∙ 학기 중 토 ․ 공휴일 중식 지원비(2,580명, 735,300천원)
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   PC 및 통신비 지원

∙ PC 지원(초 ․ 중 280대, 280,000천원)

∙ 인터넷 통신비 지원(초 ․ 중 ․ 고 5,320명, 421,345천원)

   교육복지투자우선지역 지원

∙ 지역사회 교육공동체 연계 ․ 협력 강화

- 대전시 ｢무지개프로젝트｣ 연계 ․ 협력 추진(11교, 1,361,287천원)

3-4. 다문화가정 자녀 교육 지원

   학교 중심 다문화교육 강화

∙ 학교별 다문화가정 자녀 대상 프로그램의 다양화

∙ 다문화교육 강화(학교교육과정 편성 시 반영)

∙ 다문화 이해 교육 실시(학생, 교사, 학부모 대상, 학교별 3회)

   다문화가정 자녀 교육 지원 확대

∙ 다문화가정과 귀국아 특별학급 연계 운영(대덕초3, 전민초2, 자운초1, 대덕중1)

∙ 다문화교육 관련 교원 연수 실시(2회, 900명)

∙ 다문화가정 자녀 지도 교재 개발 및 보급(3종, 1,000부)

∙ 다문화교육 연구학교 지정 운영(대덕초1, 전민초1, 비래초1)

   지역사회 협력 체제 구축

∙ 대전광역시교육청 다문화교육센터 운영(우송대)

∙ 지방자치단체, 대학 등과 연계한 다문화가정 자녀 지원 체제 구축

(대전평생학습관, 우송대, 동구청 협약 체결)

∙ 다문화가정 자녀 교육기회 확대(대학생 멘토링 활용)

III. 교육 추진 중점



 - 18 -

3-5. 안전한 학교 급식 제공

   학교 급식 위생 ․ 안전 점검 강화

∙ 학교 급식 위생 ․ 안전 점검 강화(257교, 연 2회 이상)

∙ 학교 급식 운영 평가(하반기, 257교, 연 1회)

∙ 학교 급식 식재료 납품업체 점검(17개 업체 이상)

∙ 학교 급식 담당자 위생교육(3.13. 286명)(하반기 1회 예정)

∙ 공동급식점검단 운영 (4～5월 , 3회 )

- 간부공무원, 식품의약품안전청, 국립수의과학검역원 

∙ 학부모 학교 급식 모니터링제 실시 (각 학교 분기별 1회 )

   학교 급식 영양 관리 개선

∙ 영양 표시제 및 영양 상담실 운영(257교)

∙ 지방자치단체 연계 학교 급식 식재료 우수 농산물 사용 지원(121교, 2,200,000천원)

   급식 시설 개선 사업

∙ 학교 급식실 현대화(초10, 중3) 및 식당 확충(초2, 중3)

∙ 조리실 냉방기 설치 사업 추진(초43, 중41, 고14)

∙ 학교 급식 기구 교체 및 확충(초6, 중5, 고5)

   학교 급식 업무 지원 센터 운영

∙ 학교 급식 지원 센터 실무팀 구성(1월, 7분과, 49명)

∙ 표준식단 개발 보급(매월)

∙ 영양상담 및 식생활 지도 프로그램 개발 보급(하반기)
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3-6. 학교 보건 ․ 환경 위생 관리 철저

   
   학생 건강검진 실시

∙ 학생 신체발달상황 조사, 종합건강검진(3월～10월, 전학교)

  「School Health Care」운영

∙ 학생 비만, 약물 오 ․ 남용 예방교육 프로그램 활용(전학교, 145,060천원)

∙ 선도 학교 운영 : 비만 28교(초20, 중4, 고4) 28,000천원 

흡연 예방 14교(초4, 중6, 고4) 42,000천원

   교사(校舍)내 환경 위생 관리 강화

∙ 교사 내 환경 위생 점검 및 공기질 측정(연 1회 이상, 전학교)

∙ 새 학교 증후군 예방(신설교, 폼알데하이드, 휘발성 유기화합물 측정)

   학교환경위생정화구역 정비

∙ 학교환경위생정화구역 점검(학교 - 연 2회 이상, 교육청 - 연 1회 이상)

∙ 학교 주변 유해 업소 이전 ․ 폐쇄 지도 

   먹는 물 관리 강화

∙ 주기적 수질 검사 및 물탱크 청소 강화(분기별 1회 이상, 전학교)

∙ 급수 시설 개선 사업 추진(8월, 11교, 319,422천원)
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3-7. 평생교육 활성화

   대전지역평생교육정보센터 운영 

∙ 평생교육 유관 기관 네트워크 구축(97개 기관)

∙ 평생교육 프로그램 개발 ․ 운영(3분야, 4개 프로그램)

∙ 금빛평생교육봉사단 운영(월 6회, 118명)

   대전광역시평생학습관 지정 운영

∙ 교육감 지정, 1년간의 운영(20개 기관, 100,000천원)

∙ 지역 주민 평생교육 프로그램 개발 ․ 운영

   학교 시설을 이용한 평생교육

∙ 1교 1강좌 이상 평생교육 프로그램 운영 권장

∙ 평생교육 시범학교 운영(금성초, 대화중)

   학력인정평생교육시설 지원

∙ 취약 계층의 평생학습 지원 

∙ 교직원 인건비 및 운영비 지원(예지중 ․ 고, 380,799천원)

   평생교육협의회 운영 

∙ 평생교육의 효율적인 실시를 위한 협의 ․ 조정(연 4회, 2,540천원)

∙ 평생교육 실무자 상호간 협력 증진
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4. 존경받는 교직풍토

 교원의 전문성 신장으로 긍지와 보람이 충만한 교육환경 조성 

4-1. Top-Class 장학제 운영 

   독서 ․ 논술교육 특화 운영

∙ ｢희망 1교시｣ 아침 독서 20분 : 1교 1특성화 프로그램 운영(초 137교)

∙ 독서․ 논술 지도 역량 강화 연수 : 5년 주기 필수 이수제 운영(15시간)

∙ ｢책 사랑의 날｣ 운영 : 학교별 운영 및 토요휴업일 연계 운영 

   전교원 교실 수업 개선 브랜드화

∙ 교과 교사의 날 운영 : 5개 교과(국어, 사회, 수학, 과학, 영어)

∙ 1교사 1연구 활동 강화 : 수업 개선, 연구 활동

∙ ｢좋은 수업 나누어 갖기｣ : 수업사랑방 운영, 수업컨설팅 강화(15교)

   Top-Class 운영

∙ 대상 : 초등학교 교사(독서 98명, 수업 222명 신청, 워크숍 1회)

∙ 영역 : 독서․ 수업 종합 평가(수업연구보고대회, 학급경영목표관리대회와 연계)

∙ 독서, 수업 연구대회 계획서 제출 → 개인별 에듀랑에 동영상 2회 탑재 → 예선 

대회 40％ 입상 → 본선 대회 → Top-Class 40학급 선정

∙ 인센티브 부여 : 지원금(24,000천원), 표창, 해외 연수 기회 부여 등

4-2. 수업 개선 중심 장학 활동

   교실 수업 지원 중심 장학 활동 강화  

∙ ｢좋은 수업 나누어 갖기｣ 시간 운영(초 15교)

∙ 계획 ․ 확인 단계 등 장학지도(고 22교)

∙ 수업사랑방지기(초등 40명), 교과교육혁신지원단(중등 5교과 10팀) 운영
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   교내 자율장학 활성화

∙ 교내자율장학위원회 구성 운영(초 ․ 중 ․ 고 283교)

∙ 저경력 교사 대상 멘토링 활동 강화(초 ․ 중 ․ 고 283교)

∙ 수업 혁신 114 운동 전개(중 ․ 고 146교)

∙ 수시장학, 동료장학, 자기장학의 활성화(연중)

   교과별 세미나 장학 운영

∙ 교과별 세미나 장학(초등 5교과, 중등 21교과)

∙ 교실 수업 개선 워크숍 실시

- 전문직, 교사, 부장, 교감, 교장 대상(연 1회 이상)

   교수 ․ 학습 혁신 지원 

∙ 우수 교수 ․ 학습 자료 개발 및 에듀랑 탑재(수시)

∙ 교수학습지원센터 활용 홍보 및 담당자 연수(홍보 3회, e-교수학습지 발간)

4-3. 맞춤형 연수 강화

   현장 중심의 맞춤형 연수 실시

∙ 현장 중심의 자율 직무연수제 실시(42개 과정 중 12개 과정 실시)

∙ 연수 운영 결과 피드백 강화(설문조사 2회, 모니터링 수시)

   자기계발 연수 기회 부여

∙ 연수 기회 부여(자격연수 45개, 직무연수 70개, 특수 분야 직무연수 70개)

∙ 자율 연수 경비 지원 

∙ 교원 연수 이수 의무화 : 1인당 3년 주기 최소 6학점(90시간) 이상
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   연수 예고제 운영

∙ 연수 수요 사전 조사(9월, 1회)

∙ 공문, 홈페이지에 연수 과정 및 내용 탑재

   교직 발달 단계별 연수 운영

∙ 교직 경력별 맞춤식 연수 실시 

- 신규 및 임용 예정 교사(262명), 저경력자(3~5년), 다경력자(5년 이상),

보직교사(40명)

∙ 현장 우수 교사의 강사 활용 : 수업사랑방지기 10명

4-4. 교육연구 활동 활성화 

   연구 활동을 통한 교실 수업 개선 

∙ 교육연구 자료 공유 확대 및 우수 자료 표창(1회, 5점)

∙ 연구대회 입상자 풀 운영(25개 대회별 1등급 입상자)

∙ 수업 관련 연구대회 지원(3개 대회, 연수회 각 1회)

   DAA(Direct Apply and Action)체제 연구대회 운영 정착

∙ 연구대회 표준 서식 적용 운영(9개 표준서식 20개 대회 적용)

∙ DAA체제 연구대회 통합관리시스템 활용 연구대회 운영(20개 대회)

∙ ｢우수 교육연구자료 리본제｣ 정착(홍보 1회)

∙ 연구 윤리 확립 및 저작권 보호 의식 확산(연수 1회, 자료 보급 1회)

   연구학교 운영 내실화 

∙ 커뮤니티 중심 연구학교 운영 정착(12개 커뮤니티별 협의회 각 2회)

- 3월, 12개 커뮤니티 구성

∙ 연구학교 운영 평가 제도 도입(3개 평가단, 연구학교별 평가 1회)

∙ 연구학교 운영 자료 일반화 확산(우수자료집 발간 ․ 보급 1회)
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4-5. 교과 전문성 신장 지원 

   EduCore 수업클리닉 운영

∙ 수업 방법 혁신 강좌 개설(6월, 7교과, 고교교사 96명, 4,500천원)

∙ 교과별 우수 사례 발표(8월, 5개 교과)

   교과교육연구회 활동 지원

∙ 교과교육연구회 연구 활동 지도 및 연구비 지원(5월, 90팀, 216,000천원)

∙ 중간지도 및 평가(51팀)

∙ 연구 활동 우수 연구회 시상 및 보고서 탑재(12월)

   교과교육혁신지원단 운영

∙ 교과교육혁신지원단 조직 ․ 운영(고 10팀, 5개 교과)

∙ 교과교육혁신지원단 연수(4월, 1,600천원)

∙ 활동 결과 발표회(1회, 10월, 1,800천원)

∙ 활동 결과물 보급 및 홈페이지 탑재(10월, 5개 교과, 63,222천원)

∙ ｢좋은 수업 E-도우미｣ 자료 제공(5개 교과)

   자기수업 브랜드화 시행

∙ 자기수업 브랜드화 교실수업목표관리제 운영(146교)

∙ 대전교육발전실천연구대회 시행(4월, 5개 영역, 160명)

∙ 우수 수업 사례집 발간 및 보급(12월, 4종)

4-6. 합리적인 인사 제도 운영                 

   인사 만족도 제고

∙ 초등 교사 2차 내신제 운영(2월)

∙ 인사예고제 실시(1월)
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   다면평가 실시

∙ 다면평가 연수(10월, 전학교 교감)

∙ 다면평가 실시(12월, 전학교 교원)

   인사 업무 전산 처리

∙ NEIS 교원 인사 기록 정비(4.7～14. 정보원)

∙ NEIS 내신서 작성 연수(1월, 2회, 각 학교 교감 283명)

∙ 교원 전보 업무 전자 처리(3월 완료, 9월 예정)

   기간제 교사 인력풀제 운영

∙ 홈페이지에「기간제 교사 인력풀」코너 운영(연중, 시교육청, 지역교육청 운영)

∙ 교육청 순회 기간제 교사 운영 : 신규 임용 후보자 활용

4-7. 존경받는 스승상 정립 

  「스승 존경 ․ 제자 사랑 운동」전개

∙ 스승 존경 제자 사랑 행사 지원

∙ 스승 존경 ․ 제자 사랑 캠페인 전개(5월, 학부모 600명)

∙ 스승 존경 ․ 제자 사랑 우수 사례 공모 및 우수자 표창(5월, 5명)

   교단 미담 사례 발굴 홍보

∙ 학교 현장 미담 사례 발굴 및 홍보(20회, 30,000천원)

∙ 각종 교육 활동 우수 사례 홍보 : 홈페이지(55회), 신문, 방송 등 

   교육 활동 우수 교원 표창

∙ 스승의 날 교육 유공교원 표창(5월, 초88, 중55,고56, 특4, 계 203명)

∙ 한밭교육대상 표창(12월, 초 ․ 중 ․ 고 교원 12명)

∙ 학력신장 우수 학교 유공교원 표창(12월, 고교 교원 12명)

∙ 생활지도 유공 교원 표창(12월)
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4-8. 깨끗한 대전교육 여건 조성

   ｢클린웨이브｣ 확산

∙ 행동강령 실천 유도

- 실천유도 공문 발송(4회)

- 홈페이지 팝업창 탑재(1회)

- 교육 실시(행동강령책임관 1회, 신규교사 2회, 교장단 1회)

∙ 공직자 윤리 의식 제고를 위한 청렴 교육 확대(6회, 1,491명)

∙ 민 ․ 관 협력 활성화를 통한 부패 예방 활동 강화(11,000천원)

- 학부모협의회, 주부교실, 부패방지 신고센터 등 6개 단체

∙ 건전하고 깨끗한 학교 만들기 시범학교 운영(흥도초, 5,000천원)

   교육 현장 중심의 성과 감사 정착

∙ 사업 타당성 평가 → 피드백(제도 개선)

∙ 예산 낭비 요인 제거 → 사업의 효율성 제고

   수요자 감사현장 참여 기회 확대

∙ 시민감사관 참여 확대(23회)

- 위촉인원 : 3명 → 5명 확대

∙ 학부모 감사 참관 모니터링 실시(10교, 30명)
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5. 학교 중심 지원 행정

 고품질의 교육서비스 제공 및 단위학교 중심의 지원행정 구현

5-1. 단위 학교 자율 역량 강화 

   자율성 확대를 위한 교육규제 정비

∙ 불합리한 자치법규 및 지침 발굴 ․ 정비(1회)

∙ 교육규제 개선 과제 발굴 T/F팀 구성 ․ 운영

   업무 경감을 통한 교수･ 학습력 제고 

∙ 각 실 ․ 과 및 기관별 업무 경감 개선 과제 발굴 ․ 시행(1회)

∙ 학교 현장 업무 경감 방안 수립 ․ 시행  

∙ 공문서 생산량 감축을 위한 공문서 모니터링 실시(1회)

   학교운영위원회 내실화

∙ 학교운영위원회 자율 역량 배양 전문 연수(4～5월, 2회, 1,148명)

∙ 학교운영위원협의체 구축 ․ 운영(34개 협의체)

∙ ｢학교운영위원회 길라잡이｣ 발간 ․ 보급(4월, 3,600부)

   단위 학교 중심의 예산 지원 확대

∙ 학교기본운영비 증액 지원(교당 평균 10.4% 인상)

∙ 총액 배분 확대(무상교과서 등 3개 목적사업비 기본운영비에 통합)

5-2. 혁신 문화 정착

   학교 혁신 자율화 및 혁신 문화 정착

∙ 시범학교 운영을 통한 단위학교 혁신문화 확산 ․ 정착(법동초)

   성과주의 문화 조기 정착

∙ 성과관리시스템 조기 안착(교육 3회, 지표검토 1회)

∙ 부서 평가 지표와 연계된 직무성과 계약 체결
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   지방교육 행 ․ 재정 통합시스템 안정화 추진

∙ 시스템 사용자 교육 강화

- 지속적인 사용자 교육(4회)

   사이버침해사고 대응팀 운영

∙ 인프라 구축 및 교과부 사이버안전센터와 정보공유시스템 연동

- 통합보안관리시스템 외 9종 구축(334,500천원) 및 운영 활성화

- 교육사이버안전센터와 연동 운영(웹방화벽 외 4종)

5-3. 건실한 교육재정 운용

   교육재정 운영시스템 개선

∙ 중기재정계획과 연계한 성과주의 사업 예산제도 정착

∙ 복식부기 회계제도 도입 시행(5월, '07재무보고서 작성)

∙ 학교 시간외수당 초과분 집행방법 개선('08년 3월부터 교육비특별회계에서 지급)

   교육수요자 중심의 열린 예산시스템 운영

   ∙ 주민참여 예산제 운영(위원회 구성 35명, 회의개최 2회)

∙ 교육재정 모니터링제「열린예산방」연중 운영(반기별 수렴 의견 분석)

   건전 재정 운영 및 회계업무 지원 강화

∙ 자체부담 지방채 조기 상환(188억 상환)

∙ 계약 ․ 회계 업무자료 메일링 서비스 시행(4회, 13건)

∙ 입찰․ 계약 대행서비스 시행(시설공사 3건, 학교매점 28교 등)

   교육경비 유치 확대

∙ 교육협력사업 적극 발굴 ․ 유치

- 학풍운동 : 6월 현재 모금액 170,000천원

- 무지개 프로젝트 : 2단계사업 추진 9교, 921,000천원

∙  자치단체와 협력관계 강화를 통한 비법정 전입금 유치확대

- 하키장 조성사업 지원 등 9개 사업 5,400,400천원
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5-4. 교육 정책 홍보 강화 

   시민과 함께하는 대전교육 이미지 캠페인

∙ 지역 언론기관과 연계한 교육 캠페인 실시(6회)

- 학교폭력 예방, 독서, 청소년 선도 등

∙ 지방자치단체와 공동 캠페인 전개

- 대중버스, 지하철역, 버스터미널, 주요 네거리 등

   정책 홍보 매체의 다양화

∙ e-대전교육, 포탈 블러그(다음, 야후, 네이버), 웹진(24회) 등을 통한 

온라인 홍보

- PCRM(정책고객서비스) 고객(75,843명)

∙ 영상물, 홍보 책자, 각종 유인물 등을 통한 오프라인 홍보

- 홍보동영상 1건 제작, LED전광판 운영 16건

   대전교육 인터넷 뉴스 제작 홍보 

∙ 대전교육 자체 뉴스 제작 및 홈페이지(포탈블러그) 홍보(8회)

- 제작 주기 : 1~2주 단위

- 뉴스 내용 : 교육정책, 각종행사, 미담사례, 학교탐방 등

   미담 ․ 우수사례 적극 발굴

∙ 정책홍보아카데미단 운영(6.27. 연수 1회)

∙ 학생기자단 운영(4.11～12. 발대식 및 교육캠프)

∙ 대전교육홍보대사 위촉(3.28)
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5-5. 고객 감동 민원서비스 제공

   e-편한 민원시스템 구축

∙ Home-edu 민원서비스 확대(인터넷발급 13종, 행정정보 공동 이용 29종)

∙ 홈페이지를 통한 무방문 민원접수 운영(졸업증명서 등 24종, 총 388건)

∙ 무료 법률 상담소 운영(매주 화요일, 25회)

   행정서비스헌장의 실천력 강화

∙ 행정서비스헌장 매뉴얼 제작 배포(11월)

∙ 이행 실태 점검 실시(7월)

   기록관의 지식 ․ 정보센터화

∙ 기록관 개방 시간 지속적 확대 운영(평일 및 매주 토요일)

∙ 지식 ․ 정보센터 역할 강화(자료 검색 및 대출 서비스 제공, 8,588명,

20,840권 이용)

∙ 중요 교육 기록물(학적부, 교육간행물 등) 전산화

- 학적부 전산화 : DB 구축 31,413명, 이미지 변환 1,262,016개 파일

- 교육간행물 전산화 : 164권

   민원인의 날 운영

∙ 유관기관 협조를 통한 건강검진, 이료봉사 등 민원인 대상 이벤트 제공

(상반기 5.30. 실시, 하반기 10월 예정)

5-6. 건전한 사학 육성 지원

   사학기관 행정지원 강화

∙ 사학기관 맞춤형 지도를 위한 찾아가는 사학행정 도우미 운영(6팀, 18명, 3교)

∙ 사립학교 사무직원 학습동아리 3팀 운영(법인 /인사, 회계, 복식부기, 40명)

∙ 사학기관 계약(2건) 및 공사 감독(18건) 대행서비스 
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   사학기관 운영의 책무성 확보

∙ 사립학교 교원 채용시 공개 전형 또는 교육감 전형 위탁 권장(9월)

∙ 회계 처리 시 관련 법령 준용하도록 정관 개정 지도

- 지방계약법, 공유재산 및 물품관리법 등(2.21)

- 정관 개정에 따른 회계지도 및 연수(1회)

- 사립학교 회계 운영 실태 점검(6월, 사립 50교)

∙ 사립학교 법령 및 정관에 위임된 하위 규정 제 ․ 개정 지도(2.21)

   사학기관 건전성 제고

∙ 사학기관 자립도 제고 이행 실태 점검 ․ 지도(6월, 21개 학교 법인)

∙ 학교법인 운영 평가(7～10월, 21개 학교법인)

5-7. 쾌적한 교육 환경 조성 

   교육환경개선사업 추진

∙ 교육환경개선 5개년 종합계획에 의한 시설 개선

- 교사 수선(56교), 화장실 및 냉난방 개선(34교), 기타 시설 개선(119교)

∙ 학교시설 공유 ․ 예고시스템 활성화(사용자 만족도 조사)

   지역사회와 함께 하는 교육 여건 개선

∙ 신축 학교 BTL 사업의 체계적 관리 강화 

- '07 BTL 사업 실시계획 승인(상대초, 구즉초)

- '06 BTL 사업 공사 추진(관평초, 관평중, 복수고)

∙ 학교공원화 추진

- 녹색 학교 조성 사업(10교)

- 지방자치단체와 연계한 담장 허물기 사업(8교)

∙ 주민과 함께 하는 학교 시설 복합화 추진

- 기성중 공용복지회관 신축사업(공사 중)

- 지역주민의 학교시설 사용의 편리성 확보(외부출입구 설치 등)
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5-8. 사용자 중심의 시설 사업 추진

   시설 사업의 교육공동체 참여 확산

∙ 사용자 참여로 설계의 내실화

- 설계자문위원회 구성 ․ 운영(2교)

- 설계협의회 운영(증축 10교, 대수선 11교)

∙ 시설 공사 투명성 확보 및 신뢰성 강화

- 민간감독제 시행(신축 학교 3교, 기설 학교 2교)

∙ 평가를 통한 시설사업 고품질화 및 만족도 향상

- 준공 후 사용자 평가제 운영(12월, 신축 학교 2교, 기설 학교 8교)

- 시설 계획의 적정성, 유지관리의 편리성 등 개선 방안 조사

   찾아가는 학교지원 서비스 강화

∙ 학교시설 지원 사업 확대 운영

- 체육관 조명등 교체(34교), 옥상우레탄 코팅(20교), 운동장 정비 및   

배수로 준설(22교), 시설관리 지원(24교)

∙ 일선 학교 기술업무 지원 서비스 강화

- 맞춤형 시설관리 서비스반 운영(발굴 14건 포함 총 118건 지원)

∙ 사립학교 시설 사업 지원(설계, 공사 감독, 준공검사 등 19건)

2008 주요업무보고
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IV. 역점 사업

 1. 영재교육 강화

   영재교육 지원 체제 구축

∙ 지역공동 영재학급 및 영재교육원 확대 운영(20학급, 336,000천원)

- 동부 글로벌 영재 교육원 설치, 대전과학고영재교육원 신설(6학급)

∙ 영재 선발 도구 제작 및 영재교육 프로그램 개발 보급(14종, 90,906천원)

∙ 영재교육 컨설팅 및 평가단 운영(18개 영재학급 평가 및 자문, 13,280천원)

   다양한 영재교육 프로그램 운영

∙ 영재교육 확대 운영 :수학, 과학,정보,발명,인문영재반(106학급, 1,705명, 52,500천원)

∙ 소외 계층 영재교육 실시(2학급, 23명, 18,000천원)

∙ 인성 및 리더십 계발을 위한 영재 캠프 운영(7월, 53,000천원)

∙ 영재교육실천사례연구보고대회 개최(11월, 1,200천원)

   영재교육 담당교사의 전문성 신장 지원 

∙ 영재교육 담당교사 연수 확대(173명, 150,596천원)

∙ 영재교육 담당교사 연구회 운영(6팀, 21,000천원)

∙ 전문성 신장 프로그램 운영 : 워크숍 1, 특강 1, 협의회 1회 실시(2,300천원)

 2. 체험 중심의 영어교육 활성화

   원어민 교사의 확대 운영

∙ 원어민 교사 50명 증원(105명, 2,046,600천원)

∙ 원어민 교사 영어교육지원단 운영(5월, 10월)

∙ 교수 ․ 학습자료 개발 및 수업 사례 발표(10월, 10,800천원)

∙ 신규 원어민 교사 적응 및 협력 수업 직무연수(4월, 10,400천원)

∙ 원어민 협력교사 워크숍(5월, 초 ․ 중등교원 80명)

∙ 원어민 교사 협력수업 공개(4월～6월, 55회)

IV. 역점 사업
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   다양한 영어체험 프로그램 운영

∙ 대전영어체험센터(DEC) 운영의 활성화

- 대전교육연수원에서 4박 5일간의 영어몰입교육

- 연간 23기 운영(초 ․ 중학생 1,106명, 251,720천원)

∙ 영어발표한마당 축제(초 ․ 중 ․ 고 283교, 12,695천원)

- 지역교육청 영어연극제 개최(5～6월, 30교, 4,000천원)

- 영어 독서 골든벨 대회(7월, 초 137, 중 86)

- 영어 토론대회(7월, 고 14팀) 및 영어 말하기, 영작문대회 개최(7월, 초 ․ 중 ․ 고)

∙ 지역교육청별 공동 영어캠프(동 ․ 서부교육청 각 1회, 방학 중)

∙ 영어캠프 우수 프로그램집 개발(1종, 5,000천원)

∙ 각 학교별 영어캠프(16시간 이상, 연 1회, 초 ․ 중 222교)

- 영어캠프 우수 학교 표창(12월, 초 ․ 중 6교)

∙ 방학 중 단기집중영어교육 프로그램 운영(7～8월, 초등 저소득층자녀, 532,000천원)

 3. 방과후학교 운영의 내실화

   방과후학교 운영 지원

∙ 학교운영위원회 심의를 통한 자율적 운영(초 ․ 중 ․ 고 283교)

∙ 수준 보장 프로그램 운영(초 ․ 중 53교)

∙ 온라인시스템 운영(초 ․ 중 ․ 고 161교, 283명)

   보육 교실과 자유수강권제 운영 

∙ 자유수강권제 운영 지원(3～5월, 32,327명, 906,797천원)

∙ 보육 교실의 확대 운영(167교실, 3,340,000천원)

   지역 사회와 연계 운영

∙ 방과후학교 지원센터 운영(시교육청)

∙ 지방자치단체와 함께 하는 방과후학교 운영(시청 및 5개 구청)

- 36개 보육교실, 신설예산 18억

∙ 대학, 공 ․ 사기업, 사회단체의 방과후학교 지원 체제 구축

- 충남대, 공주교대, 공주대, 한남대, 목원대, 우송대, 코레일 ․ 철도  

시설공단과 지원체제 구축
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   다양한 인력 활용

∙ 대학생 멘토링제 확대 운영(6월까지 334명, 257,200천원)

∙ 문화 예술인 및 전문가 집단의 활용 

∙ 연수 기회의 확대(학부모 - 499명, 외부강사 - 962명, 온라인연수 - 283명)

 4. 수준별 수업 내실화

   수준별 수업 학급 확대 편성․ 운영 

∙ 일반계 고등학교 수준별 학급 확대 편성 ․ 운영(26교)

∙ 수준별 확대 편성 학급 강사비 지원(60명, 324,480천원)

∙ 수준별 이동 수업 우수 강사풀제 운영(연중, 시교육청 홈페이지)

   수준별 교수․ 학습 자료 개발 보급

∙ 수준별 교수 ․ 학습 자료 개발 연구팀 운영(수학, 영어 각 26팀)

∙ 수준별 수업 지원 사이트 구축 및 운영(대전교수 ․ 학습지원 센터)

   수준별 수업 교원 역량 강화

∙ 교원 자율 연수 중점 학교 지정 운영(고 11교)

∙ 수준별 수업을 위한 워크숍 개최(2회, 교장, 교감 120명)

∙ 수준별 수업 지원 강사 워크숍 개최(3.21. 60명)

∙ 수준별 수업 운영 우수 학교 및 우수 교사 선정 표창(12월 예정)

∙ 수준별 이동 수업 이해 제고를 위한 학부모 연수(6.9. 348명)

   수준별 수업 현장 지원단 운영

∙ 수준별 수업 현장 지원단(T/F) 구성 운영(10명, 26회, 2팀)

∙ 학교별 수준별 수업 전담 부서 조직 운영(59교)

   수준별 수업 만족도 조사

∙ 만족도 조사 실시(6.23. 26교, 학생, 학부모, 교사 대상)

IV. 역점 사업
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V. 특색 사업

 1. 대전학력신장 페스티벌 

   교육 활동 우수 학교 및 유공 교원 표창

∙ 학력신장 우수 학교 및 유공 교원 표창(12월, 고 6교, 30,000천원)

∙ 교육활동 우수 학교 및 유공 교원 표창(12월, 초․ 중 12교, 24,000천원)

   교육 활동 우수 사례 발표 

∙ 교육과정, 학력신장, 독서교육, 논술교육, 방과후학교, 영어캠프 우수 

학교 사례 발표 (12월, 전학교 교감 ․ 교사 574명)

∙ 교육활동 우수 사례 모음집 발간(12월, 초 ․ 중 ․ 고 각 1종)

   교실수업 개선 우수 자료 전시회

∙ 초 ․ 중 ․ 고등학교 교육 활동 전시관 운영(12월, 21개 영역)

∙ 생활과학 교육활동 전시관 운영(12월, 초 ․ 중 ․ 고 15개 영역)

   초빙 강사 특강 

∙ 학교경영 리더십(교장 288명)

∙ 교실수업 개선(전학교 교감 및 교사, 574명)

∙ 진학 ․ 진로 지도 및 자녀 지도(초 ․ 중 ․ 고 학부모 1,300명)

V. 특색 사업
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2. 5만 발명 브레인 육성

   발명교육의 여건 조성

∙ 발명교육시범학교 운영(관저초, 동신중, 18,000천원)

∙ 교사 발명 연수(64명)

∙ 발명교육연구회 활동 지원(1팀 3,000천원)

∙ 발명영재학급 운영(초3, 중2, 고1, 연구원2)

   발명교육의 활성화

∙ 각급 학교 발명반 조직 운영(초 ․ 중 ․ 고, 5,001명)

∙ ｢발명교실｣ 참여 활동(초3, 중2, 고2, 연구원1, 20,000명, 48,000천원)

∙ 학교 축제 시 발명체험 부스 운영(1회)

∙ 학생 및 학부모 발명캠프 운영(1,000명, 4,000천원)

∙ 학부모 발명교실 운영(500명)

   가정과 연계한 발명체험 활동

∙ 1인 1과제 선정 발명 활동 전개(초 ․ 중 ․ 고, 20,000명)

∙ 특허 및 실용신안 출원(학생 ․ 교사, 350건)

   대덕연구개발특구 연계 운영

∙ 특허청, 지식재산연수원, 발명교육센터 등에서 발명체험 활동(25,000명)

∙ 학생과학발명품경진대회 및 대한민국발명전시회 적극 참여 유도(8월)

2008 주요업무보고


