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Ⅰ. 일반 현황

1.   1. 행정 조직
                            (2007. 9. 30 현재)

구  분 시교육청 지역교육청 직속기관

구  성 2국 3 담당관 8과 2 7

1.   2. 직원 현황
(2007. 9. 30 현재)

1.   3. 학교 현황   
(2007. 9. 30 현재)

1.   4. 재정 현황  
(2007. 9. 30 현재)

구  분 정무직 교원 및 교육전문직 일반직 계

인원수 1 14,074 1,678 15,753

               구 분
학교별        학교수 학생수 교원수

유 치 원 23 0  21,617 1,625
초등학교 13 7 125,549 5,124
중 학 교  85  67,43 2 3 ,249
고등학교  60  60,19 9 3 ,73 0
특수학교  4    781   19 7
각종학교  1   ( 182)    19

계 517 275,578 13 ,9 44

세  입
국가부담수입 일반회계부담수입 자체 수입 등

7,462억( 72.8%) 2,000억( 19 .5%) 788억( 7.7%)

세  출
인   건   비 교육․시설사업비 교육행정․기타

7,284억( 71.1%) 2,3 57억( 23 .0%) 609 억( 5.9 %)

 : 10,250억원
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Ⅱ. 대전교육의 기본 방향
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Ⅲ. 교육 추진 중점
1  실천중심 인성 교육
 인간의 존엄성과 올바른 가치를 이해하고, 더불어 사는 따뜻한 

감성과 도덕적 품성을 지닌 인간육성

 기본생활습관 형성1-1  
□ 자아 존중 태도 육성

  ○ ‘3나 운동’ 실천(나를 알고, 나를 사랑하고, 나를 키움) : 전학교

  ○ 자기탐구 보고서 쓰기(학기별로 실시)

  ○ ‘1인 1위인’ 집중탐구활동 실시(137교)

  ○ 협동놀이 24주제 보급(대전교육포털 에듀랑에 탑재)

□ 학교별 예절교육 브랜드화

  ○ 예절교육 브랜드 슬로건 제정 및 홍보(전학교)

  ○ 우수브랜드 심사 표창(12월, 10교 표창 예정) 

  ○ 1교 1예절 교육 코너 조성(137교)

□ 문화시민 예절 교육

  ○ 문화시민 예절 교육 자료 보급(9.21.  128,000매)

  ○ 문화시민 교육 담당자 연수(5. 18～26. 136명, 평생학습관) 실시  

  ○ 가정과 연계한 효․경 생활 실천(전학교) 

□ 생활중심 경제교육

  ○ ‘용돈기입장 쓰기’ 권장(137교)

  ○ 생활주변 에너지 절약 운동 전개(‘아․나․바․다’ 운동 실천)
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 공동체 의식 함양1-2  
□ 민주시민 자질함양 교육 철저

  ○ 남을 배려하는 생활 실천(친절 베풀기, 준법생활하기)  

  ○ ‘내가 먼저 실천’ 운동 전개(학교생활 중 실천덕목 선정․운영)

  
□ 체험중심 애국ㆍ애족교육 실시

  ○ 국토, 국기, 국가, 국화, 국사 바로 알기(287교)

  ○ 북한 실상 이해 교육 : 바른 통일관 확립 및 민족동질성 이해(287교)

  ○ 통 일안보 학예 행사 : 통일 글짓기, 그리기, 웅변대회 실시(281교, 6월)

  ○ 통일교육 워크숍(초 151, 중140, 고105, 계 396명 참가, 4,080천원) 

  ○ 통일교육 자료집 보급(1회, 8,217천원)

□ 학생 봉사활동 활성화

  ○ 지역사회와 연계한 봉사활동 실시(전학교)

  ○ 봉사활동 연구회 지원

    - 봉사활동 교육연구 및 자료보급 지원(1회, 5,000천원)

 인권존중 풍토 조성1-3

□ 제자사랑운동 실천

  ○ 3다 운동 실천 : 칭찬, 대화, 격려 많이 하기(전학교) 

  ○ 3무 운동 전개 : 싸움, 두려움, 따돌림 없는 학교 만들기(전학교)

□ 학생 자치 활동 강화

  ○ 자율적 학생회 운영 지원(전학교)
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□ 대안교육의 내실화

  ○ 전문가와 연계한 상담활동 강화(전문 상담가-학생)

  ○ 심성계발 과정 운영

    - 중․고등학교 재입학생 학교 적응교육 실시(40명, 2회, 3월) 

  ○ 자기계발 과정 운영

    - 학교생활 부적응 학생 및 희망자 대상 심성교육(38명, 2회, 9월)

□ 양성평등 및 성교육 강화

  ○ 상담자원봉사자 학교 방문 성교육 실시(중2, 고1 중 678학급) 

  ○ 관리자 성교육(488명) 및 교사(80명) 성희롱․성폭력 직무연수 실시

 체험학습의 내실화1-4

□ 교과관련 체험학습 프로그램 개발ㆍ적용

  ○ 1교 1프로그램 운영

    - 지역 및 학교 실정에 맞는 체험형, 견학형, 참여형 프로그램 운영(연중)

□ 해양수련활동 실시

  ○ 바다 체험 해양수련 실시

    - 중 3학생 대상, 1박 2일의 해양수련활동 실시(25회, 7,127명) 

  ○ 꿈과 희망의 바다 캠프

    - 소년․소녀 가장 등 교육 소외계층 대상 해양 수련활동 기회 제공(133명, 6. 9-10)

  ○ 자녀와 함께하는 바다 캠프(초등학생․학부모 162명, 7.14-15)

□ 다양한 체험학습 활동 지원 강화

  ○ 학교별 체험학습 지원

    - 대전광역시교육청 현장체험학습 지침 마련 보급

    - 학년별․학급별 체험학습 운영(282교 실시 중)

  ○ 가족과 함께하는 농․어촌 체험활동 실시(초 137교 실시 중)
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□ 학생중심 축제문화 활성화

   ○ 특색 있는 학교축제 개최(연 1회, 250교)

   ○ 전문계고 진로․직업 Festival 실시(10월)

□ 청소년 단체 활동의 내실화

   ○ 청소년단체 지원(7개 단체, 14,000천원)

   ○ 청소년단체 연합문화 축제 개최(6,200명, 9월)

   

 안전교육의 내실화1-5  
□ 체계적 안전교육 실시

  ○ 교육과정 운영 시 안전교육시간 확보(연간 23시간)

  ○ 안전교육 담당교사 연수 실시(136명, 동부 8.8-10, 서부8.22-24)

  ○ 녹색 어머니 교통안전 연수 실시(408명, 4.12)

  ○ 교통안전지킴이 위촉 : 모범운전자 29명(5. 25)

  ○ 안전 체험시설을 활용한 현장 체험 위주 안전 지도(등․하교, 대피교육 등)

  ○ 유관기관 견학 및 전문 교육 협조

    - 경찰청, 소방방재청, 도로교통안전협회, 산업안전관리공단 등 

  ○ 학교 안전 점검의 날 운영(매월 4일)

  ○ 안전교육자료 발간 배부(「365일 안전다이어리」60,450부)

  ○ 안전관리공단 주최 안전교육연찬회(신규교장 34명, 9. 13)

□ 재난 대비교육 철저

  ○ 교과와 연계한 화재, 지진, 홍수, 폭설, 낙뢰 등에 대한 대비교육 실시

  ○ 비상구 및 계단에 고유 번호 부여(전학교)
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2  창의적인 인재 육성
 새로운 지식과 정보 및 가치를 창출 ․ 활용하는 능력을 지닌 

글로벌 시대를 이끌어 갈 창의적이고 진취적인 인재 육성

   교육과정 편성ㆍ운영 지원2-1

□ 교육과정 편성ㆍ운영 지원

  ○ 교육과정지원장학협의단 운영 : 위원 44명 위촉(초11, 중11, 고22)

  ○ 학교교육과정 편성․운영 실태 분석 자료 제공(1회, 306명)

  ○ 교육과정 편성․운영 지원 장학자료 5종 보급 예정(12월,  19,200천원)

     

□ 교육과정 개정고시에 따른 연수ㆍ홍보 강화

  ○ 연수 실시 : 교원 연수 1회(6월, 306명), 학부모 연수 1회(11월, 3,000천원)

  ○ 홍보 강화 : 홍보자료 2종 발간, 언론 보도 6회 이상(12월 예정, 2,220천원)

□ 학생 과목 선택권 확대를 위한 지원

  ○ 소수 선택과목 이수 희망 학생 지원(8,550천원)

    - 제2외국어 중심 방학 중 강좌 개설(독어, 프랑스어, 중국어)

□ 수준별 교육과정 운영 내실화
  ○ 수준별 이동수업 지원

    - 중점학교 9교(18,000천원), 연구학교 2교(12,000천원) 운영

□ 주5일수업제의 효율적 운영 지원

 ○ 토요휴업일 프로그램 운영 지원

    - 교육과학연구원, 평생학습관, 서구청, 한밭도서관, 유성문화원 외 5곳
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 독서ㆍ논술 교육 충실2-2  
□ 학교도서관 미디어 센터화

  ○ 학교도서관 리모델링 및 설치(초24, 중14, 고7, 특3, 계48교, 2,425,000천원)

  ○ 학교도서관 활용 프로그램 개발 운영(118교)

  ○ 학교도서관 활용 수업 활성화(157교)

□ 학교논술교육 지원 강화

  ○ 논술 3다 강조 : 다독(多讀)․다습(多習)․다작(多作)지도(282교)

  ○ 학교논술교육 동아리 운영(고 46팀)

  ○ 통합논술지도 역량 강화 : 논술교육지원단 운영(34명, 21회)

    - 논술지도 직무연수 실시(초․중․고 교사 1,138명, 15회)

    - 초등 독서․논술지도교사 워크숍(연인원 840명, 2회, 4일간)

□ 에듀랑 독서ㆍ논술 사이트 운영

  ○ 우수 독후감․논술 시상(8회, 348명)

  ○ 독서․논술교육지원단 운영(초39, 중7, 고20, 계 66명)

 영재교육 내실화2-3  
□ 영재교육 연구 지원 강화

  ○ 영재교육 활성화를 위한 역량 강화(영재교육진흥위원회 15명)

    - 연구회(4팀) 조직․운영(수학, 과학, 발명, 정보)

  ○ 영재교육 정책연구학교 운영(송촌초, 삼천중)

  ○ 유소년 영재교육 지원단 조직 운영(12명 조직)

    - 유소년 영재캠프 44명 실시(대전교육과학연구원, 8.25)

  ○ 영재교육 연수 실시(174명, 기초연수․심화연수․직무연수)
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□ 영재교육의 확대 및 체계적 운영

  ○ 영재교육 분야 확대 실시 운영 : 수학, 과학, 정보, 발명(4영역, 72학급)

    - 지역공동 영재학급(4영역, 72학급, 497,076천원)

    - 지역교육청 영재교육원(2영역, 10학급, 81,102천원)

    - 직속기관 영재교육원(4영역, 15학급, 63,300천원)

  ○ 영재교육 프로그램의 다양화

    - 영재판별도구(8종, 20,000천원) 및 교육 프로그램(8종, 25,000천원) 개발

    - 영재캠프 실시(4영역, 8. 16-17. 360명)

    - 영재교육 정보 교환 : 담당자 협의회(4. 3. 300명)

  ○ 해외 선진 영재기관과의 교류 및 협력

    - 협력체결 : 미국 아이오와사범대 영재교육센터(7. 16)

    - 영재지도교사 해외연수(초, 중, 고 교사 23명, 7. 16 - 7. 29)

 과학교육 활성화2-4
□ 과학교육 지원 강화

  ○ 실험실 현대화 사업(47교 : 초24, 중6, 고17, 705,000천원)

  ○ 과학교육 선도학교 운영(관저초, 신탄중앙중, 60,000천원)

  ○ 과학교실 운영(7팀 : 초2, 중2, 고2, 연구원1, 28,000천원)

  ○ 과학동아리 및 과학반 운영(13팀 : 초6, 중4, 고3, 19,500천원)

□ 탐구 ‧ 체험중심의 과학교육 실시 

  ○ 대전광역시 과학교육 심의회 운영(9명, 9월, 1,040천원)

  ○ 대덕연구개발특구 연계 과학교육 활성화 지원체제 구축 

    - 추진위원회 운영(16명, 1,980천원)

    - 과학교육 시범학교 운영(구즉초, 지족중, 과학고, 24,000천원) 



10

  ○ 가정과 연계한 과학체험활동 전개(2,860천원)

  ○ 대덕연구개발특구 연계 과학교사 첨단장비 체험연수 실시

    - 지구과학교사 세미나 40명, 실험연수 188명

□ 실천중심 환경교육 실시

  ○ ‘환경지킴이’ 조직 운영(272교, 96%)

  ○ 환경 및 에너지 관련 시설 현장체험학습 실시(연중)

  ○ 환경보전교육 및 에너지 절약 시범학교 운영(장동초, 기성초)

 학교체육 활성화2-5

□ 학교체육 교육과정 운영의 내실

  ○ 교육과정 운영의 내실화를 위한 세미나 개최

    - 중․고등학교 체육교사 전원(1회, 2,350천원)

  ○ 초등교사 직무연수 개최 및 교과연구회 강화

□ 공부하는 운동선수 육성

  ○ 기초․기본학력 갖추기

    - 공부하는 운동선수 방과후학교 운영(초 4교, 58,200천원)

□ 학교운동부 육성

  ○ 1교 1운동부 육성 : 선수 선발 육성 및 대회참가(1,060,039천원)

    - 1차 소년체육대회 평가전(178교, 1,675명, 13,767천원 지원)

    - 2차 소년체육대회 평가전(175교, 1,487명, 16,833천원 지원)

  ○ 제36회 전국소년체육대회 입상 실적(5월)

    - 금 23개, 은 16개, 동 19개, 종합 9위 성적('06년 14위)
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  ○ 제88회 전국체육대회 입상 실적(10월)

    - 금 13개, 은 12개, 동 35개, 고등부 12,819점

  ○ 체육영재 강화훈련 지원(492,290천원)

    - 동․하계 강화훈련 실시(41교, 887명, 397,368천원 지원)

□ 학교스포츠 클럽 운영

  ○ 제3회 대전광역시교육감배 학교스포츠클럽 체육대회 개최

    - 32교 참가, 10,020천원 

  ○ 제19회 대전광역시교육감기 무용경연대회 개최

    - 51교, 256명, 95작품, 6월

  ○ 제19회 대전광역시교육감기 육상대회 개최(163교, 1,666명 참가)

 e-러닝 학습체제 내실화2-6  
□ 교원ㆍ학생 e-러닝 역량 강화

  ○ e-러닝 정보화 연수 실시(3,480명 예정 중 3,998명)

  ○ 정보관련 경진대회 활성화 

    - 한국정보올림피아드 외 3종(875명 참여, 190명 시상)

    - 제 5회 전국 초․중학생 IT 꿈나무올림피아드 대상 수상

  ○ ICT활용 교과연구회 육성 : 6팀 지원(18,000천원)

  ○ 교육정보화연구대회 활성화 : 교수학습, 학교경영, 사이버가정 학습, 

      교육용소프트웨어 4분과(23명 시상, 12명 전국대회 출품, 1등급 4명,

                           3등급 5명 입상)

  ○ 교육정보 세미나 2회 개최(6.18. 300명, 9.28. 350명 총650명 참가)  
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□ 사이버가정학습 내실화

  ○ e-러닝 콘텐츠 개발ㆍ확보(EBS동영상 콘텐츠 2,527종 확보)

  ○ 사이버가정학습 서비스의 질 향상

    - 지정 및 지원형 학급 확대 운영(1,538학급, 32,228명)

    - ‘토요 사이버스터디’ 운영(270학급)

    - 모니터링 및 콘텐츠 검증위원 운영(15명, 342건 검증)

    - 사이버가정학습 가입자(111,314명)

  ○ 사이버가정교사 역량강화 연수(3회 실시)

  ○ 교단선진화 노후기기 교체(1～2월, 941대)

 진학지도 지원체제 강화2-7  
□ 진학지도 컨설팅 그룹 운영

  ○ 대입전형방법 분석․대책 수립

    - 수능 대비 자료 개발('08 수능대박을 위한 D-100일 전략, 8. 7)

    - 논술 및 구술․면접 지도자료 개발

□ 고입업무 개선지원단 운영 활성화

  ○ 인터넷 원서접수 프로그램 개발 및 운영(협의회 4회)

  ○ 고입관련 진학안내 자료 개발 : 안내책자, 전형요강, 안내 리플릿

    - 각 학교 고입업무 담당자 연수 및 배정 방법 홍보 강화

    - 고입 업무개선지원단 협의회(18명, 5회)

□ 에듀랑 진로정보센터 대입정보 코너 운영

  ○ 대입 전형 자료 탑재 및 대입 진학 사이버 상담 실시

    - 대입안내자료(35건), 학력평가자료(189건), 구술면접자료(108건),

대학진학 사이버상담(276건) 



13

 진로ㆍ직업교육 충실2-8  
□ 진로ㆍ직업교육 활성화

  ○ 직업세계 체험주간 운영(5월, 269교, 60,000명 참가)

  ○ 창의적 진로지도 실시(초․중․고, 90%)

□ 진로ㆍ직업교육 지원체제 구축

  ○ 대전광역시 진로교육 협의회(2회 실시)

  ○ 진로․직업 인력풀 구성(93명)

  ○ 전문계고 취업 및 정보마당 운영(1,285건 탑재 활용)

□ 산학협약을 통한 직업교육 활성화

  ○ 특성화고교 지원(3교, 6억2천만원)

    - 유성생명과학고(1억6천만원), 대성여자정보과학고(1억6천만원)

      대덕전자기계고(3억원)

  ○ 교육부 주관 공모 선정 산업체 협약 특성화고 특별교부금(13억원)   

    - 대전여자정보고(7억), 충남기계공고(2억),

      대전여상(2억), 대성여자정보과학고(2억)

  ○ 정부부처 특성화고 육성지원 사업 공모 선정

    - 대덕전자기계고(특허청, 매년 3억원 씩 5년간 15억 지원)

    - 대전공고․계룡공고(중소기업청, 매년 2억원 씩 5년간 10억 지원)

  ○ '07년 교육감지정 특성화고

    - 대전여자정보고 : 국제통상학과 특성화(구미 통상, 중국어 통상, 일본어 통상)

  ○ 산업체 협약체결에 의한 우수 학생 취업(208개 산업체와 협약 체결)

  ○ 전문대 협약 학과 및 기업․공고 맞춤식 교육과정 운영

     - 전문대 협약학과 운영 (4교, 55명, 38,500천원)

     - 기업․공고 맞춤식 교육과정 운영(4교, 178명, 80,000천원)
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 외국어 교육 강화2-9  
□ 영어로 진행하는 영어수업(TEE) 확대

  ○ 영어로 진행하는 영어수업 지원 

    - 영어로 수업하기 선도 교사 임명(중 85명, 고 60명)

    - 영어교육과 홈페이지 구축(6월)

    - 원어민 영어보조교사 고용 확대(12명 증원, 총 66명) 

    - 초등학교 영어교육 담당교사 연수(493명, 6월) 

    - 초․중․고 영어교사 영어진행 수업능력 향상 직무연수(150명, 8개 과정)

□ 제2외국어 교육 강화

  ○ 학생중심 선택제 운영(중․고교생)

□ 외국어 인증제 실시

  ○ 외국어 인증제(282교, 15,000천원)

□ 대전영어캠프(DEC) 운영

  ○ 대전영어캠프 운영( 7기, 1,008명)

    - 대전교육연수원 상설 운영(영어교사 4명, 원어민 보조교사 4명)

  ○ 단위학교, 지자체 및 대학 위탁 영어캠프 운영(초․중․고 5,192명)

□ 영어발표한마당 축제

  ○ 영어 말하기, 쓰기, 영어 연극(초․중․고등학생 대상, 7월, 8,000천원)

    - 초․중등 말하기 대회 결선대회 완료(초 24교, 중 24교)

    - 초․중등 영어연극대회 결선대회 완료(초 10교, 중 10교)

□ 국제이해교육 확대

  ○ 저개발국 교원초청 정보화 연수 실시

    - 몽골교원 초청 정보화 연수(22명, 54,080천원, 10.7-10.28)

    - 중국 북경 학생단 초청 연수(32명, 9.29-10.4)



15

3  참여하는 교육복지
 교육적 배려가 요구되는 대상자에 대한 교육지원 활동을 확대

하고 교육기회 균등을 꾀하여 선진 교육복지 사회 실현

   유아교육의 활성화3-1  
□ 교육과정의 내실화

  ○ 교육부 개발자료 및 유아교육 홍보 전달 연수(4. 9. 166명)

  ○ 유치원교사 직무연수 및 교육과정 전시회(8. 1 - 8. 3. 237명)

  ○ 교단 중심의 장학 지원 : 멘터링, 협동, 종합, 사이버, 지구별, 소집단 장학

     - 신규교사 멘터링 장학 결과 및 평가 협의(2. 15. 33명)

    - 장학지도 위원 조직(교수1, 원장2, 학부모1, 전문직4) 및 장학지도  

       6개원 실시

□ 유아교육 공교육화에 대비한 지원 확대

  ○ 보조인력 지원

    - 종일제 및 연장제 보조원(공립 73개원, 123명)

    - 업무보조원 연수(4. 20. 123명)

  ○ 유치원 예산 지원

     - 교재․교구비 지원(사립유치원 750학급, 404,062천원) 

    - 종일반 운영비 (사립유치원 학급당 20만원,  총 355,200천원)

     - 시설환경 개선비(350,000천원)

   ○ 교수․학습자료 개발비 지원(734,895천원, 공립10팀, 사립745학급) 
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□ 부모교육 강화

  ○ 교육현장 지원을 위한 학급자원봉사자 연수 실시(3. 21～23. 321명)

  ○ 유아교육 이해를 돕는 아버지 연찬회(280명. 11월 예정)

  ○ 부모교육 지원 : 모니터링제(연 2회), 강사풀제 운영 지원

  ○ 유아교육 지원을 위한 중․고령 여성 자원봉사 연수(24명 5.4)

□ 미래형 종일반 운영

  ○ 맞벌이 부부의 유아를 위한 교육․보육

  ○ 교육과정 중심의 종일반 운영(공립 38개원, 사립 105개원)

    - 종일제 유치원 : 여성 자원봉사자 지원(24명)

 특수교육 지원 강화3-2  
□ 특수학급 트라이앵글 직업ㆍ전환 교육

  ○ 직업교육 - 직업훈련 - 취업알선 : 지침시달(3. 7)

  ○ 전 환 교육지원센터 1교 설치(유성생명과학고) 및 직업담당 전문

교사 4명 배치(유성생명과학고 2명, 충남여고 1명, 괴정고 1명)

  ○ 지역사회 장애인고용 및 훈련기관과의 정보 공유

    - 지원센터 운영비 지원(30,000천원)

    - 직업교육 예산 교부(30,000천원)
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□ 방과후 교육활동 지원 확대

  ○ 기관 지원을 통한 방과후 교육활동(20기관 30강좌,  4-7월분  56,400천원)

  ○ 학교 운영 방과후 교육활동 지원(4교, 43,200천원)

  ○ 개별지원 방과후 교육활동(1,500명, 3-8월분 413,918천원)

□ 특수학교 교육환경 개선 지원

  ○ 특수학교 현대화 사업(원명학교, 783,000천원)

  ○ 교재․교구 구입비 지원 및 교단선진화(4교, 10,400천원)

  ○ 특수학교 직업교육용 교재․교구 구입비 지원(4교, 170,000천원)

 저소득층 자녀 지원 확대3-3  
□ 유아 및 중․고교생 교육비 지원

  ○ 유치원 입학금 및 수업료(10,098명, 11,249,498천원)

  ○ 중․고교생 수업료 및 학교운영지원비(14,440명, 4,700,742천원)

□ 저소득층 자녀 학교급식비, PC 및 인터넷통신비 지원

  ○ 학교급식비(20,327명, 6,766,039천원)

  ○ PC지원(538대, 538,000천원) 인터넷 통신비지원(5,908명, 1,169,784천원)

  ○ 저소득층자녀 EBS수능강의 통신비 지원

    - 통신비(915명, 217,404천원), 위성방송시청료(325명, 25,740천원),

      케이블 TV 수신료(1,205명, 31,812천원)
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□ 저소득층 자녀 방과후학교 교육활동 지원 

  ○ 방과후학교 자유수강권제 운영(33,570명 지원)

  ○ 저소득층 자녀 방과후학교 교육 프로그램 10% 무료 수강 제도 도입

  ○ 소규모학교 지원 강화 : 유성구청의 협조로 강사 지원(20교) 

                        

□ 교육복지투자 우선지역 사업 지원 강화 

  ○ 기관간 연계․협력 지원 강화

    - 교육복지정책협의회 활성화(3월, 지역연계 협의)

    - 지역네트워크 구축 지원 및 사업평가를 위한 연구․지원 센터 운영 

      ․위원 구성 (6월, 11명)     ․'06년 평가보고회 개최(200명 참석)

  ○ 사업 운영 지원 강화 

    - 지속적인 연수 지원(맞춤식 연수 470명, 사업담당자 연수 104명)

    - 컨설팅 실시(분야별, 학교별 실시)

    - 워크숍 및 사례발표회 실시(8. 31 ～ 9. 1)

  ○ 사업지역 확대 : 중리․법동,  석교․부사 지역 선정(07. 5. 31)

 학교급식 여건 개선   3-4  
□ 급식시설 현대화 사업 및 직영 전환 추진

  ○ 학교급식 현대화 사업 추진 : 냉방기 설치(초 42교, 고 32교)  

  ○ 계약 만료된 위탁급식학교의 직영 전환(사립고 2교 완료, 5교 추진 중)

□ 학교급식 위생 ․ 안전 점검 강화

  ○ 학교급식점검단 운영 : 본청, 시청, 식약청, 대학교수, 학부모, 운영위원 15명

  ○ 불시 위생 점검 강화 : 급식실, 납품업체 등(255교, 18개 업체 점검)

  ○ 학교급식 위생․안전 점검 강화(초․중․고 급 식 학교 255교

연 2회 , 100% 실시)

  ○ 조리용구 미생물 검사(초․중․고 급식학교 255교 100% 실시)
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□ 학교급식 우수농산물 사용 확대

  ○ 학교급식 식재료 친환경 우수농산물 사용 확대(시범교 35교)

  ○ 학교급식 식재료 우수농산물 사용 예산 지원(5억)

  ○ 학교급식 실명제 실시(100% 실시)

 학교보건ㆍ환경위생관리 강화3-5   
□ 학생 건강검진 실시

  ○ 신 체발달 상 황, 건강 조 사, 학생종합 건강검 진 , 학생소 변검 사, 

학생결핵검사, 학생구강검사, 학생시력검사(학교별 계획수립 

및 검진기관 계약 추진 중, 11월말 완료 예정)

□ 약물 오ㆍ남용, 흡연ㆍ음주 예방 교육 충실

  ○ 교육과정과 연계한 예방 교육 충실

  ○ 학생 약물남용, 흡연․음주 예방교육 프로그램 활용

    - 청소년 의약품 안전사용 지도자 연수(7.16-19)

    - 청소년 흡연․음주예방 정책토론회 개최(7.10)

□ 학교 교사내 공기 질 관리

  ○ 학교별 담당자 연수 실시(3. 14)

  ○ 환경위생 점검 및 공기질 측정 : 미세먼지 외 13개 항목 측정  

                          (초70, 중38, 고40, 계 148교 실시)

□ 학교 환경위생정화구역 정비

  ○ 학교 환경위생정화구역 점검 : 학교 연 2회 이상, 교육청 연 1회 이상

  ○ 학교 주변 유해업소 이전·폐쇄 

    -  PC방(7개소 중 3개 정비)

    - 유해업소 방문 계도, 관할경찰서에 고발 조치
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 평생교육 활성화3-6

□ 평생교육 기반 확충

  ○ 대전지역평생교육정보센터 운영 활성화(64,846천원)

    - 중앙 및 지역 평생학습기관 간 연계체제 구축

  ○ 금빛평생교육봉사단 조직 운영(131명, 72,000천원)  

    - 퇴직자의 전문지식을 지역사회 평생교육자원으로 활용

  ○ 평생교육시범학교 운영(금성초, 대화중, 16,000천원)

□ 평생학습 기회 확대    

  ○ 대전광역시 평생학습관 지정 운영(20개 기관,  84,000천원)  

    - 지역주민과 소외계층을 위한 평생교육 프로그램 운영

  ○ 학교시설을 이용한 평생교육 활성화(1교 1강좌 이상 운영 권장)

    - 평생교육프로그램 운영 중(초128, 중79, 고57, 특4,  94%)
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. 4  존경받는 교직풍토
 끊임없는 자기계발 활동과 연수기회 확대를 통한 전문성을 향상시키고 

교원의 사기를 진작하여 긍지와 보람이 충만한 교직환경 조성  

  수업개선 중심 장학활동 강화4-1  
□ 교실수업지원 중심 장학활동 강화 

  ○ 멘터링 활동 중심의 수업장학 : 초등 14개교, 중등 45개교

  ○ 수업전 연구 활동 강화 : 수업사랑방지기(36명)와 수업교사 

                             멘터링 활동(14교, 23학급)

  ○ 교과별 세미나 장학 실시 : 20개 교과, 20,000천원 지원(4월)

                            20개 교과 세미나 장학 실시(6월, 9월)

  ○ 맞춤형 집중장학지도 실시 : 2개교(대전이문고, 대전한빛고, 10월)

                              전 교과 공개수업(4,000천원 지원)

□ 교실수업개선 연구 활동 지원

  ○ 교실수업개선 워크숍 실시

    -  교사, 부장교사, 교감, 교장 등(4회,  1,485명 참가)

  ○ 수업연구보고대회(140명), 교실수업개선 실천사례발표대회(71명)

     운영 : 특색사업과 연계(워크숍 개최 5.29. 250명)

□ 교실수업개선 지원단 운영

  ○「좋은수업 나누어 갖기」운영(14교 16회, 수업사랑방지기 32명)

  ○ 교실수업개선 T/F팀 운영(초등 36명, 중등 10팀)

  ○ 학교 지원 중심(수업, 행정)의 맞춤식 장학 제공

    - 요청장학(2교), 수업장학(12교) 실시

      - 고등학교 수업장학 실시(63교, 4-5월, 9월)
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 교과전문성 신장 지원4-2
□ 교과교육연구회 활동 지원

  ○ 교과교육 연구 활동 지원(30팀, 72,000천원) 

  ○ 중간협의회(각 연구회별 2회, 총 60회)

□ 교실수업개선 교과별 T/F 팀 구성ㆍ운영

  ○ 교실수업개선 교과별 T/F 팀 구성(5교과 10팀, 24,000천원)

  ○ 중간협의회(각 팀별 8회, 총 80회)

□ 자기수업 브랜드화 시행

  ○ 자기수업 브랜드화 교실수업목표관리제 실시

    - 교실수업개선 목표관리제 분야(65편 선정)

    - 전국규모경시대회 입상지도 분야(9편 선정)

    - 대전교육발전실천 연구대회(4. 13.  1차 14편 선정)

  ○ 교내 자율장학 지도(고 63교, 전체 100% 실시)

□ 교육 연구 활동 활성화 지원 

  ○ 연구 활동을 통한 교실수업 개선

    - 수업동영상 탑재 안내를 위한 연수회 실시(5. 29. 200명) 

  ○「우수 교육연구자료 리본제」시행(8월)

  ○ 수업연구대회 운영 관련업무 개선

    - 연구학교 운영 관련보고 체계의 간소화

    - 특색사업「Top-Class장학제」와 연계하여 운영

  ○ DAA체제 연구대회 관리시스템 시범운영('07. 11)



23

 합리적인 인사제도 운영 4-3

□ 인사 만족도 증대

  ○ 초등교사 2차 내신제 운영으로 인사만족도 증대

    - 2차 내신 대상자 (3월 인사 76명 중 배치인원 53명)

  ○ 신규․경력 교사의 균형 배치(신규교사 10～20% 우선 배치)

  ○ 유능한 교원 전입을 위한 인사 여건 조성(1회)

  ○ 인사 결과 공개 : 승진 및 전보 심사 결과 수시 공개

  ○ 전문직 선발(초등교사 4명, 중등교사 11명, 특수교사 1명)

□ 기간제 교원 인력풀제 운영

  ○ 홈페이지에 ‘기간제교사 인력풀’ 코너 운영(연중)

  ○ 순회 기간제 교사 운영

    - 중등 순회교사 79명, 동․서부교육청(20명, 미발령교사 활용)

 맞춤형 연수 강화4-4  
□ 현장 중심의 맞춤형 연수 실시

  ○ 연수 수요 사전 조사 : 연수과정, 내용 및 방법 등 의견 수렴

  ○ 연수 예고제 운영 : 연수과정 및 내용 공문 발송, 홈페이지에 탑재(3월)  

  ○ 연수 운영 결과 피드백 강화 : 연수과정별 설문조사 및 모니터링 실시

  ○ 교직발달 단계별 연수 운영 : 교직 경력별 맞춤식 연수 실시

    - 신규교사 대상 4과정, 다경력자 대상 12과정, 부장교사 대상 2과정

□ 자기계발 연수 기회 부여
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  ○ 연수기회 부여 : 자격연수 3개 과정, 직무연수 18개, 특수분야

                    직무연수 58개 지정 운영

  ○ 자율 연수 경비 지원 확대 : 교원 1인당 연 1학점(15시간) 이상 이수

  ○ 필수 이수학점제 운영 : 영어(초등), 논술(초등)과정 5년 주기

               1회 이상 필수 이수 권장(10월 시작 1860명 예정)

□ 교육훈련을 통한 지방공무원 역량 강화

  ○ 지방공무원 사이버연수 운영

    - 운 영 시기 : 2007년  3월～ 12월

    - 교육과정 : 행정법실 무 외  11개  과정(1,962명 )

  ○ 수요자 중심의 맞춤형 교육기회 확대 : 75개 전문과정 운영

 청렴한 교육 풍토 조성4-5  
□ 깨끗하고 청렴한 직장 분위기 조성

  ○ 대전교육청 청렴도 일등 교육청 만들기(25건 홍보)  

  ○ 청렴교육 대상자 확대 실시

    - 각급 학교장, 행정실장, 본청 직원 대상 11회 실시

    - 영양사, 영양교사, 급식업체 관계자 교육(각 2회)

    - 학교운영위원장 및 운영위원 대상 교육(각 1회)

    - 자체사이버 청렴교육 실시(88명 수료)

    - 국가청렴위 사이버 청렴교육과정(14시간) : 6기 43명 수료

    - 국가청렴위 청렴교육 전문가 과정(35시간) : 교사20, 일반직 12명 수료

  ○ 청렴도가 낮은 업무에 대한 실천 방안 강구

    - 학교운동부 운영 분야 등 9개 분야 제도개선 지속 추진
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    - 청렴향상 실무T/F팀 워크샵 1회 추진(6.8-9, 103명 참가)

    - 불법찬조금 근절 공문 시달(4회)

    - 청렴서한문(교육감 1회, 부교육감 5회 발송)

    - 시민감사관제 운영 : 3명 위촉, 청렴기획단 회의 2회 및 종합  

                          감사 4회, 사안조사 1회 참여 

    - 부패감시모니터제 운영 : 14명 위촉, 제보 2건 처리 및 간담회  

                           1회 개최 

 

□ 부패방지 신고센터 실질적 운영

  ○ 클린신고센터 및 내부공익신고 운영 활성화

    - 홈페이지 내부공익신고센터 설치 운영('07. 4)

    - 내부 공익신고보상금 지급조례 공포․시행('07. 6. 14)

    - 교육비리신고 고위공직자 직통전화 개설('07. 4. 부교육감,

      공보감사담당관)

     - 각급기관(학교)별 홈페이지 신고센터 연결 설치('07. 4. 248개 기관) 
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 5  학교중심 지원행정
 단위학교 중심의 자율경영을 지원하고 고품질의 교육서비스 제공

  으로 교육수요자가 만족하는 행복한 학교 건설  

 단위학교 자율역량 강화5-1  
□ 학교운영위원회 운영의 내실화

  ○ 홈페이지에 학교운영위원회 구성 절차 안내문 탑재(3월)

  ○ 학교운영위원 전문성 제고를 위한 연수 실시(5월)  

  ○ 지역협의체 구성․운영 : 31개 협의체(정보교환 및 현안 논의)  

    - 교육감과 협의체 회장과의 대화 (교육현안 질의 및 답변)

□ 자율성 확대를 위한 교육규제 정비

  ○ 교육규제 개선과제 발굴 T/F팀 구성․운영(3월, 9명)

  ○ 단위학교 자율성을 제한하는 교육규제 개선과제(발굴 7건, 정비 35건)

  

□ 업무경감을 통한 교수ㆍ학습력 제고

  ○ 부서(기관)별 교원업무경감 체감도가 높은 개선과제 발굴 추진

     (11부서 16과제 발굴 추진 중)

  ○ 교육현장의 교원업무경감 개선과제 지속 발굴․실행

    - 교원업무경감연구팀 구성․운영(3월, 11명) 

    - 연구과제 선정․추진(교무․학사업무 메뉴얼 개발 중)

  ○ 공문서 유통량 감축을 위한 공문서 모니터링 실시(3개교, 1회) 
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 혁신 내재화 5-2  
□ 목표지향 혁신역량 강화

  ○ 대전교육혁신아카데미 운영 내실화(9회)

  ○ 문제해결형 혁신학습동아리 육성․지원(92팀)

  ○ 수요자중심 맞춤형 혁신교육프로그램 개설․운영(혁신사관학교 6기 1,555명)

□ 교육현장 혁신지원 내실화

  ○ 학교구성원 혁신역량 강화 연수(오프라인 9회 2,473명, 온라인 16,783명)

  ○ 시지정 혁신선도 시범학교 운영

    - 혁신시범학교 운영(가장초, 봉우중 지정, 교당 5,000천원)

    - 혁신선도학교 운영(법동초, 대청중, 구봉고, 교당 3,000천원)

  ○ 단위학교 혁신 지원 : 학교혁신 컨설팅단 운영(1팀, 40명)

□ 성과중심 업무관리의 시스템화

  ○ 선택과 집중의 혁신과제 발굴 및 실행체계 구축․운영

    - 혁신과제관리시스템 정비

  ○ 업무개선과 혁신마일리지 연계로 성과중심 평가

    - 혁신마일리지 부여(2,540명, 9,736점)

  ○ 혁신활동 우수공무원 및 우수기관 인센티브 부여 강화

    - 상반기 혁신활동 우수공무원(16명) 포상

    - 대전교육혁신브랜드 대표과제(6개 기관) 포상

    - 혁신활동 종합평가 우수공무원(15명), 우수기관․부서(8개 기관),   

혁신동아리(6팀) 포상

□ 혁신성과 공유 확산

  ○ 혁신현장 이어달리기 개최-지역교육청(2회), 직속기관(1회)

  ○ 고객 참여형 혁신경진대회 개최(우수사례 발굴 510건)

  ○ 지역 공공기관간 혁신협력네트워크 활성화(워크숍 2회, 12개 기관 참가)
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 교육행정 정보화 인프라 구축5-3   
□ 교육행정 정보시스템 활용 강화

  ○ 교육행정정보시스템 운영 : 정기 및 수시점검으로 안정적 운영

  ○ NEIS 자문단 적극 활용(14명) : 일선학교 운영상 문제점 해결

  ○ 종이문서 감축 : 초6종, 중10종, 고10종, 특25종 학교장부 전자화 시행

  ○ 사용자 교육을 통한 안정적 운영 : 10과정, 2,162명 교육실시

□ 교육행정 정보화 기반 고도화

  ○ 학내전산망 구축(신설 10교 구축 지원), 인터넷 통신망 운영,  

전산장비의 안정적 운영, 자료취합시스템 운영 활성화

□ 정보통신 보안 강화

  ○ 정보통신 보안시스템 운영 : 침입차단시스템외 4종 

  ○ 유해정보 차단시스템 운영 : 유해사이트(442,021), 유해파일(192,652)발굴

  ○ 홈페이지 유해게시물 차단시스템 운영(192교, 2,715건)

  ○ 개인정보보호 강화(31교 점검)

  ○ 사이버위협관리시스템 운영(위협사이트 차단건수 104건)

   ○  정보통신 윤리교육 실시 : 학부모 1회(450명), 교사2회(502명),  

                               학생(203,010명)

□ 기록정보관리 체계 고도화

  ○ 기록관리 프로세스 개선

    - 정책 자료집 발간 자료 수집 및 발간 배부(10월 예정)

  ○ 기록정보 활용을 위한 전산화 : 자료 DB구축(1,537책)

     - 교육청 연혁(제정, 개정, 신설) 자치법규 전량 DB 구축 및 

온라인서비스 제공(총 803건)
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 합리적이고 건실한 교육재정 운용5-4    
□ 합리적인 예산편성 

  ○ 주민참여 예산제도 도입

    - 교육 수요자의 다양한 의견수렴을 위한 위원회 구성(35명)

  ○ 교육재정 모니터링제 운영

    - 교육재정 모니터 요원 구성(8월, 32명, 홈페이지 이용)

□ 교육경비 유치반 운영

  ○ 교육경비 유치계획 수립 및 시행

    - 교육경비 유치 붐 조성을 위한 홍보 리플렛 제작․배포

    - 상수도 급수 조례 개정으로 학교운영비 절감(5억)

    - 기성동 공용복지회관 건립사업 유치(58억)

  ○ 기초자치단체의 교육경비보조에 관한 조례 제정을 통해 교육

경비 유치 확대

    - 대전광역시 교육격차 해소 및 우수인재 양성 교육지원조례 제정(5. 11)

    - 기초자치단체(4개 구청) 교육지원조례 제정 촉구

    - 자치단 체 교육경 비 유치실 적 (42억)

□ 전시성ㆍ홍보성 사업 및 행사 축소

  ○ 부서(기관)별 불필요한 전시성ㆍ홍보성 사업 축소․폐지

    - 전시성, 홍보성사업 2개 폐지, 6개 축소('06 대비 52%감축)
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    교육정책 홍보 강화    5-5  
□ 타 기관과 연계한 전략홍보 강화

  ○ 언론기관, 지방자치단체 등 주요기관과의 홍보협약 

    - 중도일보 : 논술,  대전내일신문, 1318 News : 독서

□ 홍보채널 및 정책고객의 다양화

  ○ 대전교육 웹진, 포탈의 블로그 운영 등을 이용한 홍보채널 다양화

    - 뉴스레터(49회), 블로그[다음(175,321명), 야후(372,614명), 네이버

(279,531명)]운영, 대전교육 홍보 동영상 및 리플렛 제작

  ○ 학부모, 교직원 등 다양한 고객 확보 및 PCRM 발송

    - PCRM 고객 15,000명 → 70,192명(본청 39,792명, 시정뉴스 30,400명)

     

□ 대전교육 브랜드(Educore Daejeon)의 가치 창출

  ○ 각종인쇄물 및 언론홍보를 통한 브랜드 홍보

    - 각종간행물(소책자 등) 및 교통방송 홍보

  ○ 자치단체(시청)와 협의회를 통한 혁신 브랜드 홍보

    -“스승의 날”계기 홍보

    - 시내버스 내, 지하철역 구내, 옥외 LED 전광판 광고 등 

□ 주요 보도자료 발굴 홍보 

  ○ 주요시책에 대한 기획 홍보(보도자료 1052건, 홍보건수 4,208건)
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 교육정책협의회 운영의 활성화5-6  
□ 교육협력관제 운영

  ○ 교육행정 5급 시청에 파견

  ○ 교육지원계획 수립 참여

  ○ 교육지원사업 조정 및 공동협력사업 추진과제 발굴 등

□ 제6차 교육정책협의회 개최로 교육협력 강화

  ○ 실무협의회 개최('07. 7. 2) : 협의과제 발굴 및 사전 협의

  ○ 본 협의회 개최('07. 7. 10) : 공동협력과제 16건(교육청10, 시청6)

□ 교육감과 5개 구청장 간담회 개최

  ○ 지역교육청과 기초자치단체간 교육협력․협약 체결 등 협력 강화(7.7)

     

 사용자 중심의 시설사업 추진5-7  
□ 교육환경개선 종합계획 수립

  ○ 각급학교 시설실태 조사 완료(5월)

    - 시설실태조사 및 설문조사 분석(7월)

  ○ 교육환 경 개 선  투 자계획  심 의위 원회 운 영 (9 . 14)

  ○ 교육환 경 개 선  5개 년  종합 계획  수립  완 료(9 . 27)

  

□ 교수․학습 환경 평가 실시

  ○ 교수․학습 환경 자체평가 실시(280교, 8월)

    -  현 장 방 문평 가 60교 실 시(초20, 중20, 고20, 9 월 )

  ○ 교수․학습 환경 평가단 구성․운영(초5, 중5, 고5, 계 15명)
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□ 적기 학교신축 추진

  ○ ’07년 개교 학교 B T L 사업(10교- 초7, 중2, 고1)

    -  3 월  개 교 : 글 꽃 초, 동 서 초, 수정초, 송 림 초, 교촌 초,

                 은 어 송 초, 글 꽃 중, 은 어 송 중, 가오 고

    -  9 월  개 교 : 용 산 초

  ○ ’08년 개교 예정 학교 BTL사업(2교 - 초1, 중1)

    - 3월 개교 : 관평중       - 9월 개교 : 관평초

  ○ ’09년 개교 예정 학교 BTL사업(3월 개교 예정, 복수고)  

□ 노후시설 환경개선 

  ○ 교실 및 급식실 증축 : 16교(사업완료 7교, 추진 중 9교) 

  ○ 교사 수선 : 50교(사업완료 48교, 추진 중 2교)

  ○ 화장실 개선 : 14교(사업완료 13교, 추진 중 1교)

  ○ 기타 사업 : 39교(사업완료 35교, 추진 중 4교)

  ○ 교육지원기관 : 2건(사업완료 1건, 추진 중 1건)

□ 사용자 중심의 시설사업

  ○ 사용자 참여 설계 협의회 운영 : 2회(구즉초, 상대초)

  ○ 민간감독관제 시행: 4교(느리울초, 서대전초, 새일초, 법동중)

  ○ 준공 후 사용자 평가제 운영 : 10교(설문조사 완료 5교)

  ○ 맞춤형 시설관리 서비스반 운영(요청건수 34건, 지원완료 34건)

□ 학교공원화 사업

  ○ 열린교정 푸른숲 학교공원화 사업 : 담장허물기, 수목식재, 휴게시설

  ○ 대상학교 : 초 7교, 중 1교, 특수 2교(80% 추진 중)

  ○ 조경수목 960주 시청 무상지원(18교 식재 완료)
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Ⅳ. 역점 사업
 1. 해오름 대전방과후학교 운영  1. 1

 프로그램의 질 향상과 참여율 제고를 통한 사교육비 부담 완화

 특기․적성, 교과, 창의적 교육프로그램 운영을 통한 학교 교육기능 보완

□ 방과후 지원센터 운영 

  ○ 시교육청 방과후학교 지원센터 구축 및 기관 간 협력체제 구축

    - 방과후 교육활동 기관 및 교육대상자 정보제공, 교육활동 조정, 안내

  ○ 프로그램의 DB화를 통해 교육관련 정보 안내

  ○ 프로그램 및 강사의 공유 및 연계체제 구축

□ 전국 최초 수준 보장 프로그램 운영

  ○ 자격증 취득을 위한 프로그램 운영

  ○ 예․체능 프로그램 중심으로 운영

  ○ 시범․선도학교 중심운영(20교, 61프로그램)

□ 초등 방과후 보육 프로그램 확대 운영

  ○ 초등학교 1～3학년 대상 수업종료 후 보육 및 교육활동 제공

  ○ 방과후 보육프로그램 확대 운영('06년 122개 → '07년 162개)

    - 시설비, 45실, 급당 20,000천원, 총 900,000천원 지원(국고, 자체)

  ○ 신설교실 시설비 지원 확대('06년 실당 1,000만원 →'07년 2,000만원)

□ 방과후학교 자유수강권제 운영 

  ○ 저소득층 자녀, 모부자 가정자녀, 소년․소녀가장 등에 방과후

학교 수강료 지원(10,947명, 1인당 연 30만원)

□ 방과후 학교 대학생 봉사활동제 운영

  ○ 공주교대 등 5개 대학생 봉사활동 지원 협약 체결 

  ○ 대학생 멘터링제 및 방과후 학습도우미 역할(대학생 604명)
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1. EduCore 학력신장 지원 강화  1. 2
 학력신장을 통한 공교육 정상화 및 신뢰 회복

 교수․학습 방법의 개선을 통한 교육공동체의 만족도 향상

□ 기초 ․ 기본학습 퍼펙트 지도

  ○ 기초학력부진학생 Zero페이스 운동(281교 판별완료 후 실시 중)

  ○ 교과별 담당교사 책임지도제 실시(1:1대응 지도계획 수립)

  ○ 학습부진학생 지도교사 연수 실시(4월), 워크숍(250명, 9월)

□ 학력신장 허브(Hub) 구축 

  ○ 학력신장 전문가 구성(26명)

  ○ e-mail을 통한 정보공유(고교 교사 3,637명, 교장․교감 130명)

  ○ 학업성적 평가의 적정화 및 학력평가 결과분석 DB구축

    - 평가방법 개선지원단 구성(전문직, 교감, 교사 72명, 5월)

    - 60교 DB구축 완료(프로그램 활용연수 4회)

□ 교실수업 방법 혁신 

  ○ 수업혁신 114운동 전개(수업공개1, 자기수업모니터링1, 수업참관4)

  ○「EduCore 수업 클리닉」: 중교사 285명, 고교교사 166명실시

  ○ 교실수업개선 T/F팀 운영(5개 교과, 10팀 76명, 교당 5,000천원 지원)

□ Hi-5 UP 프로그램 운영 

  ○ 영어로 말하는 영어수업 실시(선도교사 임명, 중 85명, 고 60명)

  ○ 독서․논술 교육의 강화 : 동아리 운영(46개)

□ 맞춤식 진로 ․ 진학지도 

  ○ 개인상담 전산화자료 개발 보급 (60교) 및 활용연수(4회)

  ○ 진로진학정보센터 운영

  ○ 대학입시설명회 개최(4. 27. 학부모 460명,  9. 5. 학부모 및 고3 담임 500명)

□ 교육활동지원비 증액 지원 

  ○ 사교육경감대책지원비 : 14억 지원(60교) 

  ○ 방과후 교육활동 지원비 : 32억 지원
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 1. 안전하고 행복한 학교 만들기1. 3
 예방적 생활지도로 안전한 환경에서 안심하고 교육을 받을 수 있도록 함

 가정 지역사회와 연계한 실효성 있는 생활지도 강화로 행복한 학교 건설

□ 주민과 함께하는 Happy School 운영

  ○ 배움터지킴이 운영(55교, 시교육청과 시청 1 : 1 투자, 146,250천원) 

  ○ 배움터지킴이 운영 학교 관계자 및 자원봉사자 연수(159명)

  ○ 배움터지킴이 운영 학교 특별장학지도 실시(39교)

□ 학교폭력 예방 지역 연계 ․ 협력 체제 구축

  ○ 학교폭력예방교육 지원센터 운영 : 학생상담자원봉사자회

  ○ 특별교육 이수기관 지정․운영 

    - 대전지역사회교육협의회, 대전평송청소년수련원, 대전미용학교

  ○ 학교폭력 피해자 One-stop 지원센터 지정․운영(충남대 병원)

□ 예방적 생활지도 지원체제 구축

  ○ 1교 1상담 책임교사제 운영(287교) 

  ○ 생활지도 상임위원회 운영(8회)

  ○ 전문상담교사 : 예방적 지원 및 사후지원 책임 체제 확립

    - 동부 2명, 서부 2명, 고 9명, 중 2명 총15명

  ○ 합동교외생활지도(초․중․고등 교사, 경찰관, 학부모 연합순찰대  

      : 20교 중심학교 주관으로 주변지역 순찰 8회 실시)

□ 학교폭력 예방 연수 강화 

  ○ 교원․학부모 집중 연수 실시(6.4～6.30. 85교, 5,870명)

  ○ 학교폭력 예방교육 추진(학생 254,880명, 학부모 133,440명)

□ 학생상담자원봉사제 운영

  ○ 학생상담자원 봉사자 : 208명 

  ○ 수능 및 입시 이후 고3, 중3 학생 대상 집단 상담 실시

  ○ 학생상담자원봉사제 운영 : 시범학교 13교, 일반학교 35교



.Ⅴ. 특색 사업 
 1.   Top-Class 장학제 운영1. 1
 다양한 독후활동 지원으로 독서습관 형성 및 창의적 표현력 신장

 수업개선을 위한 교과 및 수업장학 활성화로 학력 신장 도모

□ 개 요

⋅T o p - C 1a s s  장 학제 란?

  학생⋅교사가 함께 공부하고 함께 장학금을 받으며 Top-C1ass 로 선정된 

Top-Teacher는 교직 생애 최고로 우대하기 위한 제도임 

□ 독서⋅논술교육 특화 운영

  ○ ‘희망 1교시’ 아침독서 20분 : 1교 1특성화 프로그램 운영(초⋅중학교) 

  ○ 독서⋅논술지도 역량 강화 : 5년 주기 필수 이수제 운영(15시간)

     - 오프라인 연수 (4. 24～25. 420명,  9. 11～12. 420명) 

     - 온 라 인 연 수 (독 서 ․논 술  864명 , 영 어  9 12명 )

  ○ 책사랑의 날 운영 : 학교별 및 교육청주관으로 토요휴업일 연계 운영

                    - 시교육청 주관(21교, 22학급, 5회 실시)

□ 전 교원 교실수업개선 브랜드화

  ○ 교과교사의 날 운영 : 5개 교과(국어, 사회, 수학, 과학, 영어)

  ○ 1교사 1연구 활동 강화 : 수업(수업설계, 동기유발 등), 연구 활동

  ○ 좋은 수업 나누어갖기 : 수업사랑방 운영, 수업컨설팅 강화(36명, 14교 지원)

  ○ ‘All-Line 수업’ 운동 전개 
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□ Top-C1ass 운영 

 * 절차 : 자유응모제(독서, 수업 종합평가) → 계획서 평가 → 학급별 추진(동영상탑재)→ 

지구별 예선대회 본선대회 → 우수학급(학생⋅교사) 인센티브 부여(장학금, 표

창, 해외연수, 가산점 부여 등)

  ○ Top-Class 초등교사 수업연구보고대회 계획서 제출(140명)

    - 수업동영상 에듀랑 탑재(1,200천원)

    - Top-Class수업 심사(10.24～10.31. 56명)

  ○ Top-Class 독서․논술 으뜸이

    - 제7회 학급경영 목표관리 실천사례 연구발표 대회(63명)

    - 독서․논술 수업 또는 활동 동영상 에듀랑 탑재

  ○ Top-Class 참가 교사연수 실시(5. 29)

    - 우수사례 및 동영상 촬영 및 에듀랑 탑재 방법

 1. 5만 발명 브레인 육성1. 2
 학생들에게 과학에 대한 호기심과 관심을 증대시켜 탐구력을 신장

시키고 발명 한국을 선도할 인재 육성

 과학적 사고와 지식 습득을 통한 발명 생활화 도모

□ 발명교육 여건 조성

  ○ 발명교육시범학교 운영(동신중, 10,000천원)

  ○ ‘대전과학발명교육연구회’ 지원활동(3,000천원)

  ○ 발명영재교육 활성화 : 초 3, 중 2, 고 1반 운영(51,000천원)

□ 학교 ‘발명반’  조직 운영 

  ○ 각 학교발명반(상설 또는 연간 60회 이상) 운영 : 219교,  5,023명 조직

  ○ 학교 축제 시에 발명체험 부스 운영(1회)
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□ ‘발명교실’  활성화

  ○ 8개 발명교실 참여활동(20,000명, 184,840천원)

  ○ 학생 및 학부모 발명캠프 운영(4,000천원)

    - 기간 : 7. 25～27

    - 초등생 119명, 학부모 119명, 중 92명, 고 28명 총 358명 참여

□ 가정과 연계한 발명체험활동

  ○ 1인 1과제 선정 발명활동 전개(5,000명)

  ○ 발명특허 및 실용신안특허 제출하기

□ 대덕연구개발특구 연계 발명체험행사 참여 활동 

  ○ 특허청, 지식재산연수원, 발명교육센터 등(20,000명)

 1. ‘School Health Care’ 운영1. 3
 전학생을 대상으로 하는 예방프로그램과 비만학생을 대상으로 

하는 집중관리  프로그램 운영으로 건강에 대한 자신감 신장

“School Health Care”프로그램 운영을 통한 학생 건강생활 

습관 형성 및 자기 건강관리 능력 배양

□ 학생 건강생활습관 조사

  ○ 실시 기간(3월, 12월)

  ○ 방법 : 건강생활습관 설문조사(33교, 3. 23 ～ 31)실시, 비만실태조사

(33교, 3, 6월, 2회)실시, 체성분 분석(4. 23 ～ 5. 8)실시

□ 3소 2다 운동 전개 

  ○ 3 소  : 탄산음료 줄이기, TV 시청시간 줄이기, 인스턴트 음식 줄이기

  ○ 2다 : 신체활동 많이 하기, 신선한 야채 많이 먹기

  ○ 탄산음료 및 건강위해식품 추방운동(스티커 2만부 제작, 1회 실시)
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□ ‘School Health Care’ 운영

  ○ 비만예방 담당교사 워크숍 개최(4월 교감 및 담당교사 직무연수 580여명)

    - 성장호르몬과 소아비만 건강강좌(보건교사 및 학부모 186명, 7월)

  ○ 학생건강증진 선도학교 운영 협의회 개최(3.29.  8.16)

  ○ ‘School Health Care’ 프로 그 램 운영 (5월 ～ 11월 )

    - 국민건강보험공단 대전지역본부와 협약식 체결(4.9)

    - 지역사회 연계활동 강화 : 보건교사회, 주부교실, 보건소, 병원

  ○ 학부모 교육 및 건강 상담 실시(학부모, 선도학교 보건교사 385명)

  ○ 학교내 자판기 및 매점 탄산음료 판매 지도 점검 실시(30교)

  ○“칼 로 리 계산 표 ”각급 학교 제 작  배 부(600개 , 8월 )

  ○ 학생건강증진 캠페인 및 걷기대회(9. 8) : 국민건강보험공단과 공동주관

  ○ 소아비만 심포지움 개최(10. 4. 보건교사․초등상담연구회 360명) 

 1. 대전학력신장 Festival1. 4
 학력신장 우수사례 발표회를 통해 학력신장의 공감대 확산

 학력신장 관련 정보의 공유로 학교의 교육활동 개선의식 고취

□ Top-School 표창 및 사례 발표

  ○ 100대 교육과정 운영 최우수 선정 학교(12월)

  ○ 학교평가 결과 최우수 선정 학교(12월)

□ Top-Teacher 표창 및 사례발표 

  ○ ‘좋은수업 나누어 갖기’ 실천사례 발표(12월)

  ○ 특색 있는 교육과정운영 실천사례 발표 : 학급경영, 교과, 독서․

논술, 특별활동, 생활 지도 등(12월 )  

  ○ 기초학습부진아지도 및 학력신장 우수사례 발표(12월)

□ 워크숍, 문화행사, 전시회 등 개최 

○ 교실수업개선 우수자료, 학업성적 평가자료, 전국규모 입상작품 등(12월)

○ 대전학력신장 Festival 기본계획 안내(282교, 10월)

○ 대전학력신장 Festival 담당자 사전협의회(34명, 10월)



    2008년도
   주요업무계획(안)
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Ⅰ. 일반 현황
1.   1. 행정 조직

                            
구  분 시교육청 지역교육청 직속기관

구  성 2국 3 담당관 8과 2 7

1.   2. 직원 현황

1.   3. 학교 현황   

1.   4. 재정 현황  
(단위 : 천원)

구  분 정무직 교원 및 교육전문직 일반직 계

인원수 1 14,074 1,678 15,753

               구 분
학교별        학교수 학생수 교원수

유 치 원 23 0  21,617 1,625
초등학교 13 7 125,549 5,124
중 학 교  85  67,43 2 3 ,249
고등학교  60  60,19 9 3 ,73 0
특수학교  4    781   19 7
각종학교  1    ( 182)    19

계 517 275,578 13 ,9 44

             구 분     
    장  별 2007년 도 2008년 도

세  입

중앙 정부이 전수입 7,3 77억( 76.0%) 8,755억( 78.3 %)
지방 자치단 체이 전수입 1,889 억( 19 .5%) 1,9 49 억( 17.4%)

자 체 수 입 404억(  4.2%) 443 억(  4.0%)
지방 교육채  및 학교채 차 입 26억(  0.3 %) 3 9 억(  0.3 %)

세  출

유아  및 초․중등교육 9 ,168억( 9 4.5%) 10,440억( 9 3 .3 %)

평 생․직업교육 17억(  0.2%) 21억(  0.2%)

교 육 일 반 511억(  5.3 %) 725억(  6.5%)

 : 11,186억원
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Ⅱ. 대전교육의 기본 방향



Ⅲ. 교육 추진 중점
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1 실천중심 인성교육

 1. 바른생활 습관 형성1. 
1-
1
 기초질서 교육 강화

 학교별 예절교육 브랜드화

 문화시민 예절교육 강화

 생활중심 경제교육 강화

 1. 건전한 가치관 형성1. 
1-
2
 자아존중 태도 육성

 학생 봉사활동의 내실화

 체험중심 애국 ․ 애족 교육 

 효행 실천교육 강화 

 1. 인권존중 풍토 조성1. 
1-
3

 3다 ․ 3무 운동 전개 

 학생중심의 자치활동 지원

 대안교육의 내실화

 양성평등 및 성교육 강화
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 1. 테마중심 체험학습 강화1. 
1-
4

 테마가 있는 체험학습 프로그램 운영

 바다와 함께하는 해양수련 활동

 다양한 체험학습 활동 지원 

 청소년 단체 활동 활성화 

 1. 예방적 생활 지도 강화1. 
1-
5
 유기적 생활지도 지원체제 구축

 1교 1상담 책임교사 운영

 교외생활지도 강화 

 학생상담 자원봉사제 

 1. 학교안전 교육의 생활화1. 
1-
6

 체계적 안전교육 실시

 재난 대비 ․ 대피교육 철저

 지역사회와 연계한 안전교육  

 1. 학생 문화 예술 활동 활성화1. 
1-
7

 특색 있는 학교축제 개최

 학생 연합 예술제 개최

 예능 실기 경연대회 실시 
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2 창의적인 인재교육 

 1. 교육과정 편성 ․ 운영 지원1. 
2-
1

 교육과정 편성 ․ 운영 지원

 교육과정 개정 ․ 고시에 따른 연수․홍보 강화

 학생과목 선택권 확대를 위한 지원

 수준별 교육과정 운영 내실

 주5일수업제의 효율적인 지원

 1. 독서 ․ 논술 교육 충실 1. 
2-
2
 학교도서관 지원 내실화

 학교 독서 ․ 논술교육 지원 강화

 에듀랑 독서 ․ 논술 사이트 운영 

 1. 과학교육의 활성화1. 
2-
3

 과학교육 지원 강화

 탐구 ․ 체험중심의 과학교육

 가정과 연계한 과학체험 강화

 실천중심 환경교육
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 1. 학교체육 활성화1. 
2-
4

 체육교육과정 운영의 충실

 학교운동부 육성

 체육동아리 활동 운영  

 1. e-교수학습 지원 강화1. 
2-
5
 e-교수학습 역량 강화

 e-러닝 교원 전문성 신장

 사이버 건전문화 조성 

 u-러닝 기반 구축 

 1. 맞춤식 진로 ․ 직업교육 충실1. 
2-
6

 진로 ․ 직업교육 활성화

 진로 ․ 직업교육 지원체제 운영 

 산학협력을 통한 맞춤식 직업교육 내실화

 교원의 진로 ․ 직업교육 전문성 신장
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3 참여하는 교육복지 

 1. 유아교육의 활성화 1. 
3-
1

 교육과정 운영의 내실화

 교수 ․ 학습방법 개선 및 교구비 지원

 학부모와 함께하는 유아교육 실현

 미래형 종일제반 운영 확대

 1. 특수교육 지원 강화1. 
3-
2
 특수학급 트라이앵글 직업 ․ 전환 교육

 특수교육 대상 학생의 방과후 프로그램 운영

 특수교육 지원체제의 강화(특수교육여건 개선)

“찾아가는 특수교육 서비스”제공

 1. 저소득층 자녀 지원 확대1. 
3-
3

 유아교육비 지원

 중 ․ 고생 학비 지원 

 저소득층 자녀 학교급식비 지원

 저소득층자녀 PC 및 인터넷통신비 지원

 교육복지투자 우선지역 지원
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 1. 다문화 가정 자녀 지원1. 
3-
4
 다문화 가정 교류 체험 확대

 다문화교육센터 활용 지원

 다문화 가정 자녀 생활지도 철저

 1. 안전한 학교급식 제공1. 
3-
5
 급식시설 현대화 사업

 학교급식 위생 ․ 안전 점검 강화

 학교급식 영양관리 개선

 1. 학교 보건 ․ 환경위생 관리 철저1. 
3-
7
 학교건강 검진 실시

 비만, 약물, 오 ․ 남용(흡연 ․ 음주) 예방교육 충실

 학교 교사내 환경위생 관리 강화

 학교환경위생정화구역 정비

 School Health Care 운영

 1. 평생교육 활성화1. 
3-
8

 대전지역평생교육정보센터 운영

 학교시설을 이용한 평생교육

 학력인정 평생교육시설 지원

 대전광역시 평생학습관 운영
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4 존경받는 교직 풍토  

 1. 수업개선 중심 장학 활동1. 
4-
1

 교실수업지원 중심 장학활동 강화

 교내 자율장학 활성화

 교과별 세미나 장학 운영

 교수 ․ 학습 혁신 지원

 1. 맞춤형 연수 강화1. 
4-
2

 현장 중심의 맞춤형 연수 실시

 자기개발 연수 기회 확대

 교직발달 단계별 연수 운영

 1. 교육연구활동 활성화 지원 1. 
4-
3

 우수 교육자료 정보 공유

 연구학교 운영 개선 

 DAA(직접지원)체제 연구대회 정착
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 1. 교과전문성 신장 지원1. 
4-
4

 EduCore 수업크리닉 운영

 교과교육연구회 활동 지원

 교과교육혁신지원단 운영

 자기수업 브랜드화 시행

 

1. 합리적인 인사제도 운영 1. 
4-
5

 인사 만족도 제고

 수요자 중심의 인사관리

 교원 인사업무 전산화

 기간제 교원 인력풀제 운영

 1. 존경받는 스승상 정립1. 
4-
6
 스승존중 ․ 제자사랑 운동 전개

 교단 미담 사례 발굴 및 홍보

 교육활동 우수사례 일반화

 1. 신뢰받는 감사행정 구축1. 
4-
7

 열린감사제로 신뢰받는 공직풍토 조성

 교육현장 중심의 성과감사 정착

 맑고 투명한 직장분위기 조성
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5 학교중심 지원 행정  

1. 단위학교 자율역량 강화1. 
5-
1
 자율성 확대를 위한 교육규제 정비

 업무경감을 통한 교수 ․ 학습력 제고

 학교운영위원회 내실화

 1. 성과중심의 혁신체제 및 역량 강화1. 5-2

 혁신과제의 선택과 집중

 균형성과관리제도(BSC)의 정착

 직무성과 계약제의 내실화

 문제해결중심의 교육 프로그램 강화

 1. 교육행정정보시스템 운용 고도화1. 5-3

 나이스(NEIS)활용도 제고

 통합 디지털시스템 고도화

 1.   건실한 교육 재정 운용1. 5-4

 교육예산 운용의 효율성 제고

 주민참여 예산운영의 활성화

 교육경비 유치단 운영
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 1. 교육정책 홍보 강화1. 
5-
5
 정책홍보 채널 다양화

 우수 및 미담사례 중심의 대전교육 홍보 활동 강화

 1. 편리한 민원 ․ 기록서비스 제공1. 
5-
6

 행정서비스헌장의 실천력 강화

 e-편한 민원시스템 구축

 기록 정보 전자화 ․ 공개서비스 고도화

 정보공개제도 운영 내실화

 무료 법률 상담소 운영

 1.  건전한 사학 육성 지원 1. 
5-
8
 재정결합보조금 집행의 투명성 확보

 사학기관 건전성 제고

 1. 쾌적한 교육환경 조성1. 
5-
9
 학교별 교수 ․ 학습 환경 평가 실시

 고품질의 시설종합계획 지속 추진

 학교시설관리 지원 강화

 학교시설 유지관리 우수학교 공모제 시행

 수요자가 참여하는 시설사업 추진

 민간투자(BTL)사업 내실화
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Ⅳ. 역점 사업
 1. 학력신장 지원활동 강화1. 1

 학습부진학생 Zero화
 학업성적 평가의 적정화
 교육방송활용 활성화
 맞춤식 진로 ․ 진학지도(대학진학지도 지원체제 강화)
 대전학력신장 Festival 개최

 1. 외국어 교육 활성화1. 2
 체험중심 영어교육
 영어교사의 전문성 신장
 제2외국어 교육 강화
 국제이해교육 확대

 1. 영재교육의 내실화1. 3
 영재교육 지원체제 구축

 다양한 영재교육 프로그램 운영

 1. 안전하고 행복한 학교만들기1. 4
 배움터 지킴이(school police) 운영
 학교폭력 예방 지역 연계 ․ 협력체제 구축
 학교폭력 예방 연수 강화
 학생상담활동 강화

 1. 방과후학교 운영1. 5
 학생과 학부모 만족도 향상
 다양한 인력 활용
 방과후학교 지원 확대
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Ⅴ. 특색 사업
 1. Top-Class 장학제 운영1. 1

 독서 ․ 논술교육 특화 운영

 전교원 교실수업개선 브랜드화

 독서 ․ 수업 Top-Class 운영

 1. 5만 발명브레인 육성1. 2

 발명교육 여건 조성 

 학교발명반 조직 운영

 발명교육 활성화 

 대덕연구개발특구 연계 발명체험행사 참여 활동


