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장애인사회참여증진 특별위원회

라오스 공무국외출장 결과보고서

 ▶ 대전시 우호협력 도시이자 유네스코 세계문화유산으로 지정된 라오스의 

루앙프라방을 방문하여 의료, 복지 등 상호 협력방안을 모색하고자 함.

Ⅰ  출장목적

 ❍ 선진화된 교육정보화 경험을 전수하고 비전을 제시함으로써 양국가간 

지식정보 격차 해소 및 공동발전을 위한 동반자적 파트너쉽 구축

 ❍ 자원봉사, 의료, 복지 등 상호 협력방안을 모색하고, 우수사례 교류 

및 상생 방안 도출

Ⅱ  출장개요

 ❍ (출장기간) 2024. 12. 16.(월) ~ 12. 21.(토) / 4박 6일

 ❍ (방문지역) 라오스(비엔티안, 방비엥, 루앙프라방)

 ❍ (출장인원) 5명 / 의원 1명, 공무원 4명

   

의  원

(1)
▸황경아 부의장(장애인사회참여증진특별위원회위원장)

공무원

(4)

▸(복지환경전문위원) 주진원 주무관, 김소희 주무관, 김경승 수행비서

▸(입법정책담당관) 조예진 정책지원관

 ❍ (주요내용)

   ① 대전시 우호협력 도시인 루앙프라방과의 교류협력 기반 강화

   ② 양국의 장애인 복지시설 운영현황 및 우수사례 공유

   ③ 한글학당을 통한 한국어 교육 지원 및 문화교류 활성화

   ④ 자원봉사, 의료서비스 등 분야별 협력사업 발굴
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❍ (세부일정) * 2024. 12. 16.(월) ~ 12. 21.(토) / 4박 6일

구분 시간 주요 활동 내용 비고

1일차
12.16.(월)

05:00~08:30
10:50~13:30
14:00~15:00
15:30~18:00
18:00~19:30
19:30~21:00

o 이동(대전→인천공항)
o 인천 - 비엔티안 (국제선) Lao Airlines QV0924
o 공항 영접 후 호텔 체크인 
o 라오스 재외공관 관계자와 간담회
o 석식
o 개인정비 및 취침

관용차량

국제선

전용 차량

호텔

2일차
12.17.(화)

07:00~08:30
08:30~09:00
09:00~09:40
10:40~11:20
11:30~12:20
12:30~13:30
13:30~14:00
14:00~15:00
15:00~16:00
16:00~17:00
18:00~19:30
20:00~21:00

o 조식
o 호텔 체크아웃 및 공항으로 이동
o 공항 수속 및 대기
o 비엔티안 – 루앙프라방 (국내선) Lao Airlines QV0103
o 공항 영접 및 식당으로 이동
o 중식
o 시내(호텔)로 이동 및 체크인
o 루앙프라방 시청 방문 및 시장과의 간담회
o 루앙프라방 장애인학교(복지시설) 방문
o 루앙프라방 고아원학교(복지 교육시설) 방문
o 석식 (루앙프라방 시장 및 관계자 초청)
o 개인정비 및 취침

왇따이 국제공항(국내선)

전용차량

호텔

3일차
12.18.(수)

05:00~07:30
07:30~08:40
10:00~11:00
11:30~13:00
13:00~15:30
15:30~16:00
16:00~16:50
17:00~19:30
19:30~21:00

o 기상 및 딱받(탁발) 체험
o 조식 등
o 루앙프라방 주 의회 방문 
o 루앙프라방 주 노동사회복지청 방문
o 중식
o 라오스 새만금 한글학당 방문
o 호텔로 귀가 및 개인정비
o 석식
o 개인정비 및 취침

전용차량

호텔

4일차
12.19.(목)

07:20~08:30
08:40~11:00
11:00~11:50
11:50~12:20
12:20~12:50
12:52~13:42
14:00~15:00
16:00~18:00
18:00~19:30
19:30~21:00

o 조식 및 체크아웃
o 양국 교류 자료 정리
o 중식 
o 고속철 역으로 이동
o 고속철역 대기 및 탑승
o 고속철 (루앙프라방-방비엥) 
o 숙소로 이동
o 교육정보화 간담회(현지)
o 석식
o 개인정비 및 취침

전용차량

고속철

전용차량

호텔

5일차
12.20.(금)

07:00~08:00
08:00~16:00
16:00~17:30
16:30~18:30
18:30~20:00
20:00~22:00
22:00~24:00

o 조식
o 고아원학교(복지 교육시설) 방문
o 비엔티안으로 이동(고속도로)
o 부다파크 관람
o 석식
o 공항으로 이동
o 출국 수속 및 공항 탑승대기

전용차량

6일차
12.21.(토)

00:55~07:50
08:20~11:20

o 비엔티안-인천 (국제선) Jin Air LJ0162
o 이동(인천→대전)

국제선
관용차량
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Ⅲ  방문국가 현황 및 2024년도 주요 이슈

  방문국가 현황

  ❍ 일반사항

국가명 라오인민민주공화국(Lao People`s Democratic Republic)

면적 23만 6,800㎢ (한반도의 약 1.1배, 2023년 기준, CIA)

수도 비엔티안(Vientiane)

인구 769만 명 (2024.4월 기준, IMF)

언어 라오어(공용어)

종교 불교(69%), 토속신앙(28%), 기독교(1.5%) 등

위치 대륙부 동남아시아

행정구역

1개 수도, 17개 성

출처: 나무위키(https://namu.wik) 검색

기후 고온다습 



- 4 -

  ❍ 정치현황

정부형태 인민민주공화제

주요인사 국가주석: 통룬 시술릿, 총리: 손싸이 시판돈, 국회의장: 싸이솜폰 폼비한

의회구성  단원제 / 국회 : 164석(임기 5년)

주요정당 라오인민혁명당(유일정당)

  ❍ 경제현황

GDP 151.9억 불

1인당 GDP 1,976.5불

경제성장률 4.0%

화폐단위 킵(LAK)

교역
193.5억 불(2023년 기준, IMF)
 - 수출액: 96.2억$, 수입액: 97.3억$

물가상승률 21.5%

실업률 3.1% (2023년 기준, Worldbank)

환율 1달러 =21,891킵 (2024.12월 16일 기준)

  ❍ 우리나라와의 관계

외교관계

1974.06.22. 수교
1975.07.24. 라오스의 공산화로 단교
1995.10.25. 재수교
1996.09.19. 상주대사관 개설

투자현황 대 라오스 : 13.3억 불, 511건 / 대 한국 : 150만 불, 3건(산업통상자원부)

교역
0.54억 불(2024.3월 기준, 한국무역협회)
- 수출액 : 0.24억 불 / 수입액 : 0.30억 불

교민현황
라오스 내 한국인 : 3,291명(2023년 기준, 외교부)
한국 내 라오스인 : 6,415명(2024.3월 기준, 법무부)

인적교류
한국→라오스 방문 : 91,517명(법무부)
라오스→한국 방문 : 4,159명(한국관광공사)

ODA현황
7.3억 불(1987-2022 누계, 총지출기준, OECD)
 - 무상원조 : 3.9억 불(2022년 당해연도 4,758만 불)
 - 유상원조 : 3.4억 불(2022년 당해연도 3,074만 불)
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  ❍ 비엔티안

위 치 라오스 중부지역

면 적 3,920㎢

인 구 약 97만명

특  징 

라오스의 수도이며 남쪽으로 메콩강을 사이에 두고 태국과 맞붙어 있어 
태국으로부터 많은 물건을 수입하고 있음
국제공항이 있어 여행자의 대부분이 비엔티안으로 입국
라오스의 상징인 왓 탓 루앙(위대한 불탑)이 있고 이곳은 부처님   사리를 
모신 라오스 태고의 사원으로 매년 축제가 열리고 있고 많은 관광객이 찾고 
있음

  

  ❍ 루앙프라방주(Luang Prabang)

위 치 수도 비엔티안에서 약350㎢ 떨어진 북부 메콩강과 칸강의 합류점

면 적 16,875㎢

인 구 55만명

특  징

· 수상 및 육로교통의 요충지이며, 최초 왕국 란쌍의 수도로 
   州전체가 95년 UNESCO에 의한 “세계문화유산”으로 지정
· 주요산업으로는 농업(80%), 상업(17%), 기타(3%)로 제조업이 거의 없어 

생활용품 대부분 태국과 베트남 등 주변국으로부터 수입

대전과의 
관 계

교류경위 : 200.4.10 라오스 부수상(쏨싸밧 렝싸밧)겸 외교장관 일행이 대전을 
방문하여 시장과 면담시 자매결연을 제안

MOU체결 : 2007년 2월 대전⇔루앙프라방 MOU체결, 한국생명공학연구원
⇔수파노봉대 MOU체결

U C L G  : 2022. 10월 루앙프라방 시장 등 3명 회의 참가

  

  ❍ 방비엥(Vang Vieng)

위 치 비엔티안주의 작은 관광도시로 비엔티안과 약 150㎞ 떨어져 있음

면 적 20㎢

인 구 2.5만명

특  징

2000년대 초반부터 유럽의 배낭여행객들에게 낮은 물가와 조용한 여행지로 
인기가 높았으며 한국 방송에도 소개되어 한국의 많은 관광객이 찾고 있으며  
카누등 엑티비티가 많아 인기가 좋은 관광지임
고속도로와 고속열차가 개통되어 지속적으로 관광객이 늘어나고 있음 
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  2024년 라오스의 주요 이슈 

 

  1) 정치

   ❍ 아세안 의장국 수임

    - 라오스는 2024년 아세안(ASEAN) 의장국으로 활동하며 지역협력과 

국제적 위상을 강화했음

   <주요 회의>

    - 제44차 아세안 정상회의: 10월 비엔티안에서 개최

    - 논의 주제: 지역 연계성 강화, 디지털 경제, 기후 변화 대응

    - 결과: 아세안 회원국 간 디지털 전환 가속화와 인프라 개선 계획에 합의

  ≫≫ 라오스는 중립적이고 협력적인 외교 정책을 통해 아세안 내 

주요 갈등 조정 역할을 수행

   ❍ 중국과의 협력 강화

    - 라오스-중국 철도 프로젝트가 본격 가동되며 양국 관계가 더욱 

공고해졌음

    - 라오스의 전략적 위치를 활용한 ‘육상-해상 실크로드’ 프로

젝트 연계 논의를 진행

  2) 경제

   ❍ 경제 개발 지원

    - 한국의 대외경제협력기금(EDCF), 5억 달러 규모의 지원 협약을 체결

   <주요 사용처>

    - 도로 및 교량 등 인프라 개발

    - 디지털 교육 프로그램 구축

    - 친환경 에너지 사업 투자

  ≫≫ 세계은행은 이 자금이 라오스 경제 안정화에 기여할 것으로 전망
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   ❍ 부채 위기

    - 라오스의 국가 채무가 GDP의 108%에 이르러 경제 위기가 심화

   <주요 원인>

    - 중국으로부터 차관 의존

    - 전력 및 인프라 프로젝트의 낮은 수익성

   <대응 방안>

    - IMF와 협력하여 부채 구조 조정을 논의

    - 주요 산업의 수출 다각화 시도

   ❍ 전력 수출 증가

    - 라오스는 풍부한 수력 자원을 바탕으로 태국, 베트남, 캄보디아 

등 인근 국가로 전력 수출 확대

    - 라오스 전력청(EDL)은 2024년 전력 수출로 약 8억 달러의 외화를 

벌어들임

  3) 사회

   ❍ 메탄올 중독 사건

    - 방비엥에서 발생한 외국인 관광객 메탄올 중독 사망 사건

   <주요 원인> 가짜 술 제조 및 판매

   <대응 방안> 라오스 정부는 식품 및 음료 안전 검사 강화, 주류 

판매 규정 개선

   ❍ 교통사고 문제

    - 2024년 7월에만 483건의 교통사고 발생

   <주요 원인> 과속, 음주 운전, 안전장치 미착용

   <대응 방안> 교통법규 단속을 강화, 대중교통 개선을 위한 투자 진행

   ❍ 교육 개선

    - 유네스코와 협력하여 라오스의 초등학교 교육 개선 프로젝트 시작
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   <주요 내용>

    - 농촌 지역 학생들에게 디지털 학습 도구 배포

    - 교사 양성을 위한 국제 워크숍 개최

  4) 관광

   ❍ ‘라오스 방문의 해 2024’캠페인

    - 라오스 정부는 관광객 유치를 위해 대규모 캠페인 전개

   <주요 성과>

    - 외국인 관광객 수 약 350만 명

    - 관광 수입 약 23억 달러 기록

   <대표 관광지>

    - 루앙프라방: 세계문화유산 도시로 각광

    - 방비엥: 자연 액티비티와 어드벤처 관광 명소로 주목

   ❍ 친환경 관광 모델 도입

    - 라오스는 지속 가능한 관광 개발을 위해 친환경 호텔 인증 

      프로그램 시작

   <생태 관광 프로젝트>

    - 국립공원 및 자연 보호구역 내 관광 인프라 확충

    - 지역 주민 참여를 통한 생태 보호와 관광 수익 창출 도모

 ≫≫≫ 2024년 라오스는 정치적으로 아세안 의장국으로서 중요한 외교적 

역할을 수행했으며, 경제적으로는 전력 수출 확대와 국제 지원을 

통해 안정화 모색했음. 사회적으로는 메탄올 중독 사건과 교통

사고 문제가 두드러졌으며, 관광 부문에서는 방문의 해 캠페인을 

통해 큰 성과를 거두며 미래 성장 가능성 확인
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  라오스 장애인 권리 증진을 위한 정책 및 국제 협력

  

  1) 직업재활훈련을 통한 자립 지원

   ❍ 라오스 노동사회복지부와 한국 보건복지부, 한국장애인개발원은 

‘직업재활훈련을 통한 라오스 장애인 자립지원 프로젝트’를 진행

   ❍ 이 프로젝트는 사바나켓 주에 거주하는 장애인 110명과 그 가족을 

대상으로 버섯 재배, 메기 양식, 재봉, 전자기기 수리 등 4가지 

직업훈련을 제공하여 소규모 창업을 지원하는 것을 목표로 했음

  2) 지역사회중심재활(CBR) 활성화

   ❍ 아시아교류협회와 전북대학교 산학협력단은 한국국제협력단

(KOICA)의 지원을 받아 라오스 비엔티안에 위치한 장애인학교에 

언어치료실 및 청력검사실을 구축

   ❍ 이 사업은 2024년까지 총 17억 원 규모로 진행되며, 라오스 장애 

인구의 재활치료 접근성을 높이고 삶의 질 향상을 목표

  3) 장애인 이동권 보장

   ❍ 실로암시각장애인복지관은 라오스장애인협회와 협력하여 라오스 

최초의 장애인 콜택시 지원사업을 시작

   ❍ 이 사업은 차량 지원과 콜센터 사무소 구축 등을 통해 라오스 

내 장애인들의 이동권을 보장하며, 사회참여와 직업재활을 지원

하는 것을 목적으로 하고 있음

  

  4) 국립재활원 내 치료시설 조성

   ❍ 아시아교류협회는 전북대학교 산학협력단과 함께 라오스 비엔

티안 국립재활원에 장애인 치료를 위한 ‘다감각 치료실’마련
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   ❍ 이 시설은 한국국제협력단(KOICA)이 진행하는 시민사회 협력 

프로그램의 일환으로 조성되었으며, 라오스 장애인들의 재활치료 

환경 개선에 기여

 ≫≫≫ 라오스 내 장애인들의 권리 증진과 삶의 질 향상을 위한 

중요한 발걸음으로 평가

  라오스 의료보험 체계와 보편적 의료보장 목표

  

  1) 기존 의료보험 제도

   ❍ 공무원 대상: 국가사회보장기구(State Authority for Social Security, 

SASS)는 공무원을 대상으로 의료보험 서비스 제공

   ❍ 공공 및 민간 기업 근로자 대상: 사회보장사무소(Social Security 

Office)는 공공 및 민간 기업 근로자들에게 의료보험을 제공함

   ❍ 비정규직 근로자 및 지역사회 주민 대상: 지역사회 기반 건강

보험제도 및 건강보험기금은 라오스 보건부 산하 기관에서 운영

하며, 일부 주에서는 산모와 아동을 위한 무료 보건 서비스를 

제공하고 있음

  

  2) 의료보험 통합 및 보편적 의료보장 목표

   ❍ 라오스 정부는 의료보험 제도의 통합과 국민 전체를 대상으로 

한 보편적 의료보장 달성을 위해 노력

   ❍ 원래 2020년까지 통합을 목표로 했으나, 재정상의 어려움으로 

인해 2025년으로 연기

  3) 의료비 지출 현황

   ❍ 2016년 기준으로 라오스 국민의 1인당 의약품 지출비용은 19달러로, 

아세안 국가 중 미얀마(8달러)에 이어 두 번째로 낮은 수준임
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   ❍ 전체 의료비 중 개인 지출이 46%, 개인 부담 비율 80%

   ❍ 이는 정부의 보건 분야 지출이 전체 예산의 3.7%로 낮은 수준

이기 때문임

  4) 국제 협력 및 지원

   ❍ 한국을 비롯한 여러 국가와 국제기구가 라오스의 보건의료 체계 

개선을 위해 지원하고 있음

   ❍ 한국은 KOICA를 통해 국립아동병원 건립(2011년)과 경찰병원 

역량 강화 사업 등을 진행했으며, 모자보건 개선, 감염병 진단 

및 검역체계 구축, 건강보험 심사청구체계 구축 지원 등 다양한 

협력사업을 통해 라오스와 보건의료 협력을 긴밀하게 이어오고 있음

    

 ≫≫≫ 라오스는 의료보험 체계의 통합과 보편적 의료보장 달성을 

추진하고 있으나, 재정적 제약과 인프라 부족 등으로 인해 

목표 달성에 어려움을 겪고 있음
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Ⅳ  방문기관별 주요 내용

  주 라오스 한국대사관

일 시 2024. 12. 16.(월) 14:00

장 소 비엔티안 공항 vip실, 루앙프라방 공항 vip실

참 석 자 대전시의회 방문단, 전소원(외교부 서기관) 및 실무담당자 등 3명

주 소
Lao-Thai Friendship Road, Watnak Village, Sisattanak District,

Vientiane, Lao PDR  P.O. Box 7567 / 82-2-3210-0404

홈 페 이 지 https://overseas.mofa.go.kr/la-en/index.do

목 적 라오스 현황 파악 등

기 관 현 황

□ 설립 배경 및 역할

- 주 라오스 대한민국 대사관은 1974년 한-라오스 수교 이후 양국 간의 

외교, 경제, 문화 협력을 증진하기 위해 설립

- 대사관은 대한민국 외교부 산하 기관으로, 라오스 내 한국 국민 보호, 

양국 간 외교 관계 강화, 경제 및 무역 협력 확대, 한류 확산 등 

다양한 업무를 수행

□ 주요부서: 정무·경제부, 영사부, 문화·홍보부

□ 내부조직

- 대사: 주 라오스 대사는 대한민국 정부를 대표하며, 대사관 업무 총괄.

- 참사관 및 서기관: 외교, 경제, 문화, 영사 업무를 담당.

- 영사부: 여권, 비자, 교민 보호 및 영사 사건 지원.

- 행정직원: 대사관 운영 지원 및 민원 처리.

□ 운영시간: 월~금 08:30~12:00, 13:30~17:00 / 한국과 라오스의 공휴일을 포함.

□ 기타 제공 서비스

- 긴급 사건 처리: 라오스 내 한국 국민 관련 사건 사고 처리.

- 생활 정보 제공: 교민 대상 현지 생활 정보 안내.

- 안전 정보: 재난, 전염병 등 비상 상황 시 신속한 정보 전달.
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  루앙프라방 광역시청

일 시 2024. 12. 17.(화) 14:00

장 소 루앙프라방 광역시청 회의실

참 석 자 대전시의회 방문단, 시장 위앙텅 핟싸짠, 외무협력당당자 등 15명

주 소 Ban Xiengmouane, Sisavangvong Road,Luang Prabang, Lao PDR

방 문 목 적 국제 교류 및 협력(지원 등)

기 관 현 황

□ 조직 현황

- 조직 구성: 시장 1인, 부시장 3인, 다수의 직원(정확한 인원 비공개)

- 운영 개편: 2018년 4월 11일 중앙정부 명령에 따라 2019년부터 새롭게 

운영 정책을 적용, 루앙프라방 특별(광역)시로 지정

□ 도시 개요

- 인구: 도시 전체 인구 10만 명 이상.

- 세계문화유산: 도시 전체가 유네스코 지정 세계문화유산 도시로 등록.

  611개의 건축물이 보호 대상이며, 외부 건축 형태의 변형 불가(부분 

내부 보수만 허용)

- 관광 시설: 호텔과 리조트(91개), 게스트하우스 등 숙박시설(267개)

  지정 관광 시설 및 관광지(51개)

- 관광 통계: 방문 여행객 약 1,800,000명(2024년 기준) 

- 관광 수입: 전년 대비 60% 이상 성장

□ 주요 부서

- 행정부: 도시 행정 및 정책 운영

- 재무부: 예산 관리 및 재정 운영

- 농림부: 농업 및 산림 관리

- 관광문화부: 관광 및 문화유산 보존 정책 수행

- 환경부: 환경 관리 및 재난 대책 마련

□ 주요 사업

- 유네스코 세계유산 관리: 역사적 건축물과 거리 환경의 보존 및 복원

- 지역 경제 개발: 지역 산업 지원 및 경제 활성화 프로젝트 진행

- 지속 가능한 관광 개발: 환경과 문화를 고려한 관광 활성화. 관광객 

유치 및 관련 인프라 강화

- 공공 서비스 개선: 주민 생활 편의를 위한 공공 서비스 강화

- 재난 및 환경 관리: 자연재해 대응 및 지속 가능한 도시 환경 조성
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  □ 회의 내용 정리

   대전시와 루앙프라방시 간 협력 강화, 인적개발, 전문인력 양성, 

정보화센터 설립, 계절근로자 파견, 취약계층 지원, 문화 교류 등

다양한 분야에서 협력방안을 논의

  □ 주요 질의 응답 내용

   Q. 질의: 루앙프라방시의 기본 현황은 무엇인가?

   A. 답변

   - 루앙프라방시는 인구 약 10만 명, 115개 마을로 구성

   - 도시 전체가 유네스코 국가유산으로 등록되었으며, 약 800ha의 

국가문화재를 보유하고 있음

   - 관광 관련: 91개의 호텔과 51개의 관광 명소가 있음

   - 연간 관광객 약 180만 명 중 120만 명이 외국인 방문객임

   - 루앙프라방은 특별시로 지정되어 독립적으로 운영

   

   Q. 질의: 대전시와의 루앙프라방 시와 협력 방안은 ?

   A. 답변

   - 인적개발 및 전문인력 양성: 대전시의 전문지식과 인적개발 경험을 

루앙프라방시에 공유

   - 수파노봉대학 협력: 수파노봉대학과 대전시의 대학 간 협력 강화 

및 교육 프로그램 교류를 요청

   - 정보화센터 설립: 루앙프라방시에 정보화센터를 설립하여 디지털 

역량 강화

   

   Q. 질의: 과거 한국의 지자체와 어떠한 교류를 했는지?

   A. 답변

   - 루앙프라방시는 전라남도 남원시와의 협력으로 계절근로자 파견 했음
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   Q. 질의: 취약계층 및 교육 지원 관련 요청은 무엇인가?

   A. 답변

   - 고아원학교, 장애인학교 직업훈련 프로그램 지원을 요청

   - 취약계층의 자립 능력을 향상하고 사회 통합을 강화

   Q. 질의: 관광과 문화 교류에 대한 요청은 무엇인가?

   A. 답변

   - 루앙프라방시는 대전의 “0시 축제”에 초청을 요청하며, 이를 

통해 양 도시 간의 문화적 교류를 확대

   Q. 질의: 루앙프라방시의 향후 발전과 관련한 요청은 무엇인가?

   A. 답변

   - 루앙프라방시는 대전시의 전문지식과 경험을 활용해 지속 가능한 

도시 개발 및 전문 인력 양성을 희망

   - 정보화센터 설립을 통해 디지털 기반의 행정 및 교육 역량 강화

   - 관광 및 문화 교류 확대를 통해 양 도시 간의 협력 관계를 강화

하려는 의지를 보임
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  루앙프라방 고아원학교

방 문 일 시 2024. 12. 17.(화) 15:30

장 소 루앙프라방 고아원학교 회의실

참 석 자 대전시의회 방문단, 학교장 및 교직원 등 15명

방 문 목 적 국제 교류 및 협력(지원 등)

기 관 소 개

□ 역사 및 발전 과정

(1973년 11월 8일) 루앙프라방 므앙응오이군에서 초등 교육 과정의 고아 

학생들을 모집하여 기숙사 형태의 초등 교육 시작

(1976년) 루앙프라방 시 뻥캄 마을로 이전, 고아원학교로 운영 지속

(1985년) "뻥캄" 마을에서 "마" 마을로 이주, 초등 및 중등 과정 교육 

(2006년)

- 루앙프라방 공립(주립) 고아원학교로 전환

- 초등, 중등, 고등 과정 포함한 12년 학제 운영

- 루앙프라방 주 소속 고아 학생들을 위한 기숙 운영 교육기관으로 자리 잡음

□ 2024~2025년 학기 운영 현황

- 교사 수: 총 35명(정규 교사 26명).

- 학생 수: 총 422명(여학생 175명).

- 유치원(19명), 초등(151명), 중등(168명), 고등(84명)

□ 교육 과정

- 기본 교육: 라오스 교육부의 교육지침에 따라 운영. 초등, 중등, 고등 

정규 교육과정 제공.

- 특별 교육 프로그램: 미술 및 예술, 직업 교육(주방 보조 인력 교육.

농업, 어류 및 가축 사육 기술, 주방장 양성, 달걀 부양 기술자 교육)

□ 회의 내용 정리

   루앙프라방 고아원학교는 정규 교육 외에도 직업군 교육을 통해 

학생들의 자립능력을 강화하고 있으며, 교육환경 개선 및 지원 확대
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  □ 주요 질의 응답 내용

   Q. 질의: 고아원 원생의 현재 수는 얼마나 되나?  

   A. 답변

   - 현재 루앙프라방 고아원에는 400여 명의 원생이 있으며, 이들 

모두가 기숙사 형태로 생활하며 교육을 받고 있음

   Q. 질의: 원생 1인당 하루 지원금은 얼마나 되나?  

   A. 답변

   - 원생 1인당 하루 지원금은 약 130원으로, 생계와 교육을 지원하

기에 턱없이 부족한 상황임

   Q. 질의: 고아원이 직면한 주요 어려움은 무엇인가?  

   A. 답변

   - 학습 기자재 부족: 원활한 수업을 위한 학습 자료가 부족

   - 컴퓨터 및 노트북 부족: IT 교육과 학습 향상을 위해 필요한  

컴퓨터와 노트북이 절대적으로 부족한 상황

   - 기숙사 시설 부족: 원생들이 생활하는 기숙사 공간이 협소하여 

열악한 생활 환경을 개선할 필요가 있음
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  루앙프라방 장애인학교

방 문 일 시 2024. 12. 17.(화) 16:30

장 소 루앙프라방 장애인학교 회의실

참 석 자 대전시의회 방문단, 학교장 및 교직원 등 10명

방 문 목 적 국제 교류 및 협력(지원 등)

기 관 소 개

□ 조직 및 운영

- 교사 구성: 전체 교사 13명(여성 8명), 장애인 교사: 2명

- 운영 형태: 기숙형태로 운영되는 정부기관. 루앙프라방 주 교육체육청 

소속 특별 교육기관

- 교육 대상: 언어(청각) 장애 학생만 교육 가능. 시각 및 신체 장애 학생은 

교육 불가(환경적 제약으로 인해)

□ 시설 및 학생 현황

- 시설: 여학생 기숙사 및 남학생 기숙사를 포함한 학사동

- 청각장애 학습실 운영 건물

- 현재 건물은 2024년 11월 한국 NGO 단체에서 후원

- 학생 구성: 초등학교(B1)~중학교(M4) 과정까지 총 78명 재학(여 30명)

- 교육 커리큘럼: 라오스 교육부 정책에 따라 운영되는 주립 공립학교

  □ 회의 내용 정리

   루앙프라방 장애인학교는 열악한 환경에서도 청각장애 학생들에게 

교육과 직업훈련을 제공하고 있으나, 전문 교사와 교육 기자재, 시설 

부족 문제로 인해 운영에 어려움을 겪고 있음

  □ 주요 질의 응답 내용

   Q. 질의: 루앙프라방 장애인학교는 언제 설립되었나?  

   A. 답변: 루앙프라방 장애인학교는 2008년에 설립
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   Q. 질의: 어떤 기관으로 운영되고 있나?  

   A. 답변: 공립학교로, 라오스 교육부 지정 특별 교육기관으로 운영

   Q. 질의: 최근에 추가된 교육 과정이 있나?  

   A. 답변: 2022년에 고등부 과정이 신설되어 초등, 중등, 고등 과정을 

포함한 교육을 제공

   Q. 질의: 현재 교육 시설에서 부족한 부분은 무엇인가?  

   A. 답변

   - 전문 교사 인력 지원(직업 교육과 수화 교육 전문 교사 지원)

   - 운영비 지원(기숙사 운영에 필요한 식대 및 필수 비용 지원)

   - 시설 확충(시청각 자료실과 도서관 설립, 직업 교육 전용 공간 마련)

   - 학습 기자재 지원(컴퓨터와 기타 교육 장비 지원)
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  루앙프라방 주 의회

방 문 일 시 2024. 12. 18.(수) 10:00

장 소 루앙프라방 주 의회 회의실

참 석 자 대전시의회 방문단, 부의장 텅판 짠타쑥 및 의원 등 10명

방 문 목 적 국제 교류 및 협력(지원 등)

기 관 소 개

□ 설립 배경

- 설립일: 1987년 8월 4일.

- 법적근거: 라오스 법률에 따라 구성된 기관으로, 라오스 국회에 소속

□ 조직 및 역할

- 조직소속: 루앙프라방 주 정부 기관 소속의 하나의 정부기관

- 주요역할: 라오족 및 소수민족 결속, 국민 생활 및 치안 관리, 법률 

중재 및 감독, 의결기관

□ 조직 구성

- 7개의 의결부서: 지방국회의 핵심 의결 기능을 담당하는 부서

- 5개의 관할 부처: 특정 분야에 대해 관리와 운영을 담당하는 부처로 구성

 □ 회의 내용 정리

  루앙프라방 주의회는 주민 복지와 경제 활성화를 위한 법률 제정과 

정책 지원을 수행하며, 향후 컴퓨터 기증을 통해 업무 환경 개선을 

도모하고 있음

 □ 주요 질의 응답 내용

   Q. 질의: 루앙프라방 주의회가 담당하는 인구는 몇 명인가?  

   A. 답변: 루앙프라방 주의회는 40만 명의 인구를 담당하고 있음

   Q. 질의: 주의회의 의원 구성은 어떻게 이루어져 있나?  

   A. 답변

   - 총 의원 수 32명(여성 의원: 9명) / 2021년 기준

   - 조직 체계: 의장 1명, 부의장 2명
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   Q. 질의: 주의회의 주요 임무는 무엇인가?  

   A. 답변

   - 경제활동 지원: 지역 경제 활성화에 필요한 정책과 지원

   - 법률 제정: 새로운 법률을 제정하고 기존 법률을 검토하여 주민 

생활 향상에 기여

   Q. 질의: 현재 주의회의 업무 환경은 어떤가?  

   A. 답변

   - 직원 수 52명, 7명당 1대의 컴퓨터를 공유하며 업무를 진행

 ≫≫≫ 대전장애인정보화협회에서 2025년에 PC 50대를 기증할 예정. 

이를 통해 주의회의 업무 효율성이 크게 향상될 것으로 기대함
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  루앙프라방 주 노동사회복지청

일 시 2024. 12. 18.(수) 11:30

장 소 루앙프라방 주 노동사회복지청

참 석 자 대전시의회 방문단, 부청장 쏨부 폼마빤냐 및 담당자 등 10명

방 문 목 적 국제 교류 및 협력(지원 등)

기 관 현 황

□ 조직 및 인력 구성

- 전체 공무원: 110명(여성 43명)

- 직원 현황: 주 관할 42명(여성 21명) / 시 및 광역시 관할 68명(여성 22명)

□ 주요 활동 및 성과

- 직업 창출(2024년): 외국 정부 기관, 기업, NGO 등을 통해 2,621명(여성 

634명)의 계절 및 단기 노동자를 직업 시장에 배출

 ‧ 분야별 인원: 농림업 1,035명, 공업 421명, 봉사직 1,165명

- 태국 송출(7개의 인력송출회사를 통해 28번의 송출, 총 735명(여성 

436명) 송출

 ‧ 분야별 인원: 농림업 85명, 공업 489명, 봉사직 161명 

- 한국 송출(라오스 노동부 협력을 통해 2번의 모집, 5번의 송출 진행)

 ‧ 분야별 인원: 농림업 분야 계절노동자 107명(여성 80명)

□ 취약계층 지원

- 라오스 교육 부족 및 가정 형편이 어려운 취약계층을 대상으로 단기 

및 계절 노동자 양성 프로그램 운영

- 주민들이 안정적인 직업을 가질 수 있도록 지원

□ 주요 역할 및 목표

- 루앙프라방 주 내 노동 및 사회복지 문제 해결에 앞장서는 기관

- 국내외 노동자들의 법적, 경제적, 사회적 권익 보호

- 지속 가능한 직업 창출 프로그램 운영

- 노동자들에게 기술 및 경험 습득 기회 제공

 □ 회의 내용 정리

  라오스 정부는 노동자의 기본 권리와 근로 환경 보호를 최우선 과제로 

삼고 있음. 이에 따라 루앙프라방 주 사회복지청은 노동자의 인권, 

건강, 그리고 기술 습득 기회를 확대하기 위해 지속적으로 체계를 강화
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   Q. 질의: 루앙프라방 주 사회복지청은 노동자 보호를 위해 어떤 

감시 및 관리 운영을 하고 있나?  

   A. 답변

   - 외국 및 국내 고용주로부터 부당한 대우를 받는 노동자 관리

   - 노동자가 고용주와의 계약된 업무와 관련되지 않은 직업에서  

종사하는 사례를 감시하고 이를 방지하기 위한 운영 체계를 가동

   Q. 질의: 노동자들의 법적권리와 근로조건은 어떻게 보호되고 있나?  

   A. 답변

   - 노동자들이 법률적으로 문제가 없는 상태에서 근무하도록 감독

   - 정당한 임금을 지급받는지 확인하며, 기술과 경험을 습득할 수 

있는 환경이 조성되었는지 지속적으로 모니터링

   Q. 질의: 루앙프라방 주 사회복지청은 노동자들의 건강 보호를 위해 

어떤 지원을 하나?  

   A. 답변

    - 노동자들이 전문의료기관에서 정기적인 의료검진 지원

    - 이를 통해 노동자의 건강을 보호하고 안전한 근로 환경을 유지
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  루앙프라방 새만금 한글학당

일 시 2024. 12. 18.(수) 15:00

장 소 루앙프라방 새만금 한글학당 교실

참 석 자 대전시의회 방문단, 박태영 교수 및 교직원 등 5명

방 문 목 적 라오스 현황 파악 등

기 관 현 황

□ 설립 및 운영 배경

- 목적: 유학 및 노동인력 양성을 위한 한국어 교육 제공.

(2019년) 전라북도 국제교류센터의 지원을 통해 설립.

(2023년) 전북 국제교류센터의 운영 협력 종료 후, 루앙프라방 주 교육

체육청 관할 하의 사립 교육기관으로 운영 중

□ 조직 및 구성: 학당장 1인, 직원 3명, 유료 강사 2명. 무료 지원 강사 등

소규모 인력으로 운영되며, 강사들의 전문성을 바탕으로 다양한 교육

과정을 제공

□ 교육 체계: 연 3학기 운영 체계

- 일반반: 한국어 기초부터 중급 수준의 학습 제공

- 유학반: 한국 유학을 준비하는 학생 대상

- TOPIK 준비반: 한국어능력시험(TOPIK)을 준비하는 과정

- 단기 노동인력 시험 준비반: 단기 노동 인력으로 송출되기 위한 시험 준비

- EPS-TOPIK반: 고용허가제(EPS)를 위한 한국어 능력 시험 준비 과정

- 단기 TOPIK반: 별도의 단기 집중 과정을 통해 빠른 시험 준비 지원

□ 주요 활동 및 향후 논의

- 한국 유학 및 취업을 위한 전문 인재 양성. 지역 내 한국어 및 한국 

문화 보급을 통한 글로벌 역량 강화



- 25 -

Ⅴ  주요 성과 및 시사점

  □ 주요 성과

   ❍ 교류협력 기반 강화

    - 대전시와 루앙프라방 간의 협력을 통해 인적개발, 전문인력 양성, 

계절노동자 파견 등의 실질적 협력사업이 추진됨

   ❍ 교육 및 복지 개선 기여

    - 고아원학교와 장애인학교 방문을 통해 열악한 환경을 파악하고 

지원 방안을 모색

   ❍ 경제 및 노동 협력

    - 라오스와 한국 간 계절노동자 송출 사례를 통해 지속 가능한 

고용 창출 모델을 발굴

    - 루앙프라방 노동사회복지청과의 협력을 통해 노동자의 권리 보호 

및 직업훈련 프로그램 강화를 논의

   ❍ 문화 교류 증진

    - 대전의 "0시 축제" 초청을 통한 양 도시 간 문화적 연대 강화

    - 한글학당을 중심으로 한국어와 한국 문화를 보급, 지역 주민과의 

문화적 소통 강화

  

  □ 시사점

   ❍ 지속 가능한 협력 모델 필요성

    - 교육 및 직업훈련 중심의 협력이 루앙프라방 지역 주민의 자립 

능력을 강화하는 핵심 방안으로 확인

    - 장기적이고 안정적인 지원 체계 구축이 필요

   ❍ 디지털 역량 강화 중요성

    - 정보화센터 설립을 통한 디지털 교육 및 행정 역량 강화는 루앙

프라방의 현대적 발전을 위한 핵심 과제로 대두
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   ❍ 복지 인프라 확충 시급성

    - 장애인학교와 고아원학교의 교육 및 생활환경 개선이 시급하며, 

국제적 지원 확대 필요

    - 직업훈련과 기술 습득을 통한 취약계층 자립 지원이 라오스의 

사회적 발전에 기여할 것으로 예상

   ❍ 문화 교류 확대 필요

    - 대전시와 루앙프라방 간 문화적 협력은 양국 간의 이해와 우호를 

증진하는 데 중요한 역할을 할 것으로 기대

  □ 결론

   ❍ 이번 교류는 교육, 복지, 노동 및 문화 교류에서 실질적 협력 

방안을 모색한 출장임

   ❍ 대전시와 루앙프라방 간 협력을 더욱 강화하고, 구체적이고 지속 

가능한 지원 계획 수립이 필요

   ❍ 교육 및 직업훈련, 정보화 역량 강화, 문화적 교류 확대가 라오스 

지역사회 발전의 중요한 기반이 될 것으로 판단됨
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