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報 告 順 序

□ 一 般 現 況

□ 市長指示事項實踐

□ ’94 消防行政成果

□ ’95 主要業務計劃

□ 特 殊 施 策
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一 般 現 況
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□ 管 轄

※ 5 區 84 洞
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□ 消 防 力

○ 消防人力

○ 車輛裝備

○ 用水施設
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□ 準 消 防 力

○ 義勇消防隊等

○ 職場自衛消防隊

○ 其 他
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□ 消 防 豫 算

○ 財 源 ○ 構 成

※ 共同施設稅 : 6,627百萬원 (’94 對比 7.8% 增)
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□ 消 防 對 象 物

○ 特殊場所

○ 高層建物

○ 危險物製造所等
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□ 火 災 發 生 狀 況

○ 火災統計

※ 原 因 別 : 電氣 166, 불장난 48, 放火 40, 담배 29, 가스 22件 順

處 種 別 : 住宅 117, 車輛 87, 工場 46, 店鋪 46, 飮食店 45件 順

※ 前年對比 : 20件(3.7%增), 2名(3.8%增), 344,150千원(19.7%增)

□ 救急·救助活動狀況

○ 救急實績

○ 增加趨勢

○ 救助實績
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市 長 指 示 事 項 實 踐
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’94 消 防 行 政 의 成 果
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’95 主 要 業 務 計 劃
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’95 消 防 行 政 의 基 本 方 向
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5大 重 點 施 策
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1. 未來指向 消防體制 構築

□ 消 防 力 補 强

○ 機構補强

ㅇ 消 防 官 署 新 設 : 1官署 (山城派出所)

ㅇ 救助·救急 全擔部署 設置 : ’95 上半期

- 消防本部 : 救助·救急課

- 消防署 西部消防署 : 救助·救急課

其他消防署 : 救助·救急係

○ 人力增員 68 名

ㅇ 機構補强人力 : 45名

ㅇ 裝備運用人力 : 23名

○ 車輛增車 37 台�
新規車輛購入 : 24台 (’95 本豫算 確保 7台, 其他 追更 確保)�
老朽車輛交替 : 13台 (’95 本豫算 確保)

※ 高架사다리車 1, 펌프 9, 救急 3
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□ 優秀消防人力의 確保·養成

○ 優秀人力 持續的 確保�
第 8 期 消防幹部候補生 任用 配置�
優秀專門入力 新規採用

- 公開競爭採用 : 10 名 (消防分野)

- 消防優秀 專門入力 特採 : 8 名 (119救助隊員)

※ 救助隊員 : 軍 特殊兵科 (空輸部隊,. 海難救助隊員) 出身者 特採

○ 優秀專門人力 養成�
消防關聯 資格證 所持者 關聯分野 配置 活用

ㅇ 消防關聯學科 出身者 別途 管理 : 41名

· 職務 專門敎育 實施 : 中央消防學校 및 忠南消防學校 委託 敎育

· 專攻 關聯部署 長期 補職 賦與 : 業務의 專門化 推進

ㅇ 救助·救急要員의 專門化 養成

· 119救助隊 特採者 配置 : ’95 上半期 (各署 2名)

· 救急隊員의 職務敎育 訓練 强化

○ 救助·救急隊員의 士氣 昻揚

ㅇ 入事 優待 및 表彰 擴大

ㅇ 出動手當의 現實化
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□ 敎育訓練의 內實化

○ 消防學校 敎育

ㅇ 新任敎育 課程 : 1 個班 49 名

ㅇ 基本敎育 課程 : 4 個班 27 名

ㅇ 專門敎育 課程 : 12 個班 52 名

ㅇ 特別敎育 課程 : 3 個班 20 名

○ 職場敎育訓練 强化

ㅇ 精神敎育 强化 (外來講師 招聘 ) : 分期 1 回

ㅇ 消防戰術 및 實技訓練 : 月 2 回

ㅇ 特殊火災 鎭壓訓練 : 年 2 回

ㅇ 新規任用者 職場適應 敎育 : 新規任用時

○ 特別專門 敎育

ㅇ 電氣,가스 安全管理 : 年 1 回

ㅇ 電算實技 敎育 實施 : 專門機關 委託

ㅇ 豫防檢査官 養成 敎育 : 年 1 回

○ 消防行政 硏鑽大會 : 年 1 回
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□ 公 職 紀 綱 確 立

○ 自體 監査·監察機能 强化

ㅇ 自體監査·監察要員의 精銳化 : 消防監察規程上의 資格要件

嚴格 適用

ㅇ 消防不條理 申告센타 活性化 : 電話開設 (本部 1, 消防署 4)

ㅇ 機關長 責任司正體制 確立

ㅇ 消防官署 定期 監査·監察 實施

· 綜合監査 : 1 回

· 部分監査 : 2 回

· 服務監察 : 6 回

○ 服弱業務 特別管理

ㅇ 消防 認·許可民願 業務

ㅇ 監督者의 不斷한 點檢 確認

ㅇ 民願人 1回訪問處理制 定着

ㅇ 不適格 民願擔當者 卽時 交替

○ 特別精神敎育을 通한 服務紀綱 確立

ㅇ 素養爲主의 特別精神敎育 : 月 1 回 以上

ㅇ 民願擔當公務員에 대한 精神敎育 强化 : 月 1 回 以上
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2. 奉仕消防領域의 擴大

□ 119緊急救助·救急體制 確立

○ 全擔部署 設置 : ’95上半期

ㅇ 消防本部 : 救助·救急課 新設

ㅇ 消防署 ┌││││
西部消防署 : 救助, 救急課

└ 其他消防署 : 救助, 救急係

○ 救助·救急隊 補强

ㅇ 救助隊 補强 : 2個隊

ㅇ 救急隊 補强 : 6個隊 (一般救急隊 5, 高速道路救急隊 1)

○ 救急·救助 活動 領域 擴大

ㅇ 各種 災害 積極 支援

ㅇ 關係機關과 緊密한 協助體制 維持

ㅇ 緊急災難申告의 一元化 : 119와 129를 119로 統合 推進

ㅇ 救助·救急隊 專門要員 育成 및 機資材 確保

○ 救助·救急 活動 弘報

ㅇ 119救助·救急隊 活動象을 各種言論媒體에 弘報

ㅇ 油印物等 配布 및 示範訓練實施 弘報
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□ 多樣한 消防서비스 提供

○ 民生消防自願奉仕

ㅇ 風·水害 支援活動 : 有關機關 積極 協助

ㅇ 人命救助 및 救急 奉仕活動 : 119救助隊 및 救急隊 活用

ㅇ 山林火災出動 支援 : 非常連絡體制 維持

※ 豫想災害 : 山火, 交通事故, 建物崩壞, 爆發事故, 油類漏泄,

給·排水, 가스 漏出等

○ 市民便益行政 擴大

ㅇ 消防樂隊 積極 支援 : 市民團體行事等

ㅇ 夜間當直病院 案內 : 市醫師協會 協調

ㅇ 消防施設 修理센타 運營 : 修理奉仕班 構成
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3. 大型火災 豫防活動 强化

□ 大型火災脆弱對象特別管理

○ 大型火災脆弱對象 點檢

ㅇ 消防安全 點檢 : 年 2回

ㅇ 幹部責任擔當制로 不時 指導訪問 : 月 1回以上

ㅇ 環場行政强化 (本部長, 署長, 派出所長) : 月 1回以上및

隨時確認

○ 防火營理狀態 指導 團束

ㅇ 消防機動巡察 : 每日

ㅇ 消防官 固定配置 및 巡祭 ┐
│││││

火災特別警戒時

ㅇ 市場等 脆弱對象 撤市確認 ┘

○ 自律消防能力 提高

ㅇ 施設主 懇談會 : 年 1回

ㅇ 防火管理者 및 危險物安全管理者 敎育 : 年 2回

ㅇ 合同消防訓練 : 每月
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□ 不實工事防止를 爲한 指導强化

○ 運營實態 一齋點檢

ㅇ 對 象 : 消防施設工事業 33個所

ㅇ 重點點檢事塤

· 工事 業種別 技術能力, 資本金, 施設裝備 確保 및 法令

遵守事項

ㅇ 措 置 : 違反事頂 依法措置 및 制度改善 方案講究

○ 消防設備技術能力者 敎育

ㅇ 對象 : 消防設備技士 (機械, 電氣 1,2級)

ㅇ 內容 : 改正 消防關係法令 및 消防施設 設計, 監理, 施工業務等

○ 消防施設 合同完工檢査制 實施

ㅇ 不實工事防止를 爲한 監理者, 施設主, 管轄消防署 合同檢査

ㅇ 消防設備 設計, 監理業體 指導監督 徹底

○ 消防施設 瑕疵補修 責任制 推進

ㅇ 對 象 : 모든 消防施設工事

ㅇ 推 進 : 內務部 (法令 改正 推進)

ㅇ 方 法

· 消防施設 工事業體가 瑕疵補修를 아니할때 消防安金技術審議

委員會의 議決을 거쳐 消防署長이 强制 執行
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□ 불조심 生活化運動의 活力化

○ 消防官署에 常設弘報展示館 設置運營

ㅇ 新設消防署 : 新築時 150㎡以上 弘報展示館 設置 義務化

ㅇ 旣存消防署 : 年次的으로 推進

○ 어린이 消防隊 組織整備 및 精銳化

ㅇ 時 期 : 新學期를 기하여 一齋整備

ㅇ 基 準 : 國民學校 1開校當 1個隊以上

ㅇ 對象人員 : 100名 內外

○ 어린이, 주부消防安全敎室運營 : 分期 1回

○ 火災豫防弘報活動 强化

ㅇ 매스콤을 通한 對市民 弘報擴大 : TV,라디오, 新聞, 有線放送等

ㅇ 市民情緖에 맞는 多樣한 弘報資料 開發 普及 : 標語, 포스터,

電話카드等

ㅇ 불조심 반상회運營 : ’95. 10月 ∼ ’96. 2月

○ 火災豫防點檢의 날 運營

ㅇ 家 庭 : 家庭防火點檢의 날 指定運營 (每月 1日)

ㅇ 職 場 : 職場消防診斷의 날 指定運營 (每月 末日)

ㅇ 學 校 : 學校職場點檢의 날 指定運營 (每月 15日)

76



(第38回 臨時會 - 內務 第2次 別添)

4. 鎭壓消防能力의 向上

□ 初期鎭壓 態勢 確立

○ 迅速한 出動態勢 確立

ㅇ 不時 出動訓練 : 週 1回

ㅇ 圖上訓練 : 週 1回

ㅇ 假想火災 現地出動 訓練 : 月 1回

○ 火災鎭壓裝備 補强

ㅇ 火災鎭壓裝備 持續 補强

ㅇ 消防裝備 整備·點檢 : 日日, 週間, 月 間

ㅇ 消防裝備 檢閱 : 年 1回

○ 廣域 消防應援體制의 定着

ㅇ 消防應援體制 再整備 : 年 1回

ㅇ 應援出動訓鍊 實施 : 年 1回
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□ 化學機動隊 設置·運營

`

○ 化學機動隊의 設置·運營

ㅇ 設置單位 : 消防署別 1 個隊

ㅇ 構 成 : 救助車, 救急車, 高性能化學消防車

ㅇ 裝備確保 : 高性能 防毒面, 고무防護衣, 고무長靴, 掌匣, 保護眼鏡,

소석회 살포기等

※ 個人保護裝具 및 防毒劑 優先 確保

○ 有害物質 貯藏施設 現況把握管理 微底

ㅇ 市·區에서 作成한 管理카드 消防官暑에 備置 活用

ㅇ 管理카드 및 警方計劃圖에 의거 圖上訓練實施 : 分期 1回

○ 有關機關 相互協助體制 構築

ㅇ 市·區, 警察, 軍部隊, 危險物業所, 韓電, 通信公社, 醫療機關, 赤十

字社等 非常連絡網 構築

ㅇ 地域軍部隊, 關聯業所와 裝備, 物資 保有現況 事前把握 管理
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□ 迅速한 火災出動 環境造成

○ 消防活動障碍要因 事前除去

ㅇ 對象 : 主要市場通路, 火災警戒地區, 住宅街 不法駐·停車蔓延地域,

高壓線으로 인한 消防活動 障碍地域

ㅇ 一齋調査

· 時期 : ’95. 3月 限

· 方法 : 警防調査時 竝行調査

○ 有關機關 合同團束 및 對策講究

ㅇ 協議會 開催 : 分期 1回

ㅇ 構成 : 市·區, 警察, 消防

○ 消防訓練의 內實化

ㅇ 消防車 通行訓練 : 月 1 回

ㅇ 深夜現地適應訓練 : 月 1 回

○ 弘報活動 强化

ㅇ 露店商 固定坐板 改善 指導

ㅇ 商街繁榮會 및 商人自體活動 展開 促求

ㅇ 言論等 弘報媒體 活用 弘報
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□ 消防用水施設 擴充

○ 脆弱地域 消防用水 補强

ㅇ 脆弱地域 優先選定 補强

ㅇ 屯山新市街地 造成 地域 消防用水施設 早速 引受

ㅇ 正確한 基準數 算定 年次別 推進 徹底

○ 消防用水施設 管理 徹底

ㅇ 施設狀態調査 : 定期, 隨時, 合同調査 (4月中)

ㅇ 故障 用水施設 迅速 補修體制 維持

ㅇ 管理者 指定等 用水施設 運營體制 整備

ㅇ 消防用水施設 運營 委員會 設置運營 : 年 2回

ㅇ 地下式 消火栓 黃色線 塗色
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□ 消防無線 通信綱 擴充

○ 消防指揮 通信綱 擴充

ㅇ 消防指揮 通信網 構築 : 11個所

(市長, 本部長, 消防署長, 區廳長)

○ 無線通信裝備 交替 및 整備

ㅇ 無線裝備 交替 (廣大域 裝備) : 121台

ㅇ 周波數 整備(挾大域 裝備) : 101台

○ 通信裝備 運營管理體制 確立

ㅇ 通信 및 電算專門要員 確保

ㅇ 通信裝備 定期點檢 및 巡廻整備
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5. 自律消防制度의 定着

□ 自律消防點檢體制 構築

○ 自體消防點檢 對象

ㅇ 防火管理者 選任對象 : 2,746 個所

ㅇ 一 般 對 象 : 8,328 個所

○ 自體點檢能力 培養

ㅇ 防火管理者 職務敎育 强化

ㅇ 防火管理者 資格 取得 機會 擴大

ㅇ 消防施設 點檢代行業者 登錄, 育成

○ 自律消防能力 提高

ㅇ 月間·年間 確認 및 點檢計劃 樹立 實施

ㅇ 團束보다 指導로 早期定着될 수 있도록 啓導

ㅇ 消防檢査等을 통한 自體點檢 技術能力의 提高
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□ 義勇消防隊 運營 內實化

○ 義勇消防隊 機能强化

ㅇ 全隊員의 消防弘報, 豫防要員化 (婦女義勇消防隊員과 竝行推進)

ㅇ 實質的인 敎育訓練 强化 : 敎官實務敎育, 隊員敎育·訓練,

特別敎育等

ㅇ 忠南消防學校 委託敎育 : 18名 (地域隊長以上 幹部)

ㅇ 義消隊 (男, 女) 組織整備 : ’95. 1月 中

○ 消防活動 强化

ㅇ 火災 迅速 出動

ㅇ 山火等 災難時 支援 出勳

ㅇ 地域單位 奉仕活動 積極 參興

○ 士氣振作策 講究

ㅇ 懇談會 및 對話의 時間運營 : 年 2回

ㅇ 子女獎學金 支給 : 現行隊員數 5% ⇒ 7% 上向 選拔支給

ㅇ 先進地 見學, 表彰, 體育行事, 激勵書翰 發送

ㅇ 市·區政 參與機會 擴大
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□ 어린이 消防隊 內實化

○ 內實있는 組織運營

ㅇ 消防隊 組織整備 : 3月中

ㅇ 어린이 消防安全敎室 運營 : 4回

ㅇ 示範學校 設置 擴大 : 4個所

ㅇ 指導敎師 懇談會 開催 : 1回

ㅇ 消防弘報要員 活動 : 自體計劃에 依據 實施

○ 士氣振作 方案 講究

ㅇ 어린이 野外修鍊會 開催 : 4回

ㅇ 垂範隊 및 隊員 表彰 : l1月 消防의 날 行事時

ㅇ 消防有關團體와 姉妹結緣 : 1個隊

ㅇ 消防技術競演大會 開催 : 4回
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□ 自衛消防隊 組織强化

○ 職場自衛消防 組織의 整備 補强

ㅇ 職場自衛消防組織의 整備補講 : 年中

ㅇ 對象處 規模와 實情에 맞는 組織 編成 指導 : 民防衛隊, 豫備軍, 自

衛消防隊等 統合推進

ㅇ 休日·夜間等 脆弱時間 消防活動組織 別途 構成

ㅇ 訓練指導時 編制運營의 適正性, 消防計劃書와 實效性 檢討 補完

○ 職場防火管理業務 指導監督 强化

ㅇ 防火管理者 法的資格者 選任 指導

ㅇ 防火管理者 業務·責任 履行與否 確認

○ 火災 初期鎭壓 活動能力 向上 指導

ㅇ 合同訓練 : 大型脆弱順位 3% 內外 (年 1回)

ㅇ 指導訓練 : 大型脆弱順位 10% 內外 (年 1回)

ㅇ 自體訓練 : 合同, 指導訓練外의 全對象 (分期 1回)
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□ 義勇消防大賞 施賞

○ 行事槪要

ㅇ 名稱 : 義勇消防大賞

ㅇ 主管 : 韓國消防安全協會, 韓國消防檢定公社 (內務部 後援)

ㅇ 施賞內容 ┌
│││││

對象 : 2 名 (義消防員 1, 防火管理者 1)

└ 動格 : 長官表彰 (施賞金 100萬원, 副賞 30만원)

ㅇ 施賞式 (日 時, 場所 : 別途 示達)

· 參席 : 內務部長官, 受賞者 夫婦, 義消隊 關係者等

· 內容 : 施賞, 受賞者 午餐等

○ 對象 選定方法

ㅇ 選拔基準 : 火災鎭壓, 人命救助, 豫防活動等에 功이 많은 者

ㅇ 推 麗 : 對象者를 嚴選하여 復數推薦

ㅇ 選 拔 : 推薦對象者를 中央審査委員會에서 審義 選拔
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特 殊 施 策
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福祉施設等 修理奉仕班 運營

○ 推 進 方 向

ㅇ 週 1回 定期 巡廻 補修 實施

ㅇ 經微한 施設等의 無料 現場整備

ㅇ 消防敎育等 竝行 實施

○ 維進計劃

ㅇ 運營對象

· 福祉施設 및 어린이놀이터 施設等

ㅇ 巡廻奉仕班 編成

· 巡廻奉仕班 : 署別 1個班 編成

· 班編成 : 3名 (派出所要員 包含)

ㅇ 巡廻整備 및 弘報敎育

· 回數 : 週 1 回

· 方法 : 經徵한 事項現場卽時整備·補修, 敎育, 民願代行處理等

○ 期待效果

ㅇ 敬老思想 鼓吹 및 民·官 紐帶 强化

ㅇ 어린이 消防敎育等을 通한 消防弘報 效果 擧揚

ㅇ 對市民 奉仕消防行政의 이미지 提高

○ 所要豫算

修理裝備, 所要備品等 約 4,000千원
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다 짐
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