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기획조정실

Ⅰ. 총 괄

Ⅱ. 2017 주요업무 추진실적

Ⅲ. 2018 주요업무 추진계획
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Ⅰ. 총 괄

 □ 기획조정실에서는

 ❍ 민선6기 시정현안과 신정부 출범에 따른 국정과제에 선제적으로 대응

하여 대전의 미래 100년의 성장 동력 확보에 행정력을 집중하는 한편,

 ❍ 대통령 9개 공약사업 반영, 국정과제 연계사업 발굴, 청년정책의 가시적 

성과 창출, APCS의 성공적 개최 등 시민이 행복한 대전 건설에 매진

 □ 금년도 주요성과로는

 ❍ 신정부 출범에 전략적 대응으로 대전 미래 먹거리 산업 발굴

  − 대통령 공약 9개 사업 반영, 국정과제 연계 우리시 100대 사업 선정

 ❍ 능동적 조직운영과 적극적 국비 확보로 대전성장 동력 확보 

  − 청년정책․안전․일자리 등 조직 개편, 공약완료도 SA등급(’17년 외부평가)

  − 전년대비 5.6% 증가한 ’18년 국비 2조 7,950억 원 정부예산 반영

 ❍ 지속가능한 「대전형 청년정책」의 성과 가시화

  − 대청넷 운영(2월), 청년위원회 발족(7월), 청년희망카드 지원(8월~ / 2,474명)

 ❍ 2017 APCS의 성공적 개최로 「아․태 중심도시 대전」의 국제적 위상 제고

  − 125개 도시 2,400명 참가, 세리블레어 기조연설, 대전공동 선언문 채택,   

     경제적 성과창출(수출 2건 8.6억 원, MOU 19건 703억 원, 수출상담 438건 4,387억 원)

 ❍ 시민이 편리하고 안전한 스마트 전자시정 구현

  − 빅데이터 지원(4개 분야), 공공데이터 개방(341종), 스마트 5대 안전서비스 지원(7천건)

 ❍ 체계적 자치법규 입법 관리(91건), 불합리한 규제 발굴 중앙건의(179건)

 □ 2018년에는

 ❍ 신정부 국정과제와 연계한 우리시 미래 먹거리 사업의 내실 있는 추진과  

민선6기 알찬 마무리를 통해 「살맛나는 대전」 건설에 총력 대응
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Ⅱ. 2017 주요업무 추진실적

1. 신정부 출범 전략적 대응 및 성과 창출

2. 성과평가체계 정착 및 혁신적 행정 구현

3. 지속가능한 대전형 청년정책 추진

4. 건전하고 합리적인 재정 운영

5. 세계 속의 「아․태 중심도시」대전 건설

6. 시민이 행복한 스마트 전자시정 구현

7. 안전하고 스마트한 융합행정서비스 활성화

8. 시민중심의 법무행정 구현
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1. 신정부 출범 전략적 대응 및 성과 창출

◇ 신정부 정책방향에 선제적 대응으로 대전의 미래 성장 동력 확보 

◇ 지자체 간 상생 협력사업 발굴 및 저출산 인구감소 대응기반 구축

 국정과 시정 동조화로 지역 현안 해결

 ❍ (국정․시정 연계) 새 정부 정책방향에 발맞춰 지역 현안해결 성과 창출

  − (대선 공약) 4차 산업혁명 특별시 육성 등 9개 지역현안 대통령 공약사업 반영

* 국회의원간담회(5월)․공약실행협의회(5월)․예산정책협의회(8월) 개최, 국회등방문건의(20여회)

  − (국정 과제) 새 정부 국정운영 5개년 계획과 연계한 시책사업 발굴(100개 과제)

 ❍ (지역역량 결집) 지역 전문가․기업인․정치인 등 폭넓은 의견수렴 및 협력 확대

  − (경청과 소통) 정책자문단 운영(9개 분과 112명), 경청토크 개최(23회 137명) 

  − (대외협력 강화) 국회의원 초청 간담회(1회), 당정 시정현안 간담회(2회) 개최 

향 후
계 획

국정과제 연계 사업 확정(10~11월 / 대전시․대세연 공동연구 → 정책자문단 토론)
지역 국회의원 초청 현안사업 간담회 개최(11월, 국회)

 지자체간 교류·협력을 통한 상생발전

 ❍ (협의체 운영) 지자체간 지역현안 공조 및 지방분권 강화를 위한 상호 협력

  − 대한민국시도지사협의회, 충청권행정협의회, 중부권 정책협의회 등 개최(12회) 

  − 충청권 공동번영을 위한 4개 시․도 「충청권상생협력기획단」 운영

 ❍ (상생 발전) 인근지역과 상생발전을 위한 중부권 거점도시 역할 수행

  − G14(대전+13개 시·군·구) 대전충청광역권 공동발전 협력과제 발굴(22건)

  − 대전-세종 공동발전을 위한 연계사업 발굴․추진(16개 과제) 및 소통채널 구축

  − 지역행복생활권 연계협력사업 추진(힐링SONG 의료관광 등 4개 사업 99억 원)

* 지역발전우수기관․사례선정: 희망마을가공지원센터(국비2억원확보), 제대군인생애전환프로젝트

 ❍ (지방 분권) 지방분권 자치혁신 정책과제 개발 연구용역(시민사회연구소)

  − 지역균형 발전과 지방분권 추진 사회적 공감대 형성을 위한 정책과제 개발 등

향 후
계 획

대한민국시도지사협의회총회및실무협의회(10월), 충청권실무협의회(12월) 개최
’18년 지역행복생활권 선도사업 발굴 연구용역 추진(6~12월)
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 체계적 건설기술관리로 예산 절감

 ❍ (건설기술심의) 대형공사(100억 원 이상) 내실 있는 심의로 안전시공 도모 

  − 대형공사 설계 타당성, 시설물 안전, 입찰방법 등 심의(’17년 7건 / 2,882억 원)

 ❍ (설계경제성‘VE’검토) 「설계VE 위원회」자체 운영(’17년 9건 / 1,409억 )

  − 예산절감 70억 원, 기능향상 195건, 행정절차 단축 등 성과 창출

 ❍ (용역 관리) 용역 적정성 심의(’17년 142건) 및 사후평가로 용역 활용성 제고

 ❍ (건설시공․평가) 대형공사 시공평가(2건), 지도점검(3건), 자체 감리(2건)

향 후
계 획

건설공사 사전검증을 통한 건설공사 안전․품질․기능 향상
건설공사 설계경제성(VE) 검토 내실 운영 → 예산절감 및 사업기간 단축

 정확한 통계 생산 및 지원 확대

 ❍ (이슈별 통계) 시사성 있는 사회이슈에 대한 데이터 분석 및 통계 개발

  − 대전광역시 베이비부머 통계, 기업체 유출․입 신규통계 개발 

 ❍ (주요통계 생산) 시정 정책수립과 업무지원 강화를 위해 통계자료 발간

  − 시정 주요통계, 지역내총생산, 대전통계연보, 성장통계, 주민등록인구통계

 ❍ (사회․경제 통계조사) 사회조사, 광업․제조업조사 등 정책결정지표 제공 

 ❍ (열린 통계 구현) 대전통계연보 e-book 등 6종 「대전의 통계」 홈페이지에 공개

향 후
계 획

시민 삶의 질 측정 등 대전의 사회지표 조사(’18.6~12월, 5천 가구)
사업체조사 및 광업제조업조사 실시(’18.2∼6월, 약 120천개 사업체)
제2차 대전광역시 독거노인 등록 통계 생산(’18.6∼11월, 만65세 이상)

 저출산․인구감소 대응기반 강화

 ❍ (기본 계획) 2017 저출산․고령사회정책 시행계획 수립(3대 분야 236개 과제)

  − 저출산 대책 142개 과제, 고령사회 대책 77개 과제, 대응기반 17개 과제 사업 시행 

 ❍ (인식 확산) 저출산 극복 사회연대회의 개최 등 네트워크 지원사업 추진 
 − 경제계, 언론계, 시민사회계 등 18개 기관 참여(정기회의 6회, 캠페인 5회 등) 

 ❍ (홍보 강화) 인구교육 실시(학교 등 72회), 인구증가 방안 마련 특위 개최(시의회, 9월)

향 후
계 획

저출산 극복 시민인식 개선 캠페인, 대중교통을 활용한 정책 홍보
우리시 맞춤형 특수시책 발굴, 범시민 인구교육 및 홍보 강화
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2. 성과평가체계 정착 및 혁신적 행정구현

◇ 수요자 중심의 조직 운영과 체계적인 성과평가로 행정의 효율성 제고

◇ 공기업․출연기관 경영 합리화 도모 및 성과 지향적 투자유치 활성화

 행정환경 변화에 능동적으로 대처하는 조직․인력관리

 ❍ (조직 운영) 시의성 있는 탄력적 조직 운영으로 시정현안 추진동력 확보

  − (시민 안전) 항공대 등「119특수구조단」신설(5.1), 원자력안전담당 및 보건환경연구원 

동물위생시험소‘축산물위생과’분리․신설(10.1)로 안전과 감염병 대응체계 구축

  − (시정 현안) 대전 청년정책을 총괄하는「청년정책담당관」신설(5.1)

  − (국가 정책) 새정부 정책에 부응하는 「일자리정책과」및「지역공동체과」신설(10.1.)

 ❍ (인력 관리) 기준인건비 범위 내 자율적 인력관리 기능 강화 

  − (소방직) 119구급대, 화재진압대원 등 부족한 현장소방인력 확충(100명) 

  − (일반직) 신정부 출범에 대응하는 지역현안 인력수요 확충(가축전염병 관리 인력 등 44명)

  − (기  타) 별도정원 및 임기제공무원 책정, 공무직 등 기준인건비 범위 내 정원관리

향 후
계 획

한시기구(대중교통혁신추진단) 연장 추진(’17.12월 → ’18.12월)
5개년 중기기본인력운용계획 보고(11월), 현안수요 필요인력 지원 등

 체계적 합리적 현안사업 평가로 시정 추동력 강화

 ❍ (시정 점검) 주요 현안, 약속사업 등에 대한 체계적 점검으로 실행력 확보

  − 민선6기 약속사업 이행상황 주기적 점검 및 평가 실시(분기별 1회)

  − 주요 현안사업 및 이슈․쟁점사안에 대한 현장 확인․점검 강화(24회)

 ❍ (성과 관리) 공정하고 합리적인 평가로 ‘일과 성과‘ 중심의 조직문화 조성

  − 5급이상 성과평가대상 계약체결(477명) 및 상반기 부서 성과평가(98개 부서)

 ❍ (외부 평가) 국‧시정 주요시책의 효율적 추진으로 시정역량 강화

  − 지표분석, 실적점검 및 평가대비 컨설팅‧교육 등 각종 정부평가 전략적 대응

  − 약속사업 공약완료도“SA등급”/ ‘17년 전국 시 도지사 매니페스토 공약이행평가

향 후
계 획

시민만족도조사(10~12월), 정부합동평가 보고회(매월) 및 주기적 시정 점검
‘17년 부서별 성과관리 우수시책 정성평가(10월) 및 부서종합평가(12월)
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 혁신역량 강화 및 과학도시 대전의 위상 정립

 ❍ (열린 혁신) 변화관리, 맞춤형 원스톱서비스 확대 등 실행과제 관리(66개)

  − 맞춤형 공공서비스(369개) 관리 강화, 정부혁신 충청권토론회 개최(5.23)

  − 국민디자인 과제 및 생애주기 맞춤형 서비스 추진(행안부 특교세 250백만 원)

 ❍ (국제개발협력) 개발도상국에 과학도시 성공 노하우 공유 및 협력사업 추진

   − 대전국제개발협력에 관한 조례안 입법예고(8.4~25), 심포지움 개최(9.22)

   − 개도국 과학자 초청연수, 은퇴과학자 정책자문 봉사단 파견, 기술지원 등

 ❍ (WTA) 국제행사 성공적 개최로 국제교류 활성화 및 도시 경쟁력 강화

   − 세계혁신포럼, 하이테크페어, UNESCO-WTA국제공동워크숍 개최(9.11~14)

   − 28개국 1,000여명 참석, 수출상담 3,397억 원, 수출계약 5.6억 원, 워크숍 수료 90명

향 후
계 획

‘정부3.0’에서 ‘열린 혁신’으로 정책변화에 능동적 대응, 계획수립(11월)
국제개발협력에 관한 조례 의회상정(11월), 사업 수요조사 추진
2017 WTA 국제행사 성과분석 및 창립 20주년 국제행사 계획수립 지원

 공기업 및 출연기관의 경영합리화

 ❍ (효율성 증진) 조직 기능 개편, 경영성과 향상 등 공기업 경영합리화 추진

  − 조직진단에 따른 직원 재배치, 신규 고용을 통한 효율적 조직·인력 운영

  − 공기업‧출연기관 임금피크제 절감 재원을 활용한 신규 일자리 창출(5명)

 ❍ (책임경영 확립) 공기업 CEO 운영쇄신실적 평가 확대로 책임경영 강화

  − 경영평가 결과 및 CEO 경영성과 이행실적 평가를 통한 인센티브 평가급 차등 지급

 ❍ (재정 건전성 강화) 세입 증대방안 마련 및 합리적 재정 운영

  − 부채의 계획적 감축, 수입원 확대‧발굴 등을 통한 재무상태 개선 노력

  − 신규사업 발굴 및 사업방식 전환 등을 통한 경영개선 및 경쟁력 제고

 

향 후
계 획

공기업·출연기관 임금피크제 절감재원을 활용한 청년 고용 추진(10월)
CEO 경영목표 이행실적 평가 및 인센티브 지급률 결정(11월)
공기업·출연기관 운영쇄신 실적 보고회 개최(12월)
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 중이온가속기 맞춤형 해외 투자유치 활동 확대

 ❍ (인프라 조성) 과학벨트 내 단지형 외국인투자지역(FIZ) 조성 추진

  − 둔곡지구에 약165천㎡ 규모로 800억 원(국480, 시320)의 사업비 투자 2020년까지 조성

  − 과학벨트 거점지구 기업․연구소 유치단 실무회의 등 유치활동 전개(9회)

 ❍ (투자유치 활동) 중이온가속기(RAON) 및 응용산업 분야 중점 유치활동 전개

  − (유치전략) 투자전문기관 및 현지 컨설턴트 협력, 4차 산업혁명 비즈니스 생태계 홍보

  − (유치활동) 해외 4회(유럽2회, 일본2회), 국내 6회(APCS 국제행사 등 연계)

 ❍ (프로젝트 상품화) 중이온가속기 클러스터 프로젝트 상품화 추진

  − 국비 공모사업 선정(국비 49백만 원 확보), 외국인투자 상품화 프로젝트 추진

  − 외국인투자지역(FIZ) 입주수요 확보를 위한 잠재투자가 리스트, 투자제안서(IM) 작성 

 ❍ (투자유치 네트워크 강화) 투자지원 시스템 및 글로벌 인적 네트워크 강화

  − 국내․외 유관기관 및 전문가 등과 네트워킹 강화, 현지 투자동향 및 정보 공유

  − 관내 외국인투자기업 고충상담 추진(행정 4건, 자체 36건) 및 증설투자 유도

향 후
계 획

중이온가속기(RAON) 관련 산업 및 응용산업 중점 유치
과학벨트 거점지구 기업․연구소 유치단과 협력 강화
외국인투자기업 고충상담(옴브즈만) 활동 강화
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3. 지속가능한 대전형 청년정책 추진

◇ 대전 청년의 눈높이에 맞는 정책 수립 및 자립 활동 역량 강화에 주력

◇ 교육환경 개선 및 지역인재 육성을 통한 앞서가는 교육도시 기반 조성

 지속가능한 청년정책 수립․시행 및 대외홍보 강화

❍ (청년정책위원회) 7. 27일 발족(20명*) / 시장, 황인규(충남도시가스 대표) 공동위원장

   − 청년 중장기발전계획(5년) 및 연도별 시행계획, 추진실적, 시행사업 심의

* 시장, 당연직 6명, 시의회 청년발전특별위원회 3명, 대청넷 5명, 청년단체3, 교수 등

❍ (청년 행복도시 조성 기본계획 수립 용역 발주) 8.30(180일간) / 대전세종연구원

   − 청년정책 중장기 발전계획(5년) 수립, 글로벌․특화된 청년정책 발굴 등

 ❍ (대전형 정책 리플렛 발간) 대전형 청년정책 홍보물 제작(9월, 10,000부)

  − 청년희망카드, 청인지역 조성, 청년문화예술인 지원, 일자리지원사업 등 소개

 ❍ (정책 홍보 동영상 제작) 청년정책의 입체적 대외 홍보 영상 제작(10월)

  − 대전청년의 자화상, 청년의 고민, 대전형 청년정책, 청년이 행복한 도시 대전 등

 청년 활동 공간 조성 및 주거 지원

❍ (청인지역 조성) 3개소 / 대전역(지하1․3층), 샤크존(2층), 충청투데이(1층,지하1층)

   − 다양한 청년들의 네트워킹과 자유로운 정보공유 및 문화․휴식의 공간 조성

   − 청인지역 기본계획 수립용역 최종 보고(9.28.)

 ❍ (청년주택임차보증금 이자지원) 취준생, 사회초년생, 신혼부부 등 주거비용 경감

  − 주택보증금 2천만원 이하 융자알선 및 대출이자(3~4%) 지원(7월)

 ❍ (청년둥지 조성) 저렴한 청년 주거시설 확충을 위한 근로청년 숙소 마련  

  − 활용도가 낮은 외국인 유학생 기숙사를 전환, 중소 ․ 벤처기업 근로자 이용(224실)

* 기숙사 지분 소유자(마케팅공사 및 8개 대학)와 협의 및 행정절차 추진

 

향 후

계 획

청인지역 디자인 및 실시설계(10월), 공사입찰(12월), 준공 및 개관(‘18.3월)
주택보증금 이자지원 대상자에 대한 설문 및 사업 분석을 통해 미비점 개선
하나은행-주택금융공사와 세부 기준 조정 협의(보증금한도, 이자율 등)
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 실질적인 도움이 되는 청년 취업 및 창업 지원

 ❍ (청년취업 희망카드) 청년실업자로 대한 구직 활동비 지원(1인당 180만원)

  − 만18세~34세 미취업자 2,474명 / 교육비․교통비․도서구입비․자격증 취득비 등 지원

* (지원 기준) 가구소득, 거주기간(6개월 이상), 구직활동계획 평가 등 심의 후 대상자 선정

 ❍ (대학생학자금 이자지원) 청년들의 학업부담 경감과 경제적 독립심 고취

  − 대전소재 대학생, 직계존속 1년 이상 대전거주 타 지역 대학생 지원(820명, 17백만 원)

 ❍ (청년창업플라자 운영) 예비 창업자에게 창업에 대한 자신감 부여 및 기회 제공  

  − 기존 창업자(멘토)와 예비창업자(멘티) 매칭으로 실전 창업 노하우 공유

* 사이언스 페스티벌(10.21～24)과 연계 추진 / 외식업, 공방 등 20여개 부스 운영 

 청년을 위한, 청년에 의한 청년정책 마련

 ❍ (대청넷 운영) 청년문제 발굴, 의견 수렴, 정책제안 등의 역할 

  − 9개 분과(98명, 2월발대식) 운영, 청춘비상(飛上)정책대회(5월, 9개 분과별 정책제안*)

* 정책제안 중 6개 수용 - 2018년 정책에 반영 / 청년심리상담, 지역별 청년 공간 조성 등

 ❍ (청년정책연구 공모) 청년의 시각에서 바라보는 청년문제 해결방안 연구

  − 6개팀 선정(일자리, 주거, 문화 등), 연구 활동비 지원(팀별 4백만 원, 7~11월)

 ❍ (커뮤니티 활동비 지원) 자발적인 활동 지원 및 시정과 지역에 관심 유도

  − 30개팀 선정, 50~100만 원 활동비 지원(8~11월), 월1회 네트워킹으로 활동 공유

향 후

계 획

대전청년여기있쇼(It Show) / 11. 3(금) 청년세대공감강연및타시도네트워킹등
청년활동 결과보고회 개최 / 12월, 대청넷 활동 및 정책연구 결과보고 등
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 우수 교육환경 조성 및 평생학습 생활화

 ❍ (교육환경조성) 우수 교육환경 조성을 위한 협력사업 지속 추진

  − 학교 무상급식 확대 (초등 전 학년 → 초등 및 중학교 3학년 / 234개교 102,608명)

  − 체험형 안전교육 초등학생 생존수영 무료강습 추진(초등3학년 전체 15,000명)

 ❍ (우수인재 양성) 초․중․고․대학생 우수인재 양성 장학사업 추진

  − 대전인재육성장학재단 내실 운영, 희망 장학생 322명 선발, 238백만 원 지원

 ❍ (평생학습 기회제공) 평생교육의 생활화로 시민행복 구현

  − 대전평생교육진흥원의 역할 강화(기관 간 간담회 6회, 업무협약 5회)

  − 시민대학을 공공성에 중점을 둔 강좌 운영(’17.1~3학기 9월 1,843강좌 27,411명)

  − 평생학습 공모사업 추진(33개 기관 / 취약계층 프로그램 지원 등)

향 후
계 획

우수인재양성 성취 장학생 등 선발(235명 219백만 원)
시민대학 4학기 운영(500여 강좌, 9,000여명)

 지방인재 육성을 위한 대학과의 소통 강화

 ❍ (지역인재 육성 지원) 지역 대학과의 상호 협력을 통한 우수인재 양성

  − 연합교양대학 운영(3~6월, 15주, 6과목, 509명 학점 취득)

  − 지방대학 및 지역균형인재육성협의회 개최(6월)

  − 공학교육혁신센터 운영지원(한밭대 10백만 원) 

  − 국제협력선도대학 육성지원(배재대 20백만 원)

  − 지역대학 행정현장학습 과정 지원 (3개 대학 10백만 원)

 ❍ (외국인 유학생 지원) 안정적 유학환경 조성을 통한 지역대학의 경쟁력 강화

  − 대학자체 유치활동 지원(6개 대학), 외국인 유학생 인턴십 (1회 12명)

향 후
계 획

「지방대학 및 지역균형인재 육성지원협의회」개최(12월)
시+대학 합동 유학생 유치설명회 개최(11월중, 베트남)
하반기 연합교양대학 운영(10개 대학), 지방대학육성시행계획 수립(12월)
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4. 건전하고 합리적인 재정 운용

◇ 한정된 재원범위 내 균형배분 등 합리적 재정운영으로 예산 성과 창출

◇ 건전재정 기조 하에 시정 주요사업 집중투자로 지역경제 활성화 도모

 합리적 재원배분으로 예산 성과 극대화

 ❍ (합리적 재정운용) 계획적인 예산 편성‧집행‧점검을 통한 합리적 예산 운용

  − 예산성과보고서 작성으로 성과중심의 재정 운용(4월)
     ∙ 284개 지표 중 265개 목표 달성, 미달성 19개(지표 및 산식 착오 등)

  − 주요 재정사업 평가를 통한 재원의 합리적 배분(3~7월)

  − 주요사업예산 분기별 집행상황 점검으로 이월 및 불용예산 최소화

 ❍ (선제적 추경편성) 조기 1회 추경편성으로 재원배분의 신속성․효율성 제고

  − 청년 취․창업, 민선6기 약속사업 등 지역경제 활성화를 위한 재원 중점 배분

 ❍ (일자리 추경편성) 정부 추경에 대응하는 적기 2회 추경편성으로 일자리 창출

향 후
계 획

2018년 예산편성 및 제3회 추경편성(정리추경), 하반기 재정집행 기반 마련
분기별 집행상황 점검으로 이월․불용예산 최소화 및 건전재정 확립
대선공약연계(일자리, 4차산업혁명등) 지역경제활성화에초점을맞춘재정운영

 투명하고 효율적인 시민공감 예산편성

 ❍ (자치구 조정교부금) 조정교부금 제도개선을 통한 시·구 합리적 재원조정

  − 조정교부금 교부율 인상(21.5% → 23% / 1.5%↑)으로 자치구 재정확충 

* 2017.9.30. 기준 조정교부금 : 2,894억 원(’16년 2,606억 원 대비 11.1%↑)

 ❍ (기금 운용) 재정안정화기금 조례 제정 추진(감채적립기금 폐지)

 ❍ (주민참여예산제) 예산편성 과정에 다양한 분야의 시민참여 확대

  − 제6기 예산참여주민위원회 위촉(70인 / 임기 : ‘17.7.11 ~ ‘19.7.10)

  − 2018년도 시민제안 공모사업 선정(35개 사업, 2,955백만 원)

  − 주민참여예산제도 운영(13회, 전체회의․분과위원회 등)

 ❍ (채무관리 건전성 강화) 지방채 한도액(1,836억 원) 범위 내 적정 발행

  − 지방채 발행액 : 지역개발채권 531억 원(9월말 현재)

향 후
계 획

자치구간 재정불균형 해소를 위한 2018년 일반조정교부금의 합리적 산정
효율적 기금운용과 예산 대비 채무비율 감축으로 재정 건전성 강화
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 계획적이고 투명한 건전재정 확립

 ❍ (재정 신속집행) 재정의 신속집행을 통한 지역경제 활성화 유도

  − 2017년 상반기 평가“신속집행 우수단체”선정(인센티브 1.5억 원)

 ❍ (재정투자심사) 예산편성 사전절차 강화로 중복투자 방지 및 재정낭비 최소화

  − 지방재정계획심의위원회 개최(투자심사* : 3회)

* (투자심사 결과) : 총 24건(자체 13, 중앙 11) / 적정 7건, 조건부 추진 17건

 ❍ (지방보조금심사) 예산심의 집행 후 성과평가를 통한 효율성과 투명성 확보

  − 지방보조금심의위원회 개최(4회), 보조금 편성예산 심의(1,695건, 1,373,649백만 원)

 ❍ (지방재정공시) 시민의 알권리 충족 및 재정의 투명성․책임성 강화

  − 2017년 재정공시(‘16년 결산) 총 9개 분야 59개 항목 홈페이지 공시(8월말)

향 후
계 획

재정운용의효율성제고와계획적투자를위한중기지방재정계획수립(2018～2022)
지방재정 건전성 확보를 위한 투자심사 및 지방보조금 심의 적극 이행

 2018년 국비확보 활동 강화

 ❍ (목표 설정) 주요 현안사업에 대한 적극적 대응으로 국비확보 목표액 달성 

   − (목표액) 전년대비 5.0%(+1,323억 원) 증가한 2조7,800억 원 설정 

   − (TF운영) 5개반 93명 구성 핵심사업 논리개발, 부처방문 설명, 대응전략 마련

 ❍ (확보 실적) 목표액 달성을 위한 중앙부처 방문 건의 등 선제적 대응

   − 정부예산안 반영(9.1기준) : 2조7,950억 원 / 전년대비(+1,473억 원, 5.6%↑)

  

   ① 대선공약 발굴·건의(20건) → 지역 대통령 공약사업 선정(9건)

   ② 국비확보 대책반 운영(9개반 53명 / 총괄지휘 : 행정부시장)

   ③ 추진상황 보고회 개최(3회 / 시장 2회, 행정부시장 1회)

   ④ 기재부 장관·차관 등 지역 주요 현안사업 건의(5회)

   ⑤ 지역 국회의원 초청 시정설명회 및 주요 유력인사 방문 건의(6회)

   ⑥ 실·국·과장 등은 중앙부처 실무 국․과장 등 접촉(연350회)

향 후
계 획

지역 국회의원 및 상임위원·예결위원실과 협조체계 구축 실시간 대응
강화 → 예산심의 동향 모니터링, 주요 증액사업 자료제공 등
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5. 세계 속의「아·태 중심도시」대전 건설

◇ 글로벌 마케팅과 2017 APCS 성공 개최로 아·태 중심도시 위상 제고

◇ 국제도시에 걸맞은 국제교류 인프라 확충 등 글로벌 도시로 도약

「글로벌 도시, 대전」건설을 위한 국제교류 확대

 ❍ (자매·우호교류 강화) 지방화시대에 따른 도시 간 교류 확대(31→33개)

  − 우호결연(가오슝, 6월), 자매결연(몽고메리카운티, 10월), 우호결연(양곤, 11월 예정)

 ❍ (다자교류 강화) 국제기구와 적극적 교류 및 국제행사 참여 확대

  − 2017 APCS 초청(UCLG, NEAR* 등 7개 기구 대표단 참가), NEAR 행사 등 참가

* UCLG : 세계지방자치단체연합 / NEAR : 북동아시아지역자치단체연합

 ❍ (민간 국제교류) 민간 국제교류 활성화를 위한 국제교류센터 전문성 강화

  − 민간 교류 확대(삿포로 눈 축제), 국제교류센터의 위탁자 재공모, 외국인 지원 강화

 ❍ (외국인 정착지원) 체계적 정착지원을 통한 편리한 외국인 정주환경 조성

  − 외국인유학생 체육대회(5.27), 세계인 어울림 한마당 축제(10.28) 등 개최

향 후
계 획

세계인 어울림 한마당 축제 개최(10. 28(토) / 보라매공원)
국제교류센터 위탁기관 재선정(12월 중)

 2017 APCS 성공개최로「아·태 중심도시 대전」위상 제고

 ❍ (행사 개요) `17.9.10~13일(4일간), 대전컨벤션센터, 29억 원(국비 7, 시비 22)

 ❍ (추진 성과) 125개 도시 국내․외 2,400여명 참가

  − (기조 연설) 셰리블레어 등 연설, 전체·분과회의 등 격조 높고 특색 있는 행사 개최 

     ∙ 기조강연(3회/연사3), 전체회의(6회/연사29), 분과회의(16회/연사78), 시장포럼 등 

  − (대전공동 선언문) 4차 산업혁명과 청년문제에 대한 각 자치단체의 역할 강조

  − (협력 확대) 합의서(브리즈번), 교류의향서(하얼빈 및 흥옌성) 체결, 면담 6회

  − (수출 상담) WTA하이테크페어 및 문화산업전 연계 지역경제 파급효과 확대

     ∙ 수출 계약(2건/8.6억 원), MOU 체결(19건/703억 원), 수출상담(438건/4,387억 원) 등 

향 후
계 획

2017 APCS 성공개최 후속조치 추진(’17.10월~)
- 칼럼 작성, 백서발간 및 성공사례 전파, 참가도시와 교류 확대 추진
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 대전의 품격을 높이는 도시마케팅 다각화

 ❍ (도시브랜드 발굴) 스토리 발굴을 위한 「대전 기네스 시민공모전」개최

  − 시민들의 사연이 담긴 최초․최고․유일, 독특한 인물, 장소, 물건 등 공모(6월)

 ❍ (브랜드 마케팅) 과학도시 대전의 정체성을 담은 차별화된 브랜드제품 제작

  − 대전의 상징성이 있고 과학-예술이 접목된 ‘Sci-Art’브랜드제품 제작(8월~)

향 후
계 획

시민과 함께 공감하고 소통하는 「대전 기네스 어워드」 개최(11월)
과학과 예술이 접목된 브랜드제품 제작 및 활용방안 도출(11월)

 엑스포과학공원 글로벌 랜드마크로 재탄생

 ❍ (사업 개요) ′11~′21년, 엑스포과학공원 592,494㎡, 마케팅공사(시행자) 

  − 사업비 1조 2,767억 원(국비 5,606, 시비 979, 민자 6,182), 5개 구역으로 개발

 ❍ (사이언스 콤플렉스) 사이언스 콤플렉스 변경사업계획 검토 및 실무협의

 ❍ (기초과학연구원) 세계적 기초연구시설 건립 과학기반 클러스터 육성

  − 착공(’16.6), 연구동․과학도서관 등 건설사업 1차 완공 예정(’17.11)

 ❍ (스튜디오 큐브) 첨단영상산업을 이끌 인프라인 스튜디오 큐브 준공(’17.7)

 ❍ (국제전시컨벤션센터) 행자부 중앙투자심사 통과(’17.3), 착공 준비(설계 추진)

향 후
계 획

(사이언스 콤플렉스) 과학·문화·여가도시 대전의 대표 랜드마크로 조성(IBS·과학도서관) 기초과학 융성, 과학체험의 장으로 조성(’17년 1차 완공)(스튜디오 큐브) 집적화된 첨단 콘텐츠 제작 인프라 구축 및 활용방안 마련

 대전MICE 산업 인프라 확충

 ❍ (브랜드 활용) 첨단기술, 국방, 과학도시 행사개최 및 국제회의 유치

  − ’17년 9월 기준 MICE 행사 개최 337건(국제 59, 국내 278) / 국제회의 유치 71건

 ❍ (MICE 산업 육성) MICE 전문인력 양성, 컨벤션센터 건립 등

  − MICE 서포터즈 교육(58명), MICE 아카데미 수료(43명, 인턴쉽 5명)

  − 대전국제전시컨벤션센터 건립 중앙투자심사 통과(’17.3월), 예산확보(1,658백만 원)

향 후
계 획

‘17년 MICE 산업 유치 총력(목표 : 국내외 행사 개최 497건, 국제회의 유치 83건)
대전국제전시컨벤션센터 건립공사 현상설계 공모 추진
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6. 시민이 행복한 스마트 전자시정 구현

◇ 빅데이터 활용 및 웹서비스 기능 개선을 통한 시민중심의 행정서비스 제공

◇ 건전한 정보문화 환경 조성 및 개인정보보호·사이버 침해 대응역량 강화

 행정기관과 협업을 통한 빅데이터 분석

 ❍ (국가정보자원관리원과 협업) 2개 분야 빅데이터 분석 및 정책 지원

  − 교통분야(버스증차에 따른 노선정책), 민원분야(민원 요구사항의 효과적인 대응체계 마련)

 ❍ (국민연금공단과 협업) 국민연금공단 데이터를 활용한 빅데이터 분석

  − 대전지역 국민연금 가입자정보 분석을 통한 고용정책 지원방향 도출

 ❍ (소상공인시장진흥공단과 협업) 소상공인 상권정보 제공 확대

 
향 후
계 획

행정기관과 협업한 빅데이터 분석결과를 관계부서에 제공(12월)
빅데이터기반 시정발전모델 지속 발굴

 웹서비스 품질 증진 및 공공데이터 개방 확대

 ❍ (웹서비스 품질 증진) 웹 접근성과 이용편의 향상을 위한 홈페이지 기능개선

  − 市 대표 홈페이지, 특화사이트 등 38개 사이트 반응형 웹 제작

  − 특화홈페이지 구축 / 문화관광(기능개선), 곤충생태관(신규), 요양보호시스템(신규)

 ❍ (공공데이터 개방) 수요자 중심의 공공데이터 개방 확대

  − 대전버스 정보, 당직병원 정보, CCTV 정보 등(총 341종 / ‘16년 291종)

 
향 후
계 획

홈페이지 반응형 웹 제작 완료 및 특화홈페이지 서비스 개시(11월)
공공데이터 품질 점검 및 개방 확대 지속 추진(수시)

 정보화 업무 역량 강화 및 효율성 제고

 ❍ (정보화 업무 역량 강화) 정보화 담당공무원 교육·연찬 강화

   - 급격한 환경변화 대응을 위해 최신 기술(IoT, AI 등) 정보·동향 공유(4월)

 ❍ (정보화 컨트롤 타워 역할) 정보화사업 중복개발 방지 및 예산 절감

   - 정보화사업 용역심의(62건), 정보화사업 협의조정(8건)

 
향 후
계 획

하반기 전산직 및 통신직 아카데미 개최(11월～)
2018년 정보화사업 사전협의(수시)
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 정보보호 대응역량 강화

 ❍ (개인정보 보호) 개인정보에 대한 보호 조치 및 안전한 활용기반 마련

  −「개인정보보호의 날」운영(매월 1일), 개인정보파일 일제정비(6월)

 ❍ (정보보호 강화) 해킹, 악성코드 등 사이버 위협으로부터 정보시스템 보호

  − 주요 정보통신 기반시설 취약점 분석․평가(4∼7월), 보호대책 수립(8월)

 ❍ (사이버침해 대응) 사이버공격에 대한 사전탐지 및 차단 등 대응역량 강화

  − 사이버테러 대응 모의훈련(4월, 8월), 보안 업데이트 관리시스템 도입(7월)

향 후
계 획

‘전자정부 대민서비스 정보보안 수준’ 자체 평가 실시(11월)
주요 정보통신 기반시설 사이버공격 대응 실전훈련 실시(12월)

 건전한 정보문화 확산

 ❍ (소외계층 정보격차 해소) 정보화에 소외된 계층에 PC 및 교육지원 확대

  − 사랑의 그린PC 보급(260대 / 개인 210, 단체 50)

  − 장애인 정보통신보조기기 보급(141대) 및 장애인‧고령자 집합 정보화교육 실시(2,066명)

 ❍ (정보화 역기능 방지) 인터넷‧스마트폰 중독예방, 정보화 부작용 해소

  − 유‧아동, 청소년, 일반인 대상 중독 예방교육 및 상담 실시(24,632명)

향 후
계 획

‘16년 보급 정보통신보조기기 실태점검 및 정보화교육 실시(1,217명)
인터넷 스마트폰 중독 예방교육 및 상담실시(6,578명)

 정보통신시설 기반 안정화

 ❍ (정보통신 기반시설 강화) 정보통신 시설 예방점검 강화로 안정적인 관리․운영

  − 인터넷 전화시스템 등 8종(3,232대) 유지관리․운영(시본청 외 30개 기관)

 ❍ (정보통신서비스 확산) 최신 정보통신기술을 활용 업무효율성 향상 도모

  − 모바일 행정전화서비스 이용 확대(설치․운영 인원 : 1,271명)

  − 전 실․과 PC 및 전용 영상회의 활성화(상반기 : PC 5회, 전용영상회의 179회)

 ❍ (통신민원 사무처리) 정보통신공사업 및 자가전기통신설치신고 업무 추진

  − 공사업 행정처분(과태료 등 35건), 업체표창(4개), 현장 지도점검(21개 업체)

  − 자가통신설비업무 추진(변경․확인 11건, 정기검사 2회) / 10개 기관(434개소)

향 후
계 획

자가망 설치기관 정기검사 추진(10월)
정보통신공사업체 하반기 지도점검(11월)
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7. 안전하고 스마트한 융합행정서비스 활성화

◇ 스마트도시통합센터의 안정적 운영으로 효율적인 행정서비스 제공

◇ CCTV 통합관제와 스마트 서비스 확대로 시민안전 서비스 강화

 정보시스템 통합 운영 및 보안관리 강화

 ❍ (지역정보통합센터) 정보시스템 통합유지관리 및 정기적 예방점검 등   
안정적인 시스템 운영(13개부서 529대 / 솔루션, 서버, 네트워크, 보안 등)  

  − 운영실적 보고회(9회), 상시모니터링, 장애복구(26회), 백업자료 소산(3회)

 ❍ (가상화시스템 운영) 시스템 구축시 가상화 서버 활용으로 효율적인 정보
자원 관리(대기오염통합관리시스템 등 5개 시스템, 100백만 원 예산절감)

 ❍ (국가정보통신망) 통신망 및 통신 장비의 안정적 운영 및 보안성 강화

  − 센터 ↔ 본청·사업소·자치구 51회선 / 상시 모니터링 및 정기점검

 ❍ (자가통신망) 도안지역 통신망 및 선로감시 시스템 운영 (광케이블 86Km)

향 후

계 획

노후 정보시스템 및 통신장비 교체로 안정적인 서비스(’17.12월)

’18~’19 지역정보통합센터 전산장비 유지관리용역 계약(’17.12월)

 시민안전 스마트 서비스 추진

 ❍ (스마트 5대 안전서비스) 기관 간 연계·협업에 의한 스마트 서비스 확대 운영

  − 112 ․ 119 상황실, 112 긴급영상, 재난안전상황, 사회적 약자(아동·독거여성 등) 

지원에 CCTV 영상 제공으로 사건사고 신속 대응 (’16. ~ ’17.) 

     ∙ 긴급상황 CCTV영상 지원 7,000건, 안심단말기 보급(사회적 약자) 400대

 ❍ (스마트 체험장 조성) 스마트시티 연구개발사업 성과물 검증을 위한 체험형    
     테스트베드 구축 (국토교통부 시범 과제, 국비 10억 원, ’16. ~ ’18.)

  − 체험코스 : 원신흥동, 온천동 일원 1㎢ (시, 국토교통과학기술진흥원, LH 공동) 

향 후

계 획

재난안전상황 및 사회적 약자 지원 서비스 시험운영(’17.12월)

체험형테스트베드 실시설계를위한협의체운영(’17.12월)
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 도시공간정보 서비스 확대

 ❍ (공간정보 서비스) 각 부서에서 보유한 상․하수 관망도, 도로시설물도 등  

    공간정보를 수집·통합하여 다양한 공간분석 기능 제공 

  − 주기별 공간정보 수급관리로 효율적 행정업무 지원 및 대민 서비스

  − 서비스 이용 활성화를 위한 사용자 교육(6회 119명, ’17. 4월)

 ❍ (지하공간 안전감시) 사물인터넷(IoT) 기반의 지하매설물 및 도로침하 등 

지하공간 감지시스템 구축 (도시철도 월평~갈마역 구간 시범설치)

  − 한국전자통신연구원(ETRI)과 우리시 협약(’15. 3월)에 의한 시스템 구축

 

향 후

계 획

공간데이터웨어하우스 기반으로 행정자료를 활용한 주제도 구축(’17.12월)
도로침하 및 지하매설물을 감지하여 안전사고 사전 예방

 효율적인 CCTV 통합관제

 ❍ (통합관제) 방범용 및 초등학교 CCTV 4,111대에 대한 상시관제로 사건사고 

예방 등 시민 안전서비스 제공  (현행범 검거 95건 및 예방활동 755건, ’17.9월)

 ❍ (영상정보 보안강화) 사건사고 처리를 위하여 제공되는 영상정보의 체계적 관리

   − 센터와 경찰청간 영상제공시스템 활용, 수사영상 13,785건 제공(’17.9월)

   − 영상정보 제공시 제3자 모자이크 처리, 보관기간(30일) 경과 후 자동폐기

 ❍ (관제효율 향상) 관제요원 증원 및 통합관제센터 환경개선

   − CCTV증가에 따른 관제요원 증원(53→63명), 관제범위 강화 및 사각지역 해소

   − 노후관제PC 교체(33대), 면진테이블(16대) 설치하여 쾌적하고 안전한 센터 운영

 ❍ (홍보관 운영) CCTV통합관제센터를 안전체험의 장으로 활용

   − 직접 참여 체험할 수 있는 환경을 조성하여 청소년 범죄 예방 및 관람객 준법

정신 강화 (학생 및 일반인 70회 1,159명 체험)  

향 후

계 획

CCTV확대설치 대비 영상관제시스템 기반강화로 안정적인 관제 추진
관제요원 고용 안정화 및 선진화된 관제기법 지속적 도입운영
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8. 시민중심의 법무행정 구현

◇ 불합리한 자치법규 정비로 생활불편 해소 및 지역경제 활성화 도모

◇ 효율적 행정쟁송을 통한 시민과 공무원의 권리구제로 신뢰행정 구현

 신속한 입법지원 관리로 고품질 자치법규 정비

 ❍ (체계적 입법 관리) 신속․정확한 입법으로 자치법규 품질향상 도모

  − 2017년 자치법규 입법 추진(91건 / 조례 57, 규칙 20, 훈령‧예규 14)

 ❍ (입법지원 강화) 입안단계부터 법제지원으로 자치법규 질적 수준 향상

  − 입법담당자 중심의 실무교육 확대로 자치법규 품질 제고(교육 2회 139명)

  − 자치법규 입법 추진 중 오류 방지 등을 위해 법제심사 3심제 운영

     ∙ 사전심사(입법필요성 등)→ 1차 심사(상위법령과의 관계)→ 2차 심사(규제심사 등)

  − 시민생활에 밀접한 조례‧규칙안에 대한 토론을 거쳐 신중하게 심의 ‧ 의결

     ∙ ｢조례규칙심의회｣ 내실 있는 운영(19회)

  − 정부 입법 분야 전문가 법제자문위원 위촉으로 심사기능 보강 및 전문성 강화

     ∙ 법제자문위원 위촉(법제처, 임기 2년)

 ❍ (입법관리 철저) 자치법규 입법 부실 및 지연 부서에 대한 관리 강화

  − 자치법규 입법대상 및 정비결과 부서 성과관리(BSC) 평가(감점) 반영

향 후

계 획

2017년 자치법규 입법대상 정비 결과 통보(12월, 해당부서)

2017년 자치법규 입법대상 정비 결과 부서평가 반영(평가담당)

 불합리한 규제 지속 발굴 정비

 ❍ (불합리한 규제 정비) 시민불편, 기업투자 등에 장애가 되는 규제 발굴 ‧ 정비

  − 걷어내는 규제(14건), 생활 속 불편규제(103건), 기업규제 등(62건) 발굴 중앙 건의

  − 행정규제의 내용을 중앙에서 관리하는 등록규제 일제정비(163건)
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 ❍ (현장중심 규제 발굴) 민․관 협력 네트워크 및 중앙부처 연계 규제 해결

  − 총리주재‘규제혁파 현장대화’개최(9.28. KAIST) / 시정 주요현안, 중소‧벤처 애로 청취 

  − 기업도우미, 규제개혁실무지원협의회 등 기업 현장방문 기업애로 발굴・해소

     ∙ 규제개혁위원회(2회), 규제발굴전담 T/F 회의(4회), 규제개혁실무지원협의회(2회)

 ❍ (규제개혁 체감도 향상) 공직 내부 규제개혁을 통한 친화적 분위기 조성

  − 규제개혁 우수사례집 발간 배포(250부), 지역투자․행태개선 등 사례수록(41건)

  − 추동력 강화를 위한 우수 자치구 인센티브 부여(3개구 60백만 원)

  − 규제개혁 공직자 역량 강화 교육(자체교육 1회 94명, 인재개발원 4회 297명) 

향 후

계 획

2017년 규제개혁 우수사례 경진대회 개최(7팀 선정/ 최우수 우수 장려)

규제개혁실무지원협의회 기업규제 발굴 및 개선 건의(10월～12월)

 시민 권익보호 및 소송업무 전문화

 ❍ (시민 권리구제) 신속‧공정한 행정심판으로 시민의 권익구제 확대

  − 온라인 행정심판 허브시스템 운영으로 시민편의 제고(재결 9회 119건) 

  − 현장조사(1건), 구술심리(61건), 주심제 운영(13건) 등 시민의 권리구제 증진

 ❍ (법적 전문성 제고) 복잡·다양화된 환경변화에 따른 소송 대응력 강화

  − 법률전문가로 구성된「고문변호사제도」적극 활용(자문 330건)

  − 소송수행 매뉴얼 수시 배부, 자체 변호사 송무 상담으로 원활한 소송수행 

지원(상담 120건)

 ❍ (공무원 권익보호) 객관적인 소청심사로 행정의 자기통제 기능 확보

  − 명확한 심사기준 적용으로 공무원 권익 및 행정질서 확립

향 후

계 획

행정심판위원회 개최(3회), 소청심사위원회 개최(1회) / 기준 : ‘17.12월말까지

현장조사․구술심리․주심제 지속운영, 고문변호사 자문 등 송무상담
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Ⅲ. 2018 주요업무 추진계획

1. 전략적 기획․조정 기능 강화

2. 효율적 조직 운영으로 시정성과 창출

3. 지속가능한 청년 행복도시 조성

4. 합리적 재정 운용으로 예산효율 극대화

5. 세계 속의 국제도시 대전 건설

6. 열린 스마트 전자시정 구현

7. 스마트 융합행정서비스 제공 안전도시 조성

8. 시민이 행복한 법무행정 구현
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2018 업무여건 및 중점방향

업무여건

 ❍ (대외 환경) 문재인 정부의 ‘일자리, 비정규직 전환, 민생, 복지‘에 

역점을 둔 국정방향 제시 후 실질적 추진에 동력이 실리는 해

❍ (대내 환경) 우리시 대통령 공약사업(9개), 국정과제 연계사업(100개) 

발굴․추진으로 대전 미래 먹거리 산업 육성의 전기 마련 

❍ (시정 방향) 민선6기를 마무리하는 해로 공약사업의 촘촘한 점검과 

실행, 국정연계 과제의 추진기반 마련에 행정력 집중이 요구

중점방향

 ❍ (국정변화 대응) 신정부 출범에 따른 국정방향 변화에 신속히 대처

하여 지역경제를 견인할 대전의 미래 성장산업 육성에 총력 

  − (대외 협력) 중앙부처․정당 등과 간담회 개최, 인근 지자체 연대 강화

  − (국정 연계) 대통령 공약 및 국정과제 사업의 추진기반 마련(현안점검)

 ❍ (민선6기 점검) 민선6기 공약사업, 5대 역점과제, 현안사업에 대한 

모니터링을 통해 안정적 실행력 확보 및 미흡한 점 개선에 노력

  − (확인․점검) 공약사업 등 현안에 대한 성과평가와 시정점검 확행

 ❍ (시정현안 관리) 엑스포 재창조, 국제전시컨벤션센터 건립, 대전형 

청년정책 추진, 비정규직 제로화 등 주요현안 상시관리 체계 구축
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1. 전략적 기획․조정 기능 강화

◇ 민선6기 알찬 마무리와 미래 먹거리 산업 발굴을 위한 기획․조정 기능 강화 

◇ 지자체 간 교류협력 확대 및 상생 발전사업 발굴로 충청권 공동번영 추구

 전략적 기획․조정 역할 강화로 시정발전 견인

 ❍ (시정성과 극대화) 민선6기 역점사업 및 국정과제 연계사업 이행 만전

  − (5대 역점과제) 청년대전, 민생경제, 도시재생, 안전한 도시, 대중교통혁신 5대 

역점과제의 실질적 성과 창출을 위한 기획․조정 기능 강화(수시 현안점검)  

  − (국정 연계과제) 대통령 공약(4대 분야 9개 사업), 국정 연계사업*(100개 과제)의 

구체화를 통해 대전 미래 먹거리 산업으로 집중 육성(국정과제 연계사업 확정)

* 문재인 정부 국정운영 5개년 계획(100대 국정과제)에 연계한 우리시 실행계획 마련

 ❍ (협치 강화) 중앙부처․국회․정당등과 상호협력 강화 및 열린 시정 구현 

  − (대외 협력) 국회의원 시정현안 간담회(연2회), 정당 정책협의회(연2회) 개최   

  − (정책 공유) 협치시정회의, 정책자문단 토론회, 경청토크 등 의견수렴 창구 확대

 ❍ (정책 개발) 미래 대전 발전을 선도할 신규 시책 발굴 등 정책기능 강화

  − 대전세종연구원 연구기능, 정책자문단(9개 분과 112명), 직소제안(연2회), 시민제안(연2회) 활성화

 지역 간 공조를 통한 충청권 공동 번영

 ❍ (지자체 공조) 지자체간 교류 협력을 통한 지역현안 및 지방분권 대처

  − 대한민국시도지사협의회, 중부권정책협의회 등과 공조체계 구축

  − G14(대전+13개 시·군·구) 공동발전협의회를 통한 협력과제 발굴

 ❍ (충청권 상생발전) 인근지역과 상생발전으로 중부권 거점도시 역할 수행

  − 대전↔세종 간 공동 세미나․행사 개최, 교통․환경 연계 등 상생협력 방안 강구

  − 충청권 상생협력을 위한 가시적 협력사업 발굴 및 성과 창출 도모

 ❍ (협력사업 발굴) 주민의 삶의 질을 향상하는 지역행복생활권사업 발굴․지원

  − 소규모 식품파일럿플랜트 구축 청년일자리 지원(유성구, 옥천·논산 참여)

  − 힐링 SONG 의료관광 연계 프로젝트 추진(서구, 옥천·논산·금산 참여)  
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 시민이 만족하는 건설문화 조성

 ❍ (건설기술심의) 내실 있는 심의로 대형공사 견실시공 기반 조성

  − 설계 타당성, 시설물 안전, 공사시행 적정성, 입찰방법 등 심의

 ❍ (설계 경제성‘VE’ 검토) 건설공사 「설계VE 위원회」 적극 운영

  − 건설공사 설계VE 자체시행으로 예산절감, 기능향상, 사업기간 단축

 ❍ (용역 관리) 용역심의․평가 강화로 예산절감 및 활용도 제고

 ❍ (점검·평가) 대형공사 지도점검(50억 이상) 및 시공평가(100억 이상) 이행

  − 건설공사 평가로 안전․품질확보 및 향후 입찰에 반영  

 ❍ (자체 감리단 운영) 건설공사의 품질향상 및 예산절감 기여 등

  − 교량 등 복합공종 중 감리가 필요한 사업 자체감리 시행 

 시정의 미래를 담는 통계 생산 및 서비스 확대

 ❍ (이슈별 통계) 다양한 사회적 이슈에 대한 데이터 분석 및 통계 개발

  − 제2차 대전광역시 독거노인 통계 생산(행정자료 활용한 가공 통계)

 ❍ (시정 통계) 우리시 주요 정책수립 및 시책발굴을 지원하는 통계 작성

  − 시정 주요통계, 지역내총생산, 대전통계연보, 성장통계, 주민등록인구통계

 ❍ (통계 조사) 사회조사, 사업체조사, 광업․제조업조사 등 정책결정지표 제공 

 ❍ (열린 통계) 시민의 시정통계 접근성 제고 및 서비스 품질 향상을 위한 

대전통계연보 e-book 등 6종 「대전의 통계」 홈페이지에 공개

 인구변화 대응을 위한 적극적 인구정책 추진

 ❍ (정책 수립) 청년일자리, 주거, 보육‧돌봄 등 지역특성에 맞는 인구정책 수립

  − 대전형 인구정책 수립·시행, 중장기 인구비전 및 정책방향 연구용역(상반기)

 ❍ (인식 개선) 연령별, 직업별 맞춤형 인식개선으로 시민 의식 강화

  − 인구 전문가 포럼, 찾아가는 인구교육, 캠페인 전개, 언론홍보 등 

 ❍ (협력 강화) 중앙, 타 도시 및 민간 협력기구와의 협력체계 강화

  − 네트워크 참여단체 확대, 중앙부처 동향 및 지역 전문가 의견 수렴 등으로 신규시책 발굴
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2. 효율적 조직운영으로 시정성과 창출

◇ 능동적인 강소조직 운영과 체계적인 성과평가로 행정의 효율성 향상

◇ 공기업․출연기관 경영 합리화 도모 및 과학벨트 등 투자유치 확대

 성과향상을 위한 효율적 조직․인력 운영

 ❍ (능동적 조직운영) 국정과제․시정현안의 원활한 추진을 지원하는 조직운영

  − 현장 중심형 기능 보강과 시의성 있게 수요를 반영하는 탄력적 조직 운영

  − 조직개편에 따른「행정기구 및 정원」관련 자치법규 정비 

  − 민간위탁시설 경영평가를 통한 수탁기관의 건전한 시설운영 유도 

 ❍ (성과중심 인력관리) 기준인건비 범위 내 자율적인 성과중심의 인력확충

  − 일반직, 소방직, 공무직 등 기준인건비 범위 내 엄격한 정원관리

  − 실․국 정원관리 자율성 확보 / 실․국장 책임정원제 운영 활성화

  − 별도정원(파견), 임기제공무원 및 공무직 등 기준인건비 범위 내 효율적 운영

 ❍ (비정규직의 정규직 전환) 일자리 창출 및 질 개선으로 사회적 가치 실현

  − 전체 1,798명 중 전환대상 869명(기간제 68, 용역 801 / ’17년 48, ’18년 643, ’19년 이후 178)

  − 노‧사 및 전문가 등 충분한 협의를 통하여 전환범위‧대상‧시기‧절차 결정 전환

  − 근로시간 단축, 연가사용 활성화, 일·가정 양립지원을 통한 근로환경 개선

 시민 체감형 성과 평가 환류로 시정비전 실현

 ❍ (시민평가 운영) 시민과의 소통 확대로 투명하고 신뢰받는 평가․환류체계 구축

  − 시민이 직접 참여하는 평가체계 운영으로 정책의 실효성 제고 

  − 시민약속 및 주요현안사업 등에 대한 시민평가 실시로 객관적 성과진단

 ❍ (시정점검 확행) 민선6기 주요시정 현안의 차질 없는 마무리에 총력 

  − 약속사업, 당부사항 등 각종 현안 이행상황의 확인‧점검으로 최대성과 창출

  − 주요 현안 및 쟁점사안에 대해 시정점검 피드백을 통한 집중관리 

 ❍ (성과관리 강화) 성과중심의 객관적‧합리적 평가로 시정의 추동력 확보

  − 시정목표와 비전을 연계 수요자 관점의 지표 고도화로 성과 창출 유도

  − 지표 달성도, 성격평가 등 부서성과 및 직무성과 평가(5급 이상) 추진

 ❍ (외부평가 대응) 외부평가에 역점을 두고 내부 역량을 모으는데 주력

  − 국‧시정 정책과제의 선제적 대응으로 실적관리 강화 및 시정역량 제고

  − 정부평가의 정량지표, 정성지표 분야별 향상을 위한 선택과 집중  
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 국제협력 강화로 대전의 국제적 위상 제고

 ❍ (열린 혁신) 행정서비스 혁신과 스마트한 시정 구현으로 시민행복 실현

  − 혁신기반 조성과 지역사회 협력체계 구축을 위한 연차별 실행계획 추진

  − 시민이 중심이 되고 공감하는 과제 발굴과 관리 강화로 성과창출

 ❍ (국제개발협력) 자매․우호도시, WTA회원대상 국제개발협력으로 상생발전

  − 국제개발협력 전담조직 정비 및 실행계획수립, 협력사업 발굴(수요조사 등)

  − 관내 대학․연구소․기업 등과 상생협력 할 수 있는 ODA사업 협의채널 구축

 ❍ (WTA) 창립 20주년 국제행사의 성공적 개최로 과학도시 대전의 위상 제고

  − 총회․세계혁신포럼․하이테크페어․UNESCO-WTA 국제공동워크숍(’18.9월)

  − 과학도시의 지속가능한 발전과 정보공유를 위한 국제저널 발간(연2회)

 책임 있는 지방공기업 육성

 ❍ (경영의 효율화) 정부정책의 성실한 이행과 조직‧인력의 효율적 운영

  − 기관별 경영 효율화 대책수립, 추진상황 모니터를 통해 성과 향상

  − 공사‧공단 임금피크제 절감 재원을 활용한 신규 청년일자리 창출

 ❍ (책임경영 강화) 공기업 지도감독 및 경영목표 이행실적 평가체계 확립

  − 사업(감사)부서 협업으로 공사‧공단 경영실태(업무전반) 지도‧점검 확행

  − CEO경영성과 이행실적 평가, 평가결과에 의한 인센티브 차등지급

 투자유치 인프라 조성 및 해외투자유치 활동 강화

 ❍ (인프라 조성) 「단지형 외국인투자지역(FIZ)」조성 추진

  − 사업규모 : 과학벨트 거점지구(둔곡)내 165천㎡(약 5만평) 

  − 사 업 비 : 800억 원(국480, 시320) / 조성(2019년), 지정(2020년)

  − 과학벨트 거점지구 기업 ․ 연구소 유치단(과기부․특구진흥재단․LH․IBS)과 협력 추진

 ❍ (투자유치 활동) 맞춤형 현장중심의 타깃팅 활동을 통한 우수 외국인투자기업 유치

  − 유치전략 : 해외 5회(유럽2, 일본2, 중국1), 국내 6회(외투 채용박람회 등 외국인 행사)

  − 홍보전략 : 對韓투자를 고려하고 있는 현지 기업 방문 맞춤식 투자 제시

  − 한국형중이온가속기(RAON) 관련 제조업, 해외 기업연구소 등 중점 유치

 ❍ (네트워크 강화) 투자전문기관과 글로벌 인적 네트워크 강화

  − 국내․외 경제단체, 전문가 등과 네트워크 유지, 현지 투자동향 정보 공유

  − 타시․도 소재 외투기업 중 증설 투자 유치 유도, 외투기업 고충상담 지원

  − KOTRA, 상공회의소, 금융기관 등과 해외경제동향 공유 등 협조체계 구축
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3. 지속가능한 청년 행복도시 조성

◇ 청년이 공감하고 청년이 주도하는「대전형 청년정책」 발굴 육성 

◇ 교육환경의 획기적 개선으로 우수인재 양성 및 평생교육 활성화 도모

 미취업 청년 및 청년취업자 지원

 ❍ (청년취업희망카드) 만18세~34세 미취업 청년 5,000명 지원(연90억 원)

  − 교육비․교통비․도서구입비․자격증 취득비 등 지원(1인당 30만원씩 6개월간 180만원)

  − 대전경제통상진흥원 대행사업 추진, 우수사례 발굴(취업자 15명 선정 및 포상)

 ❍ (청년희망통장) 취업청년* 500명 월15만원씩 3년간 지원(연9억 원)

  − 저축액(1:1) 지원으로 청년이직 및 타 지역 유출방지, 저소득청년의 미래자산형성

* (지원대상) 대전 거주자로 지역기업에 근무하고 있는 저소득 청년(중위소득 100%이하)

 청년의 눈높이에 맞는 다양한 거점공간 확충

 ❍ (청인지역 활성화) 청년을 응원하고 활동을 보장하는 공간 조성(6억5천만 원)

  − 대전역, 샤크존, 충청투데이에 설치(시설운영비, 사업비, 임대료, 공과금 등)

* 공간컨셉(안) : 대전역(청년트래블피아), 충청투데이(청년테크네), 사크존(청년쉬어라)

  − 청인지역 설계발주(‘17.10월), 공간운영자 선정(‘17.11월), 시공(‘17.12월), 개관(‘18.3월)

 ❍ (청년시설 지정) 지역거점 역할의 청년공간인‘청년터전’재정지원

  − 임대료․임대보증금․사업비․운영비 등 지원(3개 단체)  

  − 공정하고 통일된 지원기준 정립 → 청년터전 지원규정(훈령) 공포예정

 청년의 정서 및 주거 안정 도모

 ❍ (청년건강힐링센터) 청년활동 공간 내 운영, 프로그램 및 장비 구입

  − 취업고민 등으로 불안한 청년들의 스트레스 해소 및 힐링 공간 지원

  − 관내 대학병원(충남대, 건양대, 을지대 등)과 협의 건강상담사 배치(MOU 체결)

 ❍ (주택임차보증금 이자지원) 주택마련 이자지원으로 청년 주거 안정 도모

  − 취준생, 사회초년생, 신혼부부 등 주택임차보증금 융자알선 및 대출이자 지원 

  − 청년층 의견수렴 및 설문조사를 통한 대상자 분석결과*를 반영 사업 내실화 

* (검토사항) 임차보증금 한도(2천만 원→4천만 원 이하), 이자율(3～4%→전액 지원) 등
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 대학생 학업․취업․진로 지원

 ❍ (족집게 콘서트) 국내외 다국적 기업의 다양한 취업 정보제공(4천만 원)

  − 청인지역 등에서 취업 및 진로선택이 필요한 청년 지원(10회 : 매회별 150명)

  − 취업컨설팅 전문업체 계약 상담(5회), 대전시 등 기업CEO 초청 특강(5회) 실시

 ❍ (학자금 이자지원) 대학생 학자금 대출자 2,200여명 지원(2억7천만 원)

  −‘14년 이후 한국장학재단 학자금대출 본인 부담이자 지원(1인당 12만 원정도)

* (지원대상) 대전거주 대학생, 직계존속 1년 이상 대전거주 타 지역 대학생

 청년과의 소통채널 확대

 ❍ (대청넷 운영 활성화) 청년의 문제와 정책을 논의하는 대청넷 활동 지원 

  − 대청넷 1.5기 10개 분과 재구성, 분과별 정책연구(프로젝트)로 정책의 실행화

 ❍ (청년정책 연구 공모) 청년의 시각에서 보는 청년 이슈와 대안 정책 반영

  − 10개팀 이내 선정, 연구비(4백만 원) 지원, 청년실태 기획 연구 및 자율주제 연구

 청년단체 육성 및 청년활동 지원

 ❍ (청년커뮤니티 활성화) 소규모 커뮤니티 육성 및 중견 커뮤니티 성장 지원 

  − 새싹 커뮤니티 활동비(50~100만원, 30개팀) 및 사업비(500만원, 10개팀) 지원

  − 지역사회 참여와 창의적 활동 등을 통한 단체 및 개인 성장 도모 

 ❍ (청년학교 운영) 청년이 청년을 가르치는 교육시스템 구축 진로 컨설팅

  − 청년멘토(창업가, 강사 등)가 진로 및 청년 수요에 맞는 강좌 개설(공모) 교육

  − 청년학교 개설범위(기간, 운영자) 및 학과내용 등 사전 의견수렴 추진

 ❍ (청년주간 운영) 청년이 함께 만드는 청년문화 공유와 세대 공감의 장 마련

  − 단체활동가, 예술가 등 청년 간 네트워킹과 소통․화합 한마당 개최(10월 중)
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 시민이 행복한 평생학습 교육도시 조성

 ❍ (교육여건 개선) 학부모와 학생들이 만족하는 우수 교육여건 조성

  − 학교무상급식 확대 추진 및 교육복지 우선 지원사업 운영지원

  − 체험형 안전교육 초등학생 생존수영 무료강습 확대(29,000명 대상)

  − 자유학기제 진로체험 프로그램 개발 및 운영(88개 중학교 대상)

  − 학교폭력예방 및 인성교육 사업지원으로 안전한 학교환경 조성

 ❍ (우수인재 육성) 「대전인재육성장학재단」내실 있는 운영

  − 초․중․고, 대학생 대상 우수 장학생 선발 등 지역인재 육성 도모

  − 대학생 학자금 대출부담 완화를 위한 청년희망 장학금 신설(1인 100만원, 100명)

 ❍ (평생교육 활성화) 지속적 평생학습을 통한 학습공동체 형성

  − 기관 간 상생발전을 위한 연계체계 강화, 공모사업에 다양한 기관 참여 유도

  − 시민대학의 공공성 강화(4차 산업혁명, 청년 취․창업 교육 등)

  − 배달강좌 소외지역 신규 학습자 발굴, 찾아가는 전문상담 서비스 지원

 대학과의 협력을 통한 지역인재 육성

 ❍ (지역인재 육성 지원) 지역과 대학의 상생발전을 위한 상호협력 강화

  − 「지방대학 및 지역균형인재 육성지원협의회 」운영, 지방대학육성 시행계획 수립

  − 관학협력 우수모델「연합교양대학」운영(2학기, 10개 대학 참여)

  − 공학교육혁신센터 운영, 지방대학 육성, 지역대학 현장학습 지원 

 ❍ (외국인 유학생 지원) 외국인 유학생 유치 확대로 대학의 글로벌 경쟁력 강화

  − 지역대학과의 유학생 유치 설명회 등을 통한 외국인 유학생 유치활동 지원 

  − 우수외국인 유학생 장학금 지원, 외국인 유학생 인턴십 시행(연1회)
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4. 합리적 재정운용으로 예산효율 극대화

◇ 대내외 불확실한 여건에서 「선택과 집중」을 통한 전략적 재원 배분

◇ 국정과제 및 현안사업의 선제적 대응 국비확보로 미래성장 동력 확보

 전략적 재원배분으로 건전재정 운용

 ❍ (합리적 재정운용) 전략적 재원배분을 통한 예산의 건전성․합리성 제고

  − 기존사업 제로베이스에서 재검토, 신규사업 타당성 검증, 유사사업 통폐합 추진

  − 성과 중심의 재정운용을 위한 성과계획서 작성 및 성과평가 강화

  − 재정사업 평가결과와 재정 투입의 연계 강화를 위한‘주요 재정사업 평가’실시

  − 보조금․행사․축제예산 사전심사 및 사후평가 강화로 예산 누수 방지

 ❍ (계획적 투자) 주민 숙원 및 경제 활성화 사업 이행의 계획적 안정적 재정 뒷받침

  − 시민의 소통과 경청, 안전 분야 및 일자리 창출 등을 위한 필수적 경비 우선 반영

  − 행사・축제성 경비 최소화, 선심・전시성 예산 편성 억제 등 세출 구조 조정

 소통과 참여를 통한 공감예산 실현

 ❍ (자치구 조정교부금) 시·자치구 상호간 합리적 재원 조정과 균형발전 도모

  − 자치구 재원 확충 및 자치구간 재정력 격차 완화로 재정 불균형 해소 

  − 지역현안 및 재난 안전관리와 시·구 협력사업 추진을 위한 특별조정교부금 운영

 ❍ (기금 운용) 일몰제 확행 및 기금운용 수입증대로 효율성 극대화

  − 유사기금 통폐합, 폐지 등 기금운용 개선 추진 

 ❍ (주민참여예산제) 시민 공청회, 설문조사, 시민제안 공모사업 등 주민참여 강화

  − 제도 운용 상시화, 내실화로 예산편성 과정의 주민참여 및 소통 확대

 ❍ (채무관리 건전성 강화) 지방채 관리 강화로 재정 건전성 유지

  − 중․장기 투자계획에 의한 지방채 발행 최소화 및 고 이율 지방채 조기상환
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 계획적인 재원관리로 건전재정 기틀 강화

 ❍ (지방재정집행) 경기 안정화 및 경제 성장률 제고를 위한 적극적 재정 집행

  − 일자리 창출 등 핵심 사업에 대한 재정집행 집중으로 민생경제 활성화

  − 상반기 신속집행 및 하반기 재정집행으로 연말 집중집행의 불합리성 예방

 ❍ (내실 있는 재정운영) 무분별한 투자 방지로 재정의 효율성․계획성 확보 

  − 중기계획을 통한 재원의 계획적 투자로 재정운용의 효율성 제고

  − 철저한 사업 타당성 검토 및 재원조달 대책 마련 등 투자심사 내실화 

 ❍ (지방보조금 관리) 공정하고 투명한 지방보조금 사업의 운영 내실화

  － 보조금심의위원회 운영으로 예산편성 및 사업자 선정의 공정성 확립

  － 보조사업 완료 후 정산검사, 성과평가를 통한 투명성 강화

 2019년 국비확보 전략적 대응

 ❍ (초기 대응) 2019회계 국비확보 선제적 대응 및 정부안 반영 노력

  − 정부계획과 연계된 신규 사업 및 예타 대상 사업 발굴

  − 국비확보 추진상황 보고회, 중앙부처 동향관리(예산편성방향 분석)

  − 국비확보 TF팀 상시 가동, 전략적․체계적 운영으로 성과 극대화

  − 지방교부세(보통․소방안전․특별교부세)의 확보 활동 강화

 ❍ (공조체계 강화) 지역 국회의원과 정파를 초월한 공조체계 유지

  − 지역연고 인적 네트워크 총동원하여 국비확보에 효율적․탄력적 대처

  − 정부안 반영부터 국회의결까지 신속한 대응체계 마련

 ❍ (평가 및 홍보) 국비확보 성과평가 및 홍보활동 강화

  − 지역발전특별회계 성과평가 적극 대처로 인센티브 확보

  − 부서별 국비확보 성과평가를 통한 인센티브 부여 등 관심 제고
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5. 세계 속의 국제도시 대전 건설

◇ 엑스포 재창조 사업 성공과 글로벌 마케팅 강화로 미래의 먹거리 창출

◇ 국제교류 확대와 마이스 기반 조성으로 세계 속의 국제도시 대전 건설

 엑스포과학공원을 글로벌 랜드마크로 조성

사 업
개 요

(개요) ‘11~‘21(11년간) / 엑스포과학공원 592,494㎡ / 대전마케팅공사(시행자)
(예산) 1조 2,767억 원(국비 5,606 시비 979, 민자 6,182) / 5개 구역으로 개발

 ❍ (사이언스 콤플렉스) 사이언스몰 + 사이언스타워(43층, 193m) / 중부권 랜드마크

  − 건축·교통·경관 통합심의, 건축허가․착공, 준공(′20년)

 ❍ (기초과학연구원) 세계 일류 수준 연구기관 및 과학도서관 건립

  − 1차 준공(’17.12 / 연구동, 과학도서관), 2차 준공(’21년 / 행정시설) 예정

 ❍ (스튜디오 큐브, 국제전시컨벤션센터) 대전을 첨단영상산업과 전시컨벤션

산업의 메카로 육성하여 대전 미래 먹거리 창출

  − 스튜디오 큐브 준공(′17.7), 국제전시컨벤션센터 기본·실시설계(′18년) 및 준공(′21년)

 ❍ (엑스포기념구역) 사이언스 콤플렉스 공공기여금과 지료 활용, 시민 여가공간 조성

  − 한빛정원 등 7개 구역으로 개발(′18.4~′20년)

 다양한 교류협력을 통한 글로벌 마케팅 강화

 ❍ (자매·우호교류 확대) 2017 APCS 참여 도시 활용 도시 마케팅 확대

  − 2017 APCS 참가도시 중 교류 실익이 있는 도시와 자매·우호도시 체결

  − 사이언스페스티벌 등 주요축제에 자매·우호도시를 초청 국제행사로 확대 

 ❍ (민간 국제교류) 민간 국제교류 지원을 통해 대전 이미지 마케팅

  −「대전국제교류센터」운영프로그램을 통해 민간 국제교류 지원 확대

  − 민간주도의 국제교류로 방향 전환토록「대전국제교류센터」역할 정립

 ❍ (외국인 정착지원) 거주외국인 대상 정착지원 사업을 통해 도시마케팅

  − 세계인 어울림 한마당 축제, 외국인유학생 체육대회 활용 시정 홍보

  −「리빙인 대전」책자 발간, 한글교실 운영 등 대전이미지 각인 및 홍보
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 전략적 도시마케팅으로 성과 창출

 ❍ (마케팅 전략수립) 도시마케팅 추진방향 확립 등 중장기 마스터플랜 수립

  − 중장기 대전 발전 모델 창출을 위한 전문가 연구용역으로 마케팅 전략수립

  − 체계적인 도시개발과 시정운영을 위한 브랜드 이미지 구축 및 신규사업 연계

 ❍ (브랜드 마케팅) 정체성을 담은 브랜드제품 제작 및 기네스 활용 브랜드스토리 작성

  − 대전의 정체성을 담은 차별화된 브랜드제품 제작 도시마케팅 홍보에 활용

  − 대전 기네스를 활용한 웹툰․인포그래픽 등 다양한 콘텐츠로 제작 홍보

 국제기구 활동을 통한 다자간 교류 확대

 ❍ (다자교류 강화) 국제기구 회의․행사에 참여 확대 및 적극적 역할 강화

  − 국제기구(UCLG, NEAR 등) 행사 참여 및 네트워크 활용 글로벌 마케팅 확대

 ❍ (국제행사 유치 등) 국제기구에서 개최하는 국제회의 또는 국제행사 적극 유치

  − 소규모 회의(UCLG 집행위원회)에서 큰 회의(UCLG 총회)까지 다양한 접근 모색

 ❍ (공공외교 시행계획 수립) 외교부 공공외교 기본계획에 맞춘 시행계획 수립

  − 우리 시에 걸 맞는 공공외교 시행계획 수립 시행

 대전MICE 산업 인프라 확충

 ❍ (국제전시컨벤션센터) 다목적전시장 건립을 통한 중부권 마이스 산업 견인

사 업
개 요

(개요) ‘17~‘21(5년간) / 40,970㎡(전시장10,020,㎡ 부대시설10,350㎡, 주차장20,600㎡)
(예산) 954억 원(국비 286, 시비 668)

  − 국제전시컨벤션센터 건립사업 공사 기본·실시설계 추진 등 착공 준비 만전

 ❍ (일자리 창출) 마이스 산업 활성화를 통한 새로운 일자리 창출 

  − 첨단기술, 국방, 과학도시 행사개최 및 국제회의 유치* 등

* 2018년 MICE 산업 유치 목표 : 국내․외 행사 개최 512건, 국제회의 유치 83건

 ❍ (MICE산업 육성) MICE 전문인력 양성 등 지속 가능한 성장체계 확립

  − MICE 서포터즈 교육, MICE 아카데미 및 우수자 인턴십 운영 등
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6. 열린 스마트 전자시정 구현

◇ 빅데이터 활용 활성화 및 웹서비스 기능 개선 등 시민중심 행정서비스 제공

◇ 건전한 정보문화 환경조성, 정보보호 대응역량 강화 및 무료 공공 와이파이 확산

 빅데이터 분석기반 마련

 ❍ (전략계획 수립) 빅데이터 활용을 높이기 위한 기본방침 마련

  − 조속한 빅데이터 추진 성과 거양을 위한 전략계획 수립

     ∙ 타기관·인근지역과의 데이터 연계·협력 방안, 빅데이터 비즈니스 모델발굴에 따른 사업화

지원 방안, 빅데이터 활용문화 확산을 위한 거버넌스 구축방안 등 연구

 ❍ (시스템 구축) 대 ․ 내외 서비스 지원을 위한 데이터분석기반시스템 구축

  − 데이터 수집·연계·분석결과 공유 및 대시민 서비스 지원을 위한 시스템 구축

 ❍ (빅데이터 분석 시범사업 추진) 과학․경제․복지․안전․환경 분야 등 정책지원을 
위한 빅데이터 전문분석

  − 빅데이터 활용 조기 확산을 위해 시범사업 우선 추진 후 확대

 행정정보시스템 안정적 운영

 ❍ (웹서비스 기능 개선) 행정수요에 능동적 대처와 소통 공간 확대

  − 사업별 추진하는 특화 홈페이지 신규 구축 및 기능개선

     ∙ 근대문화예술특구, 청년광장, 열린 시장실(민선7기), 대전의 역사 등 11개

  − 대표홈페이지 및 개별홈페이지에 대한 웹 접근성 및 호환성 준수

 ❍ (행정정보시스템 운영) 행정업무시스템(시도행정, 전자결재 등) 안정적 관리 철저

  − 내부 행정업무용 시스템의 장애발생 예방, 재난․재해 대비 모의훈련(연1회) 실시

 안전한 정보보호 체계 구축

 ❍ (정보보호 강화) 해킹, 악성코드 등 사이버 위협으로부터 정보시스템 보호

  − 주요 정보통신 기반시설 취약점 분석․평가 및 보호대책 수립

  − 사이버보안 진단의 날(매월 세 번째 수요일) 운영 및 PC 보안취약점 조치

 ❍ (사이버침해 대응) 사이버위협 분석체계 강화 및 정보통신망 보안 강화

  − 사이버테러 대응 모의훈련(연 2회), 정보보호시스템 도입(사이버 분석 강화)

  − 중요 서버에 대한 개인정보 점검(10개), 정보통신망 보안점검(연중)
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 건전한 인터넷 사용 환경 조성

 ❍ (정보격차 해소) 정보소외계층의 지원강화를 통한 정보화 불균형 해소

  − 장애인 정보통신보조기기 보급(130대)

  − 기초생활수급자 등 정보소외계층 사랑의 그린PC 보급(260대)

  − 장애인‧고령자 집합 정보화교육 실시(3,300명)

 ❍ (건전한 정보문화 확산) 인터넷‧스마트폰 중독예방, 정보화 역기능 해소

  − 아동, 청소년, 일반인 대상 중독 예방교육 및 상담 실시(17,035명)

  − 찾아가는‘스마트쉼센터’운영

 공공데이터 개방 확대 및 정보화 업무 효율성 제고

 ❍ (공공데이터 개방) 수요자 중심의 공공데이터 개방 확대

  − 양질의 데이터 지속 발굴 및 Open API* 등으로 고품질의 데이터 개방

* 데이터를 일정한 형식으로 개방하여 이를 기반으로 새로운 응용 프로그램과 서비스를
개발할 수 있도록 하는 방식

 ❍ (정보화 교육) 정보화 담당공무원 교육·연찬 실시 등 역량 강화

  − 급격한 환경변화 대응을 위해 최신 기술(IoT, AI 등) 정보·동향 공유

 ❍ (정보화 컨트롤 타워 역할) 정보화사업 중복개발 방지

  − 정보화사업 용역심의(예산편성 전), 정보화사업 협의조정(사업시행 전)

 정보통신 민원사무 효율성 증대 및 인터넷 접근성 향상

 ❍ (정보통신공사업시스템 고도화) 정보통신공사업 민원사무 효율적 추진 및 관리

  − 17개 시․도 사용 중인 노후 시스템을 사용 및 운영이 편리하도록 S/W, H/W 재구축

  − 전자결재(온나라) 연동으로 시스템 활용성 제고, 신속한 민원서비스 제공

 ❍ (무선 인터넷 보안 강화) 비정상적 무선 접속 차단을 위한 무선 보안시스템 구축

  − 청내(본청, 의회, 건설본부) 주요 정보 유출 사전 방지 등 무선통신 보안강화

 ❍ (무료 공공 와이파이 확산) 시민 통신비 경감 및 무선 인터넷 접근성 향상

  − 과기정통부와 연계(정부 지자체 1:1 매칭) 시내버스 내 공공 와이파이 구축

     ∙ 대학경유 노선 중심으로 270대 구축
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7. 스마트 융합행정서비스 제공 안전도시 조성

◇ 스마트도시통합센터의 안정적 운영으로 효율적인 행정서비스 제공 

◇ 지능형 CCTV 통합관제 및 시민 체감 서비스 확대로 생활안전 도모 

 부서 및 기관 정보시스템 통합운영 강화

 ❍ (시스템 유지관리) 시스템 통합을 통한 체계적인 운영으로 안정적인 서비스 제공

  − 15개부서 48식 1,112대 (서버, 네트워크, 보안장비 등)  * 2개부서 583대 확대

  − 상시 모니터링, 운영실적 보고, 장애예방 ․ 복구, 재해복구 훈련 등 추진

     ※ ’20년부터 ITS 및 상수도사업본부 정보시스템 통합유지보수 실시

 ❍ (가상화시스템 운영) 정보시스템 추가 구축 시 가상화서버 자원을 활용하여 

효율적인 정보자산 관리(’18년 20대 추가 탑재)

 ❍ (자료 관리) 주요전산자료 통합백업체계 구축으로 유사시 자료 손실 최소화

  − 200여대의 정보시스템 저장자료를 주기별 ․ 유형별 통합백업 실시

  − 재해복구 DR센터(센터↔시본청) 및 원격지 분기별 소산(인천광역시 데이터센터)  

 CCTV 관제운영 강화 및 기관 연계서비스 확대

 ❍ (CCTV 통합관제) 365일 24시간 중단 없는 관제로 시민 안전서비스 제공

  − CCTV 증가에 따른 관제요원 증원(10명 증원, 63→73명)하여 관제범위 강화

  − 관제요원 직접고용(무기계약직)을 통한 관제업무 효율성 증대

 ❍ (지능형 관제시스템 도입) 첨단 지능형 선별 관제시스템 운영으로 관제 효율 극대화

  − 관제요원 1인당 관제대수(274대) 초과로 인한 집중저하 등 미관제 발생 개선

  − 영상분석(움직임 자동감시기능)을 통한 지능형 선별관제로 사각지역 해소

  − 외곽 지역, 공원, 등산로 입구의 CCTV에 적용하여 관제 효율성 도모

 ❍ (영상정보서비스 개선) 기관 간 연계·협업에 의한 CCTV 통합 서비스 추진 

  − 112 ․ 119 상황실, 112긴급영상, 재난상황실 영상제공으로 신속 대응체계 구축

  − 영상제공 전용시스템(센터↔경찰청) 기능개선으로 보안강화 및 효율성 제고

  − 재난, 하천감시 및 교통관리용 CCTV를 통합하여 관제효율 향상
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 시민 체감형 스마트서비스 확대

 ❍ (스마트 체험장 구축) 스마트시티 연구개발 성과물을 테스트베드에 적용하여 

시민 체험서비스 본격 구축 (’16. ~ ’18. 국토교통부 시범사업)

  − 구축장소 : 원신흥동, 온천동 일원 1㎢ (시, 국토교통부, LH 공동추진) 

  − 체험내용 : 홍보관, 스마트 타슈 ․ 방범, 지하공간안전서비스 등 (국비 10억 원)

 ❍ (스마트서비스 확대) 스마트도시 통합플랫폼 기반의 신규서비스 발굴

  − 스마트시티 연구개발 공모사업 참여 및 사물인터넷(IoT)기반 서비스 구축

  − ‘18년 국토교통부 신규개발 6대 안전서비스* 중 우리시에 적합한 모델 적용 추진

    * 민간보안 및 공공안전, 가스․전력 등 위험시설물 보호지원, 스마트 환경 모니터링, 네비게이션 주차정보, 교통사고 영상지원, 지방세 등 체납관리서비스 

 도시공간정보서비스 고도화

 ❍ (행정주제도 확대 운영) 각 부서에서 보유하고 있는 행정자료를 활용하여 

효율적으로 분석하고 표현할 수 있는 맞춤형 주제도 추가 구축(45종 →  55종)

 ❍ (지하공간 통합지도서비스 구축) 산재되어 있는 지하시설물 DB통합관리 

및 3차원 지도 서비스 구축 (국토교통부 주관, 국비)

  − 대 상 : 4개 자치구 (동 ․ 중 ․ 유성 ․ 대덕구) / 서구 ’15년 국비시범사업 완료 

  − 민간분야 건설 ․ 토목공사 등 안전관리 기초자료로 활용 및 각종 재해 예방 

 자가통신망 구축 및 정보통신서비스 체계적 관리

 ❍ (정보통신 인프라 확보) 시 행정용 임차회선을 초고속 자가망으로 구축

  − 시 재정 상황 및 기술추이에 맞춰 단계별 도입추진 / 행정업무용 51개 회선(50억 원 정도)

  − 타당성조사, 선진도시 사례분석, 시↔구간 비용 및 역할분담 등 면밀한 분석을 통한 기반조성

  − (’18년) 타당성조사 및 실시설계, (’19년 / 1단계) 25개 기관 구축, (’20년 / 2단계) 26개 기관 구축 

 ❍ (국가정보통신망 안정적 운영) 고품질 행정서비스 제공을 위한 통신망 관리 강화

  − 센터 ↔ 본청·사업소·자치구 51회선 / 상시 모니터링 및 정기점검

  − 서비스 계약기간 만료에 따른 국가정보통신망 운영기관 선정(’18. 11) 
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8. 시민이 행복한 법무행정 구현

◇ 정부의 지방분권 정책인 자치입법권 확대에 대응하는 입법역량 강화

◇ 규제 재설계와 권익구제 강화로 경제활성화 도모 및 시민 삶의 질 향상

 자치입법권 확대에 따른 신속한 입법지원 관리

 ❍ (자치법규 신속‧정확한 입법) 자치법규 품질향상 및 자치입법권 확대

  − 상위법령 제정‧개정에 따른 위임사항 및 시정성과 창출을 위한 자치법규 입법

  − 지방분권 개헌 등 국회 입법현황 모니터링을 통한 자치 입법권 확대

  − 토론과 공정한 심의를 통한 「조례규칙심의회」의 내실 있는 운영

 ❍ (입법지원 역량강화) 입안단계부터 다양한 입법지원으로 법제역량 강화

  − 법제심사 3심제 운영으로 부실 입법 및 오류 발생 최소화

     ∙ 자치법규 입안 및 해석상 의문에 대한 적극적 의견제시 및 상담

  − 자치법규 제정‧개정시 법령안 편집기 활용 의무화로 법제업무 편리성 제고

  − 상위법령 제정‧개정에 따른 위임 자치법규 정비대상 발굴‧전파

  − 입법담당자 중심의 실무교육 실시로 자치법규 입법 수준 향상

     ∙ 전문가 활용한 실무중심 맞춤형 법제교육 및 법제처 실무교육(법령안 편집기, 판례 등)

  − 법제자문위원 등 전문가의 의견 청취로 심사기능 보강 및 전문성 강화

 ❍ (입법관리 강화) 자치법규 입법 부실 및 지연 부서에 대한 관리 강화

  − 자치법규 입법대상 및 정비결과 부서 성과관리(BSC) 평가(감점) 반영

     ∙ 입법계획 기간 내 미정비, 입법지연, 부실 입법안 제출 등

  − 정부합동평가 대비 법령 위임조례 적기 개선을 위한 부서 및 자치구 독려 

     ∙ 법제처에서 통보된 필수 및 규제완화 조례 정비실적 점검 / 자치구 포함
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 시정 활력 및 기업경기 활성화를 위한 규제개혁

 ❍ (불합리한 규제 정비) 불합리한 규제 발굴 및 등록규제 정비

  − 조례 등 행정규제의 내용을 중앙에서 등록 관리하는 등록규제 정비

    ∙ 등록규제 163건(조례 150, 규칙 8, 훈령 4, 고시 1), 누락규제 정비 등

  − 규제 내용의 적정성 및 실효성 확보를 위한 조례‧규칙 입안 시 규제영향분석

 ❍ (현장중심 규제 개혁) 테마별 특화규제, 생활 속 규제, 현장형 규제혁신 

과제 발굴 기업의 애로사항 해결로 지역경기 활성화 도모

  − 구도심 재생, 유휴부지 활용, 지역관광 활성화 등 맞춤형 특화규제 발굴

  − 행안부와 지자체 공동 생활규제 시민 아이디어 공모로 생활 속 규제 발굴

  − 현장건의를 받아 고충을 해소하는 찾아가는 현장형 규제혁신 과제 발굴

 ❍ (규제혁신 문화 확산) 규제개혁 평가체계 확립, 공직자 역량교육, 우수사례 전파

  − 추동력 강화를 위한 우수자치구 인센티브 부여(3개 자치구, 60백만 원)

    ∙ 우수 자치구 인센티브, 유공 공무원 가점부여, 교육훈련‧해외연수 우선선발

  − 사고전환 및 적극적인 동참유도를 위한 공직자 역량교육

  − 규제개혁 우수사례집 발간 및 경진대회 개최

    ∙ 우수사례집 발간‧배부(4~6월), 우수사례 경진대회(10월)

 시민 권익보호 및 소송 대응력 강화

 ❍ (시민 권리구제) 신속·공정한 행정심판으로 시민의 권익구제 확대

  − 행정심판 재결집 발행 및 타시도 사례 분석을 통한 재결로 신뢰행정 구현 

  − 행정심판 허브시스템, 구술심리, 주심제 운영 등으로 시민의 권리구제 증진

 ❍ (법적 전문성 제고) 복잡·다양화된 환경변화에 따른 소송 대응력 강화

  − 시도행정 배너「전자법률도서관(LawnB)」및 소송메뉴얼 배부 등으로 송무능력 함양

  −「고문변호사제도」활용 및 자체 변호사 상담 등으로 송무업무 전문화 추진

 ❍ (공무원 권익보호) 객관적인 소청심사로 행정의 자기통제 기능 확보

  − 명확한 심사기준 적용으로 공무원 권익보호 및 행정질서 확립
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시민안전실

Ⅰ. 총 괄

Ⅱ. 2017 주요업무 추진실적

Ⅲ. 2018 주요업무 추진계획
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Ⅰ. 총 괄

 □ 시민안전실에서는

 ❍ 원자력안전 대책 등 종합적인 안전정책을 수립·추진하고 안전체험

    교육 등 안전문화운동을 통해 안심하고 살 수 있는 안전도시 기반 조성

 ❍ 통합적 재난안전망 구축과 현장에서 가동되는 재난 유형별 상황관리  

    체계 구축으로 재난 발생시 신속하게 대응, 피해 최소화

 ❍ 통합방위태세 구축과 민방위대 운영, 경보전달 체계 확립으로 비상시  

    시민생명과 재산을 보호하고 특별사법경찰 운영으로 민생안전 도모

 □ 금년도 주요성과로는

 ❍ 원자력안전 강화 등 현장중심의 시민공감형 안전정책 추진

  − 시민검증단 운영, 원자력안전 조례 제정, 원자력안전 협약 체결, 

  − 지역안전관리계획(97개), 시민안전교실(115개소), 안전신문고(6,135건) 

 ❍ 집중호우, 지진 등 선제적 재난예방과 신속한 상황전파체계 구축

  − 방재시설 점검(536개소), 지진내진보강(103개소), 예·경보확충(97개소)

 ❍ 비상대비태세 확립과 위기관리능력 강화, 범죄예방 및 민생안정 도모

  − 충무･화랑훈련, 을지연습, 민방위대피시설(726개소) 관리, 경보발령(2회) 

  − CCTV설치 지원(257대), 시민생활 유해사범 적발(검찰송치 79건)

   ※ 안전한 지역사회만들기 모델사업 공모선정(특별교부세 1,000백만원)  
      재난관리실태평가 전국 우수기관 선정(국비 40백만원)         

 □ 2018년에는

 ❍ 재난과 안전사고 예방을 위한 통합적 안전관리강화 및 민·관 협력

  − 안전지수 개선사업 추진, 재난피해 예방체계 구축, 재난안전망 확충

 ❍ 시민이 공감·참여하는 비상대비 훈련 추진 및 경보 전파체계 구축

  − 을지연습, 자원관리, 민방공대피훈련･교육, 비상시 경보발령･관리 등
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Ⅱ. 2017 주요업무 추진실적

1. 시민이 공감하는 원자력 안전대책 추진        

2. 시민과 함께하는 안전도시 기반 조성         

3. 체계적 안전관리 및 재난대응체계 구축

4. 비상대비태세 확립과 위기관리능력 강화

5. 범죄예방 및 특사경 수사활동 전개
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1. 시민이 공감하는 원자력 안전대책 추진

◇ 원자력 관련 각종 의혹 검증으로 시민의 안전 확보와 불안해소

◇ 항구적인 원자력 안전 확보를 위한 제도적 기반 마련

 원자력시설 안전성 시민검증 추진

 ❍ 원자력시설 안전성 시민검증단 구성 / 27명(주민, 시민단체, 전문가 등)

 ❍ 검증분야 선정 / 6개 분야(1단계 3개 분야 우선 검증), 3개 검증팀 구성

 ❍ 검증단 운영 / 전체회의 8회, 분야회의 20회, 실무회의 5회, 중간보고회

향 후
계 획

시민검증단 활동 적극 지원 / 원자력 안전 제도화 추진
2단계 검증 마무리(12월까지) / 안전관리시스템, 방재시스템, 원자력안전관련제도

 원자력 안전관리 제도적 기반 마련

 ❍ 원자력안전 조례 제정(4.28) / 원자력 안전대책 등 6개 조문

 ❍ 시+유성구+연구원 원자력 안전 협약(5.22) / 안전대책 사전협의 등 15개 조문

 ❍ 시민 비상대피로 확보 정책토론회(4.27) / 80명(주민, 시민단체, 공무원 등)

 ❍ 원자력안전 민․관․정 협의회 출범(7.12) / 20명(시장, 시의회 의장, 구청장, 국회의원, 시민대표, 전문가 등)

 ❍ 안전대책 강구 법제화 및 주변지역 지원 법령 제․개정 건의 / 8회

향 후
계 획

민 관 정 협의회 대책활동 / 대정부 국회 대상 입법활동 등
시+유성구+한전원자력연료(주), 원자력 안전협약 체결

 방사능 방재체계 구축 및 주민보호 강화

 ❍ 환경방사선 측정조사(32개 지점), 통합 방사선 관제시스템 구축운영

 ❍ 환경방사선 측정장비 확충 / 방사선측정기 등 35대

 ❍ 방사능사고 대비 갑상선 방호의약품 확충 / 11만정

향 후
계 획

방사능방재요원 및 방사선 비상진료분야 종사자 교육
「원자력시설 주변 환경방사선 측정조사 용역」결과 주민 설명회
환경방사선량 실시간 정보제공시스템 구축 / 전광판(12개소) 활용 정보제공
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2. 시민과 함께하는 안전도시 기반 조성

◇ 현장중심의 실행력 있는 안전정책 수립 추진으로 안전도시 환경 조성

◇ 시민 안전교육 및 홍보 확대를 통한 일상 생활 속에 안전문화의식 정착

 지역실정에 맞는 종합적 안전관리대책 추진

 ❍ (지역안전관리계획 시행) 재난유형별 안전대책 수립, 시행 

  − 자연·사회재난, 안전관리대책 등(84개), 재난대응 업무별 상호협력계획(13개)

 ❍ (안전도시종합계획) 시기별 등 시민생활과 밀접한 분야 / 56개 과제

  − 행락철(전세버스, 유원시설, 지역축제장 등), 여름철(풍수해, 폭염, 식중독 등) 

− 어린이 안전확보 학교주변 점검·단속(2회 / 불량식품, 교통, 불법광고물 등)

향 후
계 획

겨울철 시민안전대책(11∼12월), 안전도시종합계획 추진실태 점검
18년 지역안전관리계획 수립 및 안전관리위원회 심의(10∼12월)

 지역공동체와 함께 하는 안전환경 조성

 ❍ (안전한 동네 만들기) 주민이 주도하는 안전한 환경 만들기 사업 추진

  − 안심마을 조성(4개소), 안전한 지역사회 만들기 모델사업(서구 정림지역)

 ❍ (안전점검의날 운영) 매월 4일 시민안전의식 고취 캠페인 전개 / 9회

 ❍ (안전신문고 활성화) 생활속 안전위협요소 신고 붐 조성 / 6,135건 처리

향 후
계 획

안심마을 및 안전한 지역사회 만들기 모델사업 평가(12월)
안전신고 포상금제 시행에 따른 집중 홍보로 시민 참여 유도

 안전의식 밑거름 시민 안전교육 및 홍보 강화

 ❍ (안전역량 강화) 시민 스스로 재난 안전사고에 대비하는 안전역량 제고

  − 찾아가는 시민안전교실 운영(115개소 5,501명), 안전체험 한마당(9.29∼9.30)

 ❍ (안전실천 붐조성) 안전문화홍보실 설치(9월), 홍보부스(3회), 안전길라잡이(800부)

향 후
계 획

안심마을 및 안전한 지역사회 만들기 모델사업 평가(12월)
시민 안전의식 고취를 위한 교육 및 다양한 홍보활동 전개
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3. 체계적 안전관리 및 재난대응체계 구축

◇ 체계적 안전관리와 선제적 재난 대응으로 인명 및 재산피해 최소화 

◇ 민 ․관의 재난관리 협력 강화 및 역량 제고로 재난대응체계 구축

 체계적인 안전관리 및 재난안전망 확충

 ❍ 안전관리대상 시설 체계적 관리 및 특별안전점검으로 안전 위험요인 해소

  − 중점관리대상시설(4,763개소), 축제장, 물놀이장, 초고층건축물 안전점검․관리

 ❍ 신속 정확한 재난상황 관리 및 재난안전망 확충으로 상황전파체계 구축

  − 연중24시간 상황관리, 재난상황전파훈련(72회), 예․경보시설 확충(4종 97개소) 

향 후
계 획

재난대응 현장조치 행동매뉴얼 현장 적용실태 점검 및 교육
빈틈없는 재난상황관리 및 재난 예․경보시설 지속 정비․확충

 선제적 재난대응으로 시민피해 최소화

 ❍ AI, 구제역, 폭염, 태풍, 집중호우 등 선제적인 재난안전 대응

  − AI대책본부구성 지원(174일), 폭염대책비 지원(1억), 방재시설 점검(536개소) 

 ❍ 지진대비 종합 안전대책 마련 추진 시민 불안감 해소

  − 내진보강(103개소), 대피소 확대지정(147개소), 시민행동요령 집중홍보

향 후
계 획

겨울철 폭설․한파 대비 안전대책 수립, 대책기간 설정 집중 대응
풍수해보험, 재난배상책임보험 등 시민피해보상제도 가입 홍보 강화

 민관 협력체계 구축 및 재난대응 역량 강화

 ❍ 민관협력체계 구축 및 훈련․전문교육을 통한 재난대응 역량 강화

  − 제2기안전관리민관협력위 구성, 안전한국훈련(5일), 상시훈련(15회), 전문교육(4회)

 ❍ (시민참여 재난안전의식 제고) 재난영화제, 재난포스터공모, 사진전 개최

 

향 후
계 획

재난안전관리 실태에 대한 중앙 및 자치구 자체평가 실시
재난안전 종사자 전문 교육 및 재난 유형별 상시훈련 실시
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4. 비상대비태세 확립과 위기관리능력 강화

◇ 민･관･군･경 통합방위태세 및 전시대비 태세 확립으로 안보역량 강화

◇ 생활 민방위 구현 및 신속한 경보전달 태세 확립으로 민방위역량 제고

 지역 통합방위태세 및 전시 대비태세 확립

 ❍ 통합방위C4I시스템 3단계 구축 완료 / 8월(5억3천만원), 관-군(3)-경-국정원지부

 ❍ 통합방위협의회 개최(3회), 예비군의날기념식(4.4), 대전지구전투전승기념식(7.6) 추진

 ❍ 충무훈련(6월), 화랑훈련(7월), 을지연습(8월) 실시 / 비상대비태세 강화

 ❍ 전시 동원자원(228개 업체) 및 기술인력(223개 직종, 75,889명) 일제조사(5월)

향 후
계 획

전시대비 충무계획 수립(10∼11월), 중점관리자원 확인(11월)
통합방위협의회 개최(11월), 연말 군 경 위문 격려(12월)

 생활 속에 함께하는 민방위 대비태세확립 추진

 ❍ 민방위대 편성(103,146명)･교육(57,608명/상반기)실시로 누수 없는 자원관리

 ❍ 충무훈련연계대피훈련(6월), 전국민방공대피훈련(8월), 특성화훈련(3월, 9월)

 ❍ 민방위대피시설(726개소), 급수시설(201개소) 및 화생방 장비 점검･정비 실시

   - 방독면 신규 확보 2,694개(동구 876, 중구 442, 서구 438, 유성구 438, 대덕구 500)

향 후
계 획

대피시설 위치와 비상시행동요령 홍보(10～12월), 민방위보충교육(10～11월)
2018년도 민방위계획 수립(11～12월), 민방위대 편성자료 정비(12월)

 시민안전 경보전달 대응체계 확립

 ❍ 민방위훈련 경보발령(2회), 현충일(1회), 홍보(산불, 물놀이) 방송(59회)

 ❍ 전국단위 적 항공기(미사일) 공격대비 매월 1회 불시 모의훈련 전개

 ❍ 경보가청권 확보: 단말 신설(1개소), 교체(6개소), 위성수신기 교체(32개소)

 ❍ 다중이용건물 내 경보전파책임자 지정 운영(57개소) 등 상시 경보전달 체계 운영

향 후
계 획

재난 재해 등 시민안전을 위한 상시 경보전달 상황체계 유지
경보 난청지역 해소를 통한 경보 가청권 확보
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5. 범죄예방 및 특사경 수사활동 전개

◇ 민생 유해사범에 대한 단속 및 수사로 법질서 확립과 시민안전 도모

◇ 각종 범죄예방을 위한 시민보호 활동 지원으로 안전한 생활환경 조성

 시민생활 유해사범 근절 분야별 기획수사

 ❍ (수사분야) 7개분야 / 식품, 공중위생, 의약품, 환경, 원산지표시, 축산, 청소년보호

 ❍ (수사방법) 계절·시기별 선제적 기획수사, 사회적 관심분야 수사

 ❍ (수사실적) 시민생활 유해사범 단속·적발 / 검찰송치 79건, 행정처분 82건

향 후
계 획

불량식품, 원산지 거짓표시 등 시민생활 유해사범 연중 중점수사
김장철, 연말연시 등 주요 성수기 테마별 기획수사

 유관기관 광역수사 협력 및 수사역량 제고

 ❍ 대전지방검찰청, 관세청, 식약처 등 유관기관과 광역수사 협력체계 강화 

  − 특사경 간담회(4회), 원산지표시 위반 단속 등 유관기관 합동단속 (5회)

 ❍ 특별사법경찰 수사역량 등 전문성 향상을 위한 교육 / 법무연수원 등 78명

향 후
계 획

유관기관 합동 단속수사, 타 기관(특사경 부서) 견학
법무연수원 등 특사경 수사실무 교육, 모범 특사경 표창(5명)

 범죄예방 시민보호활동 지원사업 추진

 ❍ 범죄예방 인프라 구축과 지역 치안을 위한 협력네트워크 구축

  −「대전광역시치안협의회」운영 및 시·경찰청 수시 간담회 등 개최

 ❍ 범죄 사각지대 해소를 위한 CCTV 설치 지원 (257대 / 3,506백만원)

 ❍ 자치구 자율방범대 활동 지원을 통한 범죄예방, 안전한 시민생활 제공 

  − 자율방범대 근무환경 개선 (초소개선 등 265백만원), 야간 합동순찰 

향 후
계 획

CCTV 설치공사 준공/ 257대 (방범용 117, 차량번호 인식용 40, 성능개선 100)
자율방범대 환경개선 완료(12월) / 초소정비, 방범장비 및 근무복 지원 등
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Ⅲ. 2018 주요업무 추진계획

1. 원자력 안전관리 체계 강화 및 시민 정보제공 확대

2. 지역의 통합적 안전관리 강화   

3. 현장중심의 재난 대응태세 구축

4. 재난관리 역량 및 민관협력 강화

5. 비상대비태세 확립 및 민방위역량 강화

6. 범죄예방 및 수사로 시민안전 도모
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2018 업무여건 및 중점방향

업무여건

❍ (자연환경) 기상이변에 따른 자연재해 및 대형재난 발생 가능성

  − 지진과 이에 따른 시설물 붕괴, 원자력안전 등 복합재난 발생 우려

❍ (사회환경) 인구고령화와 도시기반시설 노후 심화          

  − 안전취약계층과 시민 안전욕구 증가, 대형사고 발생 가능성 증대     

❍ (안보환경) 정부 및 국제사회의 북한 핵 제재 등 안전위협 요인 가중

  − 북한의 지속적인 군사도발로 안보위협 체감도 고조

중점방향

❍ 재난과 안전사고로부터 시민의 안전을 지키는 안심도시 구현

  − 지진 등 대형 복합재난 대비 시기별·분야별 안전관리대책 추진

  − 체험형 안전교육 강화, 안전생활 실천운동 전개

❍ 민·관협력의 통합적 재난안전 관리체계 구축

  − 재난안전 유관기관·단체 간 협력 강화, 재난 시 체계적인 협업대응

  − 신속한 상황관리 및 재난안전망 확충, 재난현장 대응능력 제고

❍ 통합방위태세 확립 및 시민 건강을 지키는 생활안전 강화        

  − 관･군협의회 내실화, 경보 시스템 확대, 민생 침해사범 단속 
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1. 원자력 안전관리 체계 강화 및 시민 정보제공 확대

◇ 원자력 안전관리 체계 강화 및 주변지역 지원대책 마련

◇ 환경방사선 등 원자력 관련 정보제공 확대 및 방사능 방재역량 강화

 안전관리 체계 강화 및 지원대책 마련

 ❍ 원자력시설 안전성 체계적 관리 

  − 시+유성구+한국원자력연구원 간 「원자력 안전 협약」 이행 정착

  − 시민검증단 제시 한국원자력연구원의 안전성 강화대책 구체화 추진

  − 시민검증단 활동결과 반영, 원자력 안전 확보방안 제도화 

 ❍「원자력안전 민․관․정 협의회」중심 범시민 대책활동 전개

  − 지자체 감시권한 부여, 시민감시 제도화 / 원자력안전법 개정

  − 원자력시설 주변지역 지원 대책 마련 / 지원법률 제정, 지방세법 개정

 ❍ 제도개선을 위한 관련법 제․개정 연구용역

  − (가칭) 원자력시설 주변지역 지원에 관한 법률 제정

  − 원자력안전법 개정

 원자력 정보제공 확대 및 방재역량 강화

 ❍ 시민 원자력 관련 정보제공 확대

  − 생활주변 환경방사선 데이터 홈페이지 공개

  − 환경방사선량 실시간 정보시스템 확대 구축 / 기존 전광판 활용

 ❍ 방사능 방재역량 강화

  − 환경방사선 탐지차량 구입․운영 / 구간별 정기탐지, 필요시 수시탐지

  − 방사능 방재요원 교육 / 방재 전문과정
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2. 지역의 통합적 안전관리 강화

◇ 지역내 안전관리주체가 참여·협력하는 통합적 협업체계 구축 강화

◇ 참여·체험위주의 안전교육으로 각종 재난안전 사고 시 대처능력 배양  

 통합적 안전관리 협업체계 구축

 ❍ 재난안전사고 예방, 대응, 복구를 위한 안전관리계획 수립·추진

  − 33개 재난관리책임기관 계획 반영 및 협업 강화, 추진상황 관리 등

 ❍ 지역실정에 맞는 종합적 안전관리대책 강화

  − 안전도시종합계획, 계절별 시민안전종합대책, 신학기·개학기 안전대책 등

  − 관계기관·부서와의 합동추진 및 추진실태 점검 확행

 ❍ 지역안전지수 향상 개선사업 발굴 추진

  − 교통, 화재, 감염병, 자연재해 등 안전사고 사망자수 감축목표제 도입

 안전의식 제고를 위한 체험형 안전교육 강화

 ❍ 현장으로 찾아가는 맞춤형 시민안전교실 운영 확대

  − 어린이집, 경로당 등 안전취약계층 생애주기별 맞춤형 안전교육

  − 주부 등 중장년층 대상 실습위주 안전리더 양성 교육 실시

 ❍ 참여하고 체득하는 안전교육 지속 추진

  − 시민참여형 안전문화 행사 개최 / 안전체험한마당, 안전골든벨 등    

  − 직원대상 현장 안전체험교육 지속 추진 / 119시민체험센터

 생활 속 안전문화운동 및 안전생활 실천운동 전개

 ❍ 시민 주도의 안전한 지역 사회분위기 조성

  − 안전한 지역사회 만들기 모델사업 지속 추진(18년까지, 행정안전부 공모사업)

  − 마을단위 위험요인 개선‘안심마을’조성사업 추진, 안전신문고 활성화

 ❍ 안전이 생활화 되도록 안전의식 함양 캠페인 및 홍보 강화

  − 안전점검의 날(매월4일) 캠페인 지속 추진, 시기별 시민행동요령 제작 배부 

  − TBN대전교통방송과 협업 주간안전예보 방송(주1회), 안전문화홍보실 운영 등



- 62 -

3. 현장중심의 재난 대응태세 구축

◇ 재난안전망 확충을 통한 신속·정확하고 효율적인 재난 대응태세 구축

◇ 선제적 재난 대비 및 예방체계 구축으로 인명 및 재산피해 최소화

 신속한 재난상황 관리 및 재난안전망 확충

 ❍ 24시간 누수 없는 재난안전 상황 관리

  − 실시간으로 각종 재난정보 수집․분석․전파, 재난 발생 시 초동조치 및 지휘

 ❍ 재난 예․경보시설 확충 및 재난방송 중계설비 구축

  − 예․경보시설 19개소, 난청구역 재난방송 중계설비 11개소(터널, 지하차도)

 재난대응 대책 및 예찰활동 강화

 ❍ 효율적인 재난대응을 위한 재난 상황별 대응계획 마련

  − 대응절차, 상황판단회의, 업무별 협력계획, 재난안전대책본부 운영 등

 ❍ 재해 위험시설에 대한 위험요인 보강 및 예찰활동 강화

  − 급경사지, 대형 건설현장, 방재시설물 등 정기․수시점검, 위험요인 조치

 ❍ 안전관리대상 시설의 체계적 관리 및 안전점검 강화

  − 중점관리대상시설(4,763개소), 물놀이장, 지역축제장 등 시기별 안전점검․관리

 재난피해 예방체계 구축

 ❍ 계절별 재난예방 집중대책기간 설정 운영 총력 대응

  − 여름철(5.15~10.15), 겨울철(11.15~익년3.15) / 사전대비기간 별도 운영

 ❍ 재해 위험요인 해소를 위한‘사전재해영향성검토제’운영

  − 각종 행정계획, 개발사업 대상 재해 영향성 심의 / 위원회 구성․운영(28명)

 ❍ 자연재해 피해 시 실질적 보상을 위한‘풍수해 보험’가입 지원

  − 주택, 공동주택, 온실 등 대상 / 보험료의 55~88% 정부 지원

 ❍ 타인의 생명과 재산을 보호하는‘재난배상책임보험’가입 홍보 강화

  − 1층 음식점, 숙박업소, 주유소 등 19종, 제3자의 신체․재산피해 보상
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4. 재난관리 역량 및 민관협력 강화

◇ 재난관리 자원의 전문성 강화로 현장에 적합한 재난대응 역량 제고

◇ 지역사회와의 협업 및 시민 안전의식 제고로 신속한 피해 수습·복구

 재난관리 역량강화 기반 구축

 ❍ 재난관리자원의 체계적인 비축․관리로 신속한 재난현장 수습 지원

  −자재․장비․인력 등 자원공동활용시스템 등록 및 자원이동 훈련 실시

 ❍ 재난관리 실태 평가․환류, 선진 재난관리체계 구축 및 책임성 강화

  − 중앙 연계 평가지표에 의한 자치구 재난관리 실태 평가, 인센티브 제공

 ❍ 재난안전 종사자 전문교육 실시 / 시․구 및 공사․공단 관계자(300여명)

  − 자체 전문교육, 유관기관 합동 워크숍, 전문교육기관 위탁, 전문가 컨설팅

 실전적인 현장 재난 대응능력 제고

 ❍ 재난대응 훈련 내실화 / 대응매뉴얼 점검 및 유관기관 협력체계 구축

  − (안전한국훈련) 재난종합 정기훈련, 5월 중 5일간, 90여 기관․단체 참여

  − (상시훈련) 재난유형별 특정 재난을 선정 소규모적 수시 훈련 실시

  − (상황전파훈련) 불시 재난상황 전파 및 대응상태 점검

 ❍ 신속한 재난대응을 위한 재난유형별 현장조치 행동매뉴얼 보완

  − 28종 매뉴얼 점검․훈련 결과 개선사항 보완, 다중이용시설 매뉴얼 작성․훈련

 재난안전 민관협력 체계 강화

 ❍ 민간부문과의 인적․물적 협력체계 강화 안전관민관협력위원회 운영

  − 15개 민간단체가 재난관리 주체로 참여, 역할 부여 및 대응 협력

 ❍ 재난 유관기관․민간단체 간 협업체계 구축 / 정보공유 및 재난 공동 대처

  − 자율방재단 재난 예찰 및 대응․복구, 재난피해자심리지원센터 심리안정 상담

  − 재난관리 유관기관․단체 간 협력 / 지역방송사, 군부대, 자원재활용협회 등

 ❍ 재난안전의식 제고를 위한 시민참여 안전문화운동 전개

  − 재난포스터 공모(4월중), 재난영화제 개최(5월중), 재난사진 순회전시(2회)
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 5. 비상대비태세 확립 및 민방위역량 강화

◇ 민･관･군･경 통합방위태세 및 비상대비태세 확립으로 지역 안보 강화

◇ 비상시 신속·정확한 상황 전파 및 대응을 위한 상시 민방위태세 확립

 지역 통합방위태세 확립 및 전시대비업무 추진

 ❍ 민･관･군･경 상호 협력체제 구축으로 통합방위역량 강화

  − 통합방위협의회(연4회), 예비군의날 기념식(4월), 대전지구전투 전승기념식(7월)

  − 명절･연말맞이 군･경부대 위문, 군 주요지휘관･성우회 등 안보관련 단체 격려

  − 예비군부대 운영 지원(72백만원), 공직자 안보의식 제고를 위한 교육･체험 추진 등

 ❍ 전시 등 국가비상사태 대비를 위한 비상대비업무 추진

  − 동원자원･인력조사(2월~4월), 을지연습(8월), 충무시행계획 수립･관리(24개계획)

  − 비상 시 대비를 위한 충무시설 관리･운영 강화(25백만원)

 생활민방위 역량 강화

 ❍ 민방위대원 교육 및 민방위 훈련을 통한 실제상황 대처요령 숙달

  − (1~4년차) 집합교육 4시간, (5년차 이상) 사이버교육(1시간) 실시

  − 지진대피, 민방공대피, 화재대피 훈련 등 실제상황을 가정한 훈련 실시(7회)

 ❍ 민방위 대피시설(726개소) 및 비상급수시설(201개소) 점검･관리 강화

  − 실질적인 현장점검으로 대피시설 안내(유도)표지판 등 개선･보강

  − 정확한 수질검사(년 4회) 실시로 유사시 안정적인 급수 체계 유지

 재난 및 국가비상사태 대비 신속한 경보 전달과 상황관리

 ❍ 화재 등 대형 재난 발생 시 상황 전파를 위한 경보 전달체계 확보

  − 연중무휴 24시간 빈틈없는 경보통제상황실 운영 / 2명 3개조 3교대

 ❍ 유사시 대비 경보시설 안정적 기능 보강

  − 내용연수 경과된 경보단말(사이렌) 교체(8개소) 및 신설(2개소), 위성수신기 교체(14개소)

 ❍ 신속한 경보대응 체계 확보

  − 경보시설(54개소) 정기점검(매월), 구･동 경보업무담당자 현장 교육 실시
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6. 범죄예방 및 수사로 시민안전 도모

◇ 민생 유해사범 적극 단속 및 수사로 시민 보호 및 기초 법질서 확립

◇ 범죄예방 기반조성 및 자율방범 활동 지원으로 안전한 도시환경 조성

 민생 유해사범 기획수사 활동

 ❍ (수사분야) 시민 생활과 직결된 7개 지명분야  

  − 식품, 공중위생, 의약품, 환경, 원산지표시, 축산, 청소년보호

 ❍ (수사방법) 분야별 기획수사 및 유관기관 공조수사

  − 시기, 계절 및 사회적 이슈에 따른 분야별 선제 기획수사 

  − 검찰청, 식약처, 관세청 및 농산물품질관리원 등 유관기관과의 공조수사 및 협력강화 

 ❍ (주요내용) 민생 유해사범 집중적발 

  − 고질적, 조직적 범죄에 대한 집중수사로 시민건강 침해사범 근절 및 예방 

  − 사회적 이슈에 대한 전방위 기획수사로 유사사고 재발방지 도모 

  − 수사활동 시민홍보 강화로 법질서 이행분위기 조성 및 동종업체에 경각심 제고  

 특사경 수사역량 강화

 ❍ (전문교육) 법무연수원, 검찰청 등 전문기관 교육으로 특사경 수사능력 향상

 ❍ (사례연구) 타기관 벤치마킹 및 수사 사례집 발간을 통한 우수 수사사례 연구

 ❍ (외부전문가 활용) 수사 유경험자의 수사기법 등 전수로 현장 실무 강화 

 ❍ (시·구 간담회) 수시 간담회 개최로 수사기법 전수 및 협력수사 강화   

 범죄예방 기반조성 및 활동 지원

 ❍ 범죄예방 인프라 구축과 지역 치안을 위한 협력네트워크 구축

  −「대전광역시치안협의회」운영, 시-경찰청 수시 간담회 등 개최

  −「치안협력관」운영 / 치안전문가 채용으로 지역치안 및 사회 안전망 강화  

 ❍ 자치구 자율방범대 활동 지원을 통한 범죄예방, 안전한 시민생활 제공 

  − 자율방범대 근무환경 개선사업 (초소개선 등), 시·구 야간 합동순찰 

  − 자율방범대 사기진작을 위한 모범 방범대(원) 표창  
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자치행정국

Ⅰ. 총 괄

Ⅱ. 2017 주요업무 추진실적

Ⅲ. 2018 주요업무 추진계획
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Ⅰ. 총 괄

 □ 자치행정국에서는

 ❍ 현장중심의 경청․소통 활성화로 시민의 시정 직접참여 기회 확대와  
시민과 함께하는 행복나눔 비전 실현   

 ❍ 누구나 존중되는 인권문화 확산과 시민이 행복한 민원서비스 제공 
및 다양한 납세편의 제공으로 신뢰세정 구현 

 □ 금년도 주요성과로는

 ❍ 시민 소통행정과 인권시책 추진, 나라사랑과 자원봉사 선도도시 위상 확립
  − 시민행복위원회(500명), 명예시장제(8개 분야), 현장시장실(월 2회),  

경청신문고(온라인 확대), 시민과의 대화, 인권도시 체계 확립  
  − 나라사랑길 및 한국전쟁 추모공원 조성 사업추진, 자원봉사 참여 확대 

 ❍ 시민중심 민원행정 서비스 제공, 지방재정 확충과 납세자 편의 증진
  − 여권발급 연장근무, 원스톱 민원 단축 처리, 능동적 정보공개
  − 9월 말 현재 1조 2,453억원 징수(연간목표 1조 5,255억원의 81.6%)

 ❍ 효율적인 회계운영과 노후시설 개선 등 쾌적한 청사환경 조성
  − 지역업체․중소기업 우선 계약, 노후 엘리베이터 교체 및 조경 시설물 정비 

 ❍ 시민과 함께하는 지역공동체 활성화 
  − 청년거점공간‘청춘다락’조성, 마을공동체 및 마을기업 육성․지원  

 ❍ 일 할 맛 나는 좋은 일터 마련으로 조직 활력 제고
  − 일하기 좋은 직장만들기(4대핵심, 7대과제) 추진, 마음힐링센터 다온숲 운영 등

 □ 2018년에는

 ❍ 시민과 현장중심의 경청 ․소통 행정을 지속 추진하면서 나라사랑과  
인권이 조화로운 평화․봉사 모범도시 구현  

 ❍ 시민행복 맞춤형 민원 서비스 제공과 시민중심의 세정서비스 제공, 
효율적 재정집행과 쾌적한 청사환경 조성, 지역공동체 문화 발굴․육성
을 통한 일자리 창출 및 민․관 협치의 다변화 추진

 ❍ 일과 가정의 균형을 통한 조직 활력을 높이고 전문성 강화와 수요자  
중심의 소통인사로 건강한 직장문화 조성
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Ⅱ. 2017 주요업무 추진실적

1. 시민이 행복한 소통행정과 인권시책 본격 추진

2. 나라사랑과 자원봉사 선도도시 위상 확립

3. 시민중심 민원행정 서비스 제공

4. 지방세수 확충과 납세편의 증진

5. 효율적 회계운영과 자연친화적 청사환경 조성

6. 시민과 함께하는 지역공동체 활성화 

7. 일 할 맛 나는 좋은 직장 만들기로 조직 활력 제고
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1. 시민이 행복한 소통행정과 인권시책 본격 추진

◇ 시민과 현장 중심의 경청시책 활성화로 시정의 직접참여 기회 확대

◇ 인권기본계획 수립, 인권센터 설치 등을 통한 인권 도시 기반 마련  

 소통․경청 행정 다변화 및 발전적 운영

 ❍ (제2기 시민행복위원회) 시민참여 소통 모델화 / 500명

  − 참여활동 및 역할 확대 : 출범식(3.6), 시민위원장 선출, 스토리 탐방 등 자생활동 지원 

  − 운영위원회 및 10개 분과별 모임 구성 및 온라인 소통 강화(밴드 등)

 ❍ (시민과 소통하는 현장우선 행정) 우문현답의 경청 행정 강화

  − 명예시장제(8개 분야 각 1명), 현장시장실(월 2회), 경청신문고(온라인 확대)

  − 사랑방경청회, 시민과의 대화(SNS 친구와의 토크콘서트)

 ❍ (자치구 및 시민사회단체와의 상생협력) 실질적 협력․지원을 위한 파트너십 

  − 자치구별 맞춤형 경청토론회(연 1회), 시-자치구 정책협의회(부단체장․국장)

  − NGO 한마당, 시민사회단체별 소통 간담회 개최 등

향 후
계 획

시민행복위 제5차 전체회의(11.28) : 안건 선정 등 워킹그룹 운영
제7기 명예시장 임명(11.8) : 각 분야별 실·국·본부장 추천
시장과함께하는우리동이야기 : 동 주민과의격의없는대화 (월 1~2회)

 시민 인권보호․증진을 위한 인권도시 체계 확립

 ❍ (인권정책 수립) 시민 인권보호 및 증진을 위한 실천 과제 마련

  − ′17년 인권정책 시행계획 수립․추진(18개 중점과제, 114개 세부과제)

 ❍ (인권문화 확산) 시민 참여를 유도하여 인권문화 확산 및 인권감수성 향상 

  − 대전 인권역사 발굴 및 홍보책자 제작(7월) 인권작품․아이디어 공모 및 발표(5~9월)

  − 시민 인권교육(6월/200명), 중견간부 양성과정 및 신규자반 공무원 인권교육(3~9월/199명)

 ❍ (인권침해 구제) 인권센터 및 시민인권보호관 운영으로 인권침해 예방 및 구제

향 후
계 획

시민, 공무원, 지방공기업 직원을 대상으로 인권교육 추진(10~11월)
시민의 인권보호 확산을 위한 ‘대전인권주간행사’ 운영(12월)



- 73 -

2. 나라사랑과 자원봉사 선도도시 위상 확립

◇ 현충원 일대 나라사랑길 및 한국전쟁 민간인희생자 추모공원 조성

◇ 자원봉사 참여 확대와 봉사단체 육성 지원을 통한 저변 확대 

 나라사랑길 및 한국전쟁 추모공원 조성

 ❍ (나라사랑길) 현충원역 ~ 삽재고개 (2017~2020) / 8개 사업, 총 189억원 

  − 시 선도사업(7건) : 나라사랑기념문, 현충시민광장, 역사문화공원, 현충원역    
                  상징화, 깃발거리 및 보행로, 나라사랑 사인물

  − 국비사업(1건) : 나라사랑 체험관 건립 (현충원 내 보훈미래관 증축)

  ⇒ 시 선도사업 설계(디자인) 공모 및 실시설계 중(′17. 5 ~ )

 ❍ (한국전쟁 추모공원) 동구 산내지구 / 약 110㎡, 사업비 295억원(국비)

  − 추모 및 봉안관, 교육전시관, 상징조형물, 평화공원 등 

     ∙ 공원조성 기본계획수립 용역 완료, 2018 실시설계 용역예산(10억) 국회 제출

  − 행안부(과거사지원단) 전담직원 파견 및 공원조성추진위원회조례 제정 

향 후
계 획

나라사랑길 공사 발주 (‘17. 11월, 현충원역 상징화 등 4개 사업)
나라사랑길 도시브랜딩 강화를 위한 이벤트 기획 연구용역 완료
한국전쟁 추모공원 사업주체간 업무협약 체결(행안부-시-동구)

 다양한 계층의 자원봉사 참여로 나눔과 배려 문화 확산

 ❍ (운영 프로그램) 마을가꾸기, 우수프로그램 공모, 청소년․대학생․외국인봉사단 운영

 ❍ (사회지도층 참여) 노블레스오블리주 업무협약․동판제막, 기업연대 협력사업, 해외 자원봉사(8월)

 ❍ (자원봉사 저변확산) 자원봉사 대축제(5월), 행복운동회(4월), 자원봉사 박람회(10월)

 ❍ (우대문화 조성) 마일리지증 발급, 할인가맹점 운영, 우수자원봉사자 표창장 수여 및 연수

 ❍ (공무원 자원봉사 참여 활성화) 부서․담당별, 동아리․소모임 봉사단 운영

향 후
계 획

소외계층을 위한 자원봉사 : 김장대봉사(11월), 연탄배달봉사(11월)
자원봉사가족사기진작 : 한마음대회개최(12월), 우리지역봉사왕선발(12월)
저변확대프로그램지속추진 : 청소년․대학생봉사활동, 기업One-day 나눔전개
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3. 시민중심 민원행정 서비스 제공

◇ 맞춤형 민원 서비스 제공으로 누구나 찾고 싶은 열린 민원실 운영

◇ 사전정보공개 항목 확대와 적극적인 공개로 시민의 알 권리 충족

 열린 민원실에 걸맞은 민원서비스 확충

 ❍ 민원행정 역량 강화를 위한 시책 시행

  − 여권발급 연장근무(매주 2회), 노약자 여권 무료배송, 여권과 국제운전면허증 동시발급 

  − 민원담당공무원 고객만족 교육(2회), 행정 및 민원제도개선 우수사례 발굴(11건)

 ❍ 대시민 서비스 향상을 위한 원스톱 민원 처리

  − 법정처리기간 대비 95%이상 단축(123종), 어디서나 민원처리(330건)

향 후
계 획

하반기 민원해결사 심사 선발, 민원처리 마일리지제 우수직원 선발
민원편의성이 큰 ‘어디서나 민원’ 및 ‘원스톱 민원’ 지속 발굴

 대전120콜센터 운영 활성화 기반 구축

 ❍ 위‧수탁 기간 종료에 따른 수탁자 선정 협약체결 운영(KT, 3년)

 ❍ 상담 운영시간 조정 등 콜센터 근무여건 개선, 시민만족도 제고(97.5%)

향 후
계 획

상담 역량 강화를 위한 1:1 친절 직무 교육, 시민만족도 조사
상담사 힐링 프로그램 운영, 우수상담사 표창 등 상담여건 개선

 효율적인 기록물 관리와 정보공개 확대

 ❍ 노후화된 전자기록물 백업시스템 교체로 기록물의 안정성 확보

  − 백업서버 및 S/W, 백업장비, 스위치, 저장장치 증설 등 6종 / 126,197천원

 ❍ 중요 종이기록물 전산화사업 및 비전자기록물 DB구축

  − 종이기록물 전산화(468,722면), 비전자기록물 서고관리시스템 구축 완료(63,273권)

 ❍ 능동적 정보공개로 시민의 알 권리 보장 및 시정운영의 투명성 확보

  − 정보공개 청구 공개율 97%(전년대비 4.5%증가), 사전공표 12개 분야 450개 항목(43개 항목 추가 발굴)

향 후
계 획

중요 종이기록물 전산화사업 검수 및 완료(10월)
정보공개와 기록물 관리 운영실태 점검 평가(11월)
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4. 지방세수 확충과 납세편의 증진

◇ 자주재원 확충노력으로 시민행복 시정운영에 필요한 원활한 재원 조달

◇ 납세자 조세부담 완화 및 납세편의 증진시책 추진으로 신뢰세정 구현

 지방세수 확충

 

세수목표
∙ 목표액 : 1조 5,255억원
 - 지방세 1조 3,800억원, 세외수입 1,455억원

징수실적
(9월말 기준)

∙ 징수액 : 1조 2,453억원 / ’17년 세수목표 대비 81.6%

 - 지방세 1조 1,554억원(83.7%), 세외수입 899억원(61.8%)   

 ❍ 지난연도 지방세 및 세외수입 체납액 징수 / 244억원

 ❍ 비과세·감면 및 법인 세무조사 등 탈루·은닉세원 발굴 / 83억원

향 후
계 획

지방세 및 세외수입 체납액 일제정리기간 운영 세수확충 노력
법인 세무조사와 비과세 감면부동산 목적외 사용 확인으로 탈루세원 발굴

 지역경제 활성화를 위한 세부담 완화

 ❍ 법인세무조사 유예(유망중소기업 및 영세 성실기업) / 525개 법인

 ❍ 불합리한 건물시가표준액 합리적 조정 / 11,153건(세부담 경감 8억원)

 ❍ 승용차 요일제 참여차량에 대한 자동차세 감면 / 20,620건, 5억원

향 후
계 획

승용차 요일제 참여차량에 대한 자동차세 감면 등 세부담 완화 지속 추진

 다양한 납세편의 제공으로 세정신뢰도 제고

 ❍ 마을세무사 운영 / 재능기부 희망 세무사 46명
  − 영세상인 등 취약계층 대상 무료 세무상담 및 불복청구 지원 / 827건

 ❍ 납세편의 증진을 위한 납부방법의 다양화 / ARS시스템, 신용카드 자동이체 등

향 후
계 획

마을세무사 임기종료에 따른 재능기부 희망 마을세무사 모집 및 위촉
지방세 납부편의 증진시책 지속 추진 세정신뢰도 제고
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5. 효율적 회계운영과 자연친화적 청사환경 조성

◇ 투명한 회계운영과 지역업체 및 중소기업을 우선하는 계약업무 추진

◇ 노후시설 개선과 환경저해시설 교체로 자연친화적인 청사환경 조성

 회계 공무원 전문역량 강화와 지역업체 수주기회 확대

 ❍ 회계 공무원 교육 및 전문직위제 운영으로 회계업무 전문역량 강화

  − 회계·계약담당자 교육(2회 603명), 교육교재 및 법령집 등 발간(3,650부), 

  − 직속기관 및 사업소 계약업무 지원(423건 1,830억원), 전문직위제 운영(4명)

 ❍ 지역업체 수주기회 확대 및 중소기업을 우선하는 계약제도 시행

  − 구역별 분리발주(48건 190억원), 중소기업제품 우선구매(406건 48억원)

향 후
계 획

하반기 회계 및 결산업무 담당자 교육 / 시 산하 공무원 360명
지역 업체 및 중소기업제품 우선 계약으로 지역경제 활성화

 노후시설 개선 등을 통해 쾌적하고 안전한 청사환경 조성

 ❍ 노후시설 개선으로 청사내 각종 안전사고 예방

  − 바닥재(카펫타일) 교체공사 추진 / '16. 8. ~ '17. 4. / 1,000백만원

  − 시청사 정밀 안전검검 추진 / '16. 12. ~ '17. 3. / 141백만원

  − 노후 엘리베이터 4대 교체 / '17. 3. ~ 5. / 1,149백만원('16. 6대 교체)

  − 옥외 열린화장실 보수(내·외부 목재루버 및 천장재 교체) / '17. 6. ~ 9. / 50백만원

❍ 빈틈없는 청사관리용역 추진으로 쾌적하고 안전한 청사환경 조성

  − 2017년 4개 분야(시설, 청소, 주차, 조경) 용역 추진 / 4,105백만원

향 후
계 획

걷고 싶은 건강계단 조성(걷기 유도 도안시공) / 28백만원 / '17. 11.
북문 주변 노후 트렌치 교체 및 재포장 / 20백만원 / '17. 11.

 환경 저해시설 교체 및 초화류 식재로 녹색도시 이미지 제고

 ❍ 친환경적인 놀이 공간 조성 및 환경저해요인 제거를 통한 녹색청사 조성

  − 보일러 저녹스(질소산화물 저감) 버너 교체 / '17. 4. / 10백만원

  − 조경 시설물 정비 및 청사 유휴지 초화류 식재 / '17. 8. ~ 10. / 65백만원

향 후
계 획

시청사 친환경 생태 놀이터 조성 추진 / '17. 9.∼'18. 1. / 500백만원(국비 150)
월동대비를 위한 조경수 동해방지 작업 / 소나무, 배롱나무 등 205주
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6. 시민과 함께하는 지역공동체 활성화

◇ 공동체 거점과 협업공간 조성 지원으로 안정적인 활동 역량 강화

◇ 마을공동체 활동을 통한 시민중심의 대전형 공유네트워크 조성

 공유네트워크 확대 및 마을공동체 성장 촉진

 ❍ 청년공간 조성지원을 통하여 청년공동체 활동 및 청년의 설자리 지원 

  − 청년거점공간‘청춘다락’조성 및 운영 / 옛 중앙동주민센터 리모델링(23.1억 원)

     ∙ 1층 (공유공간/전시공간,공유서가,카페), 2층(사무공간/사회적자본지원센터, 공유주방

       회의실), 3층(청년공간/13팀 입주, 열린 협업공간)

  − 청년협업공간 및 원도심 유휴공간 임대료 지원사업 추진 

     ∙ 공간조성 및 사업비 지원 : 7개소, 88백만 원, 임대보증금 및 임대료 지원 : 4개소, 65백만 원

 ❍ 마을활동가 발굴 및 교육, 네트워크 등을 추진하여 마을공동체 역량강화

  − 구별 마을넷 구성(5개구 355명) 및 활동, 마을공동체 기본․전문교육(5개 과정) 

마을플래너 양성교육(14주, 27명), 찾아가는 마을교육, 마을멘토 활동 등 

향 후
계 획

다양한전시, 프로젝트, 이벤트, 프로그램등을추진하여청춘다락운영활성화
대전마을여행 컨텐츠 리플렛 제작(10월), 공동체활동 성과보고집 제작(12월)

 지속 가능한 마을공동체 및 마을기업 육성 · 지원

 ❍ 마을공동체 성장단계별 맞춤형 지원으로 지역공동체 활성화

  − 신규공동체 발굴ㆍ육성, 마을활성화 사업(78개 공동체, 206백만 원) 지원

  − 마을리빙랩* 구축 공모사업 추진으로 4단계(씨앗-새싹-줄기-열매) 구조 완성
     * 마을단위 현장에서 주민과 마을활동가가 공동으로 혁신을 통해 만들어가는 실험실

 ❍ 주민주도 ․ 지역자원 활용한 마을기업 육성, 수익사업을 통한 일자리 창출

  − 마을기업 지정·운영(67개), 현재 51개 운영 중(폐업 16개)

   ※ `17년 지정 현황 : 신규 4(각 5천만원), 재지정3(각 3천만원), 예비마을기업6(각 1천만원) 지원

향 후
계 획

 마을공동체사업 성과보고회 개최(12월 중)
 마을기업 자립 환경 조성을 위해 장터운영 / 시청 역사 등(10월～12월(8회))
 `18년도 마을기업 조기 선정 추진(10월～12월) / 9개 기업 예정
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7. 일 할맛나는좋은직장만들기로조직활력제고

◇ 일과 삶의 균형을 통한 건강한 직장분위기 조성으로 조직 활력화

◇ 전문성과 능력중심 인사관리로 경쟁력 제고와 미래 선도 인재 육성

 건강한 직장 분위기 조성으로 살아 숨 쉬는 조직 만들기

 ❍ 일과 가정의 행복한 균형을 통한 안정된 삶과 조직화합 시책 추진

  − 일하기 좋은 직장 만들기(4대핵심, 7대과제) 추진 / 유연근무(1,488명), 가족 사랑의날(주2회) 등

 ❍ 건강과 행복이 우선하는 활기찬 직장, 협력적 노사관계를 통한 행복나눔 가치 구현

  − 마음힐링센터 다온숲 심신안정실 개소(7월) 및 운영, 직원검강검진 실시(277백만원) 및 기초체력 측정(724명)

  − 직원휴양시설 운영(61구좌) 및 직장동호회 지원(101백만원), 노사합동워크숍(4회), 전직원 화합 한마당(5월) 개최
향 후
계 획

 인사 및 후생복지 관련 설문 조사 실시에 따른 개선 방안 마련 제5대 공무원노조와의 협력적 노사관계 구축을 위한 워크숍 개최 2017 공무직 노조 단체 교섭에서의 합리적 협상안 도출

 성과중심 인사관리와 조직의 역량 강화

 ❍ 성과와 업무에 상응하는 보상 제공

  − 업무추진, 제안채택, 전국평가 우수 등 실적우수직원 가점부여(66명)

  − 특별승급(1명), 우수공무원 표창(119명) 등 성과에 따른 실질적 혜택 제공

 ❍ 인사교류확대, 전문인력 확보와 공정하고 예측 가능한 인사

  − 중앙부처 등 인사교류․ 파견 54명, 시와 자치구간 교류 377명

  − 전문직위(24개) 및 전문관(20명) 운영, 개방형 직위 8명, 일반임기제 공무원 15명 임용

향 후
계 획

하반기 근무성적평정 실시(10월말 기준), 특별승급 대상자 선발계획 시행
2018년 인사운영계획 수립

 우수 인재의 공정한 선발과 맞춤형 전문인력 양성

 ❍ 공개(경력)경쟁 채용으로 지역 우수인재 선발과 균형적인 공직임용

  − 공채 : 342명(장애인 13명, 저소득층 10명 포함) / 경력채용 57명(임기제 등)

 ❍ 보직과 업무에 따른 역량개발 교육으로 맞춤형 전문인력 양성
  − 전문교육훈련(1,258명), 직장교육(5,303명), 전화외국어(125명), 독서통신(944명)

향 후
계 획

자체 및 중앙·민간위탁 교육훈련 지속 지원과 교육훈련 기본계획 수립
제4회임용시험(7급등)–면접(11.3), 최종발표(11.17) / 제5회임용시험(9급)–필기(12.16)   
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Ⅲ. 2018 주요업무 추진계획

1. 시민 경청․소통을 통한 지방분권 및 자치구 협업 확대

2. 나라사랑과 인권이 조화로운 평화․봉사 모범도시 구현

3. 시민행복 맞춤형 민원서비스 제공

4. 자주재원 확충과 시민중심 세정서비스 제공

5. 효율적인 재정집행과 안전한 청사환경 조성

6. 생활자치 실현을 위한 지역공동체 활성화

7. 일하기 좋은 직장 만들기로 조직 활력 제고
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2018 업무여건 및 중점방향

업무여건

❍ 시민참여 소통 모델의 정착과 현장중심의 경청행정을 바탕으로  

민선6기 열린시정의 알찬 마무리 시기

❍ 제7회 전국동시지방선거가 있는 해로 지역발전에 대한 시민들의  

관심 뿐 아니라 선거분위기 과열 예상  

❍ 내수경기 회복과 공동주택 증가 등에 따라 지방세수 증가 예상

 

중점방향

❍ 경청ㆍ시민ㆍ통합시책의 내실 운영과 공명선거 분위기 조성

❍ 나라사랑길 마무리로 호국ㆍ보훈 및 인권 수범도시 구현

❍ 시민행복을 위한 적극적이고 신속한 맞춤형 민원서비스 제공

❍ 자주재원 확충과 납세편의 증진 등 시민중심 세정서비스 제공

❍ 효율적 재정집행과 안전한 시설유지․관리로 쾌적한 청사환경 조성

❍ 시민사회 역량강화로 사람중심의 지역공동체 문화 발굴ㆍ육성 

❍ 일과 가정의 균형을 통한 활력제고로 활기찬 직장 분위기 조성
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1. 시민경청․소통을통한지방분권및자치구협업확대

◇ 시민과 현장 중심의 경청․소통으로 시정의 직접 참여 및 마을자치 제고

◇ 지방분권 강화에 따른 자치구 및 시민사회단체와의 협업시스템 구축

 시민이 감동하는 경청․현장행정 구현

 ❍ (제2기 시민행복위원회) 계층․지역간 의견 수렴 및 갈등 조정기능 강화

  − 이해관계 및 복합갈등, 현안 문제 해소를 위한 안건 발굴 및 회의 운영

  − 커뮤니티 활동 강화(SNS 및 청년특별분과 운영)을 통한 정책․사업의 공론화 

  − 스토리가 있는 도시탐방, 체육대회 등을 통한 시민행복위원간 참여․소통 증진

 ❍ (시민 경청) 시민사회단체와 교류 협력 확대로 민․관협치 구현

  − 다양한 단체와 경청회(월1회), 비영리민간단체 공익활동 사업 지원

  − 대전시민 NGO한마당, 민․관 워크숍 개최, 대전NGO지원센터 운영

 ❍ (직소행정) 열린 생각과 다양한 소통 채널로 시정의 신뢰 제고 

  − 명예시장제(7~9대), 현장시장실(월 2회), 직소민원실(온·오프라인 병행), 

경청신문고(연중),‘시장과 함께하는 우리 동 이야기’(월1~2회) 운영 등

 지방 자치분권 강화 및 법정선거 업무 추진

 ❍ (마을자치 강화) 주민과의 접점인 동주민센터의 서비스 및 자치 기능강화

  − 동 기능보강사업 자율권 확대, 혁신 읍면동 모델사업 시범실시

  − 주민자치페스티벌 개최(9월) 및 주민(지방)자치박람회 참여(10월), 시․구․동 
협치 워크숍(동장 및 통장) 

 ❍ (자치구 협력) 실질적 협력․지원을 위한 정책 공유 및 현안 협의 체계 구축

   − 구별 맞춤형 경청토론회(순회 현장개최), 시장․구청장 등 정례 간담회

   − 시․자치구 정책협의회(격월) 운영 : 현안 토의, 협조 및 건의․홍보사항 공유 

 ❍ (제7회 지방선거) 공명선거 분위기 확립, 기초위원 선거구 획정 등

  − 법정사무 및 절차 이행, 정책 관련 공직선거법 검토, 깨끗한 선거 홍보활동,

     선거구획정위원회 활동 지원, 법정선거 경비(88억원) 집행 및 정산
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2. 나라사랑과인권이조화로운평화․봉사모범도시구현

◇ 나라사랑 정신의 함양과 과거사 정리로 균형 있고 미래지향적인 통일시대 대비  

◇ 시민의 실생활에 체감할 수 있는 인권 증진 및 자원봉사 문화 확립 

 나라사랑길 조성으로 호국․보훈도시 실현

 ❍ (시 선도사업) 현충원 연계 나라사랑 테마의 이벤트 기획 발굴로 명품거리 조성 

  − 나라사랑 기념문 등 7개 사업 완료 / 89억원(전액시비), 유성I.C~삽재고개(5Km)

 ❍ (체험관 건립) 미래세대의 애국의 역사 체험․공감 공간 조성 / 국가보훈처(현충원)

  − 독립, 6.25, 월남파병 등 내용 전시 및 체험 / 100억원(국비), 연면적 3,000㎡(미래관 증축)

 과거사 정리 및 통일․남북교류 기반 구축

 ❍ (한국전쟁 추모공원) 민간인 희생자 위령시설 건립 및 과거사 문제 해결

  − 추모공원 조성사업 실시설계, 진실화해위원회 재개시 과거사 사건 접수 및 지원 등

 ❍ (통일관 리모델링) 시설 노후 및 전시물의 단조로움으로 관람객 유인 어려움

  − 엑스포재창조사업 시 주차 공간 조성, 통일한국체험 4D영상관 등 / 총사업비 8억 (국비 4, 시비 4)

 인권 감수성 향상 및 인권존중 문화 확산

 ❍ (인권교육 확대) 인권의 이해 및 감수성 향상을 위한 교육 확대 및 수준 제고

  − 분야별 맞춤형 인권교육 추진 및 교육교재 개발로 인권교육의 수준 향상

 ❍ (시민의 인권참여 확대) 시민인권지킴이 운영 및 시민단체와의 협력 강화

  − 시민의 인권정책 참여와 지속적인 모니터링으로 인권사각지대 해소

 사랑과 나눔의 자원봉사 문화 확산

 ❍ (사회 공헌) 기업체, 사회 지도충의 자원봉사 참여 확대

  − 노블레스오블리주 협약, 우수기업 동판 제막, 사랑나눔 릴레이, 협력사업(효잔치, 기차여행, 공기업 연합봉사 등) 
 ❍ (봉사 우대문화) 다양한 프로그램 운영을 통한 자원봉사문화 저변 확대 

  − 마을 가꾸기, 대축제, 행복운동회, 글로벌희망나눔프로젝트, 청소년․외국인봉사단 운영

  − 우수 프로그램 공모, 우수봉사자 표창․인증 및 워크숍, 봉사 롤모델 선발 홍보
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3. 시민행복 맞춤형 민원서비스 제공

◇ 적극적이고 신속한 민원서비스 제공으로 시민행복 민원실 운영

◇ 정보공개의 질적 향상을 통한 수요자 중심의 맞춤형 서비스 제공

 시민행복 민원서비스 제공

 ❍ 민원행정 만족도 향상을 위한 시책 발굴‧시행

  − 여권발급 연장근무(주2회),  노약자 여권 무료배송, 여권‧국제운전면허증 동시발급

  − 행정 및 민원제도개선 우수사례 발굴, 민원담당공무원 고객만족 교육, 민원해결사 선발

 ❍ 신속‧정확한 원스톱 민원 처리로 시민편의 증진

  − 민원편의성이 큰 어디서나 민원 및 원스톱 민원 지속 발굴

  − 법정처리기간 대비 단축률 향상으로 민원처리 만족도 제고

 대전120콜센터 운영 서비스 수준 향상

 ❍ 상담사 서비스 품질 향상으로 만족도 제고

  − 상담 DB관리, 친절‧직무 교육, 상담사 현장부서 체험, 시민만족도 조사(분기)

 ❍ 콜센터 이용률 향상을 위한 홍보 강화

  − 시내버스, 도시철도역, 전광판, 지역 언론사 등 대시민 홍보 실시

 기록물 관리와 정보공개서비스 역량 강화

 ❍ 기록관리시스템의 안정적 운영으로 기록관리 업무처리 효율성 제고 

  − 기록관리시스템 운영 SW 13종(31,407천원), 비전자기록물 서고관리시스템 지속 운영

 ❍ 기록물 및 기록관 보유 행정박물에 대한 수집‧관리 체계 강화

  − 최근 3년간 기록물 미이관 부서 집중 실태점검 및 전시 행정박물의 주기적 교체

 ❍ 기록 활용 및 평가․폐기 효율화를 위한 관리목록 정비

  − 이관 시 기록유형 세분화, 철 제목 구체화 여부 등 이관 검수 항목 확대

 ❍ 시민의 알권리 보장을 위한 투명한 정보공개 처리

  − 정보공개 담당자 업무능력 배양 교육, 사전 공표항목 지속 발굴 및 정보공개 매뉴얼 발간
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4. 자주재원 확충과 시민중심 세정서비스 제공

◇ 시민행복 시정운영 필요재원 조달을 위한 자주재원 확충 노력 강화  

◇ 시민중심 세정서비스 제공과 납세자 세부담 완화로 세정신뢰도 제고 

 자주재원 확충노력

세수
여건

∙ 공동주택 입주건수 증가 등에 따라 지방세수 증가 예상 

  - ’18년 경기전망 : 2.9%(한국은행), 2.8%(OECD), 3.0%(IMF)

세수
목표

∙ 목표액 : 1조 5,730억원(’17년 본예산 대비 910억원, 6.1%↑)

  - 지방세 1조 4,740억원(93.7%), 세외수입 990억원(6.3%)

 ❍ 체납액 줄이기 강력 추진 : 체납액 일제정리기간 운영(연 2회, 6개월)

 ❍ 탈루·은닉세원 적극 발굴 : 법인 세무조사, 비과세·감면 부동산 일제조사 등

 ❍ 징수율 제고를 위한 다양한 홍보 추진 : LCD, 홍보물, 언론, 홈페이지 등

 시민중심 세정서비스 제공으로 세정신뢰도 제고

 ❍ 시민의 세금고민 경감을 위한 마을세무사 운영

  − 세무사 재능기부 연계 무료 세무상담 및 조세 불복청구 지원

 ❍ 성실ㆍ유공납세자 선정 자긍심 고취 및 자진납부 분위기 조성

  − 공영주차장 주차요금 면제, 은행금리 우대, 신용보증수수료 경감 등

 ❍ 지방세 납부방법 다양화 등 납세편의시책 추진

  − 지방세 모바일 납부, 가상계좌, 자동이체, 자동응답(ARS) 납부시스템 등

 조세부담 완화로 시민생활의 향상 도모

 ❍ 비영업용승용자동차 요일제 참여차량 자동차세 감면

❍ 유망중소기업 등에 대한 지방세 세무조사 유예

 ❍ 불합리한 건물과표 실거래가 수준으로 하향조정 세부담 완화
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5. 효율적인 재정집행과 안전한 청사환경 조성

◇ 효율적인 재정집행과 전문성 강화 및 투명성 제고로 신뢰행정 기반 구축

◇ 안전한 시설유지·관리 및 쾌적한 사무공간 조성을 통한 직원만족도 향상

 효율적이고 투명한 재정집행과 공정하고 내실있는 계약업무 수행

 ❍ 회계업무의 전문성 강화 및 투명하고 정확한 지출관리로 신뢰성 제고

  − 회계공무원의 전문교육 강화, 세출예산 집행현황 및 결산현황 홈페이지 공개

  − 통합지출관 운영으로 효율적인 자금운용, 체계적이고 완벽한 결산업무 추진

 ❍ 공정한 경쟁과 지역업체 및 중소기업을 우선하는 계약업무 수행

  − 계약정보 공개시스템을 통한 계약의 전과정 홈페이지 공개

  − 계약업무의 전문성 기반구축으로 직속기관 및 사업소의 계약업무 지원 

  − 지역제한 입찰제도 운영, 여성 및 장애인기업, 중소기업 등 참여기회 확대

 직원 건강을 위한 안전하고 쾌적한 청사환경 조성

 ❍ 위험요소 사전제거로 직원들이 안전하고 편하게 일할 수 있는 청사환경 제공

  − 건축물 보수 및 보강 / 균열·누수 보수 등(정밀안전진단 결과) / 761백만원

  − 청사 석면해체 및 제거 / 면적 : 4,287㎡ *석면(1급 발암물질) / 507백만원

  − 화장실 환경개선 / 냉방시설 설치, 여성화장실 변기 증설(2→3개) / 282백만원

  − 엘리베이터 수선 및 교체 / 3대(강당동 1대, 의회동 2대) / 120백만원

 ❍ 청사시설 상시 관리체계 유지로 운영 안정성 확보 및 이용시민 편의제공

 에너지 절감 및 효율적 사용으로 기후변화 대응과 녹지경관 향상

 ❍ 시청사 시설개선으로 에너지 절감 및 저탄소 녹색성장 선도추진

  − 시청사 에너지 진단용역 / 낭비요인 시설개선으로 에너지 절감 / 30백만원

  − 지하수 재활용 공급배관 교체 / 부식·누수배관(264m) 교체로 물자원 절약  / 30백만원

 ❍ 나무와 꽃이 어우러진 녹지경관 조성으로 품격 있고 격조 높은 청사환경 조성

  − 조경수 생육환경 개선·조경시설물 정비 / 고사목 교체, 잔디광장 관수시설 정비 등

  − 계절꽃 식재 / 팬지, 비올라 등 25종 8만본 식재, 실내조경 관리 / 파티션 화분 350여개 관리
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6. 생활자치 실현을 위한 지역공동체 활성화

◇ 시민사회 역량강화로 사람중심의 지역공동체 문화 발굴 ․ 육성

◇ 민 ․ 관 협치 시스템 구축을 통한 마을기업과 지역공동체 일자리 추진

 지역공동체 활성화를 위한 전략적 과제 추진

 ❍ 로컬 거버넌스적 접근, 중간지원기관 전략 강화

  − 관련 조례 제정, 지역공동체 활성화 종합계획 수립(기본, 시행)

 ❍ 공동체관련 협의기구 설치, 민 ․ 관 협치 시스템 구축

  − 지역공동체지원센터 설립, 공동체관련 자료수집 및 DB구축, 공동체 기금관리

 공유문화 컨텐츠 확대 및 공동체 활성화를 위한 역량강화

 ❍ 청년거점공간, 마을공동체 허브공간인‘청춘다락’활성화 

  − 인쇄골목 등 인근 주민과의 협업프로그램, 사업발굴을 통해 공동체 형성

 ❍ 다양한 공유 콘텐츠 발굴로 공유문화 확대   

  − 공유 및 커뮤니티 공간사업, 공유활성화 마을, 지역화폐 사업 등 컨텐츠 확대

 ❍ 마을활동가 역량강화 교육 및 네트워킹 활성화

  − 마을활동가 교육 확대, 구별 마을넷 활동 지원, 중간지원기관 협의체 운영 

 ❍ 시민 자치역량 강화 교육 추진

  − 마을자치 활성화 등 국정과제 적극 추진을 위해 시민의 자치역량강화 교육 

 마을공동체 및 마을기업 육성을 통한 공동체 회복과 지역경제 활성화

 ❍ 마을공동체 성장단계별 맞춤형 지원으로 지역공동체 활성화

   − 신규공동체 발굴ㆍ육성, 마을활성화 사업(80개 공동체, 208백만 원) 지원

 ❍ 주민주도 ․ 지역 자원을 활용한 마을기업 육성으로 일자리와 소득 창출

   − `18년 마을기업 지정 및 지원 규모 : 총 9개 기업 예정(358백만 원)

      * (신규 5, 재지정 3, 예비마을기업 1 / 국비 179, 시비 143.2, 구비 35.8)
   − 마을기업 홍보 및 직거래장터 운영으로 마을기업 판로개척 지원
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7. 일하기 좋은 직장 만들기로 조직 활력 제고

◇ 직장과 가정의 조화를 통한 건강한 삶을 위한 행복 만들기 사업 추진

◇ 전문성 강화와 수요자 중심의 소통인사로 조직 경쟁력제고와 성과 창출

 조직의 활력제고와 건강한 일터 만들기 조성

 ❍ 일과 가정의 균형을 통한 삶의 활력 제고와 조직화합 시책 추진

  − 휴가 활성화와 특별휴가 확대, 유연근무제․가족사랑의 날․초과없는 날 운영

  − 고충시스템 마련 등 일하기 좋은 직장 만들기 4대 핵심 및 7대 지속 과제 추진

 ❍ 건강‧행복․소통을 우선하는 신바람 나는 직장 분위기 조성

건강챙기기 ∙ 마음힐링센터 다온숲 운영, 건강검진 매년 실시, 기초체력측정 및 지속관리

행복가꾸기 ∙ 하계성수기 직원휴양시설 확대 운영, 1인1동호회 활동 지원 강화

소통하기 ∙ 노사합동워크숍, 전직원 화합한마당, 직원 화합워크숍 실시

 능력과 성과 중심의 합리적 인사운영 구축

 ❍ 수요자 중심의 소통인사 업무역량 기반 조성

  − 인사사전예고제, 희망보직시스템, 실․국장 책임경영제 등 예측 가능한 공정인사 운영

  − 찾아가는 인사상담실 운영, 24시 인사고충상담 체계 구축 등 쌍방향 소통인사 추진

 ❍ 실적중심 인사운영으로 건강한 직장문화 조성

  − 특별승급제 운영, 성과급 확대, 우수공무원 표창 등 합리적인 보상체계 구축

  − 실적․성과우수자 발탁 승진 등 실질적 보상으로 직무수행동기 향상을 통한 조직 활력 제고

 공직에 적합한 우수인재 채용과 맞춤형 전문 인력 양성

 ❍ 올바른 인성과 능력을 갖춘 우수인재 선발과 전문분야 유경력자 채용

  − 공개경쟁(지방 9급 등), 경력경쟁(일반임기제, 시간선택제, 별정직 등)

  − 인성검사제 시행 등 심층(역량) 면접, 사회통합형 채용(장애인, 저소득층)

 ❍ 시대적 환경에 대응하는 역량과 능력을 갖춘 맞춤형 인적자원개발 강화

  − 전문성 향상(전문․장기, 국외훈련, 청강연수 등) 및 자기개발(전화외국어, 평생교육 등)

  − 자체․중앙․민간위탁 교육훈련 등 직급별 필요 역량향상을 위한 리더십 교육 강화
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문화체육관광국

Ⅰ. 총 괄

Ⅱ. 2017 주요업무 추진실적

Ⅲ. 2018 주요업무 추진계획
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Ⅰ. 총 괄

 □ 문화체육관광국에서는

 ❍ 시민의 문화향유 기회 확대와 문화나눔을 통해 시민이 행복하고 삶이 
풍요로운 문화예술도시 및 스포츠를 통한 활력있는 건강도시 조성

 ❍ 문화유산 보존과 활용 강화에 주력하고 관광활성화 협력체계 구축 및
지역특화 관광자원개발로 관광객 유치기반 확대에 매진

 □ 금년도 주요성과로는

 ❍ 지역･계층간 문화 불균형 해소 및 청년문화예술사업 발굴･확대 등    
문화예술 지원정책의 패러다임 전환 계기 마련 

  − 청년예술인 정착 및 양성프로그램(30백만원), 통합문화이용권 지원(3,191백만원) 등

 ❍ 공공체육시설 확충 및 전문･생활체육 활성화로 스포츠 선진도시 건설에 
노력하면서 국내･외 메가 스포츠대회 개최와 스포츠산업 육성기반 마련

  − FIFA U-20월드컵 성료(9경기), 전국대회(21개) 및 전지훈련(15천여명) 유치 / 경제효과 163억원

  − 안영생활체육단지 착공(7월), 융･복합 스포츠산업 공모사업 선정(국비 9,400백만원) 등

 ❍ 문화재 활용 프로그램 다양화, 지역명현 숭모사업 추진 등 맞춤형･체험형
참여 프로그램 및 지역 역사문화자원 가치 재조명 사업 지속 추진  

  − 문화재야행「夜좋다」, 중학생 문화재 탐방, 박팽년 탄신 600주년 기념 행사 등

  − 월평동산성,상대동 고려유적,이사동 유교민속마을,소제동 근대문화유산 기본계획용역 완료

 ❍ 체험형 관광상품 운영 및 통합 관광홍보 마케팅을 강화하고 관광자원 
개발 등 기반시설 확충으로 지역관광 활성화 도모

  − 대전시티투어 이용객 증가(13.1%↑), 대청호 생태테마관광 자원화 공모사업 선정(국비 340백만원) 등

 □ 2018년에는

 ❍ 시민이 일상에서 문화예술과 스포츠를 즐기면서, 삶이 풍요롭고 건강과 
활력이 넘치는 행복한 도시 조성

 ❍ 문화유산의 보존과 활용으로 문화유산의 가치를 높이고, 체류형 관광
여건 조성 및 관광기반 확충 등「2019 대전방문의 해」준비에 역점
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Ⅱ. 2017 주요업무 추진실적

1. 생활 속 문화예술로 시민행복 증진

2. 시민이 행복한 웰니스(Wellness) 대전 건설

3. 문화유산 보존‧활용 및 종교계와 소통 강화

4. 관광인프라 시설 등 관광활성화 기반 확충

5. 시민이 찾고 즐기는 문화공간 운영
 



- 96 -

1. 생활 속 문화예술로 시민행복 증진

◇ 시민과 함께하는 문화 예술 활성화로 행복한 문화예술도시 조성

◇ 우수한 창작 환경 조성과 지원으로 지역문화예술 진흥 및 저변 확대

 생활 속 문화예술 확산으로 시민 체감문화 확대

 ❍ 다양한 문화행사 개최로 시민의 문화예술 욕구 충족

  − 시민무용축전(6월), 숲속의 열린음악회(8월), 견우직녀축제(8월), 시민국악축전(9월), 

시민공감예술제(9월) 등

 ❍ 시민이 참여하여 만드는 문화예술 공동체사업 지원 

  − 문화공동체사업(3개 지역), 생활문화예술지원(63개 단체), 마을합창단 운영(51개동) 등

 ❍ 시민 생활중심의 문화예술 활성화로 여가활동 및 문화 접근성 향상

  − 수요브런치 콘서트(36회), 지역예술가 공연 및 프리마켓(24회) 등

향 후
계 획 국제기타페스티벌 국제소극장연극축제 국제아트쇼(10월～11월)

 신진예술인 및 시민문화예술활동 지원 강화

 ❍ 청년예술인 육성 및 정착 지원사업 발굴 추진

  − 청년예술인 정착･양성프로젝트(30백만원), 차세대 아티스타(24명), 이응노미술관 아트랩 대전(6명) 등

 ❍ 지역 전문예술인(단체) 예술창작활동 지원

  − 예술창작활동(216건), 공연장 상주단체 육성(5개 공연장･예술단체) 등

 ❍ 각종 경연대회 개최를 통한 청소년 및 예술인의 설자리 마련

  − 대전전국국악경연대회(4월), 전국학생무용경연대회(5월), 한밭전국백일장(5월), 

전국이응노미술대회(5월), 한밭국악전국대회(6월), 대전청소년음악제(9월) 등

향 후
계 획

원도심 작은 음악회(10월)
대전청년연극제(12월)
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 시립예술단 수준 향상 및 시민 문화복지 내실 운영

 ❍ 시립예술단 효율적 운영

  − 정기･기획공연(99회), 국내･외 교류(15회), 찾아가는 음악회(104회) 등

 ❍ 문화취약 계층을 위한 문화복지 프로그램 운영 

  − 통합문화이용권(53,195매, 3,191백만원), 어르신 문화프로그램(30백만원), 지역특성화 
문화예술교육(23개 기관･단체) 등

 ❍ 시민의 문화예술 활동 및 교육 지원

  − 예술강사(191명), 토요문화학교(37개 기관) 및 내가 만드는 꿈의 액자(30회) 운영 등

향 후
계 획

시립예술단 정기 기획 찾아가는 공연(71회)
문화복지프로그램 지속 운영(10월～12월)

 안정된 창작환경 지원으로 문화예술브랜드 특화발전

 ❍ 지역문화예술 진흥을 위한 레지던스 입주작가 창작활동 지원

  − 파리이응노레지던스 운영(3명), 테미예술창작센터(8명) 및 레지던시 지원(3개소, 33명) 등

 ❍ 대전만의 강점을 살린 문화예술콘텐츠 운영

  − 아티언스 대전(6명), 이응노미술관 개관 10주년 국제전(7월), 이응노미술관    
(전시 2회, 이응노톡 33회) 운영 등

 ❍ 문화예술자료 발굴･기록화로 지역정체성 확립 및 예술인 자긍심 고취

  − 문화예술연구 및 평론지원(6개 사업), 원로예술인 구술채록사업(5명) 등

향 후
계 획 대통령상 전국합창경연대회(10월)

 시민의 정서함양 및 독서문화 확산

 ❍ 공공도서관 및 작은 도서관 활성화를 위한 도서 구입비 지원(742백만원) 

 ❍ 공공도서관 개관시간 연장사업 지원(15개 도서관, 336백만원)

 ❍ 시민의 문학 향유를 위한 대전문학관 운영(기획전시 및 문학콘서트 : 5회 / 지역문학관 
전문인력･프로그램 지원 : 9개 단체) 

향 후
계 획

독서의 달 관련「우리대전 같은 책 읽기」선포 및 북 콘서트(10월)
대전문학관 기획전시 중견작가전(11월), 시 콘텐츠 제작 배포 및 순회 전시(6회)
한밭도서관 생활문화센터 준공 및 개관(12월)



- 98 -

2. 시민이 행복한 웰니스(Wellness) 대전 건설

◇ 생활체육을 통한 건강지킴과 전문스포츠를 통한 시민화합 및 행복나눔

◇ 국제･전국규모 체육행사 성공적 개최 및 대전형 스포츠산업 육성기반 조성

 국제대회 성공적 개최 및 스포츠 마케팅 강화

 ❍「FIFA U-20 월드컵코리아 2017」大田대회 성료  

  − 예선 6경기 포함 총 9경기(누적 관중수 26,682명), 자원봉사 169명

 ❍ 체류형 전국대회 개최 및 전지훈련 유치로 지역경제 활성화 기여

  − 전국중학축구 스토브리그 등 21개 대회(47천명), 전지훈련(15,750명) ⇨ 163억원

 ❍ 문체부 주관,「지역 융･복합스포츠산업 거점육성 공모사업」선정(국비 94억 확보)

향 후
계 획

전국대회(10개) 개최 및 국제스포츠교류(2건) 추진
지역 융·복합스포츠산업 거점육성사업 본격추진(협약체결, 사업수행)
야외스케이트장 설치 운영(‘17.12..～‘18. 2.) / * 평창동계올림픽 라이브사이트 연계

 엘리트체육 육성 및 프로스포츠 활성화 지원

 ❍ 통합체육회(회원종목단체) 조기 안정화 및 외연 확대 추진

  − 시체육회 이사회, 회원종목단체 회장 및 전무, 체육지도자 등 소통간담회 개최(수시)

  − 회원종목단체 및 구체육회 지원(330백만원), 체육인재 육성 장학기금 전달(50명, 1억원) 등

 ❍ 제98회 전국체전(10.20.~10.26. 충북 충주) 중위권 도약을 위한 대전체육 체질 개선

  − 실업팀(27개팀), 전략팀(5개팀), 우수선수 영입관리(29팀), 연고팀 지원(2개팀)

  − 전문지도자 배치(31종목, 44명) 및 동계강화훈련 지원(1,084명) 등

 ❍ 2018 평창동계올림픽대회(′18. 2. 9.~2.25.) 성공개최 지원 

  − 대전구간 성화봉송(12. 9.~12.11.) 및 라이브사이트 운영(′18.2. 9.~2.25. / 엑스포시민광장) 준비 등

 ❍ 지역연고 프로스포츠 지원을 통한 시민화합 및 스포츠 산업발전 도모

  − 대전연고 프로팀 단장 간담회(2.20.), 프로구단 세종시 합동마케팅 실시(3. 9.)

향 후
계 획

2018 평창동계올림픽대회 성화 봉송(12. 9.～12.11.) 및 라이브사이트 운영 준비
시체육회 회원종목단체 및 구체육회 조직 안정화 지속적 지원
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 생활체육으로 하나 되는 시민 행복나눔 확산

 ❍ 시민에게 더 가까이 다가가는 생활체육서비스 확대

  − 생활체육프로그램 운영(636개), 생활체육지도자 배치(222명), 시민참여(1,196천명)

 ❍ 맞춤형 생활체육 참여 동기부여와 함께 즐기는 동호인 활동 지원

  − 객관적･과학적 시스템을 활용한 일반 시민 체력측정

  − 게이트볼 등 57개 종목 대회 개최와 참가 지원으로 생활체육 동호인 육성

 ❍ 가정친화형「세대공감 생활체육프로젝트」활성화

  − 어린이･청소년･여성･노인 등 계층별 다양한 생활체육프로그램 참여 확대

향 후
계 획

세대공감 생활체육대회 및 종목별 생활체육대회 개최
대전시민 생활체육대축전 개최(10.28. 목원대 등 35개 종목별 경기장)

 장애인의 사회활동과 성취감 제고를 위한 스포츠 환경 조성

 ❍ 경쟁력 있는 장애인 엘리트체육 우수선수 발굴․육성

  − 엘리트체육 선수(30종목, 960명) 및 실업팀(5개) 집중 지원, 가맹단체 운영･지원 등

 ❍ 장애인의 생활체육 활성화 및 장애･비장애인이 함께하는 어울림 체육환경 조성

  − 생활체육프로그램 운영(72개소) 및 찾아가는 장애인체육서비스 확대 등

향 후
계 획

대회개최및참가 : 제1회대전광역시장배전국장애인파크골프대회등 4개대회
제37회 전국장애인체육대회 결과분석 및 체전성적 부진종목 보완 강화 추진

 생활 밀착형 다양한 체육시설 인프라 확충

 ❍ 전국대회 개최 가능한 대단위 안영생활체육시설 집적단지 조성

  − 1단계 공사 착공(7월) 및 사업부지 보상(집행률 77%) / ‘18. 12월말 준공

 ❍ 생활권역내 누구나 이용할 수 있는 다양한 체육시설 확충

  − 장애인 체육센터 건립, 작은 체육관 조성(50개소 / 구별 10개소)

 ❍ 학교 체육시설 건립 및 운동장 조성 지원으로 시민참여 체육환경 개선

  − 학교 다목적체육관 건립 및 운동장 생활체육시설 조성 지원              
(다목적체육관 : 5개소, 4,800백만원 / 운동장 : 10개소, 2,900백만원) 

 ❍ 유해성 우레탄트랙(12개소) 교체사업 추진

  − 진행상황(완료 1개소, 추진중 11개소) / 총사업비 4,680백만원(기금 1,840, 시비 2,224, 구비 616)

 

향 후
계 획

안영생활체육시설단지 보상 추진(12월)
장애인 체육센터 완공(12월) 및 시설 운영(‘18. 1.)
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3. 문화유산 보존․활용 및 종교계와 소통 강화

◇ 역사 문화 자원 보존･활용 활성화로 시민 문화향유 기회 확대

◇ 고품격 맞춤형 문화재 정책을 통한 전통 계승 및 종교계와의 소통강화

 대전의 역사 문화 뿌리찾기 활동 지원으로 시민역사의식 전환

 ❍ 청소년 문화재 탐방 프로그램 운영으로 대전의 정체성 확립

  − 5.11.~12. 1., 1일 최대 7개 코스 운영, 탐방강사 37명, 54개 중학교 9,700명 신청

  − 24개교, 4,100명 탐방 완료, 설문결과 필요성 및 만족도 95% 

 ❍ 제16회 호서명현학술대회(박팽년절의정신의동아시아적가치) 성료(9월)

향 후
계 획

청소년 문화재 탐방 지속 추진 : 30개교 5,600명 운영
대전의 역사 문화재 바로알리기 도서 5종 편찬 발간
   ※  직할시 승격 30주년(2019년도) 기념「대전역사총서」1차년도 준비 등

 무형문화재 전승기반 강화 및 ‘우리것’ 공감 활성화 기틀 마련

 ❍ 무형문화재 전수시설 보수 및 프로그램 운영 활성화

  − 무형문화재전수회관 냉난방시설 보수 및 옥상 방수 공사 완료

  − 전통나래관(기능), 전수회관․웃다리농악전수회관(예능) 등 시민참여(422회, 39,518명)

 ❍ 장동산디마을탑제･무수동산신제 등 단체종목 원형공개행사 성료(2월)

 ❍ 승무･살풀이춤 등 무용분야 디지털기록 완료(도서2,000, 동영상1,000, 도서관․문화원 등 배포)

향 후
계 획

무형문화재 원형 합동 공개행사(10.21.～10.22. 무형문화재전수회관, 20종목)
유천동 산신제 공개행사 개최(12.20. 유천동 산제당)

 문화재 활용 다양화를 통한 시민참여 확대

 ❍ 문화재야행「夜 좋다」, 개막축제 및 탐방형 프로그램 운영(8회, 1,210명)

 ❍ 서원･향교활용사업(회덕･도산서원, 90회, 660명), 이사동활용생생사업(9회, 360명)

 ❍ 제21회동춘당문화제(4.21.~4.22. 15,000명)성료,유적지활용체험운영(21회, 460명)

 ❍ 박팽년탄신600주년기념탄신제(9.29. 박팽년유허),특별전(9.29.~12.14. 시립박물관)운영

향 후
계 획

야행(夜行) 프로그램 지속 운영 : 2회(10.14. / 보문산, 10.21. / 대전 소대헌 호연재 고택)
우암문화제개최(10.28.～10.29.), 선사유적지활용프로그램운영(10월말까지)
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 문화재 보수 보존 관리 강화로 매력적인 관람환경 조성

 ❍ 계족산성 보수정비사업 연차별 지속 추진

  − 서문지･동벽면석복원(102.2m), 제2건물지복원(103㎡, H:0.35m), 로프목책 설치(380m), 
원형성벽 변위 모니터링(남벽, 북벽)

 ❍ 문화재 돌봄사업을 통한 상시관리로 관람환경 개선 및 문화재 관리 내실화

  − 문화재 주변 전문모니터링 및 환경정비･경미보수등(172개소, 3,560건)

향 후
계 획

계족산성 종합정비사업 지속 추진 및 제8건물지 발굴용역 등(12월)
단재생가지 화장실 등 보수정비 직접사업 3건, 지원사업 8건(12월)
문화재돌봄사업, 모니터링 및 경미보수 등 상시 관리 지속 추진

 문화자원 가치 재조명 등 지역문화유산 활성화 관광자원화

 ❍ 월평동산성･상대동유적 국가문화재 지정 신청용역 추진(3월 ~ 7월, 20.2백만원)

  − 국가문화재(가치 규명) 지정을 위한 학술세미나 개최(6.23.)

 ❍ 이사동 유교민속마을 기초자료조사 및 타당성 용역 추진(3월 ~ 7월, 55백만원)

  − 용역 결과「이사동 유교민속마을 조성사업 시행계획」으로 변경 추진

 ❍ 소제동 근대문화유산 보존･활용 기본계획 수립 용역 완료(4월 ~ 8월, 28.3백만원)

 ❍ 충청유교문화권 광역관광개발사업 추진을 위한 사전절차 진행

  − 중구「효문화뿌리마을(거점사업)」기재부 적격심사 통과, 국비 신청

 ❍ 역사문화환경보존지역 내 허용기준 조정 용역 추진(77개소, 3월 ~ 11월)

향 후
계 획

월평동산성 상대동유적 국가문화재 지정 신청(10월)
이사동 분묘군 세계유산 잠정목록 등재 기초조사 용역(‘17. 6.～‘18. 2. 68백만원)
이사동 누리길 조성사업(‘17. 8. ～‘18. 1. 6km, 337백만원)

 전통문화계승 및 종교계와의 소통 강화를 통한 시민화합의 장 마련

 ❍ 서원･향교제향지원(12회, 12백만원), 하계충효교실(184명)등 전통문화계승활동지원

 ❍ 전통사찰 심광사 대웅전 번와･담장 보수 및 복전선원 방재시스템 구축 완료

 ❍ 대전지역유림총화합대회(3월), 대전시민문화연등축제(4월),기독교간담회(6월) 성료

향 후
계 획

서원 향교 제향 7회, 향교기로연(10월), 동계충효교실(‘17.12.～‘18. 1.) 운영 지원
불교, 천주교 등 종교계와 간담회 개최(10월～11월)
성도절 문화예술제(12월) 및 성탄트리 시민한마음예술제(12월) 개최
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4. 관광인프라 시설 등 관광활성화 기반 확충

◇ 지역특화 관광상품 개발과 홍보마케팅 강화로 외래관광객 유치 확대

◇ 관광진흥 협력체계 개선과 지역기반시설 확충으로 관광 경쟁력 강화

 관광상품 개발과 관광진흥 협력체계 개선

 ❍ 특색있는 체험형 관광상품 운영으로 지역관광 활성화 도모

  − 시티투어(이용객 13.1%↑), 먼저보슈 명소탐방, 대전시티트레킹, 과학체험가족여행상품

 ❍ 관광진흥 협력강화 및 수용태세 개선 등 활성화 여건 조성

  − 대전관광포럼 개최(200명), 공예품 개발지원 및 관광기념품 공모전(70개 작품)

향 후
계 획

다양한 시티투어 코스 개발(야간투어, 광역권투어 등)
지역기반 공정여행 프로그램 개발(공정관광위원회 구성 운영 등)

 시대의 흐름을 반영한 찾아가는 관광홍보 마케팅 강화

 ❍ 국내･외 홍보 마케팅 및 선제적 관광정보 제공 등으로 관광브랜드 제고

  − 관광홍보관 운영(5회), 해외현지설명회(베트남), 여행관계자 팸투어(2회, 32명) 

  − 관광안내소(4개소), 문화관광해설사 운영(10개권역, 44명), 블로그기자단 운영(24명)

 ❍ 외래 관광객 유치를 위한 대전 대표축제 선정･지원(9개, 50백만원)

향 후
계 획

테마여행 10선사업 추진(와이파이 구축, 가이드 양성, 대전역 관광안내소 등 환경 개선)
외래관광객 유치를 위한 팸투어 추진(3회)  

 시민 중심의 매력있는 관광자원 개발 추진

 ❍ 대청호 오백리길 명소화 조성사업 추진(6개구간 59㎞)

  − 탐방지원센터 운영, 탐방로 안내체계 및 코스 정비, 안내책자 발간 및 홍보 등

 ❍ 2017 생태테마관광 자원화 사업 추진(문체부 공모선정 / 680백만원 : 국 340, 시 340)

  − 대청호 오백리길 투어프로그램 운영, 다양한 매체 활용 홍보활동 강화 등

향 후
계 획

울트라 걷기(5km, 30km) 및 에코힐링축제 개최(10.28.)
블로그공모전 및 사진전 개최, 탐방로 안전 가이드바 설치 등(11월～12월)



- 103 -

5. 시민이 찾고 즐기는 문화공간 운영

◇ 시민과의 최접점에서 시민욕구에 부응하는 문화서비스 확대

◇ 전시･공연･문화체험 등 지역문화예술을 선도하는 거점역할 수행

 미술문화의 대중화를 견인하는 ‘대전시립미술관’

 ❍ 수준 높은 다양한 현대미술 전시 개최(총 12회)

  − 세계유명미술특별전「2017 아시아 태평양 현대미술 : 헬로우 시티(6.23.~10. 9.)」
      ※ 아태도시정상회의(APCS) 개최기념, 국제정상급(비엔날레) 27작가 40여점

  − 다양한 장르의 기획전 개최(11회 / 현대미술, 어린이미술, 창작센터 등)

 ❍ 미술로 소통할 수 있는 시민 맞춤형 교육프로그램 운영

  − 성인 실기 강좌(4강좌, 30회, 624명)

  − 어린이 미술 강좌 및 미술교육 프로그램(7강좌, 70회, 1,572명)

 ❍ 미술관 작품 보호 및 관람객의 안전한 관람을 위한 시설장비 구축

  − 내구연한 경과 및 노후 CCTV 교체, 지능형 고화질 CCTV 증설

  − 시설물 내･외부 보안강화 및 안전 사각지역 해소

향 후
계 획

「현대미술기획 : 정물들의 변종」: 10.24.∼12.17.(55일간)
이동훈미술상(본상) 수상 작가전 : 10.27.∼12.17.(52일간)

 시민의 정서함양을 위한 지역의 대표 ‘한밭도서관’

 ❍ 지역대표 도서관으로서의 중심 역할 수행

  − 공공도서관-지역서점 연계시스템 구축 및 대전 사이버도서관 운영

  − 관종별 담당자 교육(작은도서관 : 5･10월, 학교도서관 : 10월, 공공도서관 : 12월)

 ❍ 정보격차 해소 및 문화행사 추진

  − 장애인 독서지원 프로그램 운영(대면낭독 : 65회, 독서지도 전문가과정 : 30회, 618명)

  − 다문화 프로그램 운영(4강좌, 65회), 다문화 체험 운영(45회)

 ❍ 시민 편의를 위한 서비스 제공 및 시설 개선

  − 강당시설 환경개선(5월 / 객석의자 : 330석, 바닥마감재 : 383.5㎡)

  − 생활문화센터 조성 리모델링(7월~12월 / 다목적홀, 주민공동체 공간 등)

향 후
계 획

시각장애인을 위한 대면 낭독서비스(10월∼12월), 문학기행(11월)
학교도서관 세미나(11월) 및 대전지역 공공도서관 세미나(12월)
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 중부권 최고 공연예술의 중심 ‘대전예술의전당’

 ❍ 작품성과 완성도가 높은 품격있는 기획공연 등 추진(82작품)

  − 다양한 시즌 프로그램(음악 27, 연극 5, 뮤지컬 4, 기타 38) 및 문화가 있는 날(8) 등

 ❍ 잠재관객 발굴 및 청소년 맞춤형 예술교육 프로그램 운영

  − 인문학 콘서트(3회, 700명), 무대 속으로(2회, 1,500명) 등

 ❍ 기획공연의 효율적인 홍보･마케팅으로 선진국 수준의 유료객석 점유율 달성

  − 51작품 82회(유효좌석 56,207, 유료판매 45,898, 점유율 82% / 수입 750,515천원)

 ❍ 지역 인재양성 등 교육사업 프로그램 운영
  − 인재양성(2강좌, 53명), 문화예술교육(17강좌, 3,058명) 등

향 후
계 획

2017 바로크 뮤직 페스티벌(10월∼11월)
2017 그랜드 시즌 공연(11월∼12월 / 클래식, 무용, 연극, 뮤지컬 등)

 국악으로 시민이 행복한 전통문화 아이콘 ‘대전시립연정국악원’

 ❍ 수준 높은 국악공연 서비스 제공

  − 정기공연 3회, 기획공연 16회, 찾아가는 공연 22회, 토요상설 공연 17회 등

 ❍ 국악원 자체 브랜드 프로그램 등 다양한 장르 발굴･공연 추진
  − 국악뮤지컬, 궁중음악, 민속음악, 관현악 협연공연 등 특성화된 프로그램 운영

 ❍ 국악 대중화를 위한 공연장 대관 및 국악강습 추진

  − 51건(큰마당 26건, 작은마당 25건), 상･하반기 국악강습 2회, 방학기간 국악강습 2회

향 후
계 획

다채로운 정기 및 기획 상설공연 등 국악공연 추진(16회)
방방곡곡 문화공감사업 공연 추진(2회)

 역사 문화와 소통 화합의 공간 ‘대전시립박물관’

 ❍ 대전시립박물관 개관 5주년 기념사업 추진

  −「어린이체험전-햇님이 지구별에 준 선물」,「한국문화전」박팽년 탄신 600주년 
기념특별전〈박팽년, 꿈속의 도원을 거닐다〉등

 ❍ 전문가부터 일반인까지 모두가 향유할 수 있는 교육프로그램 운영

  − 교원연수(2회, 80명), 청소년 전통문화나눔(4회, 120명), 어린이 문화교실(7회, 297명) 등

 ❍ 재능나눔 프로젝트(문화답사 등 206회, 2,482명) 및 대전음악제 운영(43회, 3,440명)

향 후
계 획

「2017 한국문화전」특별전 :〈박팽년, 꿈속에서 도원을 거닐다〉(10월～12월)
「한국의 명가전 Ⅲ」개최 :〈산림지문, 학덕으로나라의부름을받다〉(11월～12월)
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Ⅲ. 2018 주요업무 추진계획

1. 모두가 함께 누리는 문화예술

2. 선진형 스포츠복지 실현으로 건강한 대전건설

3. 시민과 교감하는 문화재‧종무 시책 강화

4. 관광기반 확충과 마케팅 강화로 도시관광 육성

5. 시민과 향유하고 누리는 문화공간 운영
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2018 업무여건 및 중점방향

업무여건

❍ 시민이 문화예술의 생산자이자 소비자로서 일상에서 문화를 

누리는 생활문화예술시대 도래에 따른 시민의 문화향유 욕구 증대 

❍ 역사문화유산의 현대적 가치 재창조와 문화재 보존･활용에 대한 

지방자치단체 역할 및 종교계와의 소통 강화 필요

❍ 시민건강 100세, 생애주기별 생활체육 프로그램 개발･보급 및 

종목별 체육시설 확충에 대한 욕구 증대

❍ 외국관광객 감소 및 내국인 해외관광 증가 추세 지속에 따라 

국내관광 활성화를 위한 관광콘텐츠 및 관광자원 확충 필요

중점방향

❍ 시민이 행복하고 삶이 풍요로운 격조 높은 문화예술도시 조성

  − 모두가 누리는 생활문화예술 활성화 및 예술인 창작환경 조성 등

❍ 누구나 선진형 스포츠복지 혜택을 누릴 수 있는 체육행정 구현

  − 시체육회 운영 내실화, 생활체육 참여기회 확대, 스포츠산업 육성, 체육시설 확충 등

❍ 문화재 향유 저변확대와 공감확산을 위한 다양한 문화유산 활용정책 구현

  − 문화재 보존‧활용 및 탐방‧체험‧교육 기회 확대, 종교계 지원을 통한 정신문화 선도

❍ 경쟁력 있는 관광상품 개발과 관광기반 확충으로 도시관광 육성

  − 도시관광 활성화 프로그램 확대, 스마트 관광홍보, 지역특화 관광자원 개발 등
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1. 모두가 함께 누리는 문화예술

◇ 언제, 어디서, 누구나 즐길 수 있는 생활문화예술 활성화로 시민행복 증진

◇ 문화예술의 대중화 실현과 문화복지 확대 및 다양한 문화서비스 제공

 시민이 참여하고 즐기는 문화예술 활성화

 ❍ 시민과 소통하고 화합하는 문화예술행사로 문화향유 기회 확대

  − 시민가요제, 시민공감예술제, 인디음악축전, 노래교실 릴레이콘서트, 숲속의 열린음악회 등

 ❍ 시민 생활 속 문화예술 대중화로 휴식과 여가가 있는 삶 지원

  − 수요브런치 콘서트, 생활문화예술 활동 및 우리마을 문화공동체 지원 등

 ❍ 수준 높은 전국 및 국제 예술행사로 문화예술도시 경쟁력 제고

  − 대한민국연극제, 국제소극장연극축제, 국제기타페스티벌, 국제아트쇼

 ❍ 융･복합 문화예술프로그램 아티언스 대전 운영

  − 아티언스 레지던시, 아티언스 주간 등

 ❍ 수요자의 특성을 고려한 다양한 문화복지프로그램 운영

  − 통합문화이용권, 꿈의 오케스트라, 장애 예술인 창작 및 문화활동 지원과 

지역특성화 문화예술교육 등

 지역문화예술 창작환경 조성 및 지원

 ❍ 전문예술인(단체)의 예술창작활동 및 문화예술 교류 지원

  − 예술창작활동 및 공연장 상주단체 지원, 국제문화예술 교류･지역문화예술 

활성화 사업 및 지역오페라단 공연활동 지원, 자매(우호)도시 서화 교류전 지원 등

 ❍ 지역 문화예술을 대표하는 청년예술인 발굴 및 육성

  − 첫술프로젝트, 대전청년유니브연극제, 청년예술인 창작 및 공연장 지원 등

 ❍ 문화예술 창작공간 내실 운영으로 시민 및 예술인의 활동 역량 강화

  − 대전예술가의집, 테미예술창작센터, 대전문학관 등 
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 ❍ 지역예술단체 등을 통한 청소년 및 시민 문화예술교육 지원

  − 학교문화예술교육을 위한 국악예술강사 지원, 토요문화학교 운영 등

 ❍ 지역 예맥사 정리 및 지역 문화예술활동 발굴･기록 등으로 정체성 확립

  − 원로예술인 구술채록사업, 대전문학 및 대전예술 발간, 한성기문학상 및 

이동훈미술상 운영 등

 수준 높은 시립예술단 운영

 ❍ 품격높은 정기･기획･수시공연으로 시민과 함께하는 공연문화 조성

  − 저명한 협연자 및 객원 지휘자 초청 등으로 다양하고 수준높은 공연 제공 

 ❍ 타 시･도 예술단과의 교류 확대로 역량 강화

  − 세종시 및 충청권 문화교류 확대와 타 시･도 행사 참여 등 문화사절 역할 수행

 ❍ 시립예술단 경쟁력 강화 및 내실 운영

  − 단원 고령화에 따른 인적구조 개선을 위한 명예퇴직제 도입 시행

 시민의 정서함양 및 지역문화예술 유공자 격려

 ❍ 독서문화 확산 장려 추진을 통한 사회적 독서진흥기반 조성

  − 우리대전 같은 책 읽기 및 북 페스티벌, 독서의 달 행사(시･구 도서관) 등

 ❍ 공공도서관 및 작은도서관(5개구) 운영 활성화를 위한 도서구입비 지원

 ❍ 공공도서관 개관시간 연장사업 지원(14개 도서관)

 ❍ 지역문화예술 발전 유공 문화상(6개 부문 / 학술, 문학, 공연예술, 시각예술, 언론, 지역사회봉사) 선정･시상

 시민의 문화환경 향상을 위한 문화시설 기반 확충

 ❍ 원신흥복합문화도서관 건립 : 공사 착공(‘17. 8.), 공사 준공(‘18.12.)

  − 지하1/지상3층, 연면적 3,700㎡, 총사업비 14,242백만원(국 3,200, 시 2,400, 구 8,642)

 ❍ 월평도서관 건립 : 설계용역 완료(‘17.12.), 공사 착공(‘18. 3.), 공사 준공(‘19. 3.)

  − 지하1/지상3층, 연면적 3,500㎡, 총사업비 9,800백만원(국 3,920, 시 2,940, 구 2,940)
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2. 선진형 스포츠복지 실현으로 건강한 대전건설

◇ 스포츠를 통한 건강한 체육복지 여건 조성으로 시민의 건강과 행복 증진

◇ 생활 속 스포츠 향유기회 다변화 및 스포츠도시 브랜딩으로 도시가치 향상

 전문체육 육성으로 대전체육 위상 확립

 ❍ 체육회 통합내실화로 전문･생활체육 동반 성장

  − 체육회 조직 안정화 및 외연확대 지속적 추진으로 대전체육의 내실 강화  

  − 통합효과 극대화를 위한 회원종목단체 워크숍 등 결속력 증진 노력

 ❍ 제99회 전국체육대회 10위권 진입을 위한 토대 마련  

  − 메달 입상 및 호성적이 예상되는 복싱종목팀 창단 추진으로 경기력 향상 

  − 직장 운동경기부 육성 및 성적 향상을 위한 우수 선수･지도자 영입 

  − 고득점 전략팀 구성 및 연고팀 유치 등 선제적 대응으로 전국대회 대비

 ❍ 서울올림픽의 영광을 다시 한번 재현할 평창동계올림픽 붐 조성

  − 올림픽 기간 중 라이브사이트 운영(‘18. 2. 9.~2.25. / 엑스포시민광장)으로 시민 관심 제고

  − 야외스케이트장 동시 운영을 통한 동계올림픽 성공기원 및 홍보효과 극대화

 ❍ 지역 연고 프로스포츠 활성화를 통한 시민 자긍심 고취

  − 대전시티즌, 한화이글스, 삼성블루팡스, KGC인삼공사 재도약 위한 행정적 지원

 건강 100세 실현을 위한 생활체육 강화

 ❍ 시민의 스포츠 활동 참여기회 확대 추진

  − 게이트볼 등 50개 종목 대회 개최 및 참가 지원으로 생활체육 동호인 육성

  − 저소득층 청소년 스포츠 강좌 이용권 지원(13,176명)

 ❍ 시민 맞춤형 생활체육프로그램 운영

  − 생활체육지도자 배치(222명), 생활체육프로그램 보급(636개), 시민참여(1,200천명)

  − 시민 체력측정 및 운동처방(6,000명)

 ❍ 가정친화형「세대공감 생활체육프로젝트」활성화

  − 어린이･청소년･여성･노인 등 계층별 다양한 생활체육프로그램 참여 확대
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 장애인 체육을 통한 활기찬 생활환경 조성

 ❍ 실업팀(5개) 운영 및 선수 발굴･육성과 영입을 통한 엘리트체육 경쟁력 강화

 ❍ 장애인의 체육활동 접근성 향상을 위한 스포츠 대중화 환경 조성 

  − 찾아가는 생활체육서비스, 장애인 특장버스 운영, 체력증진센터 사업 공모 신청 등

 ❍ 장애인과 비장애인이 참여하는 어울림대회 등 차별없는 체육환경 조성

  − 제29회 대전장애인생활체육대회 개최, 생활체육 동호회 활동 및 대회 지원

 맞춤형 스포츠마케팅으로 지역경제 활성화

 ❍ 지역 융･복합 스포츠산업 거점육성사업으로 지역 신성장동력 창출

  − 스포츠산업 인력양성(예비창업자 및 재직자) 및 기업지원(BM, 제품화)

 ❍ 체류(학부모 동반)형 전국대회 개최 및 전지훈련팀 유치

  − 전국대회(29개 대회 64천명, 166억원), 전지훈련(12천명, 31억원)

 ❍ 시민 누구나 즐길 수 있는 겨울축제의 공간 ‘야외스케이트장’운영

  − 건강 증진시대 시민 여가활동 충족 및 동계스포츠 붐 조성

 모두가 편안하게 이용할 수 있는 체육시설 인프라 구축

 ❍ 최적의 전국대회 개최 가능 대단위 안영생활체육시설 집적단지 조성

  − 사업부지 보상 마무리 / ‘18. 12월말 준공

 ❍ 전문체육 경기력 향상을 위한 시･유관기관 직장운동 경기부 통합숙소 건립

  − 설계용역 완료(‘18. 6.) / ‘19. 6월말 준공 

 ❍ 생활권역내 누구나 이용할 수 있는 다양한 체육시설 확충

  − 장애인체육센터 시설운영 및 작은 체육관 조성(구별 10개소)

  − 체육시설 확충(다목적체육관, 운동장) 지원 등 생활체육환경 적극 개선

 ❍ 체육시설의 체계적 관리 및 안전한 스포츠 환경 구현

  − 유해성 우레탄트랙(11개소) 교체사업 지속적 추진

  − 공공, 등록, 신고 체육시설의 안전점검 및 철저한 관리로 위험요소 사전대응 
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3. 시민과 교감하는 문화재․종무 시책 강화

◇ 역사 문화 유산 보존･관리･전승 활성화 생활 속 문화재 향유 기회 확대

◇ 전통문화 원형 보존 지원 강화 및 종교 문화 축제 시민 소통의 장 활용

 대전 역사 문화 뿌리찾기 활동 지원 다양화로 시민 알권리 충족

 ❍ 계층별 맞춤형 문화재 알리기 사업 추진으로 문화향유 만족도 향상

  − 우리고장의 역사와 문화 도서 배부(초등용), 중학생 문화재 탐방 운영(중등용)

  − 지역문화유산 교육사업(초･중･일반시민, 열려라~한밭문화유산, 오감오락 역사탐방대) 추진

 ❍ 대전 역사와 문화재 바로알리기 시사 편찬(3종) 등 간행물 발간

  − 대전의 역사와 문화재(주제 탐구) 및 대전문화재 대관(문화재 백과사전) 발간

  − 직할시 승격 30주년(2019년도) 기념 시사「대전역사총서」편찬 추진(~2019.)

 ❍ 호서명현학술대회 개최를 통한 대전의 역사적 인물의 삶과 사상 재평가

 무형문화재 장르별 전승지원 강화 ‘체계화 전문화 안정화’ 기반 구축

 ❍ 전수시설별 특화프로그램 운영으로 체계화, 전문화, 시민친화 전승환경 마련

  − 무형문화재전수회관(예능), 전통나래관(기능) 등 4개소 22개 프로그램 운영

 ❍ 안정된 전승활동 지원 및 원형 공개행사 정기 개최로 시민 공감 확산

  − 보유자･보유단체 지원 강화 및 전수교육조교, 전수장학생 등 차세대 전승자 양성

  − 종목별 현장성 있는 공개행사 추진으로‘우리 것’에 대한 시민 관심도 향상 

 ❍ 변질･소멸 대비 무형문화재 원형 디지털기록화사업(도서, 동영상 제작) 지속 추진

 문화재 활용 다양화를 통한 시민 문화재 체험 향유 기회 확산

 ❍ 문화재를 활용하여 체험하고 즐길 수 있는 다양한 프로그램 개발･운영

  − 서원･향교 활용사업, 생생문화재 사업, 둔산선사유적지 체험 운영

  − 대전 문화재 야행 ‘대전블루스’프로그램 확대 운영

 ❍ 대전지역 대표 명현 및 천연기념물을 주제로 한 시민참여 축제 운영 지원

  − 동춘당문화제(4월), 우암문화제(10월), 대전 괴곡동 느티나무 목신제(8월) 등
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 문화재 보수정비 강화 및 보존관리 생활화로 쾌적한 관람환경 제공

 ❍ 대전유일의 사적 계족산성 종합정비사업 지속 추진(471백만원)

  − ‘12 ~ ‘19 연차 추진, 탐방로･휴게시설 조성, 동벽 ~곡성부 연결구간 성벽 정비

 ❍ 주요문화재 정밀보수를 통한 보존관리 강화로 문화재 품격 제고

  − 국가･지방 문화재 신속 보수･정비로 쾌적한 관람환경 유지･개선(보문산성 보수 등) 

  − 목조문화재 방염･방충공사, 사적지내 건조물 보수 및 남간정사 경관조명 설치

  − 신채호선생생가지 주변 정비, 사적지 및 산성 등 녹지대 수목 관리

 ❍ 문화재 돌봄사업 체계화를 통한 상시관리 강화

  − 173개소의 국가(지방)･지정(비지정) 문화재 전문･상시 인력채용 연중 순환관리

  − 재해･오염･도난 등에 대한 사전 예방활동 강화(모니터링 및 경미 보수‧정비)로 신속 조치

 지역 역사 문화 자원 가치 재조명을 통한 관광 자원 개발 활성화

 ❍ 대전 동춘당 종택(국가민속문화재) 일원 종합정비계획 수립 학술 용역 추진

 ❍ 대전의 대표적 폐사지(보문사지)시굴조사 용역 추진

 ❍ 원도심 근대유산 체계적 보존･기록･관리를 위한 전수조사 및 기록화 용역 추진

 ❍ 충청유교문화권 광역관광개발 거점사업(효문화뿌리마을 조성) 본격 지원

 ❍ 이사동 지역 문화재 가치 승격 및 관광자원화 지속 추진

  − 이사동 지구단위계획 등 수립 용역 추진으로 문화재 경관조성

∙ 한옥 건축 개선, 전통의례관 건립, 유교스테이시설 확충(봉강정사 성역화) 등

  − 대전 이사동 분묘군 세계유산 잠정목록 등재 지속 추진

 전통문화 전승활동 및 종교 문화축제 지원을 통한 시민소통 강화

 ❍ 서원･향교 춘･추제향, 향교 기로연, 충효교실 운영 등 전통문화 계승활동 지원

 ❍ 전통사찰 방재시스템 구축(비래사) 및 유지보수(고산사, 심광사) 지원

 ❍ 종교단체 시민문화행사 개최 지원으로 시민화합과 소통의 장 마련

  − 시민문화연등축제(5월), 성도절 문화예술제(12월), 성탄트리 시민한마음예술제(12월) 

 ❍ 불교, 천주교, 개신교, 원불교 등 종교계와 간담회 개최로 소통 강화
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4. 관광기반 확충과 마케팅 강화로 도시관광 육성

◇ 경쟁력 있는 관광프로그램 발굴과 인프라 확충으로 도시관광 진흥

◇ 국내･외 마케팅 다각화를 통한 외래관광객 유치로 지역관광 활성화

 도시관광 활성화를 위한 관광프로그램 운영 확대

 ❍ 관광 유관기관･단체와 협력강화를 통한 관광객 유치

  − 코레일 연계 관광상품 운영, 대전시티투어 및 G14 연계투어 확대

 ❍ 체류형 관광 여건 조성 및 도시관광 활성화 프로그램 발굴

  − 중저가 우수 숙박시설 확충(굿스테이, 게스트하우스 등), 지역관광 거점 조성

  − 주민참여 공정관광 활성화 도모,「2019 대전방문의 해」대비 프로그램 개발 등

 수요자 중심의 스마트 관광 홍보마케팅 강화

 ❍ 외래관광객 유치 확대를 위한 국내･외 홍보마케팅 강화

  − 충청권연계 여행콘텐츠 개발, 관광홍보관, 해외 설명회, 찾아가는 관광안내소 운영 등

 ❍ 수요자 관점에서 맞춤형 온-오프라인 마케팅 활성화

  − 대전관광 홈페이지 콘텐츠 정비 및 운영 혁신, 해외 현지 온라인(SNS, 포털) 홍보 

 ❍ 외래관광객 지역 유치 우수 단체･여행사에 대한 지원 강화

  − 외국인, 학생 단체여행, 전통시장 연계 방문객 등에 대한 인센티브 확대

 ❍ 대전 대표축제 육성･지원 및 홍보 강화로 외래관광객 유치 도모

 지역 특화 관광인프라 확충

 ❍ 대청호 오백리길 명품 관광명소화 추진(드라마 촬영지 등)

  − 수변 데크로드 및 와이파이 프리 포토존 조성, 안내판 등 편의시설 설치

 ❍ 천혜의 대표 관광자원인 대청호 오백리길 활성화사업 추진

  − 탐방지원센터 운영, 블로그공모전 개최, 안내책자 발간 배포 및 SNS 홍보 등

 ❍ 보문산권역 등 지역명소 관광 기반시설 확충 추진

  − 대사지구 일반광장, 주차장 확충 등으로 관광활성화 기반 마련
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5. 시민과 향유하고 누리는 문화공간 운영

◇ 시민의 정서함양과 삶의 품격을 높이는 여건조성과 문화공간 마련

◇ 전통 문화예술 공연 활성화 및 역사 바로 알기로 소통과 화합 유도

 미술문화로 미래를 여는『대전시립미술관』

 ❍ 다양하고 품격있는 현대미술 전시 개최

  − 과학과 예술의 만남, 과학예술 융･복합, 대전비엔날레 전시 개최

     ∙「프로젝트대전 2018 : 바이오아트」‘18. 6.28.∼10. 5.(100일간)
      ※ 4차 산업혁명의 핵심의제인 바이오 기술을 활용하여 시각화한 과학예술 비엔날레

  − 다양한 장르의 기획전 개최(총 17회) 

     ∙ 현대미술(5), 어린이미술(2), 청년작가(1), 소장품(2), 창작센터(4), 미디어큐브(3)

 ❍ 미술문화 소통을 위한 시민 맞춤형 교육프로그램 운영

  − 차별화된 전시연계 교육프로그램 확대, 특성화된 성인 실기강좌 개설 등

  − 문화소외 계층, 학교 초청 등 원도심 지역 미술교육 체험기회 제공

 ❍ 작품 보존과 상설 전시기능을 갖춘 개방형 수장고 증축  

  − 단순보관형이 아닌 개방형 수장고로 시민들에게 다양한 전시기회 제공  

          ∙「프랙탈거북선」원형 복원 및 소장품의 상설전시, 포화상태 수장고 해결

 시민의 정서함양을 위한 독서진흥『한밭도서관』

 ❍ 지역대표 도서관으로서의 중심 역할 강화

  − 통합도서정보시스템 고도화 사업 추진

  − 대전지역 도서관 담당자 직무교육 및 협력 활성화

 ❍ 문화행사 및 정보격차 해소 서비스 확대

  − 문화학교, 독서지도전문가 과정, 문학기행, 인문독서, 건강과학아카데미

  − 시각장애인을 위한 대면낭독 및 다문화 가족 프로그램 실시 등

 ❍ 시민의 자율적 공간 생활문화센터 운영 및 시설 개선

  − 생활문화센터 운영(다목적홀, 주민자율공간, 준비실 등 10개소)

  − CCTV설치 및 노후시설 정비(소방배관, 보안등, 서고 조명 등) 
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 중부권 최고 공연예술의 중심『대전예술의전당』

 ❍ 수준높고 다양한 공연 프로그램 기획 및 제작 추진(총 80여작품)

 ❍ 정부 문화융성정책 ‘문화가 있는 날’매마수 공연(총 4회)

 ❍ 지역 예술인과 예술단체와 함께하는 공연예술 축제(연간축제 6회)

 ❍ 스마트폰 앱 개발 및 제휴 등 홍보마케팅 전략을 위한 홍보채널 확대

 ❍ 잠재관객 개발 교육프로그램 및 지역예술가와 협업 프로그램 운영

 ❍ DJAC 청년오케스트라 전문단원 발굴･육성으로 청년일자리 창출

 국내 최고수준의 국악 산실『대전시립연정국악원』

 ❍ 전통과 현대적 감각이 어우러진 격조 높은 공연으로 국악 대중화 실현

  − 정기공연 4회, 기획공연 24회, 토요상설 공연 30회, 찾아가는 공연 25회

  − 타 시･도(성남, 대구) 및 해외 교류공연(5월, 헝가리, 체코)으로 문화대전 이미지 확립 

 ❍ 국악 향유 기회 확대를 위한 국악 전승 활성화

  − 국악 아카데미 운영(4회, 40강좌)을 통한 국악교육의 거점화

  − 미래 교원 및 교원 직무연수 확대(1회, 2강좌) 등 파트너십 강화

 ❍ 전략적 홍보･마케팅 강화로 공연장 브랜드 이미지 제고

  − 유료 관객 증대를 위한 DB 구축 및 주요 관객층 대상 전략적 마케팅 실시

  − 유관기관과 네트워크 구축을 통한 관객 유입 확대

 다양한 문화욕구 충족을 위한 열린 공간『대전시립박물관』

 ❍ 시민참여형 체험전 및 한국의 명가전 지속 개최

  −「한국의 명가전」,「어린이체험전-문자 그리고 한글」,「한국문화전」특별전 등

 ❍ 선사박물관 특성에 맞는 프로그램 개발･운영

  − 특 별 전 시 : 선사문화 특별전(‘18. 3.~8.), 어린이 체험전(‘18. 9.~12.)

  − 교육프로그램 : 박물관 아카데미, 박물관 탐험대, 나도 고고학자 등(연중)

 ❍ 다양한 교육 및 재능기부 프로그램 운영

  − 교원연수, 도슨트 전문교육, 역사강좌, 전통문화나눔 자유학기제 프로그램 등

  − 재능기부(시민강사제) 프로그램 및 대전음악제 연중기획 운영



- 117 -



- 118 -

  

    

      



- 119 -

소방본부

Ⅰ. 총 괄

Ⅱ. 2017 주요업무 추진실적

Ⅲ. 2018 주요업무 추진계획
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Ⅰ. 총 괄

 □ 소방본부 정책목표

 ❍ 시민 생활밀착형 고도화된 119 소방안전서비스 제공

 ❍ 현장중심의 화재예방활동 전개 및 재난대응 인프라 조성

 ❍ 시민체험교육 활성화 및 안전취약계층 보호지원활동 강화

 ❍ 재난사고 시 긴급구조 역량 강화 및 통합된 대응체계 구축

 ❍ 방사능, 테러 등 특수사고 대응을 위한 전문역량 강화

 □ 금년도 주요성과

 ❍ (인력확충 및 조직개편) 현장중심의 재난대응기반 구축

  − 119특수구조단(1단 3대) 신설(‘17.7월) 및 현장활동 부족인력 124명 확충

 ❍ (청사신축 및 장비보강) 근무여건 개선으로 최적의 현장활동 지원

  − 가수원119안전센터 이전, 소방차량(21대) 및 개인장비(6,309점) 교체․보강

 ❍ (안전체험 활성화) 생활체험 확대운영으로 안전문화 확산 기여

  − 시민체험센터 37,069명 교육 이수 및 이동안전체험 160회 162,515명 운영

 ❍ (안전인프라 구축) 친 서민 소방안전시책 강화로 재난피해 최소화

  − 기초생활수급자 등 재난취약계층 소방시설 무료 보급(1,590세대)

 ❍ (아시아지역 최우수 프로젝트 선정) 공공안전분야 공모 스마트시티 어워드 수상

  − 공공 인프라 CCTV 5,000여대 활용한 119긴급구조시스템 연계 안전망구축

 ❍ (시민참여 활동강화) 시민과 함께하는 소방시책을 통한 안전공감대 형성

  − 시민참여 길터주기 훈련(4회 488명), 시민수상구조대 등 NGO 참여 활성화

 □ 2018년도 업무계획 

 ❍ 국정과제와 연계 일자리 창출을 위한 소방부족인력 충원

  − 신규채용 108명(진압대원 40, 구조․구급대원 18, 특별조사 44, 안전교육 6)

 ❍ 주택용 소방시설 차상위계층으로 확대 보급(19,978세대)

 ❍ 소방청사 현대화사업 추진 및 노후 소방장비 교체, 보강 등 지속 추진

 ❍ 시민안전종합체험관 건립 추진(대체부지 선정 및 국비확보 총력)
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Ⅱ. 2017 주요업무 추진실적

1. 안전기반 확충 및 소방인프라 구축

2. 현장중심 예방행정으로 안전도시 구현

3. 시민 참여형 소방안전문화 확산

4. 현장과 일체화된 재난대응체계 구축

5. 전문화된 구조․구급․생활안전서비스 제공

6. 시스템 기능보강을 통한 119상황관리 강화
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1. 안전기반 확충 및 소방인프라 구축

◇ 현장부족인력 확보, 청사현대화 및 소방장비 보강을 통한 안전인프라 조성

◇ 현장대원 심리불안요소 해소를 위한 건강관리 강화 및 조직청렴도 제고 

 시민안전 확보를 위한 현장활동 안전기반 강화

 ❍ (소방인력 확충) 현장활동 인력확충으로 현장대응능력 제고

  − 소방공무원 인력충원 : 124명(화재진압 75, 구조․구급 29, 전산, 정비 등 20)

 ❍ (대응조직 신설) 본부 직속 119특수구조단 신설로 특수사고 대응 전문화(7.1)

  − 현장대응 조직 구성 : 1단 3대(현장지원대, 현장기동대, 항공대), 인원 48명

 ❍ (청사 현대화) 노후 소방청사 이전․신축 등 현장활동대원 근무여건 개선

  − 가수원119안전센터 신축 이전(‘17.10.) 및 119특수구조단 실시 설계 추진

 ❍ (소방장비 노후율 개선) 노후 소방장비 보강으로 현장활동 지원(소방안전교부세)

  − 소방차량 26대(신규 14, 노후 12), 개인보호장비 10종 6,309점 교체 및 보강

향 후
계 획

‘17년 하반기 현장인력 34명 신규채용으로 현장활동 지원 강화
주력 소방차량 13대(펌프 4, 구급 7, 배연 2), 개인장비 877점 교체, 보강

 소방공무원 심신건강 관리강화 및 클린 소방행정 구현

 ❍ (심리안정 프로그램 운영) 현장활동대원 PTSD 등 심리치유 제도 운영

  − 심리평가 결과 치료필요군 281명, 숲 치유센터·힐링 프로그램·상담 등 참여

 ❍ (심신건강관리 지원) 유소견자 스트레스 완화, 회복력 향상위한 환경조성

  − 심신안정실 4곳 운영(서부,동부,북부,남부) 및 힐링쉼터 2곳 설치(대화,노은센터)

 ❍ (안전보건 체계적 관리) 공기호흡기 충전시설 통합관리로 효율적 현장활동지원

  −  소방본부 및 각 소방서에 공기호흡기 안전충전함 설치 운용, 안전보건 체계적 관리

 ❍ (청렴도 제고) 반부패 청렴시책 추진으로 소방신뢰도 제고

  − 청렴공한문 발송, 민원취약분야 청렴모니터링 강화 및 청렴문화 확산 조성 등

향 후
계 획

유소견자 심리건강 진료추진 및 안심프로그램 협약병원 심층상담 운영
청렴교육 이수제(전 직원 8시간) 및 직장교육 운영 등 반부패 청렴도 제고
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2. 현장중심 예방행정으로 안전도시 구현

◇ 화재의 예방·경계 수준을 높인 소방활동으로 화재발생률 저감 기여

◇ 특정소방대상물에 대한 화재예방 관리감독 강화로 대형화재 감소

 화재안전도시 프로젝트 추진

 ❍ (선택과 집중의 예방행정) 화재피해 최소화를 위한 빈틈없는 예방활동 전개

  − 계절별(봄·여름·겨울), 시기별(명절·연말연시 등) 맞춤형 안전대책 추진

  − 테마별(19대 대선, FIFA U-20 월드컵, WTA․APCS) 행사장 안전관리로 성공개최 지원

 ❍ (취약대상 집중관리) 요양병원 등 사회복지시설, 연구·실험실 특별조사

  − 요양병원 등 사회복지시설(161개소) 소방안전 컨설팅, 합동훈련, 협의회 운영 등

  − 연구·실험실(65개소) 취급물질 실태조사 및 안전환경 개선 행정지도

향 후
계 획

겨울철 소방안전대책 집중 추진 : 대형시설 및 공사장 등 취약대상
연말연시 다중이용시설 소방특별조사 : 종교시설, 청소년 이용시설 등

 위험물 화재로부터 안전한 생활환경 조성

 ❍ (위험물 폭발화재 예방활동) 장마·여름철 등 취약시기 위험물 안전관리 

  − 폭염기 대비 위험물시설 소방검사(226개소 / 행정조치 10건) 및 현지적응훈련

 ❍ (합동점검 특별기동반 운영) 안전한 도시환경 조성을 위한 현장단속

  − 무허가 위험물 합동 단속, 주택가·이면도로상 이동탱크 불법 주·정차 점검

향 후
계 획

취약시기 위험물시설 소방검사 등 특별점검을 통한 예방활동 강화
시기·대상별 위험물 시설 관계인 맞춤형 안전정보 제공·안내

 화재취약대상 안전관리체계 강화

 ❍ (친서민 소방안전 강화) 취약계층 화재발생 조기 인지 및 신속대응 유도

  − 독거노인 및 기초생활수급자 등 주택용 소방시설 보급 완료

     ∙ 2009∼2017년(9년간) 총 32,231가구 100% 보급

  − 화재취약지역 소방시설 보급 등 안전인프라 구축

     ∙ 도심외곽지역, 소방차량 진입 곤란지역 등 안전마을 조성(5개마을 213가구)

향 후
계 획

 2017. 하반기 차상위계층 1,000가구 주택용 소방시설 무상보급
「대전 사회조사」활용 주택용 소방시설 설치율 파악 등 정책환류
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3. 시민 참여형 소방안전문화 확산

◇ 체험·실습 중심의 시민 안전체험 확대 운영으로 안전문화 확산 

◇ 만족 두 배, 안전 두 배, 행복 두 배의 소방안전교육서비스 제공 

 시민 공감 안전체험 활성화

 ❍ (체험형 안전교육) 생활안전체험 확대 운영(37,069명 체험)

  − 체험인원 증가 : 1일 평균체험 139명(‘16년) → 162명(‘17년, 16.5%↑)

  − 지진체험, 생활안전체험시설 등 체험코스 확대 운영 (7개 코스 → 9개 코스) 

 ❍ (이동안전체험교육 확대) 체험·실습 중심의 시민안전문화 확산

  − 이동안전체험차량을 활용한 시민 안전체험기회 확대 : 160회 162,515명

향 후
계 획

안전체험 수요증가에 따른 종합안전체험관 건립 추진
이동안전체험차량 보강 → 2018년부터 연차별 4대 추가 배치

 대상별 특성에 부합한 소방안전교육 추진

 ❍ (노년층 맞춤형 소방안전교육) 안전교육 기회 부족으로 맞춤식 교육추진

  − 사회복지시설 71회 2,961명 , 노인정 24회 1,715명 심폐소생술 등 교육추진

 ❍ (1소방관 1학교 담당제 내실화) 어린이 안전을 위한 학교 안전망 구축

  − 초등학교 대상 체험 교육으로 안전의식 고취(38회 8,404명 교육이수) 

 ❍ (찾아가는 안전교실 운영) 시민중심의 맞춤형 안전교육 서비스 제공

  − 소․소․심 체험교실 및 지역축제와 연계한 맞춤형 프로그램 제공(26회 7,432명) 

향 후
계 획

중학생 자유학기제 운영에 따른 미래소방관 체험교실 지속 운영
이론교육을 탈피한 실제 체험위주의 프로그램 개발 및 보급

 시민안전의식 고취를 위한 다각적 소방홍보

 ❍ (안전문화행사) 시민과 함께하는 참여와 공감의 안전문화 붐 조성

  − 119소방동요대회, 119소년단캠프, 119안전체험행사, 시민안전음악회 등

 ❍ (소방정책 기획홍보) 언론사 고정코너 등 프로그램 활용 스토리텔링 홍보

  − CMB(뉴스인대전), TBN, 충청투데이, KBS(다정다감), TJB(생방송 투데이) 등

향 후
계 획

TBN교통방송 등 언론사 활용 소방안전 상식 및 소방홍보 지속추진
11.9일 소방의 날 시민안전음악회 개최 / 시청 로비
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4. 현장과 일체화된 재난대응체계 구축

◇ 신속한 현장중심의 대응활동으로 인명‧재산피해 최소화로 안전도시 구현

◇ 선제적 현장대응역량 강화로 최적의 소방 활동여건 등 안전환경 조성

 신속하고 전문화된 현장대응태세 구축

 ❍ (골든타임 확보) 신속한 소방현장 접근을 위한 출동체계 강화

  − 소방관서 앞 신호제어시스템 설치 및 중앙선 절개 등 출동로 개선(6개소)

  − 긴급자동차 출동로 양보의무 위반 차량 및 불법 주․정차 단속(59건) 

 ❍ (소방활동 전문성 확보) 현장위주 소방훈련 강화로 현장대응활동 능력향상

  − 실제적인 대응역량 제고를 위한 불시 가상화재 진압훈련 실시‧평가(78회)

  − 특정소방대상물 관계인 중심의 자체 소방훈련 컨설팅 지원(7,370회) 

 ❍ (취약지역 관리강화) 주택, 전통시장 등 소방차 통행곤란지역 특별관리

  − 소방차통행로 확보훈련(985회), 비상소화장치 인근주민 사용법 교육(158회) 

향 후
계 획

소방차량 영상 장비를 적극 활용한 길터주기 의무위반 단속강화
신속한 출동로 확보를 위한 출동전용 신호제어시스템 설치(3개소)

 119특수구조단 신설로 특수사고 대응 전문화

 ❍ (119특수구조단 신설) 테러․특수사고 대응 전문구조대 설치

  − 현장지원대, 현장기동대, 항공대 등 48명 배치, 헬기(10인승) 임차 운용

  − 다목적 소방헬기 활용한 인명구조, 산불진화 등 구조․구급대원 7명으로 운영

 ❍ (전문교육훈련 강화) 생존훈련 등 항공 특수구조훈련 교육 

  − 헬기 수중 추락 등 조난 시 자체 탈출훈련(3회) 및 항공구조 전문교육(1명) 실시

 ❍ (특별교육훈련 운영) 특수사고(수난․산악) 대비 교육훈련 강화

  − 산악, 수난, 고층건물 훈련 등을 통한 항공대원 전문성 역량강화

  − 수난사고대비 합동훈련(충남119광역기동단) 및 수중탐색, 운용교육(대청호 등)

향 후
계 획

항공대원 역량강화 : 중앙119구조본부(특수항공구조 전문훈련과정)
일상교육훈련을 통한 유형별 사고대응 능력강화 지속 추진
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5. 전문화된 구조․구급․생활안전서비스 제공

◇ 삶의 질 향상에 따른 여가활동 안전 확보 및 생활안전서비스 제공

◇ 구조·구급대원 대응역량 강화 및 입체적 인명구조를 통한 사고피해 최소화

 생활안전사고 예방 및 생활안전대원 전문성 제고

 ❍ (물놀이 안전사고 예방) 시민주도의 자율 참여형 생활안전서비스 추진

  − 119시민수상구조대 운영(7~8월, 7개소 151명), 응급처치 3명, 안전조치 640건

 ❍ (산악사고 방지) 산악사고 구조대책 추진으로 등산객 안전 확보

  − 119시민산악구조봉사대 운영(5개대, 126명), 산악순찰 292회, 안전지도 등 273회

  − 등산목안전지킴이 운영(10개소, 706명), 산악구급함(8곳 43개소) 등 일제정비  

 ❍ (생활안전 위험요소 제거) 생활안전관련 시민 위협요인 사전제거

  − 벌집제거(1,901건), 승강기 등 갇힘사고(997건), 위해동물 퇴치(698건) 등  

향 후
계 획

가을철 등산객 산악안전사고 예방캠페인 및 산악구급함 홍보(11월)
생활안전사고 대응을 위한 분야별 전문교육 추진(12월)

 구조․구급대원 전문대응역량 강화 및 헬기활용 신속한 현장대응

 ❍ (장비 확충) 구급차 확대, 전문구급장비 및 구조장비 보강

  − 구급차 7대(신규1, 교체6), 전문구급장비 7종 68점, 구급교육장비 3종 50점

 ❍ (다목적 소방헬기 운영) 헬기활용을 통한 산악사고 등 신속대응조치

  − 헬기(10인승) 운용(조종사 3, 정비사 2, 유조차 1)으로 산악구조 6건, 병원이송 5명

 ❍ (특수사고 대응훈련) 산악, 수난, 고층건물 등 사고대비 전문역량강화

  − 수난사고대비 합동훈련 7회, 자체훈련 32회, 산악훈련 9회, 정찰훈련 7회 등

향 후
계 획

전문능력 향상을 위한 스마트의료지도전문소생술 교육 실시(11월)
한국형 중증도분류 활용한 대량재난발생 대비 구급대응 훈련(11월)
심해잠수구조훈련 등 구조대원 역량강화훈련 지속 추진
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6. 시스템 기능보강을 통한 119상황관리 강화

◇ 실시간 재난현장 정보 취득‧제공을 통한 최적의 상황관리태세 유지

◇ 119상황관리시스템 기능 보강 및 119신고 수보서비스 만족도 향상

 재난현장 실시간 상황관리 및 정보지원

 ❍ (실시간 상황관리) 현장정보 연계를 통한 재난상황 실시간 관제

  − LTE기반의 영상정보 및 재난현장 건축물 현황, 위험물 정보 등 신속제공 

 ❍ (U-City 정보활용) 대전 전역의 방범‧교통‧재난 CCTV 연계 완료(5,000대)

향 후
계 획

고속도로 및 국도의 CCTV 추가연계(100대)
현장영상 전송카메라 추가설치(구조버스 5대)

 긴급구조시스템 고도화 및 안정화

 ❍ (디지털무선시스템 구축) 아날로그 → 디지털방식의 무선망 구축

  − 디지털방식의 무선방식 도입, 현장대원 개인별 무전기 지급(889대)

 ❍ (신고접수 서버 이중화) 대형재난 시 119신고전화 폭주에 안정적 대응

  − 자동응답시스템(ARS), 녹취서버, 교환기 I/O(입․출력) 서버 각 1세트

향 후
계 획

디지털무선시스템 구축사업 완료 및 무전기 416대 추가 지급
119신고접수대 지령단말기 및 모니터 교체

 119신고서비스 시민 만족도 향상

 ❍ (신고요령 홍보) 재난상황별 119신고 요령 및 다매체 신고 서비스 홍보

  − 현장 상황을 신속·정확하게 119에 정보를 제공할 수 있도록 영상물 제작 ․ 배포

  − 영상통화, 문자, 앱 등 음성통화 불가능한 상황 시 쉽고 편리한 신고서비스 홍보 

 ❍ (구급상황관리 강화) 응급환자에 대한 정확한 인지 및 응급처치 지도

  − 119신고시 심정지 인지율(65.5%→ 78%), 신고자 CPR 시행률(42.4%→ 48%) 향상 

향 후
계 획

신고응대 개인별 모니터링을 통한 평가 등 피드백으로 만족도 제고
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Ⅲ. 2018 주요업무 추진계획

1. 소방 안전기반 구축 및 조직 활성화

2. 선제적 화재안전정책 추진

3. 시민 안전체험 활성화 및 소방안전문화 정착

4. 화재․구조․구급활동 고도화로 재난대응 역량강화

5. 스마트 상황관제를 통한 시민안전 확보

6. 특수사고 대응역량강화 및 항공구조서비스 제고
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2018 업무여건 및 중점방향

업무여건

❍ (정책여건) 재난 및 안전사고로부터 안심사회 구축 수요 증가

  − 공공부문 일자리 창출을 위한 현장활동대원 증원 등 인프라 확충요구

❍ (재난여건) 건축환경과 사회구조 변화로 재난양상 복잡․다변화 추세

  − 방사능․화학사고 등 특수 재난사고로부터 시민안전 위협요인 증대

❍ (사회여건) 고령화 및 독거노인 등 사회적 약자 재난취약계층 증가

  − 화재 등 재난으로부터 안전소외계층의 안전사각지대 발생 우려

중점방향

❍ (안전기반 구축) 현장대응인력 확충 및 소방장비 등 안전인프라 구축

❍ (안전관리 조성) 자율중심 화재예방시스템 및 안전 거버넌스 구축

❍ (현장대응 강화) 현장중심의 신속한 재난대응강화로 피해규모 최소화 

❍ (생활안전 강화) 시민 119구조․구급서비스 고도화로 삶의 질 개선

❍ (골든타임 확보) 신속한 상황관리 및 소방항공대 활용 강화

 ⇨ 선제적 재난예방과 고품격 119 안전서비스를 통한 안전도시 실현
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1. 소방 안전기반 구축 및 조직 활성화

◇ 국정과제와 연계한 공공부문 일자리 창출에 부응한 현장활동인력 충원

◇ 청사 현대화, 소방장비 보강 및 심신건강관리 지원을 통한 근무환경 개선

 현장활동인력 증원으로 일자리 창출 및 119서비스 만족도 향상

 ❍ (소방력 보강) 부족 소방현장대원 확충으로 일자리창출 및 근무여건 개선

  − 소방공무원 인력확충 108명(진압대원 40, 구조․구급 18, 특별조사 44, 안전교육 6)

 ❍ (체험관 건립) 안전체험 수요증가 대비한 맞춤형 종합체험시설 건립 추진

  − 건립부지 및 국비지원 등 기반 조성 : 사업비 320억원(국비 130, 시비 190)

     ∙ 부지 12,000㎡ 이상 규모 등 충족 필요

  − 중앙정부(소방청, 행안부, 기재부)와 지속적인 건립필요성 등 피력 및 건의

 소방청사 현대화 추진 및 소방장비 지속 보강

 ❍ (청사 신축 등) 노후 소방청사 이전 신축 및 119특수구조단 건립 완료

  − 119특수구조단(‘18.6.), 중부소방서(‘18.10.), 태평․덕암119안전센터(‘18.12.) 준공

 ❍ (장비교체․보강 등) 노후 소방장비 보강 및 소방청사 내진 보강사업 추진

  − 소방차량 16대, 개인안전장비 11종 6,933점 보강 및 소방청사 13곳 내진보강

 소방공무원 심신건강 프로그램 운영 및 청렴 조직문화 정착

 ❍ (심리평가 설문 활용) 소방공무원 전직원 정신건강 체계적 관리

  
회복탄력성 

이해

소방공무원

설문검사

설문결과

해석상담

설문결과 분석

통계화

상담· 진료 및 심리

안정프로그램 운영

  − 외상 후 스트레스 사전 예방환경 및 자율적 치유 분위기 확산

 ❍ (심신안정 협업강화) 전문기관 협약을 통한 정신건강 관리체계 구축

  − 심리적 충격해소 및 PTSD 예방을 위한‘찾아가는 심리상담실’운영 / 3개서

  − 힐링캠프(120명), 휴캠프(160명) 운영, 불안심리 해소, 스트레스 저감환경 조성

 ❍ (청렴조직문화 정착) 시민에게 신뢰받는 청렴한 대전소방 구현

  − 공직비리 익명신고센터 및 부조리신고 Help-Line 운영 강화

  − 공무원 3대 비위(성범죄, 금품수수, 음주운전) 근절을 위한 예방대책 시행
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2. 선제적 화재안전정책 추진

◇ 안전한 대전, 행복한 시민을 위한 예방중심의 화재저감 종합대책 추진

◇ 취약시기 및 테마별 특성에 맞는 취약대상 집중 관리로 대형화재예방

 화재취약요인별 안전정책 추진

 ❍ (소방안전관리 강화) 취약시기 및 테마별 소방안전관리 추진

  − 취약시기(계절·명절) 및 테마별(주요행사 등) 특성에 맞는 예방대책 중점추진

  − 화재안전여건 진단․종합대책 수립, 소방안전망 내실화 및 소방특별조사 전문화

 ❍ (화재저감 인프라 구축) 취약장소별 화재저감 종합대책 마련

  − 화재발생요인 사전제거 : 전기, 담배, 용접·쓰레기, 음식물 조리 등

  − 취약대상 안전관리 : 대형소방대상물, 전통시장, 연구·실험실 등

 재난약자 시설에 대한 취약성 중점관리

 ❍ (피난약자 시설 안전관리) 노인·다문화 가구 등 재해약자 취약성 관리

  − 요양병원 소방시설 소급적용에 따른 조기설치 유도(‘18. 6. 30.한)
    ∙ 현재 : 자동화재탐지설비(100%), 스프링클러설비(70%), 자동화재속보설비(57%)

  − 사회복지시설 화재·피난안전 대책 강화를 위한 종합컨설팅(161개소)
    ∙ 안전 관리체계, 매뉴얼, 시설관리, 대응태세, 피난대피 등 지도점검

 ❍ (주거 공간 화재안전성 강화) 저소득·취약계층 생활공간 안전 확보

  − 차상위계층 주택용 소방시설 연차적 보급추진(2018∼2020년 / 3개년)
    ∙ 총 19,978가구 무상보급 지원으로 화재발생 조기인지, 친서민 돌봄정책 추진

  − 자치구「주택용 소방시설 설치 지원 조례」제정 추진, 촘촘한 안전망 구축

 전통시장 화재안전 특별 집중관리

 ❍ (시스템 개선) 신속한「화재감지」자동신고 시스템 구축

  − 중앙시장 CCTV 종합통신망 활용, 자동화재속보설비 추가 설치, 노후 소방시설 교체

 ❍ (맞춤형 대책) 전통시장 취약특성을 반영한 지속적인 대책 추진

  − 화재안전등급을 5단계로 분류하여 위험성 높은 곳을 현대화사업으로 우선 추진

  − 연간 10% 내외 표본점검 방식에서 탈피한 전수점검 체제로 전환

 ❍ (자율안전관리) 시장 내 상인, 이용자 등 자체 안전문화 확산 보급

  − 민·관 합동 소방훈련, 철시 이후 정기순찰 등 자율소방대 운영 활성화

  − 시장 내 방화천막 설치 권고, 보이는 소화기·말하는 소화기 설치 유도
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3. 시민 안전체험 활성화 및 소방안전문화 정착

◇ 유형별·대상별 체험형 소방안전교육 내실화로 시민 위기대처능력 향상

◇ 시민과 함께 소통·공감하는 소방홍보 및 안전문화 행사 추진

 맞춤형 소방안전체험 내실화

 ❍ (이동안전체험교실 확대) 이동안전체험차량 보강(기존 2대 → 3대)

  −‘22년까지 4대 추가 배치, 우리 시 전 지역을 찾아가는 안전체험교실 추진

 ❍ (계층별 체험프로그램 운영) 계층별 특화된 안전체험교육 추진

  − 보육시설 종사자, 장애인, 소방안전관리자 등 특화된 안전체험 제공

  − 교육청, 지역아동센터와 연계, 다문화 이주여성ㆍ유학생 프로그램 운영

 소방안전교육 역량 강화 및 체험 프로그램 개발

 ❍ (강사 경진대회 및 워크숍 개최) 전문인력 확보를 통한 안전교육 품질 향상

  − 장소·유형별 표준교재 활용, 강의기법 개발 등 소방안전교육 역량 강화

 ❍ (체험 프로그램 개발) 체험위주의 프로그램 개발․운영 

  − 유치원 및 초등학교 대상으로「우리는 안전어린이」스티커북 제작 보급

 소방안전문화 확산을 위한 소방홍보 추진

 ❍ (안전홍보) 생활안전 홍보와 대중문화가 융합된 홍보 시도

  − TBN교통방송「안전한 도시, 행복한 시민」, 교차로「생활안전 119」기획 칼럼

 ❍ (안전공감대 형성) 다양한 매체활용 시기별 특성화된 홍보활동 전개

  − TV, 라디오, 일간지 등을 통한 체계적이고 반복적인 기획홍보 추진

  − 전광판, 시내버스단말기, 생활정보지 등을 활용한 시민밀착형 소방홍보

 ❍ (맞춤형 홍보) 시기별·계절별 소방홍보와 체험 프로그램 진행

  − 어린이날 소방안전체험 행사 및 119소방동요 경연대회 개최

  − 한국119소년단 여름캠프 및 나라사랑 체험(현충원 및 전쟁기념관 등)

  − 11월 불조심 강조의 달 표어·포스터 경진대회 및 안전뉴스 경진대회 추진
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4. 화재․구조․구급활동 고도화로 재난대응 역량강화

◇ 현장중심의 화재진압정책 추진 및 대응능력 향상으로 인명피해 최소화

◇ 응급환자 생존율 제고를 위한 구급품질 향상 및 긴급구조능력 고도화

 선제적 초동대응 능력 향상

 ❍ (소방활동 전문성 확보) 소방전술역량 강화로 현장대응활동 제고

  − 화재 유형별 소방전술훈련평가 강화(연2회) 및 대원역량 평가 관리체계 확립

 ❍ (소방차 출동로 확보) 유관기관 협업 소방차 통행곤란지역 개선 추진

  − 소방차 통행에 지장을 주는 전주 및 전선 등 장애물 이설 추진(유관기관 협조)

 ❍ (신속 대응체계 확립) 재난발생 시 신속한 긴급구조통제단 가동

  − 긴급구조통제단 요원 및 긴급구조지원기관 등 유기적 협업체계 구축

 응급환자 생존율 제고 및 구조․구급활동 여건 개선

 ❍ (응급의료 품질 향상) 구급장비 보강 및 구급대원 전문능력 향상

  − 전문교육장비(성인시뮬레이션 등) 보강, AED 등 펌뷸런스 구급장비 보급

  − 구급강사 및 지도의사에 의한 중증응급환자 현장응급처치 적절성평가 시행

 ❍ (재난약자를 위한 구급서비스 제공) 안전소외계층 응급의료 강화  

  − 폭염취약대상을 위한 폭염구급활동 강화 및 신고방법 홍보(‘18. 5 ~ 9월)

  − 혹한기 심뇌혈관 질환 예방 홍보 및 응급처치교육 추진(분기 1회)

 ❍ (구조분야 전문훈련 강화) 분야별 전문가 양성 및 특수장비 운영 강화

  − 다양한 특수구조장비 도입 및 수난, 산악 등 전문구조교육을 통한 전문가 양성

  − 긴급구조능력 고도화를 위한 사고사례 분석 및 상황별 위험예지훈련 강화

 소방항공대를 활용한 구조․구급활동 확대 운영

 ❍ (항공정찰 강화) 시기별 취약지역 정기 순찰활동 강화

  − 봄․가을철(산악지역), 여름철(수변지역), 명절(설,추석) 등 사고지점 즉시 대응

 ❍ (구조․구급활동 역량강화) 소방항공대와 지상 구급대와 상호 협력 강화

  − 다량환자 발생 시 중증환자 구급대 응급조치 후 항공대 병원이송 체계 확립
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5. 스마트 상황관제를 통한 시민안전 확보

◇ 재난현장의 정확한 상황파악을 통해 현장지휘 컨트롤 타워 역할 수행

◇ 119상황운영시스템 첨단화 및 상황관리 전문성 확보로 안전역량 강화

 재난상황 컨트롤 타워 수행

 ❍ (재난영상망 활용 현장지휘) 현장영상 및 정보를 활용한 신속한 상황관리

재난영상망 5,110여대
U-city CCTV 5,100 

지휘차․구조버스 CCTV 10
→

정보파악   
소방본부

(119종합상황실)

출동지령
(정보제공)⇄
상황보고

소방서

① 현장정보수집 ② 상황 지휘* ③ 현장출동

*
현장주변 위험물정보 등 전파

긴급구조통제단 가동여부 판단

유관기관(한전, 가스공사) 지원요청

시민대피 긴급재난문자(CBS)발송

 119상황관리 시스템 첨단화

 ❍ (디지털 무선시스템 보강) 안정적인 119무선통신망 운영

  − 보안성과 통신품질이 우수한 디지털 무선통신망 확대보급 및 운영

 ❍ (긴급구조 GIS 고도화) 최단거리 출동대 편성 및 출동경로 표시

  − 도로정보 적용, 최단 소요시간 도착 가능한 출동대 편성으로 골든타임 확보

 ❍ (119수색구조시스템 구축) 지휘관 및 현장대원용 인명구조 모바일 앱 구축

  − 모바일 기반으로 119구조대↔요구조자 간 양방향 정보공유로 구조활동시간 단축

 119구급상황관리 업무 역량 강화

 ❍ (전문능력 향상) 수보·상담요원의 신속·정확한 환자 상태 인지능력 향상

  − 분기별 1회 의료지도의사에 의한 수보 및 상담자 교육 실시(연 4회)

  − 출동대 도착 전 의료정보 제공 및 응급처치지도로 생존율 향상

 ❍ (구급관제 관리) 구급상황 신고부터 구급대 병원 도착까지 총괄 관제

  − 각 팀별 구급전문인력 관제 담당자 지정 운영(3명)  

  − 다수 사상자 발생 시 응급실 과밀화 및 재이송 방지를 위한 병원정보 실시간 제공

  − 유관기관 비상연락망 구축 및 SNS를 통한 실시간 정보 공유체계 확립
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6. 특수사고 대응역량강화 및 항공구조서비스 제고

◇ 화생방, 테러 등 인명구조 전문능력 강화로 특수사고 대응체계 향상 

◇ 소방헬기 활용으로 산악사고 등 수색 및 인명구조 대응역량 강화

 테러 등 유형별 맞춤형 대응역량 향상

 ❍ (특수사고 대응) 테러 등 대응능력 제고위한 구조대원 역량 강화

  − 화학, 생물, 방사능, 고성능폭발사고 대응 인명구조 교육훈련 강화

  − 테러 취약시설 대상(79개소), 체계적 관리 운영 

     ∙ 국가중요시설 23개소, 군사중요시설 5개소, 테러취약다중이용시설 51개소

 ❍ (전문대원 양성) 전문훈련 추진으로 재난현장 전문가 육성

  − 화학물질안전원, 한국원자력안전기술원 등 외부교육기관 위탁교육

     ∙ 유해화학물질 및 원자력 사고대응과정, 로프 및 도시탐색 구조과정 등

 소방항공 구조․구급대원 교육훈련 강화

 ❍ (산악사고 대응) 산악사고 대비 구조구급대원 대응능력 향상

  − 수색․인명구조훈련 및 지형파악 등 맞춤형 소방훈련 실시(시기별 대상 선정)

  − 항공기 탐색요령, 호이스트(인양기) 및 요구조자 안전벨트를 이용한 구조훈련 등 

 ❍ (교육훈련 강화) 전문교육훈련 강화로 항공구조구급 능력 향상

  − 중앙소방학교(안전관리전문), 중앙119구조본부(전문훈련 등), 충청소방학교(구조훈련)  

  − 소방항공 조종사 표준 비행절차 평가 및 항공안전으로 비행역량 강화

     ∙ (소방청) 소방헬기 시뮬레이터 도입 이후, 실기 평가 및 항공의학 등

 항공구조․구급시스템 운영강화

 ❍ (환자이송 대응) 중증환자 이송관련 병원연계 신속한 이송체계 강화

  − 이송 관련 병원과 신속하고 정확한 항공구조․구급체계 확립

  − 신속한 응급처치 및 환자이송 위한 호이스트(인양기) 효율적 활용방안 강구 

 ❍ (헬리포트 활용) 산악 및 응급환자 이송 시 헬리포트 관리체계 구축

  − 고층건물 및 산악지역 등 헬리포트 정보파악(을지대학교병원 외 67개소)

     ∙ 고층건물 49개, 응급의료센터 2개, 산악지역 11개, 고속도로 1개, 기타대상 5개

  − 주1회 이상 관내 정찰 시 헬기장 등 안전성 점검 및 이·착륙 훈련 실시

     ∙ 2017년 의료기관 헬리포트 이용 현황 (을지대학교병원 2회) 
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공  보  관

Ⅰ. 총 괄

Ⅱ. 2017 주요업무 추진실적

Ⅲ. 2018 주요업무 추진계획
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Ⅰ. 총 괄

 □ 공보관실에서는 

 ❍ 경청과 소통의 시정철학을 기반으로 주요시책 홍보에 주력 

 ❍ 중점사업의 매체별 적시 홍보로 시민 참여 확대 및 역량 결집

 □ 금년도 주요성과로는

 ❍ 대전광역시 홍보관 개관 운영 (’17. 1월 / 시청 1층)

  − 대전의 역사와 문화, 첨단과학도시 등 시정의 다양한 모습 집약 홍보

 ❍ 역점시책 대내외 홍보 강화 ⇒ 국가정책 반영, 도시브랜드 제고

  − 4차 산업혁명특별시 육성, 트램 선도, 청년정책, APCS 성공개최 등

 ❍ 시민이 주도하고 참여하는 시정홍보 추진

  − 시 홍보매체 시민이용 지속 추진, 소셜미디어 기자단 활동 강화

 ❍ 주요시정 알기 쉬운 홍보기법 강화

  − 카드뉴스, 인포그래픽, SNS 뉴미디어 활용 영상홍보 확대

 ❍ 유익한 생활정보 제공, 참여문화 조성을 위한 공익홍보 전개

  − 매월 22일은 대중교통 이용의 날, 애완견을 키우는 에티켓 등

 □ 2018년에는

 ❍ 국책 및 현안사업 등 역점시책의 안정적 추진을 위한 정책홍보 강화

 ❍ SNS 등 뉴미디어 홍보 매체를 기반으로 시민과 함께 공유하고,  

소통하는 쌍방향 시정홍보 활성화 최선

  - 사진기록물 시민공유 시스템 구축, SNS 시민기자단 활동 강화
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Ⅱ. 2017 주요업무 추진실적

1. 지역현안 전략적 기획홍보 강화

2. 시민이 참여하고 주도하는 시정홍보 추진

3. 다양한 홍보매체를 통한 시정이해도 제고

4. 능동적 언론대응으로 주요시정 홍보효과 제고  
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1. 지역현안 전략적 기획홍보 강화

◇ 시정현안 ․ 국책사업 등 주요 시정에 대한 종합 홍보 기능 강화

◇ 중점 시책의 체계적 기획 홍보로 시민의 신뢰와 참여 도모

 새 정부 출범과 연계 지역 핵심사업 정책홍보 강화

 ❍ 새 정부 핵심 국정과제와 연계한 주요 현안사업 홍보 및 비전 제시

  − 4차 산업혁명특별시 육성, 대중교통의 혁신 트램, 청년정책 등

  − 대선 공약사업 및 새정부 국정과제 채택, 국비확보 기반마련 지원  

 ❍ 대규모 국제행사 ․ 지역축제와 연계한 도시브랜드 가치 제고

  − APCS, FIFA U-20, WTA, 사이언스 페스티벌 등 주요행사 집중 홍보

  − 시민 참여･협력 유도, 역동적 도시이미지 부각, 글로벌 도시위상 홍보

 ❍ 주요시정 진행과 성과에 대한 심층 기획보도 추진

  − 2017년 5대 중점시책, 민선6기 3년 변화된 대전경제지표 등

향 후
계 획

정부 협력이 필요한 지역현안, 정책홍보 강화로 사업 추진동력 확보

 지역 이슈 및 현안 시민이해와 공감홍보 추진

 ❍ 주요시책 ‧ 현안사업의 실시간 브리핑을 통한 체감홍보 강화

  − 정례브리핑(10회, 40건), 실․국장 수시브리핑(52회, 105건), 프레스 투어(5회) 등

 ❍ 뉴미디어 트렌드에 부응하는 체계적인 시정홍보 전략 마련

  − 핵심시책 ‧ 시민 관심사업에 대한 체계적인 시정홍보 기반 구축

     ∙ ‘기획홍보전략회의팀’ 구성 ․ 운영으로 홍보아이템 집중 발굴(월1회)

  − 알기 쉬운「펙트체크뉴스」홍보기법 도입 및 SNS 공유로 시정이해 극대화

     ∙ 도시공원 민간조성 특례제도, 대통령 공약 액션플랜 본격 가동 등 10건

  − 생활 속 시민참여 시정, 영상 및 이미지 홍보를 통한 공감홍보 추진

향 후
계 획

 시정 이슈 및 현안에 대한 수시브리핑 및 적극적 소통
 뉴미디어 홍보 활성화를 통한 시민 이해와 공감홍보 주력
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2. 시민이 참여하고 주도하는 시정홍보 추진

◇ 뉴미디어 트렌드에 부응하는 시민 중심의 열린 홍보 추진

◇ 시 홍보매체의 시민 개방을 통한 홍보 취약 계층 지원 강화

 시민의 눈으로 바라보는 시정의 모습 홍보 활성화

 ❍ 시 블로그‘나와유(I&YOU)의 오감만족 이야기’를 통한 공감홍보 추진

  − 시 중점시책･행사･명소 등에 대한 현장 취재로 생생한 정보 전달(659건)

    ∙ 블로그 방문자 수, 개설연도 대비 50배 증가 / 169천명(‘10)→ 8,500천명(‘17.9)

    ∙ 블로그 개설 이후 ‘연 방문자 최고기록’ 달성 / ‘17. 9월연방문자 168만 명(연평균 104만 명)

  − 블로그운영 플랫폼 확장 / 「다음」과 「네이버」병행 운영(‘17.3)

  − 소셜미디어기자단(48명 / 외국인 6명)의 스토리텔링 홍보로 시민 공감 확대

    ∙ 시․도간 공식 블로그 활용 관광명소 교차 홍보 / 3개 시․도(세종, 충남, 충북)

  − 제1회 대전시 블로그 공모전 추진(3~6월, 전국 파워블로거 81명 응모(10명 시상))

 ❍ 지역 대학생 중심의 e-시정도우미(74명)를 통한 젊은 층의 시정 참여 증진

  − 주요시정 SNS 홍보 800건 / 시민불편사항 제보 196건 / 자원봉사 232건 등

 ❍ 월간 이츠대전 명예기자 위촉(20명)으로 전문가 시각의 시정홍보 기능 강화

  − 도시재생, 복지환경, 여성경제 등 분야별 기고를 통한 시정 공감대 확대

향 후
계 획

각 분야별 전문가 및 청년 중심의 시정 홍보 제안 등 SNS 소통 증진
파워블로거 및 각 지역 시민들이 참여하는 이벤트 공모전 확대

 시 보유 홍보매체 시민이용 개방

 ❍ 시 보유 홍보매체의 시민 개방으로 민․관 상생 및 협력의 공보행정 구현

  − 시 전광판･홍보판･도시철도 역사(5개 매체, 70면) 등 시민 개방

 ❍  시민공모 및 시 홍보매체운영위원회 심의를 통한 이용대상 선정, 홍보 추진

  − 총 40개 업체 선정(전통시장 10, 사회적기업․협동조합 20, 비영리법인 등 10)

향 후
계 획

홍보콘텐츠, 홍보매체의 지속적 확대를 통한 공익기업 활성화 지원
- 18년 상반기 : 공모 선정(’17.10월), 디자인(11월~12월), 홍보(’18.1~6)
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3. 다양한 홍보매체를 통한 시정이해도 제고

◇ 신규 홍보매체 발굴 및 권역 외 홍보 매체 활용 시정 이해도 제고

◇ SNS를 활용한 다양한 시정정보의 실시간 홍보 및 시민 의견 수렴

 대전시 홍보관 개관 운영 → 시정의 이모저모 집약 홍보

 ❍ 홍보 전용공간을 활용한 효율적이고 체계적인 시정홍보 추진

  − 대전광역시 홍보관 개관(‘17. 1월) → 시청 1층, 84㎡(약 25평) 

 ❍ 민선6기 주요시책 및 첨단교통･과학도시 이미지 중점 부각  

  − (9개 콘텐츠 구성) 대전을 보는 창, 지도로 보는 대전, 여기는 과학도시 등  

향 후
계 획

시정 성과를 반영한 지속적인 콘텐츠 보완으로 홍보관 이용 활성화

 홍보매체 발굴로 시정 인지도 제고

 ❍ 타지역 전광판, 영화관, 택시 등 새로운 홍보매체를 활용한 주요축제 등 홍보

  − 대도시 전광판(4개소), 전국 극장(102) 및 병원(26)의 PDP-TV, 택시(200대) 등

 ❍ 인구 밀집장소를 활용한 선택과 집중의 효율적인 권역외 홍보 실시

  − KTX, 공항철도, 서울역･지하철, 송상현광장(부산), 청주공항 등 활용 대전 도시이미지 부각

향 후
계 획

•트램, 첨단과학도시 등 대전 도시마케팅을 위한 새로운 홍보매체 지속 발굴

 SNS를 활용한 생활 속 공감홍보 추진

 ❍ 시 공식 블로그, 트위터 및 페이스북 운영

  − 시정소식 제공, 주요시책 안내, 지역행사 취재, 관광명소 안내, 공익캠페인 전개

    애완견 키우는 에티켓, 매월 22일 대중교통 이용의 날 등 공익캠페인

 ❍ 시민 참여 프로그램 개발로 시정의 직접참여 기회 제공

  − SNS이벤트, UCC공모전, 시민VJ, e-시정도우미 온라인 제안 등

향 후
계 획

시민 참여문화 확산 및 공공장소에서 지켜야할 생활 에티켓 등
공익 캠페인 지속 발굴 홍보
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4. 능동적 언론대응으로 주요시정의 홍보효과 제고

◇ 언론과 파트너 십 강화 및 능동적 대응으로 시정홍보 효과 제고

◇ 언론사 및 홍보 매체별 특성에 맞는 콘텐츠 제공으로 맞춤형 시정 홍보 

 능동적 언론대응 및 협력으로 홍보효과 제고

 ❍ 선제적･적극적 취재 지원으로 언론과 유기적 협력 도모

  − 신속･정확한 자료제공으로 보도반영률 제고(′16년 35.4% → ′17. 9월 37%) 

  − 정책단계별, 계절별, 분야별 시의적절한 보도자료 제공(일평균 10건)

  − 부정확한 보도에 대한 적극적인 대응과 해명(′16년 9건 → ′17. 9월 12건)

 ❍ 전국 및 지역 방송채널(TV·라디오) 출연 시정 주요성과 홍보 강화

  − 연합뉴스·YTN·종편(채널A 등 4개사), 지역방송(KBS 등 3개사) 등 출연 인터뷰  

  − TBN교통방송(월 2회), CBS라디오(월 2회) 정기 인터뷰

 ❍ 주요 시정 및 현안 특집기획 보도 추진

  − 주요일간지, 방송사, 인터넷 신문 등 매체별 특성을 감안한 기획특집 자료 제공

향 후
계 획

시정 핵심사업이 언론에 정확하게 전달될 수 있도록 현장 취재 지원 강화
지속적인 언론과 협력 및 공감을 기반으로 시정 성과 홍보

 온․오프라인 홍보매체를 활용한 맞춤 홍보

 ❍ 시 홈페이지 「스토리 대전」을 활용한 주제와 이야기가 있는 시정 홍보

  − 7개 주제별로 글, 사진, 인포그래픽 등을 종합해 시민의 시정 이해 확대(398건)

    ∙ 연간 방문자수 지속 증가 : 3,277천명('16. 9월) → 3,650천명(‘17.9월) 

 ❍ 시정 소식지 「이츠 대전」(월간)을 활용한 특집 기획보도 추진

  − 청년정책(3월), FIFA U-20월드컵(5월), 4차 산업혁명특별시 대전(7월) 등 

 ❍ 시 인터넷방송 ․ e-대전뉴스레터 ․ 전광판 ․ 홍보판 등 활용 맞춤 홍보

  − 매체별 특성에 맞는 홍보 주제 선정 및 기사 제공으로 홍보효과 제고

향 후
계 획

2017 대전시정 10대 뉴스 선정 등 시의성 있는 특집 기획 보도 추진
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Ⅲ. 2018 주요업무 추진계획

1. 시민과 함께 나누는 시정홍보 강화

2. 지역현안 정부정책 연계 정책홍보 강화

3. 언론과 소통 강화로 시정의 추진동력 확산
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2018 업무여건 및 중점방향

업무여건

❍ 민선6기 성과 및 민선7기 시정철학･비전 시민 공감홍보 요구

❍ 새 정부 정책에 부응하는 지역현안 전략적 홍보의 필요성 증가

❍ 변화하는 홍보트렌드에 맞는 홍보역량 강화 필요

중점방향

❍ 시민과 함께하는 홍보로 시정 성과와 비전 공유 확산 도모

❍ 지역현안 정부정책과의 연계를 위한 정책홍보 강화

❍ 언론과의 건전한 비판･협력을 기반으로 한 시정의 추진 동력 확보
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1. 시민과 함께 나누는 시정홍보 강화

◇ 사진 기록물 아카이브 구축, 체계적 관리 및 시민과 공유 활용

◇ 시 보유 홍보 매체 시민 이용으로 민･관 상생의 공익 홍보 강화

 사진기록물 아카이브 사업추진 시민 공유시스템 구축 운영

 ❍ 아날로그 사진자료 DB구축으로 체계적 보존 관리 활용

  − 시 보유 사진자료(77만컷) 스캔, 시기별 ․ 내용별 분류 색인 DB화 

  − 상시 검색･입력시스템 구축으로 업무효율성 증진 및 관리비용 절감

 ❍ 대전시 승격 70주년(2019년)을 맞아 언론･시민과 공유시스템 마련

  − 시 홈페이지와 웹 연동프로그램 설치, 대시민서비스 제공

 시 보유 홍보매체의 시민이용 확대 추진

 ❍ 시 홍보매체 이용을 통한 민･관 상생의 공익홍보 기능 강화

  − 반기별 시민공모 선정 홍보추진(2회, 140면) / 공익홍보 강화, 지역경제 활성화

    대학(디자인 재능기부), 기업, 행정기관 공동 참여로 홍보의 민․관 협치 구현

  − 이용시민 대상 정례적 설문조사 실시, 미비점 개선 보완 

 SNS 등 뉴미디어를 활용한 시민참여 확대

 ❍「대전 시민 10% 참여」를 목표로 다양한 SNS 이벤트 추진

  − 시 페이스북･밴드･카카오스토리 이벤트, UCC 공모전 등 기획 추진

  − 주요행사, 축제, 관광 명소, 각종 기념일 등 계기 시민참여 이벤트 개최

 ❍ 시 블로그 및 홈페이지를 통한 시민 공감대 확보

  − 시 블로그‘나와유(I&YOU)의 오감만족 이야기’를 통한 현안사업 생생정보 전파

  − 시 홈페이지‘Story 대전’의 시민소통 강화를 통한 시정이해도 제고 도모

 ❍ 시민기자단(142명) 홍보역량 강화 및 교류협력 확대 추진

  − e-시정도우미, 명예기자단, 소셜미디어기자단 공동워크숍 및 포럼 등 개최
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2. 지역현안 정부정책 연계 정책홍보 강화

◇ 정부 또는 타 기관 연계와 협력을 기반으로 한 홍보 권역 확대 

◇ 주요시정 이미지 홍보 강화로 시민 공감과 현안사업 추진 동력 확보

 지역 현안사업 및 도시브랜드 권역외 홍보 강화

 ❍ 정부협력 필요사업 대외 홍보 강화, 현안사업의 추진 동력 확보

  − 4차 산업혁명특별시 육성, 대중교통혁신 트램, 엑스포 재창조, 도시재생 등 

  − 서울역, 오송역, KTX 등 다중 집합 ․ 이동 경로에 전략적 표출  

 ❍ 중앙 – 지방, 시 – 자치구 – 공사․공단 등 홍보네트워크 협력 강화 

  − 각 기관 전광판, 홈페이지 등을 활용한 효율적인 홍보 추진

 ❍ 홍보매체를 활용한 선택과 집중의 맞춤형 이미지 홍보 추진

  − YTN 등 전국 및 지역방송을 활용한 영상 홍보 강화 

  − 대형포털(다음, 네이버), 유튜브 등을 활용한 온라인 홍보 강화

 ❍ 대전의 숨은 매력 공유, 확산을 위한 소셜미디어기자단 팸투어 개최

  − 팸투어 체험을 재미있는 콘텐츠로 제작, 시 블로그에 포스팅 ․ SNS 연계 홍보

 이슈 지역현안 알기 쉬운 홍보기법 확대 도입 추진

 ❍ 주요시정 및 행사 등에 대한 「카드 뉴스」제작 홍보

  − 시민이 이해하기 쉽게 영상 ․ 그래픽 ․ 카툰형식의 카드뉴스 제작

  − SNS, 시 홈페이지, 유튜브 등 활용 시민 홍보 강화 / 월평균 4건 이상

 ❍ 지역 연극배우 등이 참여하는「기획 웹드라마」제작 홍보

  − 축제, 명소 등 스토리가 있는 웹드라마 / 분기별 1건 이상 (90초 내외)

 ❍ 주요시장, 대전명소 스토리투어 등 고품질 홍보 동영상 제작

  − 드론, 3D영상 이미지, VR 등을 활용한 대전시 대표 영상물 제작 / 7분 내외

 − 축제, 공익캠페인 영상물(1분 내외, 40편) 제작, SNS 등 뉴미디어 홍보 추진
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3. 언론과 소통강화로 시정의 추진동력 확산

◇ 언론과의 유기적인 협력 강화로 민선6기 주요 시정 성과 홍보 강화

◇ 중점 시책의 입체적･전략적 홍보로 시민 공감 및 지지 확보

 언론과 소통하는 섬세한 시정홍보 추진

 ❍ 건전한 비판 ․ 협력을 바탕으로 신속 ․ 공정한 보도 추진

  − 사업계획･진행･성과 등 주요시책 추진단계별 신속･정확한 보도자료 제공

  − 시민 관심사업 등 수시브리핑 강화로 언론협력 도모

  − 언론협력 및 보도자료 적기 제공으로 지속적인 보도율 제고

    보도율 제고 : ′16년 35.4% → ′17년 37% → ′18년 40%

 ❍ 주요시정 진행 및 성과에 대한 언론의 심층 기획보도 추진

  − 방송･신문･인터넷 등 언론매체와의 적극적인 심층 인터뷰 추진

  − 언론매체별 특성 및 관심사항에 따른 기획 보도, 기고문 등 제공

 ❍ 언론매체 성향 및 특징을 고려한 효율적인 시정 홍보 추진

  − 주요일간지, 방송사, 통신사, 인터넷 등 언론특성을 감안한 홍보 추진

 역점시책의 능동적․전략적 홍보 강화로 추진동력 확산

 ❍ 민선6기 핵심시책 성과와 민선7기 비전 등에 대한 능동적 ․ 전략적 홍보 추진

  − 핵심시책 등의 입체적･전략적 홍보로 시민관심 및 공감 도모 

  − 4차 산업혁명 특별시, 트램, 청년정책, 민선7기 시정철학 등 중점 홍보

 ❍ 언론취재 단계에서부터 선제적 ․ 적극적 대응으로 소통 강화

  − 언론보도의 실시간 모니터링 및 부정확한 보도의 신속 해명

 ❍ 사업현장 중심의 생생한 기획홍보 강화

  − 핵심시책 및 주요행사 등의 역동적인 기자단 프레스투어 확대  
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감  사  관

Ⅰ.  총    괄

Ⅱ.  2017 주요업무 추진실적

Ⅲ.  2018 주요업무 추진계획
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Ⅰ. 총 괄

 □ 감사관실에서는 

 ❍ 민․관이 함께하는 청렴실천 사업 추진으로 청렴도시 대전에 대한 이미

    지를 제고하고, 엄정한 공직윤리 제도 운영으로 청렴시정 매진

 ❍ 행정환경 흐름에 능동적으로 대처하기 위한 시민 감사 참여 활성화와

    수요자 중심의 예방감사로 재정 건전화 도모 및 행정 투명성 제고

 □ 금년도 주요성과로는

 ❍ 시민이 함께하는 청렴시책 추진으로 청탁금지법 정착 노력

   − 찾아가는 청탁금지법 설명회(7회), 홍보 캠페인 전개(3회)

   − 반부패․청렴시책(4개 분야 21개 과제), 외부강의 신고시스템 구축

 ❍ 소통하고 공감하는 종합감사 추진으로 시정 추진 뒷받침

   − 행정상 350건 : 시정 179, 주의 156, 개선․권고 15 / 신분상 217명

   − 재정상 6,422백만 원 : 추징 및 회수 238, 감액 5,710, 기타 474

 ❍ 수요자 중심의 예방감사 강화로 재정의 건전화 및 시민안전 도모

   − (계약심사) 753건 3,196억 원 ⇢  157억 원 절감 (4.9%)

   − (현장감사) 104개 사업장 ⇢ 행정상 96건 / 1,552백만 원 감액

 ❍ 선택과 집중의 상시 및 특별감찰로 일하는 공직 분위기 조성

   − 본청․직속기관 등 56개 기관 대상 / 6개 반 34명(7회)

   − 75건 : 시정24, 주의 51 / 훈계6, 경고1 

 □ 2018년에는

 ❍ 시민사회·경제단체와 공공기관간 청렴시책을 공유하여 청렴문화를 확산

    하고, 공직사회 부패유발요인을 사전 예방하여 부패방지 및 청렴도 제고

 ❍ 시민안전과 밀접한 공사현장 감사 등 능동적인 예방감사 추진 및 소극․
    무사안일 행정에 대한 집중감찰로 건전재정 및 공직기강 확립
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Ⅱ. 2017 주요업무 추진실적

1. 청렴사회를 선도하는 공직역량 강화

2. 효율적 재정운영과 시민안전을 위한 자체감사 

3. 내실있는 사전감사를 통한 재정건전성 도모

4. 시민행복과 클린대전을 위한 공직감찰  
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1. 청렴사회를 선도하는 공직역량 강화

◇ 전 공직자 청렴의식 강화와 실천으로 청렴도시 대전 이미지 제고

◇ 부패방지 노력 및 청렴문화 확산을 통한 신뢰받는 공직사회 조성

 청탁금지법 정착을 위한 종합 대책 추진

 ❍ 청탁금지법 이해도 제고를 위한 설명회 개최 및 상담실 운영

  − 찾아가는 청탁금지법 설명회 개최 (7회), 청탁방지 상담실 운영, 홍보리플렛 배부

  − 직원 대상 청탁금지법 관련 각종 사례 신속 전파(7회), 법 위반 행위 점검 강화

  − 청탁금지법 홍보 캠페인 전개(3회), 청렴자문위원회 운영 등

향 후
계 획

청탁금지법 교육 독려(집합, 사이버 등) ⇒ 부서평가 반영
청탁금지법 위반 사항 점검

 시민의 신뢰에 부합하는 깨끗하고 투명한 공직사회 조성

 ❍ 2017년도 반부패·청렴 시책 중점 추진 / 4개 분야 21개 추진과제 

 ❍ 청렴생태계 조성 및 청렴문화 확산 노력

  − 반부패·청렴시책협의체 운영, 고위직 청렴도 평가 (104명), 청렴시민감사관 운영, 

     청렴서한문 발송, 청렴모니터링 실시, 청렴학습의 날 운영, 대전청렴네트워크 등

향 후
계 획

고위 간부공무원 청렴교육 실시 : 10. 18.(수)
시민과 함께하는 청렴토크 콘서트 개최 : 11. 6.(월)
시민이 뽑는 청렴공무원 선발 (5급 이하 3명 이내) : 12월
자치구 및 유관단체 반부패 청렴시책 평가 : 12월

 엄격한 자율적 내부통제 및 재산등록 심사

 ❍ 자율적 내부통제 시스템 활성화 및 공익신고자 보호제도 기반 구축

   − 청백-e시스템 모니터링(4,787건), 직원교육(2회), 자기진단 활성화

   − 공무원 외부강의 신고 시스템 구축·운영(5월), 공익신고자 보호지원위원회 구성·운영

 ❍ 공직자 재산등록사항 엄정 심사·공개 및 퇴직공직자 취업제한 요건 심사

향 후
계 획

자율적 내부통제 자체평가(10월, 12월)
외부강의·회의 등 실태 점검(10월)
퇴직공직자 취업제한기간 및 제한요건 심사 철저
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2. 효율적 재정운영과 시민안전을 위한 자체감사

◇ 예산낭비 요인 최소화와 위법사항에 대한 조치로 시정의 정상화 지원

◇ 시민감사관 등 시민참여와 감사결과 공개로 공정․투명한 감사행정 구현

 기본과 원칙 있는 자체감사로 시정성과 제고

 ❍ 연간 감사계획에 따른 종합감사 : 14개 기관 중 9개 완료 (64%)

  

 ‣ 행정상 조치 (350건) : 시정179  , 주의156  , 개선·권고15

 ‣ 재정상 조치 (6,422백만 원) : 회수·추징238  , 감액5,710 , 기타474

 ‣ 신분상 조치(217명) : 징계7 , 훈계ㆍ주의210  

 ❍ 시민감사관 참여 활성화로 시민눈높이에 맞는 감사 실천

  − 연인원 62명 참여, 64건 개선 (대덕구 11, 서구 10, 상반기 현장감사 43)    

   상반기 시민 옴부즈만 위촉·간담회 : 4.12.(수) 11:00, 30명 / 대회의실

 ❍ 정교하고 체계적인 감사이력 사항 관리로 경각심 고취

  − 최근 3년간 신분상 처분자료 관리, 동일사안 적발 시 가중처분 등

향 후
계 획

(10월) 대전마케팅공사 (11월) 대전고암문화재단, 대전테크노파크
시민옴부즈만 간담회 추진 : 11월중, 대회의실

 적극행정 실천 지원을 위한「사전 컨설팅감사」

 ❍ 인․허가 등 근거법령이 불명확하여 해석 및 적용에 어려움이 있는 업무의

    적법성을 검토·제시하는 예방적 감사

  −「대전광역시 사전 컨설팅감사 규정」제정 : ‘16.08.19.

  − TF팀 증원 : 5명->8명(컨설팅 전문성 강화), 7건 접수 처리 

 

향 후
계 획

시(TF팀) 및 자치구, 공사․공단 담당자 활성화 전략회의 : 12월중
적극행정 실천 지원 등을 위한 2018년도 추진 방안 마련
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3. 내실 있는 사전감사를 통한 재정건전성 도모

◇ 내실 있는 계약심사 및 일상감사 추진으로 지방재정 건전화에 기여

◇ 시기별 공사현장감사 추진으로 시민안전과 공사 품질향상 도모

 예방적 계약심사 및 일상감사

 ❍ 재정 건전화를 위한 계약심사 적극 추진

  − 자체‘예정가격·원가계산 적용기준’마련 시행 / 공사분야 15공종 81항목

     ․ 표준품셈에 없는 공종에 대한 자체 품셈기준을 마련, 계약심사에 적용

  − 계약심사 우수사례 발굴 및 우수사례집 제작·배부 /‘16년 사례 90건 발굴

     ․ 계약심사 우수사례집’전파로 실무자 간 정보공유를 통한 예산절감

 ❍ 추진실적(1 ~ 9월)
(단위 : 억원)

구 분 건 수 심사요청 심사결과 절감액 절감률

계 753 3,196 3,039 157 4.9%

공 사 293 2,148 2,028 120 5.6%

설계변경 6 10 9 1 11.4%

용 역 208 708 684 24 3.4%

물 품 246 330 318 12 3.8%

 부실공사 방지 및 안전사고 예방을 위한 현장 감사

 ❍ 공사 준공 후 치유가 어려운 건설공사 현장에 대한 공정․품질․안전관리   

    등에 대한 특정감사로 부실시공과 예산낭비 요인 최소화

  − (대상) 공사비 2억 원 이상 104개 사업장(101개 사업) / 기술감사담당 외 7인

     ․ 설계 및 시공, 감리업무 전반, 시민안전위협 요소 등 중점

  − (조치) 행정상 96건(시정91, 재시공5), 재정상 71건 1,552백만 원 감액

 

향 후
계 획

하반기 건설공사 현장감사 : 11.1.～12.12.(30일)
내실 있는 계약심사 및 실무교육으로 금년도 절감목표 달성
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4. 시민행복과 클린대전을 위한 공직감찰

◇ 엄정한 공직기강 확립으로 일하는 분위기 조성 및 비리 사전차단

◇ 시민에게 불편을 주는 불친절, 위법․부당한 행위에 대한 엄정조치

 엄정한 공직기강 확립 및 감찰 강화

 ❍ 취약시기별 비리발생 요인 사전 차단을 위한 공직감찰반 운영

  − 6개 반 34명, 56개 기관 대상, 노출 ․ 비노출 병행 감찰

  − 복무기강 감찰 : 7회 / 설 명절, 제19대 대통령선거, 하계휴가철 등

  − 감찰중점 : 공무원행동강령, 복무기강, 시민불편, 선거법 위반 등

  − 추진실적 : 75건 적발 (행정상 : 시정24, 주의51 / 신분상 : 훈계6, 경고1)

 ❍ 소극행정은 막고 적극행정은 권하는 상시감찰 실시(3개 반 7명)

  − 출자 ․ 출연기관 등 특별감찰 : 5회 / 시민에게 불편을 주는 사례 사전예방

향 후
계 획

가을 행락철 공직기강 감찰 (2017. 10. 23. ~ 11. 3.)
연말․연시 공직기강 감찰 (2017. 12. 18. ~ 2018. 1. 5.)

 취약분야 특정감사 및 원칙에 충실한 고충민원 처리

 ❍ 제보민원 및 시정의 취약분야에 대한 특정감사 실시 / 3회 실시

  − 유성복합터미널 사업, 트리풀시티 5단지아파트 민원, 공공시설 집단급식소(8개소)

 ❍ 고충민원 엄정처리 및 제보 시스템 운영 : 8개 채널 운영 / 240건 처리

  − 민원실 서류민원(27), 국민권익위원회 이첩(15), 감사원 이첩(10), 국민신문고(140)

  − 민원 부조리신고(35), 공직자 비리신고(8), 대전시에 바란다(1), 익명제보 신고(4)

향 후
계 획

민원처리실태 특정감사 실시 : 4개 기관 / 11월중
- 자치구(동구, 중구), 공사·공단(시설관리공단, 도시철도공사)

진정, 제보 등에 발 빠른 대처로 신뢰받는 시정구현
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Ⅲ. 2018 주요업무 추진계획

1. 시민의 기대에 부응하는 청렴대전 구현

2. 시민눈높이에 부합되는 감사로 실행력 제고

3. 계약심사․일상감사를 통한 재정 건전화

4. 맞춤형 감찰활동 활성화로 시정 동력 뒷받침
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2018 업무여건 및 중점방향

업무여건

❍ 대외적으로 제7회 전국동시 지방선거가 개최되는 해이자, 문재인

   정부의 100대 국정과제의 본격추진으로 실행력이 제고되는 해 

❍ 청탁금지법의 완전한 안착과 이에 따른 사회적 흐름에 부합하고  

   시민이 참여․공감하며 공익신고자 보호 강화 요구

❍ 민선6기 시정과제가 성공적으로 결실을 맺는 해이자, 정부합동감사  

   예정으로 그 성과를 가늠하는 중대한 시기

중점방향

❍ (청렴문화 확산 노력)「청탁금지법」시행 2년차로 성공적 정착을

   도모하고, 시민단체․공직유관단체가 참여하는 청렴 거버넌스 운영

   - 국정과제 세부추진 상황에 부합하는 시책 발굴, 시민 협력 강화

❍ (시정성과 창출 지원) 전문성․공정성 확보를 위한 시민 참여 감사를 

   내실화하고, 시정성과를 제고하는 밀도 있는 종합감사 추진

   - 적발감사를 지양하고 성과진단 위주의 경영감사로 리스크 최소화

❍ (엄정한 공직기강 확립) 지방선거 등 어수선한 분위기 편승한 공직 

   비리, 성범죄, 무사안일 등에 대한 무관용 원칙으로 처벌 강화 

   - 행정사각지대, 소극행정으로 인한 민원야기 등 맞춤형 감찰
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1. 시민의 기대에 부응하는 청렴대전 구현

◇ 공직자의 청렴의식 함양을 통하여 공정하고 투명한 청렴시정 구현

◇ 민․관 협력과 소통을 통하여 청렴문화 확산으로 청렴대전 이미지 조성

 공직자 청렴의식 강화를 통한 청렴시정 구현

 ❍ 부패 취약분야 집중관리체계 구축 

   − 부패 취약분야에 대한 맞춤 컨설팅 및 찾아가는 청탁금지법 설명회 추진

   − 부패유발요인을 진단하고 예방하기 위한 주요 민원 청렴해피콜 운영

 ❍ 청렴교육 내실화를 통한 공직자 청렴마인드 제고

   − 전직원 청렴교육 의무이수제를 통해 공직자 의식 개혁 지속 추진

     * 공직생애주기별 청렴교육, 고위공직자 청렴교육, 청렴학습의 날 운영 

 ❍ 공직사회 청렴문화 공감대 형성을 위한 시책 추진

   − 반부패 청렴협의체 운영, 실국별 청렴대책 보고회, 청렴사랑방 운영 

 민․관이 함께하는 청렴문화 확산

 ❍ 민․관 청렴협의체를 활용한 청렴문화 활성화

   − 청렴 캠페인, 청렴책자 배부, 청탁금지법 강연회, 청렴골든벨 등 개최

   − 기관별 우수 청렴시책 공유를 통하여 청렴문화 확산 및 전광판, 지하철, 버스

승강장, 다중집합장소를 활용한 청렴의지 홍보 지속

 엄격한 공직윤리제도 운영

 ❍ 외부강의·회의 신고 등 공무원 행동강령 준수

   − 초과사례금 수수 및 신고누락여부 등 실태 점검을 통한 공직기강 확립

 ❍ 행정착오와 비리예방을 위한 자율적 내부통제제도 운영 활성화

   − 담당자, 부서장 등 교육 및 분기별 부서 평가 실시 등

 ❍ 공직자 재산등록사항 엄정심사·공개 및 퇴직공직자 취업제한 요건 심사
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2. 시민눈높이에 부합되는 감사로 실행력 제고

◇ 성과감사 지향의 효율적 감사 수행 및 자체감사의 실효성 확보에 노력

◇ 민ㆍ관 협치행정 구현 및 인허가 등 규제사무에 대한 예방적 감사 추진 

 시정성과 지원을 위한 종합감사 실시

 ❍ 2018 정기종합감사 계획 : 감사대상기관 총 43개 중 16개 기관

  − 직속기관(1) : 농업기술센터

  − 사 업 소(7) : 건설관리본부, 차량등록사업소, 오정농수산물시장, 

하천관리사업소, 시립연정국악원, 시립미술관, 서울사무소

  − 공 기 업(2) : 도시철도공사, 시설관리공단

  − 자 치 구(2) : 동구, 중구

  − 출연기관(3) : 대전경제통상진흥원, 신용보증재단, 대전세종연구원

  − 보조기관(1) : 시체육회

 ❍ 감사결과 이행관리·이력관리 

  − 2017년도 감사결과 처분 이행실태점검 : 서구, 유성구, 대덕구

  − 감사이력관리시스템 운영 

     * 반복되는 위법ㆍ부당행정 근절, 동일사례 지적 시 신분상 가중처분

 ❍ 외부 전문가 및 시민감사관 시정참여 지속 추진

  − 기관운영 종합감사(시민감사관), 쟁점 감사사항 실무협의회(외부전문가)

「사전 컨설팅감사」등 적극행정 면책제도 운영 내실화

 ❍「사전 컨설팅감사」운영 내실화로 실행력 강화

  − (지원) 본청 및 자치구 등 사전 컨설팅감사 사항 발굴 및 해결 지원

  − (교육) 본청․사업소 및 자치구 담당자 간 소통으로 제도 내실화 강화

  − (관리) 전화 및 방문을 통한 사전 컨설팅으로 제도의 활성화 유도  

  − (홍보) 매스컴, 홈페이지, 상공회의소 및 기업도우미 활용 홍보
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3. 계약심사·일상감사를 통한 재정 건전화

◇ 공공사업에 대한 계약 예정금액의 적합성 검토 및 예산 낭비요인 차단

◇ 예방차원의 지도감사로 업무추진 효율성, 예산절감, 행정 신뢰성 확보

 정확·엄격한 계약심사

 ❍ 내    용 : 원가산정, 공법적용, 설계변경에 대한 철저한 적정성 심사

 ❍ 대상범위

  − 건설공사(건설산업기본법) 3억 원 이상(전문공사 포함), 기타공사 1억 원 이상

  − 계약금액 20억 원 이상 공사 중 설계변경 누적금액 10%이상 증가하는 경우

  − 용역 5천만 원 이상, 물품제조·구매 2천만 원 이상

 적극적 예방차원의 일상감사

 ❍ 내    용 : 업무의 적법성·타당성, 계약방법·절차의 적정성 등 사전점검

 ❍ 대상범위

  − 건설공사(건설산업기본법) 3억 원 이상(전문공사 포함), 기타공사 1억 원 이상

  − 계약금액 20억 원 이상 공사의 설계변경 누적금액 10%이상 증가하는 경우

  − 설계변경 등을 통하여 2억 원 이상 증가되는 계약

  − 용역 1억 원 이상, 물품제조·구매 2천만 원 이상

 ‘신기술·특허 OPEN 창구제도’ 운영

 ❍ 내    용 : 신기술·특허 보유 사업자와 발주부서 간 투명한 통로 제공

 ❍ 운영개요

  − 시 홈페이지에 계약심사 대상사업 현황을 공개하여, 신기술·특허 보유 사업자

에게 적용기회 제공(예산 확정시기인 12월부터 반기별 현황 조사하여 공개)

  − 처리절차

감사관실
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4. 맞춤형 감찰활동 활성화로 시정 동력 뒷받침

◇ 공직자 맞춤형 감찰활동 활성화로 안정적 시정운영 지원

◇ 공직사회의 일하는 분위기 조성을 위해 엄정한 공직기강 확립

 공직기강 확립을 위한 고강도 감찰 추진

 ❍ 비리발생 요인의 사전 차단을 위한 예방감찰 활동 전개

  − 취약시기 기동감찰 : 연말․연시, 명절, 지방선거, 휴가철 등 / 56개 기관, 6개 반 34명

  − 비위행위자에 대한 엄정한 처벌 및 사후관리 철저

 ❍ 유관기관 간 네트워크 연계 테마별 감찰활동 강화

  − 사회적 이슈, 비리개연성, 시 산하기관 운영문제 등 분야별 선정 감찰

  − 취약 인물 ․ 업무 ․ 부서를 중심으로 집중감찰 관리

  − 검 ․ 경 및 자체 내부조직을 통해 감찰정보 상시 수집 강화

 시민이 신뢰하는 고충민원 처리

 ❍ 민원접수 : 서식민원(서류제출), 전자민원(온라인) 등 8개 채널

  − 서식민원 : 민원실 서류민원, 국민권익위원회·감사원 등 이첩 서류민원

  − 전자민원 : 국민신문고, 민원 부조리신고, 공직자 비리신고, 대전시에 바란다, 익명제보 신고

 ❍ 처리결과 조치

  − 조사결과 위법·부당 및 부작위·직무태만 행위자 엄정 조치하여 신뢰성 확보

 행정사각지대 감찰 강화

 ❍ 시정 취약분야에 대한 특정감사

  − 출자 ․ 출연기관 단체지원금, 불합리한 민원처리실태 등

 ❍ 시민 불편행위 등 기획감찰

  − 공무원 갑질행위, 행정내부 적폐, 법규위반 비위행위 등
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인재개발원

Ⅰ. 총 괄

Ⅱ. 2017 주요업무 추진실적

Ⅲ. 2018 주요업무 추진계획
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Ⅰ. 총 괄

 □ 인재개발원에서는

 ❍ 민선6기 경청과 소통의 정책기조를 바탕으로 시정철학의 공유확산과  
    함께 시민의 봉사자로서 청렴성, 책임성 등 공직가치 교육 강화

 ❍ 새로운 교육수요 및 행정의 환경변화에 능동적으로 대처하고 시민  
    행복을 선도해 나갈 창의성과 전문성을 갖춘 인재양성 목표 추진

 □ 금년도 주요성과로는

 ❍ 경청과 소통의 시정 핵심가치 및 공직가치 함양 교육 강화 

 − 시정철학 공유·확산, 청렴과 봉사 등 함양 / 73회, 1,587명

 ❍ 「도시재생」,「민생경제」등 민선6기 역점사업의 성과창출 유도

 − 주요 과제별 정책연구 활성화로 실천적 정책실행 방안 도출

 ❍ 지역특화교육 운영으로 대전의 브랜드 가치 제고

 − (4차산업특별시) :「빅데이터와 4차산업혁명」,「4차산업혁명 이해 및 체험」과정 / 3회, 91명

 − ( 과학 ․ 문화도시) :「대덕특구탐방」,「대전문화예술체험」과정 등 / 3회, 84명

 ❍ 「역량평가제」운영체계 기반 마련 

 − 역량평가제 본격 도입을 위한 T/F 구성·운영(3회) 및 역량모델 개발 추진

 − 모든 집합교육과정에「역량평가제 이해」과목 신설을 통해 공감대 확산

 □ 2018년에는

 ❍ 국․시정 과제 및 공직가치관 교육으로 인식변화 유도

  − 새정부 100대 국정과제 및「일자리 창출」등 시정 핵심과제 과정 ․ 과목 개설  

 ❍「역량평가제」추진에 따른 역량교육 확대 및 현장체험 교육 강화

  − 대전형 직급별 역량모델 적용, 교육과정 확대 및 현장위주 직무교육

 ❍ 지역 민 ․ 관 교육기관 교류협력 강화로 교육훈련 다양화 추구

  − KT연수원, 삼성화재연수원 등 민간 교육기관과 MOU 체결로 교육발전 도모

 ❍ 안전하고 쾌적한 교육환경 조성을 위한 시설 관리 체계 개선

  − 생활관 리모델링, 체계적인 조경 관리, 노후 음향장비 교체 등
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Ⅱ. 2017 주요업무 추진실적

1. 국․시정 철학 및 공직 가치관 함양 

2. 「역량평가제」운영 기반 마련

3. 4차산업혁명 관련 과정운영 및 교육환경 개선
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1. 국․시정 철학 및 공직 가치관 함양

◇ 국 ․ 시정에 대한 올바른 이해와 공직자로서의 바람직한 가치관 확립

◇ 글로벌 패러다임 변화에 따른 교육프로그램 개발 도입

 국․시정 과제 및 공직가치관 함양 교육 강화

 ❍ 시정성과 창출을 위한 국 ․시정 현안 과제 교육 / 45회 1,267명

  − 도시재생, 트램, 4차산업혁명 등 시정 핵심사업과 연계된 과정 ․ 과목 운영

 ❍ 시민사회와 교감하는 경청 ․ 통합의 맞춤형 전문교육 / 28회 320명

  −「이미지 메이킹」,「갈등협상 관리」,「시민사회와 NGO」등 과정 편성

 ❍ 청렴·인권·성평등·여성 및 가족정책 등 공직윤리 지속 교육 / 67회 747명

향 후
계 획

 3일 이상 집합교육에 시정 핵심가치 등 관련 과목 ·편성 운영
 도시재생, 4차산업혁명, 재난안전 등 현안과제 과정․과목 개설
 시정 주요과제에 대한 현장체험과 토론을 통한 문제 해결형 교육 운영

 현장 중심의 전문교육 과정 운영

 ❍ 재난환경 변화에 대한 지진․ 원전 등 재난 안전교육 / 4회 127명 

 ❍ 과학과 문화도시 대전의 가치와 정체성을 제고하는 현장 교육 / 7회 192명

  −「대덕특구탐방」과정 : 사이언스 페스티벌 등 지역축제와 연계한 체험 교육

  −「문화예술체험」과정 : 문화예술 체험을 통한 과학문화도시 홍보

 ❍ 대전 스토리 기반의 현장체험 프로그램 지속적 개발 운영 / 8회 262명

  −「대전스토리 투어」,「숲과 사람 힐링타임」등 체험형 교육 실시

향 후
계 획

 통일․안보․사회복지․양성평등․저출산 고령화 대책 등 필수교과 운영
 청렴교육(사이버 포함)등을 통해 청렴사상과 부패방지 의식 제고
 전국공무원 대상으로 대전을 알리는 교육과정 운영
→ 대덕특구탐방 과정, 이응노의 예술세계 / 10월
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2.「역량평가제」운영 기반 마련

◇ 수요자 중심의 맞춤형 역량강화 교육을 통한 자기변화와 혁신 유도

◇ 시정 주요과제와 연계한 현안사업 문제해결 및 현장중심 교육 강화

 역량평가 모델 개발 및 역량교육 강화

 ❍「역량평가제」 추진에 따른 역량모델개발 등 기반 마련

  − 역량모델 및 모의과제 개발 연구용역 추진(‘17.6월~12월) : 153,260천원

  −「역량교육평가발전 TF」구성 운영 : 총무과, 외부전문가 등(9명) / 3회

 ❍ 5급 공무원 대상 역량교육 과정 및 과목 신설 운영

  − 5급 사무관 : 간부공무원 역량강화 교육과정 월 1회 운영(3일, 8회 162명)

  − 모든 전문교육(집합) 과정에「역량평가제 이해」과목 운영으로 공감대 확산

향 후
계 획

 6급 중견반 : 역량교육+평가실습을 통한 평가모델 보완 발전(5일, 1회 45명)

 6급 공무원 대상「역량평가의 이해」과정 운영(3일, 1회 20명)

 문제해결중심의 직무교육 확대

 ❍“현장 속에 답이 있다”는 인식으로 체험 ․ 탐방위주 현장교육 / 57회 2,072명

  − 대덕특구, 역사문화 유적지, 예술체험장소 등 주요 시정사업 체험 및 탐방

 ❍ 분야별 전문가 및 시민단체 등 지역강사 활용으로 지역 커뮤니티 강화

  − NGO, 기업인, 예술인, 과학자 등 강사참여로 현장체감도 제고

 ❍ 주요시책․사업과 연계된 정책연구 활성화로 실천적 정책대안 발굴 / 11회 387명  

  − 지역현안 아젠다에 대한 연구 ․ 발표 ․ 평가로 문제 해결 능력 제고

  − 중견간부양성과정 : 개인정책연구 발표 ․ 평가(시정 관련 주제발표/45명)

 

향 후

계 획

 강사와 협의를 통해 시정 각 분야의 현장사례 중심으로 강의 구성

 각 분야의 유능한 지역강사 활용, 지역전문가와 함께하는 교육 실현

 정책연구과제 분야별 평가결과 피드백 강화로 정책화 방안 강구
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3. 4차산업혁명 관련 과정 운영 및 교육환경 개선

◇ 대전의 특색있는 지역특화교육을 발굴․운영하여 대전의 브랜드 가치 제고

◇ 교육훈련 인프라 개선 및 교육편의 시설 제공으로 교육성과 향상 도모

 4차산업혁명시대에 부응한 교육과정 개설 운영

 ❍ 전국 공무원 대상「지역특화과정」개설 

  − (필수과정) 「빅데이터와 제4차산업혁명」과정 / 28명(‘17. 9월)

  − (선택과정) 「4차산업혁명 이해 및 체험」과정 / 34명(‘17. 6월)

※필수과정은시·도연구기관등과연계한직무교육,선택과정은역점시책등홍보를위한교육과정

 ❍「4차산업혁명과 지역전략산업 이해」과정 신설 / 1회 28명

  − 지역 전략산업 구조변화와 미래산업 육성 전략 등 대응과제 모색

 ❍ 3일 이상 모든 집합과정에「4차산업혁명 이해」과목 편성 운영

향 후

계 획

 모든집합과정에「4차산업혁명이해」과목 운영으로 4차산업특별시위상제고

 대덕특구내 주요 연구기관과 협업을 통한 새로운 교육과정 개발

 신규임용자, 중견간부양성 과정 등에 지방분권 관련 과목 편성․운영

 쾌적한 교육환경 조성을 위한 시설 개선

 ❍ 시설물 보수·보강을 통한 안전관리 및 시민 대관 확대

  − 공동구 배관·물탱크·본관동 LED조명 교체, 테니스장 바닥개량(1면)

  − 체육시설, 강당 등 대관 : 99회 2,924명(2017. 9월말 현재)

 ❍ 계절별로 느낄 수 있는 관상수 및 화훼류 군식

  − 원내 조경수(3종 3,400주) 관리 및 계절꽃(14종 8,100본) 식재로 꽃동산화

향 후

계 획

 시설물 상시 점검 및 적재 적시의 보수·보강으로 관리 효율화 도모

 조경수 전문 관리체계 강구 등 시설관리 방안 마련 추진   
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Ⅲ. 2018 주요업무 추진계획

1. 국·시정 과제 및 공직가치 교육 강화

2. 수요자 중심 역량교육 확대 및 현장교육 강화

3. 민․관 네트워크 강화 및 쾌적한 교육환경 조성
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2018 업무여건 및 중점방향

업무여건

❍ (대외환경) 지정학적 리스크에 따른 통일․안보관 확립, 안전문화    

   확산과 일자리 창출 등 새정부 국정과제와 시대환경 변화 인식 공유

❍ (사회여건) 4차산업혁명, 자치분권 등 사회적 이슈와 시대적 트랜드에  

   부응하는 창의성과 전문성을 갖춘 행정역량 요구

❍ (시정여건) 소통과 경청을 통해 시민행복을 선도하고 당면 시정현안을  

   해결하고, 새로운 시정의 성장 동력 확보 필요

중점방향

❍ (필수역량 함양) 국․시정 핵심가치 및 올바른 공직관을 정립하고   

    실질적 분권시대 대비 자치역량 강화를 위한 인재 양성

❍ (역량교육 강화) 「역량평가제」도입․추진을 위한 역량교육 확대와  

   시정 주요사업과 연계한 현장 ․ 체험 중심의 교육 강화

❍ (지역특화 교육) 대전의 브랜드 가치를 제고하고 시민행복을 높이는  

   우리시만의 특색있는 명품 지역특화교육 과정 개설 ․ 운영 
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1. 국․시정 과제 및 공직가치 교육 강화

◇ 국 ․ 시정 이해, 시대변화 인식 공유 및 공직관 확립

◇ 시정 핵심가치 내재화 ․ 실천력 배양을 통해 성공적인 시정운영의 추동력 확보 

 국․시정 핵심과제 및 공직가치 인식 공유 확대

 ❍ 국 ․ 시정 핵심과제 교육 과정화 추진 

  − 국·시정 과제에 대한 이해 및 실천역량 제고 : 3일 이상 집합교육에 반영 

  − 통일․안보, 민생 경제, 4차산업혁명, 안전도시, 도시재생 등과 연계 과정 ․ 과목 운영

 ❍「경청과 소통」학습을 통한 대시민 접점에서의 공직자 행정변화 유도

  − 시민단체, 경제인, 예술인, 과학자 등 시민 강사 참여로 현장행정 역할 습득

  − 경청 ․ 통합의 맞춤형 전문교육 강화로 민관협치 마인드 확산

 청렴 마인드 강화, 성평등 의식제고 등 공직윤리 강화

 ❍ 공직자로서 청렴 마인드 등 기본 윤리의식 제고

  −「부정청탁금지법 이해」, 「역사에서 배우는 공직관」등 과목 편성 ․ 교육

  −「청렴 및 공직자 행동강령」과목 신규공무원 대상 중점 교육

 ❍ 성평등 의식제고 등 여성 및 가족정책 교육 지속 실시

  − 성인지력 향상 및 조직 수평문화 조성을 위한 양성평등 교과목 편성

  − 사회복지, 일․가정 양립, 가족정책 등 가정친화적 과정 및 과목 운영

 시대변화 흐름에 맞는 교육과정 운영

 ❍ 재난안전교육 심화 학습으로 공직자 재난대비 역량 강화 

  − 지진 ․ 태풍 자연재해 및 원전 등 각종 재난 대응 프로그램 편성 

  − 재난안전 유관기관과 협력체계 구축, 현장체험 학습 내실 운영

 ❍ 저출산·고령사회 등 인구정책 과정 및 인권 교육 운영 

  −「저출산 고령화 대책」,「다문화 이해」등 과목을 통한 인구정책 해결방안 모색

  − 인권보호 증진을 위한 공직자 인권 마인드 향상 
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2. 수요자 중심 역량교육 확대 및 현장교육 강화

◇ 직급별 역량강화 교육 확대 ․ 운영으로 대전형 역량평가제 기반 확립 

◇ 행정환경 변화에 대응한 창의적 사고 향상을 위해 현장중심 교육 강화

「역량평가제」추진을 위한 역량교육 확대

 ❍ 역량모델 및 모의과제 개발 ․ 적용으로 대전형 역량평가제 기반 확립

  − 직급별 역량강화 교육을 통한 맞춤형 역량개발과 자기주도적 참여 교육 확산

  − 전략적 사고, 문제해결, 조직관리 등 직급별 필요 역량 학습

 ❍ 간부공무원 및 실무담당자 역량교육 과정 확대 ․ 운영

  − 5급 사무관 : 역량강화 교육과정 지속적 운영(월 1회)

  − 6급 공무원 대상 역량강화 교육 횟수 증설 운영(중견반 포함)

  − 3 ․ 4급 대상 역량강화 교육과정 신설 운영

 현장․체험 위주의 맞춤형 직무교육 강화

 ❍ 시정 주요사업과 연계한 현장의 소리 청취 및 문제해결 실행방안 모색

  − 도시재생, 직무관련 시설 등 주요 시정사업 체험 및 탐방, 현장학습 강화

 ❍ 시민 봉사자로서 신뢰 ․ 책임감 함양을 위한 현장체험 프로그램 강화

  − 대덕특구, 역사유적지, 문화관광 등 체험 장소 견학을 통한 지역커뮤니티 강화

 창의적 인재양성을 위한 전문교육과정 운영

 ❍ 직무필수 및 공직생애 맞춤형 전문역량 강화

  − 보고서 작성, 예산․회계, 홍보력 향상, 행복한 미래설계, 인생이모작 등 편성

 ❍ 창의적 사고와 힐링을 위한 감성 ․ 소통 프로그램 다양화

  − 휴식과 치유「숲과 사람 힐링타임」,「천문과 별나라 여행」,「즐거운 상상인문학」등 개설

 ❍ 학습자 중심의 고품질 사이버교육 콘텐츠 적시 제공으로 전문성 강화

  − 사이버 콘텐츠 신규 발굴, 수정 ․ 보완으로 수준별 정보화 교육 운영
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3. 민․관 네트워크 강화 및 쾌적한 교육환경 조성

◇ 민 ․ 관 교육기관 상호협력 네트워크 확충으로 교육훈련 전문화·다양화 추구

◇ 대전시만의 명품「지역특화과정」운영 및 교육환경 인프라 개선으로 교육성과 극대화

 지역 교육기관 교육 협업 및 미래형 교육과정 개설

 ❍ 지역 민․관 교육기관 협력으로 상호 교육발전 도모

  − KT연수원, 삼성화재연수원 등 민간 교육기관과 MOU 체결

  − 우수 전문강사 활용, 교육 콘텐츠 공유 및 프로그램 공동개발 등 협력

  − 대덕특구탐방, 문화예술체험 등 우리시 과학 ․ 문화 특화교육 과정 홍보

 ❍ 지방분권 등 사회적 이슈와 시대적 흐름에 따른 관련 과정 ․ 과목 편성

  − 지방행정, 자치법규, 지방재정 등 지방분권 이념 및 지자체 기능 역할 학습

  − 연중 환경변화에 맞는 미래형 인재육성을 위한 새로운 교육과정 신설

 과학․문화도시 대전 홍보를 위한「지역특화과정」활성화

 ❍ 대덕특구 연구소와 연계한「대덕특구탐방」과정 확대 개편

  − 과학관련 전시 ․ 체험 행사, 사이언스페스티벌 등 지역축제 연계 과목 편성

 ❍ 다양한 문화예술을 체험하는「문화예술체험」과정 품질 개선

  − 이응노의 예술세계, 지역 문화예술인 토크, 다양한 전시 ․ 공연 등 프로그램 개선 

 ❍ 4차산업특별시 위상 제고 위한「4차산업혁명」과정 개선 

  −「4차산업혁명 이해 및 체험」,「빅데이터와 제4차산업혁명」 등  과정 ․ 과목 품질 제고

 안전하고 쾌적한 교육환경 조성

 ❍ 교육의 질 향상을 위한 강의실 내·외부 시설 개선

  − 강의실(202·203호)의 노후 음향장비 교체  및 옥상방수공사 추진

 ❍ 노후 된 생활관동의 환경개선사업 추진

  − 주방의 벽·바닥 등 개보수, 체력단련실 리모델링, LED 조명 교체

 ❍ 원내 관상수 및 화훼류의 전문 조경관리 방안 마련 추진

  − 시기·계절별‘계절 꽃’식재 및 교·관목 등의 체계적 관리
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대전마케팅공사

Ⅰ.  총    괄

Ⅱ.  2017 주요업무 추진실적

Ⅲ.  2018 주요업무 추진계획
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Ⅰ. 총 괄

 □ 대전마케팅공사에서는

 ❍ 지역경제 활성화, 도시브랜드 제고를 위한 공사의 역할 재정립

  − “글로벌 마케팅 플랫폼” 구현을 위한 중장기 발전방향 수립

 ❍ 관광, MICE 산업의 성장기반 강화를 위한 지속적 노력

  − 국비유치를 통한 관광콘텐츠 개발 등 지역자원 상품화 추진 

 □ 금년도 주요성과로는

  ❍ “4차 산업혁명특별시 대전” 브랜드 구축으로 국제경쟁력 확보

  − 아·태도시정상회의, 대전세계혁신포럼, WTA 등 국제행사 성공개최

  ❍ 축제·이벤트를 통한 도시마케팅 강화

  − 대전사이언스페스티벌, 대전국제와인페어, 로봇융합페스티벌 등 고도화

  − 대전기네스공모전(50건 선정), 대청호오백리길 블로그 공모전 개최

 ❍ 지역 자원을 활용한 관광콘텐츠 발굴 및 확대

  − 대전시티트레킹, 대청호오백리길 울트라걷기축제 등 콘텐츠 강화

  − 대한민국 테마관광 10선, 생태테마관광 자원화 등 국비 선정(13.8억원)

 ❍ 지방공기업으로서의 기능과 역할 수행을 통한 위상 제고

  − 대전컨벤션센터, 한국 최초 글로벌디지털인프라어워드 수상(‘17.5)

  − 정부 3.0 우수기관 2년 연속 수상(지역사회와 소통하는 공기업 인증) 

 □ 2018년에는

 ❍ APCS 등 개최 노하우와 도시브랜드를 활용한 MICE 유치 주도권 확보 

 ❍ 관광, MICE, 문화, 쇼핑 등 지역산업 인프라 구축 본격 추진

  − 엑스포기념구역 개발, 사이언스콤플렉스, 대전국제전시컨벤션센터 건립 등



- 196 -



- 197 -

Ⅱ. 2017 주요업무 추진실적

1. 도시브랜드 가치 제고를 위한 마케팅 활동 강화

2. 지역관광 활성화사업 추진

3. MICE 산업 경쟁력 제고 

4. 엑스포 재창조사업 추진

5. 지속가능한 경영체계 확립
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1. 도시브랜드 가치 제고를 위한 마케팅활동 강화

◇ 시민과 소통하는 마케팅 사업 추진으로 도시 경쟁력 강화

◇ 대표 축제 등 성공 개최로 ‘과학, 축제의 도시 대전’ 브랜드 제고

 아·태 도시정상회의 성공개최로 도시브랜드 제고

 ❍ 행사개요

  − 행사명/주제 : 2017 아시아태평양 도시정상회의 / 아시아태평양 지역의 새로운 동력 창출

    ․ 연계행사 : WTA 하이테크페어(9.11~12), 유네스코·WTA 국제공동워크숍(9.11~13),

                 대전문화산업전(9.11~12), 대전세계혁신포럼(9.11~13)

  − 행사구성 : 비즈니스상담(172건), 기조연설(3회), 전체회의(6개 세션), 분과회의(16개 세션)

  − 추진실적 : 158개 도시 2,402명(해외 120개 도시 652명) 참가, 77개사 139부스 전시

 ❍ 행사 성과

  − 대전의 4차 산업 관련 특별세션 진행으로 “4차 산업혁명특별시 대전” 위상 정립

  − 차세대 리더인 지역 대학생의 청년포럼 참여 기회 제공(전체 119명중 87명)

  − 공식 행사, 투어등을 통한 과학기술 도시 대전과 한국의 전통문화 소개

  − APCS 개최 경험을 활용한 WTA 하이테크페어 등 발전방향 모색의 기회 활용

 시민 참여형 도시브랜드 사업 추진

 ❍ 대전의 특별한 자원 발굴을 위한 대전 기네스 시민공모전 개최

  − 대전 최초, 유일, 최고, 독특한 대전자원 발굴·홍보로 도시 브랜딩 강화

      ∙ 공모 : ‘17. 6. 1 ~ 6. 30                ∙ 접수 : 총 137건 

      ∙ 선정 : 최종 50건(도시마케팅위원회 심사)  ∙ 활용 : 기네스북 발간 홍보

 ❍ 축제, 공모전 등 참여형 행사 지속 개최로 대청호오백리길 관광 명소화

  − 대청호오백리길 울트라걷기축제 개최(10.28) : 참가(1,500명), 걷기 코스(5km,30km)

  − 대청호오백리길 블로그 공모전 개최, 6개작 선정·시상 : ‘17.10월 ~ 12월

 

향 후
계 획

 대전 전체 관광의 붐 조성이 가능하도록 에코·힐링 문화축제로 발전
 역사·문화자원과 연계한 건전한 걷기여행 문화확산 계기 활용
- 생태관광, 예술문화체험 등과 연계한 관광 명소화 지속 추진



- 199 -

 대전 대표 축제 개최 및 육성

 ❍ 2017 대전국제와인페어 개최

  − 기간/장소 : 9. 1 ~ 9. 3 / 대전컨벤션센터, 대전무역전시관, 한빛탑 일원 

    ․ 연계행사 : 와인트로피(8.27∼30), 와인컨퍼런스(8.28∼9.3), 소믈리에경기대회(9.1∼2)

  − 행사규모 : 방문객 71,000여명, 전시 16개국 137개사 201부스 참가

  − 행사성과 

연 도 유료입장객(명) 행사수입(억원)
와인트로피 출품

참가국 참가품종

2017년 11,826 1,792 2.2 0.3 32 2 3,984 115

2016년 10,034 1.9 30 3,869

 ❍ 2017 대전사이언스페스티벌 개최

  − 주제/부주제 : 과학과 문화의 융합! 미래를 엿보다 /새로운 물결! 제4차 산업혁명

    ․ 연계행사 : 사이언스데이, 대전수학체험한마당, 대전영재페스티벌 등 총 14개

  − 기간/장소 : 10.21 ~ 24 / 엑스포시민광장, 한빛광장, 대덕특구, 원도심 일원

  − 행사규모 : 5개 분야 44개 프로그램 운영

향 후
계 획

와인페어 평가 결과 및 전문가 의견을 반영한 차년도 계획 수립
사이언스페스티벌 성공 개최로 과학 축제의 성장 기틀 마련

 고객 맞춤형 커뮤니케이션 활동 전개

 ❍ 고객참여를 통한 콘텐츠 활용으로 홍보 효과 증대

   - 세계 최대 규모의 여행사이트인 트립어드바이저에 대한 관광자원 홍보 강화  

    ․ 주요실적 : 명소 등록 56건, 리뷰 18건, 사진자료 등재 47건

   - 대전 거주 외국인 활용 콘텐츠 홍보 : 중국 웨이보 16건, 일본 아메바 4건

   - UCC 동영상 콘텐츠 자체 제작을 통한 지역 명소 홍보 6건

 ❍ SNS 기자단 운영으로 고객 눈높이에 맞춘 콘텐츠 제작·홍보

   - 제3기 SNS 기자단 운영 확대, 기획취재 및 맞춤형 SNS 콘텐츠 제작․홍보 

    ․ 기자단 운영(30명 / 외국인 11명 포함), 대전벚꽃나들이(4월), 사이언스쿡(7월) 등 7회 팸투어실시

   - SNS와 연계한 지역 주요 소식 및 정보 제공으로 공사 페이스북 회원 확대

     ․ 페이스북 회원수 : 2,800명(‘16. 12) → 7,645명(‘17. 9)

향 후
계 획

지속적인 대전의 관광자원 발굴 및 온라인 홍보 마케팅 강화
SNS 기자단 운영 활성화로 고객맞춤형 콘텐츠 제작, 홍보
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2. 지역관광 활성화사업 추진

◇ 도심 도보관광, 지역 공정관광 환경 조성으로 관광 활성화

◇ 국비 사업 유치를 통한 테마관광 상품 개발 등 관광 경쟁력 강화

 콘텐츠 개발 및 활성화로 관광 경쟁력 강화

 ❍ 스토리텔러와 함께하는 ‘대전시티트레킹’ 운영으로 도심 걷기여행 활성화

  − 테마 ․스타 ․명사 ․신규코스(가족, 먹방, 과학) 등 12개 코스 24회 운영(목표)

  − 코스 답사 ․확정 ․홍보로 참가자 모집 등 코스별 시티 트레킹 운영(5월~11월)

     ∙ 운영실적 : 총 11회 231명 참가(9.30 기준) 

 ❍ 역사와 문화를 융합한 차별화된 관광 콘텐츠 육성

  − 대한민국 테마여행 10선 관광명소화 사업중 9권역(대전,공주,부여,익산) 활성화 추진

     ∙ 월례회의(5회), 관광활성화 워크숍(7월), 중장기 실행계획 수립(9월)

  − 대표 관광지 환경개선, 해설사 양성사업 중 스마트가이드플랫폼 조성 사업 추진

 ❍ 대청호 생태테마관광 자원화 사업 추진으로 생태관광 활성화

  − 도자기․염색․여행북 만들기 등 체험 프로그램 운영(총 60회 목표중 30회 607명 실시)

     ∙ 프로그램 : 예술가와 산책, 업싸이클링을 통한 프로그램 기획, 유튜브 홍보영상 제작 등

     ∙ 생태관광 홍보 : 부산국제관광전 참가 홍보(9월), 에밀튜브 홍보영상 제작(9월~10월)

 ❍ 지속가능한 상생구조 마련을 위한 ‘공정관광’ 추진

  − 대전광역시 공정관광 육성 및 지원 조례 제정(‘17. 8.11)으로 제도 마련

  − 워킹그룹 운영, 타운홀미팅 개최, 중장기용역 추진, 공정여행가 양성과정 운영 

     ∙ 워킹그룹 : 민간네트워크 및 공공기관 관계자 참여, 관광활성화 협업 체계 구축

     ∙ 타운홀미팅 : 대전관광 현주소, 시민이 바라는 대전관광 등 각계 여론 수렴 및 정책 반영 추진

      ∙ 중장기용역 : 지역기반관광(CBT) 활성화를 위한 로드맵 제시 및 과제 도출

 ❍ 대청호변 벚꽃 명품도보길 조성을 위한 인프라 구축 및 홍보 실시

  − 대청호오백리길 2․4구간 정비, 탐방데크 설치, 회남로 벚꽃길 전망대 설치 등

 

향 후
계 획

시티트레킹 참가자 만족도 조사를 통한 코스 개선 추진
공정여행가 양성을 통한 프로그램 개발·창업 지원(모집 : 40인)
생태테마관광 프로그램 예약매진에 따라 추가 운영 추진(11월~12월)
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 대전 의료관광 활성화

 ❍ 대전 특화 콘텐츠 개발로 의료관광 기반 육성

  − 메디컬 기네스공모전으로 의료 콘텐츠 개발 : 9개 병원 43건 응모(41건 확정)

  − 대전 의료관광 10選 개발 : 종합검진, 피부, 성형, 치과, 안과 등

     ∙ 외국인을 위한 ‘대전 메티컬 투어코스 Best 10’으로 제작 활용(영,러,중문)

 ❍ 해외 시장 다변화를 위한 홍보마케팅

  − 의료기관과 공동으로 러시아, 카자흐스탄, 동남아 등 홍보설명회 개최

  − KTO 협업 해외박람회 참가(인도네시아 문화관광축제 홍보관 운영·설명회)

  − MICE 행사 참가 외국인 대상 홍보(홍보관 운영 6회)

  − 지역 대학과 연계한 의료관광 홍보 및 네트워크 구축

     ∙ 대학 초청 외국 연수생, 해외공직자, 여행사 언론인 대상 의료관광 팸투어

 시민이 보고, 참여하고 즐길수 있는 문화이벤트 개최

 ❍ 한 여름밤의 나들이 “달밤소풍” (6.16 ~ 8. 20) : 한빛광장 

  − 푸드트럭, 플리마켓, 버스킹 공연, 게임존 운영으로 여름철 휴식공간 제공

 ❍ 2017 주니어 닥터(7.31 ~ 8.7) : 대전교통문화연수원

  − 사회공헌, 청소년 교육기부 사업의 일환으로 기초과학연구원등과 공동 참여

  − 교육프로그램(소리의 과학 등) 6종 48회 845명 교육 실시

 ❍ 대전스카이로드, 엑스포시민광장 활용 관광콘텐츠 강화

  −  다채로운 영상콘텐츠 발굴, 제작 및 상영

     ∙ 대청호오백리길 영상전(4편), 백남준 프랙탈거북선 영상전(2편), 대전 헤어아트 작품 영상전, 

한여름밤의 사진산책 특별 영상전(3편), 궁중악사 등 30여편 상영 외 계절이벤트 실시

  −  엑스포 경관조명(연중), 음악분수·야외분수(6월 ~ 10월) 운영

 ❍ 2017 동물보호 문화축제(10.28 ~ 10.29) : 엑스포시민광장, 갑천변

  − 동물보호 및 체험 등 문화교류의 장 제공을 통한 반려동물 산업 기틀마련

  − 규모 : 5개 분야 27개 프로그램

     ∙ 공식행사, 동물보호 정책홍보, 반려동물 문화 공감대 조성, 시민참여 행사, 부대행사

 

향 후
계 획

지속적인 문화이벤트 개최로 시민 즐길거리 제공
크리스마스 이벤트(12.24 ~ 25), 카운트다운 페스티벌(12.31) 개최
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3. MICE 산업 경쟁력 제고

◇ 국제회의 유치 및 성공 개최를 통한 MICE 도시 위상 강화 

◇ 전시장 건립, 특화전시회 육성으로 전시산업 경쟁력 제고

 국제회의 유치·개최 활성화

 ❍ 국제회의 유치 실적(9월말 기준) : 71건(85.5%, 목표 83건)

  − 컴퓨터설계디자인총회, 국제모바일데이터관리총회, 우주론컨퍼런스 등 신규 유치

  − 국제중성자학회, 국제전자기장측정총회, 고분자학회 등 대형 컨벤션 개최 지원 

 ❍ 컨벤션 네트워크를 활용한 국제회의 발굴 및 선점 노력

  − 컨벤션대사(18명 / 2017 ~ 2018 ) 위촉(‘17. 4월), 공동유치 마케팅 실시

  − 대학, 대덕특구 출연연, NST 등 기관·단체 대상 설명회·세일즈 콜 72회

 ❍ 국내외 MICE 총회, 박람회 참가 등 대전 MICE 홍보

  − 유럽컨벤션박람회, 국제컨벤션협회, 전미경영자협회, 국제기구연합 총회 등 20회

  − MICE 얼라이언스(67개사), MICE 서포터즈(58명)와 공동 홍보 및 마케팅 등 11회

  − 대전 MICE 웹진(국‧영, 년14회) 및 대전 유니크베뉴 가이드북 발간(10월)

향 후
계 획

중대형국제회의유치를위한해외로드쇼개최(10월인도, 11월오스트리아, 태국등)
국내외 MICE 박람회, 컨퍼런스참가홍보(11월 제주, 시카고, 12월 평창등)
세계과학컨벤션얼라이언스 정기회의 및 ICCA 총회 참가(11월 체코)

 대전 전시산업 경쟁력 강화

 ❍ 국방‧로봇‧바이오 등 지역 산업의 강점을 살린 특화전시회 개최

  − 첨단국방산업전 : 대전시 중점 육성 지역특화산업인 국방산업 활성화

     ∙ 기간/규모 : `17. 6.13 ~ 16 / 70개사, 108부스(상담실적 5,149만불)

     ∙ 행사내용 : 전시회, 전투발전세미나, 군 활용성간담회 등

  − 로봇융합페스티벌 : 과학도시 대전의 정체성 부각 및 관련 산업 육성

     ∙ 기간/규모 : `17. 8. 4 ~ 6 / 2만여명 (참가선수 2,622명, 관람객 17,300여명)

     ∙ 행사내용 : 경진대회, 전시회, 학술대회, 체험행사, 특별강연, 영화제 등

  − 대전국제농업기술전 : 농업분야 신기술제품 개발 유도를 통한 산업화 

     ∙ 기간/규모 : `17.11. 1 ~ 3 / 200개사 450부스

     ∙ 행사내용 : 농기자재 및 종자, 농업 융복합 첨단기술 전시, 세미나, 수출상담회 등
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 전시산업 육성을 위한 신규 전시장 건립

 ❍ 사업개요

  − 사 업 명 : 대전국제전시컨벤션센터 건립

  − 규    모 : 부지 27,972㎡ (건축면적: 13,490㎡), 연면적 40,970㎡ (지하2층~지상2층)

  − 사 업 비 : 954억원(국비 286억원, 시비 668억원)

  − 주요시설 : 전시(7,500㎡), 다목적홀(2,520㎡), 주차장(20,600㎡), 부대시설 등

 ❍ 추진현황

  − 다목적전시장 타당성조사 및 기본계획 용역(`12.6, 대전시), 기본계획 수립(`13.6, 대전시)

  − 민간검토위 통과(`14.6) 및 예타 사전심사위원회 심의 통과(`14.7, 산업부)

  − 기재부(KDI) 예타 조사(`15.2 ~ 11) → 규모 축소로 예타 철회(`15.12)

  − 행자부(LIMAC) 타당성조사 완료(`16.5 ~ 11) 

  − 행자부 중앙투자심사 통과(`17.1 ~ 3)

  − 건설공사 기본계획 고시(`17.5) 및 입찰방법 심의(`17.7)

향 후
계 획

대전국제전시컨벤션센터 설계공모 공고 및 심의(`17.10 ~ `18.1)
기본설계 및 기술제안 사업자 선정(`18.2 ~ 12)

 현장중심 교육으로 MICE 산업 인력 양성

 ❍ MICE 아카데미 운영(2017.4 ~ 12)

  − 목적 : MICE 분야 취업희망자들에게 실무교육 기회제공 등 전문인력 양성 

  − 교육대상 : 대전지역 미취업자, 경력단절여성, 다문화가정, 새터민, 고령자 등

  − 추진실적 : 모집 53명(남17, 여36), 수료 43명(남15, 여28), 인턴쉽 5명

 ❍ MICE 서포터즈 운영(2017.4 ~ 12)

  − 활동분야 : 온·오프라인 홍보, 국제행사 등 운영요원 

  − 지원자격 : MICE 분야에 관심있는 대학생 및 휴학생

  − 추진실적 : 모집인원 58명

     ∙ 한국MICE산업전 참가 공동홍보(6.15~16), MICE서포터즈 워크샵(7.31~8.1)

     ∙ 한국Young MICE 서포터즈 네트워크샵 참가(8.21~22 : MICE 경연대회 최우수상)

향 후
계 획

대전 MICE 서포터즈 수료식(2017.12) 개최
2017년 운영실적 분석을 통한 개선 및 활성화 계획 수립
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4. 엑스포 재창조사업 추진

◇ 시민 복합과학문화공간, 지역경제 활성화 거점으로 조성

◇ 대전 경제 및 과학기술의 미래를 주도하는 지역 경제의 메카로 활용

 사업개요

 ❍ 과학, 문화, 여가가 숨쉬는 대전의 대표 랜드마크 시설로 조성

  − 사업면적 : 엑스포과학공원 592,494㎡, (시행) 대전마케팅공사

  − 사업기간 : 2011년 ~ 2021년(11년간)

  − 사업예산 : 약 1조 2,610억원(국비 5,590억원, 시비 942억원, 민자 6,078억원)

  − 추진방향 : 5개 Zone으로 개발, 과학·문화·시민 휴식의 복합공간 조성 

 주요 사업별 추진현황

 ❍ 사이언스 콤플렉스 건립(과학‧문화‧쇼핑‧여가가 어우러지는 복합엔터테인먼트시설 조성)

사 업 
개 요

·개요 : 면적 51,614㎡, 공공(사이언스센터) + 민자(사이언스몰, 제안시설)
         - 총 6,198억원(민자 5,898억원, 과기부 300억원) / 지하 4층, 지상 43층
·일정 : 변경계획제출(‘17.10), 건축심의(‘17.11), 착공(‘18. 상반기), 준공(‘20년)

 ❍ 기초과학연구원 건립(시민 참여형 과학문화 체험‧전시 공간 설치 및 운영)

사 업 
개 요

·개요 : ‘14~‘21, 부지면적 237,492㎡, 3,268억원(국비), 12개 연구단 600명 입주예정
·일정 : 지장물 철거(‘16.3), 본관‧게스트하우스 등 1차 준공(‘17.12), 2차 준공(‘21년) 

 ❍ HD드라마타운 조성(첨단문화산업 클러스터 구축 지원을 통한 도시브랜드 강화)

사 업 
개 요

·개요 : ‘11~‘17, 66,115㎡, 799억원 (국비 789억원, 시비 10억원), 대형스튜디오 등
·일정 : 공사 착공(‘15.4), 기본계획 용역(‘16.1~12), 준공(‘17.6), 개관식(‘17.9)

 ❍ 대전국제전시컨벤션센터 건립(중·대형 MICE 행사 개최 가능시설로 조성) 

사 업 
개 요

·개요 : ‘16~‘21, 연면적 40,970㎡(지하 2층, 지상 2층), 954억원(국비 286억원, 시비 668억원)
·일정 : ‘18.1~12 (설계 ‧ 시공사 선정), 착공(‘19년 상반기), 준공 ‧ 운영(‘21년)

 ❍ 엑스포 기념구역 개발(국내 관광명소로 조성)

사 업 
개 요

·개요 : ‘16~‘20, 면적 120,161㎡(한빛정원, 한빛광장 등 7개 Zone 개발)
·일정 : 추진계획 수립(`17.4), 공익사업 기여금(180억원) 처리방안 보고(`17.8)
         자문위원회 구성(`17.8), 개발사업 확정·추진(’18년 상반기)
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5. 지속가능한 경영체계 확립

◇ 중장기 경영전략수립을 통한 공사 바람직한 미래상 정립

◇ 정부 정책 준수 · 공기업의 사회적 책임 이행, 주민서비스 향상 노력

 공사 중장기 경영전략 재조정 수립 및 추진

 ❍ 대내·외 경영여건을 반영한 중장기 경영전략 재수립 

  − 설립목적 실현을 위한 미션 및 비전의 재수립으로 공사 경영 방향 명확화 

     ∙ 미 션 : 대전 고유·특화자원 매력도 증대로 도시경쟁력 제고와 도시문화 및 지역

         경제 활성화를 통해 고객과 시민의 행복을 실현

     ∙ 비 전 : 대전의 미래가치를 실현하는 글로벌 마케팅 플랫폼

  − 미션 및 비전달성을 위한 전략방향 도출 : 4대 전략목표 12대 전략과제 도출 

 ❍ 중장기 경영전략 과제 이행을 위한 추진 체계 확립 

  − 중장기 경영전략 이행 TFT 구성·운영 : '17. 7월 

  − 전략과제별 중장기 세부실행과제 도출 및 이행계획 수립 : '17. 9월 

  − 실행과제 관리체계 구축 : 추진사항 점검 및 자체 평가 실시(상시)

 ❍ 중장기 경영전략과 연계한 연간경영계획 수립 추진 

 정부정책 및 공기업의 사회적 책임 이행 노력

 ❍ 일·가정 양립의 가족친화적 조직문화 조성 

  − 유연근무제 활성화 계획 수립 시행, 비정규직 차별 해소를 위한 제규정 정비 등

 ❍ 일자리 창출을 위한 비정규직의 정규직 전환 추진 

  − 기간제 근로자(8명)의 정규직 전환 추진 : 2017년내 전환

  − 파견, 용역근로자(122명)의 직접 고용 또는 정규직 전환 준비 : 2018년중

  − 비정규직 정규직 전환을 위한 고용노동부 컨설팅 신청 및 선정  

 경쟁력 강화를 위한 업무시스템 구축 및 교육 프로그램 운영

 ❍ 협업, 소통 및 업무문화 혁신을 위한 내부 업무시스템 구축 완료

 ❍ 의무교육이수제, 독서통신교육, 사내강사제 등 자체 역량 강화노력
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Ⅲ. 2018 주요업무 추진계획

1. 대전 도시브랜드 제고

2. 지역관광산업 활성화

3. MICE 산업 고도화

4. 엑스포 재창조사업 완벽 추진

5. 도약을 위한 조직 경쟁력 강화
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2018 업무여건 및 중점방향

업무여건

❍ 정부의 일자리 창출, 공공성 강화를 강조한 정책기조로 공기업의 
사회적 책임 수행 요구 등 경영환경에 많은 변화 예상

❍ 다양한 관광자원 개발 등 인프라 조성, 콘텐츠 확충과 관광 활성화를 
위한 기반 마련 필요 

❍ 사이언스콤플렉스, 국제전시컨벤션센터 건립 및 엑스포기념구역활성화
사업의 본격화로 지역경제 활성화를 위한 공사의 적극적인 역할 요구

중점방향

❍ 공사의 목적사업내에서 일자리 창출과 공공성 강화를 증대할 수 
있는 역할을 발굴하여 추진

  − 관광기반 사회공헌활동, 관광·MICE인력·벤처 지원등 공사 전문성을 
활용한 사업 고려 및 발굴

❍ 관광자원의 조사 개발을 통한 관광상품화 모색 및 홍보

  − 잠재력 있는 관광자원을 발굴하여 관광객이 즐기고 체류할 수 있는 
도심형 관광상품화하여 홍보 마케팅

❍ 대전의 랜드마크 시설 조성을 위한 엑스포 재창조사업의 차질없는 
진행과 공사의 안정적인 사업 기틀 마련하는 계기로 활용
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1. 대전 도시브랜드 제고

◇ 도심 관광자원의 발굴·육성을 통한 도시 홍보 마케팅 강화

◇ 대전만의 독특한 축제, 전시회 육성을 통한 도시브랜드 활력화

 도시브랜드 홍보마케팅 강화

 ❍ 대전 관광활성화를 위한 관광브랜드 조사개발

   − 대전 관광브랜드 조사로 대표 브랜드 도출, 사업화로 관광 활성화

   − 잠재력있는 관광자원 발굴, 기존 관광자원의 관광요소 보완 등 추진 

   − 대전 관광자원 테마별 분류, 스토리개발을 통한 테마관광자원 육성

 ❍ 마케팅 채널 확대, SNS 마케팅 등 대전 관광 총괄마케팅 기능 수행

   − 주요 포털, 페이스북, 인스타그램(신규) 등 마케팅 채널을 활용한 홍보 

   − SNS 기자단, 온라인 정보 제공 및 콘텐츠 게재를 통한 바이럴 마케팅 확산 

 대전 대표축제, 전시회 개최를 통한 브랜드화

 ❍ 2018 대전국제와인페어 개최

  − 추진방향 : 와인 정보제공, 제휴 마케팅 확대 및 관광상품 구성 등 보완 

    ∙ 2017년 행사 평가용역 완료(10월 중), 2018년 행사 기본계획 수립(12월 중)

  − 행사개요

    ∙ 기간 : 2018. 8. 31 ~ 9. 2(예정)

    ∙ 장소 : 대전컨벤션센터, 대전무역전시관, 한빛탑 일원

    ∙ 목표 : 유료관람객 12,000명, 전시참가 200부스, 수입 2.5억원

 ❍ 2018 대전사이언스페스티벌 개최

  − 추진방향 : 4차 산업혁명특별시 대전을 대표하는 종합 과학문화축제로 육성

    ∙ 4차 산업혁명 관련 우수 콘텐츠 확보, 과학기술인 참여 증진, 체험형 프로그램 확대

  − 행사개요

    ∙ 기간 : 2018. 10월중 개최

    ∙ 장소 : 엑스포시민광장, 한빛탑, 대전컨벤션센터, 무역전시관, 대덕특구, 원도심 일원

    ∙ 내용 : 5개 분야 50개 프로그램으로 구성(개막식, 전시 및 체험, 시민참여행사 등)

    ∙ 목표 : 관람객 190,000명, 지역경제 파급효과 5,700백만원
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2. 지역관광산업 활성화

◇ 대청호 오백리길, 의료관광을 활용 생태·건강의 테마 관광 육성

◇ 콘텐츠 다양화로 관광활성화 추진 및 관광 경쟁력 강화

 지역자원과 연계한 관광활성화

 ❍ 대청호 관광 자원을 활용한 전국 관광 명소화

   − 대청호 체류형 관광활성화를 위한 농가민박업 검토 및 주변마을 환경 개선 추진

   − 한국수자원공사 및 국비 확보를 통한 대청호오백리길 울트라걷기축제 확대 추진 

 ❍ 지역관광 실태조사 및 경쟁력 강화 추진

  − 빅데이터를 통한 관광 현황 분석·트렌드 접목으로 대전관광 강화방안 마련

 ❍ ‘2019 대전 방문의 해’ 대비 신규산업 발굴 및 사전 홍보 등 협력 진행

 ❍ 관광콘텐츠 발굴을 위한 주민 주도형 관광사업 공모 등 공정관광기반 확대

   − 마을기업 등 대상으로 관광상품 공모 추진, 상품선정 및 지원  

   − 마을관광 활성화를 위한 인프라 조성, 명소화를 위한 온라인 홍보총괄 등

 홍보마케팅 강화로 의료관광 활성화

 ❍ 대전의료관광 해외 홍보 마케팅 강화

  − 사드관련 이슈 장기화로 중국외 해외시장 다각화

    ∙ 중국 시장 기존 고객 관계유지, 중국 FIT·동남아시아·CIS·중동 대상 홍보 마케팅

  − 러시아 등 대상 온라인 마케팅 및 구전(바이럴) 마케팅 추진

 ❍ 에이전시 활성화 및 통역서비스 등 기반 강화

  − 에이전시 활성화를 통한 외연 확대(의료기관, 여행사 및 유관기관 협업)

    ∙ 의료관광 소식지 발행, 인센티브제 시행, 정기 협의회 개최 등

    ∙ 단체 의료관광객을 위한 문화·의료·쇼핑 등 관광 상품 개발 운영

  − 극동 러시아, 내한 고위 공직자 등 타깃 국가 의료관광 관계자 팸투어 추진

  − 대전의료기관 외국어 홈페이지, 코디네이터 운영 등 의료관광기반구축 지원

 ❍ 힐링 SONG(서구, 옥천, 논산, 금산) 국비사업 본격 추진(~2019년)

  − 의료관광 인프라 확충 : 전문인력 양성, 지역 및 자원 시설 등 연계 협력 지원

  − 종합정보센터, 온라인 정보제공 등 의료관광객 친화적 환경조성
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3. MICE 산업 고도화

◇ 중대형 MICE 잠재수요 발굴 ‧ 유치로 도시브랜드 세계화 및 지역경제에 기여

◇ 전시 산업 고도화, 인프라 구축 본격 추진

 중대형 국제회의 유치 총력

 ❍ 국제회의 유치활동 강화

  − 국제컨벤션협회(ICCA) 등 국제기구 등록 컨벤션 유치를 위한 공격적 마케팅

  − 대전의 과학 인프라를 활용한 과학분야 컨벤션 중점 유치

  − 한국과총, 기초과학연구원 등과 협력한 “대전MICE설명회” 개최로 행사 발굴

 ❍ 국내‧외 MICE 네트워크를 활용한 유치 추진

  − 컨벤션대사 : 정기회의 개최 및 협력을 통한 행사 발굴 및 유치 제고

  − 대전‧충청MICE얼라이언스 : MICE 관련 기관 및 기업간 네트워크 강화 및 협력

  − 대전MICE서포터즈 : 유니크베뉴 발굴 및 스토리텔링 등 마케팅 활동 

  − 세계과학컨벤션얼라이언스 : 회원도시간 DB구축 유치 정보교류 및 회원도시 확대

 대전 전시사업 고도화

 ❍ 지역특화 전시회 내실화 및 고도화 

행 사 명 개최시기 목표규모 추진계획

첨단국방산업전 ‘18. 6월중 80개사, 140부스
·군 활용성 간담회 확대
·체험형 제품 생산 기업 유치

로봇융합페스티벌 ‘18. 8월중 1,457팀, 3,800명
·산‧학‧연 공동발전 체계 구축
·전국 로봇기업 전시품 홍보기회 확대

 ❍ MICE 인프라 구축을 위한 ‘대전국제전시컨벤션센터’ 건립 적극 지원

  − 사업개요 

    ∙ 사업비 : 954억원(국비 286억원, 시비 668억원)

    ∙ 시설규모 : 연면적 40,970㎡, 전시시설 10,020㎡, 주차장 20,600㎡, 부대시설 등

  − 추진계획 

    ∙ 설계공모 공고 및 심의(`17.10 ~ `18.1)

    ∙ 기본설계 및 기술제안 사업자 선정(`18.2 ~ 12)

    ∙ 우선 시공분 공사 및 실시설계(`19.1 ~ 5)

    ∙ 본 공사 착공 및 준공(`19.5 ~ `21.6)
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4. 엑스포 재창조사업 완벽 추진

◇ 엑스포과학공원을 과학도시 대전과 부합되는 대전의 랜드마크로 조성

◇ 공사 자립기반 마련 계기로 활용 및 엑스포기념구역 관광명소 조성

 사업개요

 ❍ 과학, 문화, 여가가 어우러진 대전의 대표 랜드마크 시설로 조성

 

사 업 
개 요

·사업면적 : 엑스포과학공원 592,494㎡, (사업시행) 대전마케팅공사

·사업기간 : 2011년 ~ 2021년(11년간)

·사업예산 : 약 1조 2,610억원(국비 5,590억원, 시비 942억원, 민자 6,078억원)

·추진방향 : 5개 Zone으로 개발 (HD드라마타운 조성 완료 : ‘17. 9)

   (사이언스콤플렉스, 기초과학연구원, HD드라마타운, 국제전시컨벤션센터, 엑스포기념구역)

 주요 사업별 추진일정

 ❍ 사이언스 콤플렉스 : 과학‧문화‧쇼핑‧여가가 어우러지는 복합엔터테인먼트시설 조성

 

사 업 
개 요

·개요 : 면적 51,614㎡, 공공(사이언스센터) + 민자(사이언스몰, 제안시설)
         - 총 6,198억원(민자 5,898억원, 과기부 300억원), 지하 4층, 지상 43층
·일정 : 변경계획제출(‘17.10), 건축심의(‘17.11), 착공(‘18 상반기), 준공(‘20년)
·추진사항 
 - `17.10 : 변경사업계획서 3자(시, 공사, 신세계) 최종 보완협의
 - `17.11 : 건축심의 및 허가절차 진행

   - 추진계획 : 2018년 상반기 건축허가, 2020년 준공

 ❍ 엑스포기념구역 활성화 개발사업 추진 : 국내 관광명소로 조성

 

사 업 
개 요

·개요 : ‘16~‘20, 대상면적 120,161㎡(한빛정원, 한빛광장 등 7개 Zone 개발)
·추진사항
 - 추진계획 수립(`17.4), 공익사업 기여금(180억) 처리방안 확정(`17.8),
 - 자문위원회 구성(`17.8), 공익사업 기부채납 시설 합의서 작성(‘17.10)

   - 추진계획

    ∙ `17. 10 ~ : 자문위원회 운영(설계 및 공사 자문)

    ∙ `17. 11 ~ `18. 3 : 공익사업 기부채납시설(100억원) 실시설계 

    ∙ `18. 4 ~ 12 : 공사 착공 및 완공
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5. 도약을 위한 조직 경쟁력 강화

◇ 전략목표 달성을 위한 추진체계 정비와 효율적 성과관리 시행

◇ 일자리 확대, 사회적 책임 이행 등 공공서비스 제공으로 지역사회 공헌

 미래 성장을 위한 경영혁신 추진

 ❍ 중장기 경영전략의 실질적 이행관리 체계 구축

  − 이행실적관리카드에 의한 이행실적 주기적(분기) 관리 

  − 대내외 경영여건을 반영한 경영전략의 지속적인 현행화 체계 유지

 ❍ 사업성과 지속점검 및 환류

  − 성과 도출을 위한 주요 현안·핵심 사업의 체계적 지원

  − 지표설정, 실적점검, 피드백 과정의 신뢰성 강화로 평가결과 수용도 향상

 효율성 제고를 위한 인사제도·조직문화 개선

 ❍ 인사제도 혁신과 변화관리 기반의 조직문화 활성화

  − 국가직무능력표준·블라인드 채용 등 합리적이고 객관적인 채용제도 마련

  − 지식소통릴레이, 학습조직 운영 등 학습활동 다양화로 변화 대응 능력 향상

 ❍ 비정규직 정규직화, 전시장 건립 등 경영 여건 변화를 반영한 조직구조 개편

 사회적 책임 실현 경영

 ❍ 기본과 원칙이 바로서는 청렴한 일터 구현

  − 내부청렴도 향상, 윤리실천과제 운영으로 실효성 제고

  − 지속적인 소통강화, 캠페인, 교육으로 윤리의식 내재화

 ❍ 공공부문 혁신 확산을 위한 주민 참여 경영제도 도입

  − 주민참여 방식의 다양화, 제도화 : 사업수립단계부터 의견 반영, 설명회 개최

  − 직원 채용, 물품 구매시 지역내 사회적 약자 배려 정책 우선 시행

  − 수요자 중심의 경영공시 항목 개편 및 편의성 증진을 위한 시스템 고도화

 ❍ 노사전문가 협의체 구성을 통한 비정규직의 정규직 전환 추진


